(ตัวอย่าง) รูปแบบรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) 
ฉบับปรับปรุงตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2558 และเกณฑ์ AUNQA
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รายละเอียดของหลักสูตรระดับปริญญาโท  
หลักสูตร...........................................
สาขา (ถ้ามี) ........................
(หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. 25....)
(มคอ.2)

สำนักวิชา/วิทยาลัย.........................
 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
บทนำ
· ประวัติการจัดทำ/พัฒนาหลักสูตร
· เหตุผลในการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร
· จุดเด่นของหลักสูตร
· กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพบัณฑิต โดยมุ่งเน้น
·  การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning

·  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นพัฒนาทักษะความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ 
·  การทดสอบก่อนสำเร็จการศึกษา การสอบประมวลความรู้ (Comprehensive Exit Exam) ของหลักสูตร

·  การมีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ โดยจัดให้มีคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา

· ความร่วมมือกับต่างประเทศ
หมายเหตุ : ให้เขียนเป็นแบบความเรียง โดยให้ครอบคลุมประเด็นที่กำหนดข้างต้น
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รายละเอียดของหลักสูตร
หลักสูตร........................................  

สาขา (ถ้ามี) .....................

(หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. 25.....) (ให้ระบุเลขปีการศึกษาที่เปิดสอน)
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา
สำนักวิชา/วิทยาลัย................................................
หมวดที่ 1   ข้อมูลทั่วไป
1. 
รหัสและชื่อหลักสูตร
	รหัสหลักสูตร (ถ้ามี) :
ชื่อหลักสูตรภาษาไทย :      
	................................... 
...................................

	ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ :
	...................................


2.  ชื่อปริญญาและสาขา
	ภาษาไทย :  
    
	ชื่อเต็ม      
ชื่อย่อ       
	...............ชื่อปริญญา.................... ( ..............ชื่อสาขา (ถ้ามี) ............)
...............อักษรย่อปริญญา........... ( ..............ชื่อสาขา (ถ้ามี) ............)

	ภาษาอังกฤษ :
	ชื่อเต็ม     
ชื่อย่อ       
	...............ชื่อปริญญา.................... ( ..............ชื่อสาขา (ถ้ามี) ............)
...............อักษรย่อปริญญา........... ( ..............ชื่อสาขา (ถ้ามี) ............)


3.  วิชาเอก (ถ้ามี)

...................................
4.  จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
	แผน ก แบบ ก 1

	.... หน่วยกิตระบบไตรภาค

	แผน ก แบบ ก 2 
	.... หน่วยกิตระบบไตรภาค

	แผน ข 
	.... หน่วยกิตระบบไตรภาค




5.  รูปแบบของหลักสูตร
5.1 รูปแบบ
หลักสูตรระดับปริญญาโท
5.2 ภาษาที่ใช้ (เลือกระบุข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้)

หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ (หากมีภาษาต่างประเทศอื่นให้ระบุเพิ่มเติม)
5.3 การรับเข้าศึกษา (เลือกระบุข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้)
· รับเฉพาะนักศึกษาไทย
· รับเฉพาะนักศึกษาต่างชาติ
· รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ
5.4  ระบบการเรียนการสอน (เพิ่มเติมตามนโยบาย มวล.)


หลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยวิธีบรรยาย มีการแบ่งเป็นกลุ่มย่อย (กลุ่มละ 10 – 15 คน)  มีการวัดผลในทุกสัปดาห์ตลอดทั้งภาคการศึกษา ทั้งนี้ ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน มีการกำหนดโจทย์สำหรับทำแบบฝึกหัดให้กับนักศึกษาทุกหัวข้อ (Formative Assessment) และตรวจประเมินผลงานของนักศึกษา พร้อมทั้งให้ความเห็น จุดแข็งและจุดอ่อนแก่นักศึกษาอย่างชัดเจน เพื่อให้นักศึกษามีความรู้อย่างลึกซึ้งในรายวิชานั้นๆ หรือการใช้วิธีการสอนรูปแบบอื่นที่ส่งเสริมทักษะที่จำเป็นทั้งการอ่าน การเขียน  การนำเสนอ การคิดวิเคราะห์และการสังเคราะห์
5.5   การรับเข้าศึกษา  (เลือกระบุข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้)
	- รับเฉพาะนักศึกษาไทย

	- รับเฉพาะนักศึกษาต่างชาติ

	- รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ


5.6   ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  (เลือกระบุข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้)  
	- เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ

	- เป็นหลักสูตรที่ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากสถาบันอื่น ชื่อสถาบัน............................รูปแบบความร่วมมือ.......................................................

	- เป็นหลักสูตรร่วมกับสถาบันอื่น ชื่อสถาบัน............................ประเทศ...........................โดยมีรูปแบบของความร่วมมือ ดังนี้ 
  ( ร่วมมือกัน โดยสถาบันฯ เป็นผู้ให้ปริญญา 
  ( ร่วมมือกัน โดยสถาบันฯ อื่น เป็นผู้ให้ปริญญา
  ( ร่วมมือกัน โดยผู้ศึกษาอาจได้รับปริญญาจากสองสถาบัน (หรือมากกว่า 2 สถาบัน)  



5.6.1 ความร่วมมือที่มีข้อตกลงร่วม (MOU) อย่างเป็นทางการ (ให้แนบ MOU ในภาคผนวก)

5.6.2 ความร่วมมือที่ไม่มีข้อตกลงร่วม (MOU) อย่างเป็นทางการ 

.....................................................
5.7
หลักสูตรพหุวิทยาการ (หากไม่ใช่หลักสูตรพหุวิทยาการให้ตัดข้อนี้ออก)

   ............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
คำชี้แจง ระบุความเกี่ยวข้องในหลักสูตรที่นำเอาความรู้หลายศาสตร์หรือหลายอนุศาสตร์เข้ามาใช้ในการเรียนการสอน เพื่อประโยชน์ในการวิเคราะห์ วิจัย จนกระทั่งผู้เรียนสามารถพัฒนาความรู้ องค์ความรู้เป็นศาสตร์ใหม่ขึ้นหรือเกิดอนุศาสตร์ใหม่ขึ้น
ตัวอย่าง หลักสูตรที่เป็นพหุวิทยาการ เช่น วิศวกรรมชีวการแพทย์ (วิศวกรรมศาสตร์+แพทยศาสตร์) ภูมิศาสตร์สารสนเทศ (ภูมิศาสตร์+เทคโนโลยีสารสนเทศ) วิศวกรรมนาโน (วิศวกรรมศาสตร์+วิทยาศาสตร์เคมี) 
ตัวอย่างหลักสูตรที่ไม่ใช่พหุวิทยาการ เช่น คอมพิวเตอร์ธุรกิจ การศึกษาเพื่อการพัฒนา 
(ที่มา : คณะอนุกรรมการปรับปรุงเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 7/2549 เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 2549)
5.8  การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา  (เลือกระบุข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้)
	-ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว

	-ให้ปริญญามากกว่า 1 สาขาวิชา 

	-อื่น ๆ (ระบุ)...............................



6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
1)  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. .....   (เลือกข้อใดข้อหนึ่ง)
     หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ..... โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตร.......... (หลักสูตรปรับปรุง/ใหม่ พ.ศ...........)
2)  เริ่มต้นใช้หลักสูตรครั้งแรกเมื่อปีการศึกษา..................

3)  กำหนดเปิดสอนในภาคการศึกษาที่ .....  ปีการศึกษา ..... เป็นต้นไป
4)  คณะกรรมการประจำสำนักวิชา.......................................... เห็นชอบในการประชุมครั้งที่.........  

  เมื่อวันที่ ………….. 

5)  สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เห็นชอบในการประชุมครั้งที่ ……… เมื่อวันที่ ……………
6)  สภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์อนุมัติหลักสูตรในการประชุมครั้งที่ ............ เมื่อวันที่ .................     
7)  สภาวิชาชีพ..................................................(ถ้ามี) รับรองหลักสูตรเมื่อวันที่ .............................
7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปีการศึกษา ....... [ควรเผยแพร่หลักสูตรหลังการเปิดสอนไปแล้วอย่างน้อยครึ่งระยะเวลาของหลักสูตร เช่น ระดับปริญญาโทเปิดสอนในปีการศึกษา 2563 ควรเผยแพร่ในปีการศึกษา 2564]
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 

1) ……………………………………………………………..
2) ……………………………………………………………..
3) ……………………………………………………………..
9. ชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล

	คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และสาขาวิชา

(เรียงลำดับจากเอก-โท-ตรี),(สาขาวิชา),สถาบัน,ปีที่สำเร็จการศึกษา)
	ผลงานทางวิชาการ 
5 ปี ย้อนหลัง
(ให้ระบุผลงานวิชาการ จำนวน 3 เรื่อง โดยเขียนตามรูปแบบบรรณานุกรม APA)

	1. ศาสตราจารย์/
  รองศาสตราจารย์/
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์/
  อาจารย์/
	นาย/นาง/นางสาว
	Ph.D. (Civil engineering and Engineering Mechanics),  Columbia University, USA,2556

M.Phil. (Civil Engineering and Engineering Mechanics),

Columbia University, USA, 2553

วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,2546
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยม 2542
	มีผลงานทางวิชาการ 5 ปี ย้อนหลังผ่านตามเกณฑ์ (ดังรายละเอียดในภาคผนวก ค ) 

	2.

	
	
	

	3.

	
	
	


หมายเหตุ  1)  “อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร” หมายถึง อาจารย์ประจำหลักสูตรที่มีภาระหน้าที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแต่การวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร 

2)  อาจารยผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีจำนวนอย่างน้อย 3 คน โดยมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า หรือขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าที่มีตำแหน่งรองศาสตราจารย์ และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย
3)  อาจารย์ผู้รับผิดชอบระดับปริญญาโทและปริญญาเอกสาขาเดียวกันสามารถมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบสูตรชุดเดียวกันได้

4)  ข้อมูลอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จะต้องนำไประบุในหมวดที่ 3 หัวข้อ “อาจารย์ประจำหลักสูตร” ด้วย โดยข้อมูลจะต้องถูกต้องตรงกัน

5)  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต้องอยู่ประจำหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษา โดยจะเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเกินกว่า 1 หลักสูตร ในเวลาเดียวกันได้ ยกเว้น หลักสูตรพหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ ให้เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้อีกหนึ่งหลักสูตร และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ำได้ไม่เกิน 2 คน ทั้งนี้ให้แนบ CV ของทุกคนไว้ในภาคผนวก
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จังหวัดนครศรีธรรมราช (ทั้งนี้หากมีการสอนในวิทยาเขตอื่น ๆ หรือสอนมากกว่า 1 แห่ง ให้ระบุสถานที่จัดการเรียนการสอนให้ชัดเจนและครบถ้วน และ หากจัดการเรียนการสอนมากกว่า 1 แห่ง จะต้องมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแห่งละ 1 ชุด)
11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร
(ให้อธิบายสถานการณ์โดยชี้ให้เห็นประเด็นว่า ปัจจุบันมีสถานการณ์สำคัญๆ อะไรที่ส่งผลกระทบหรือมีความจำเป็นและเชื่อมโยงต่อการเปิดหลักสูตรนี้ รวมถึงสอดคล้องตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ โดยเขียนให้กระชับ และชัดเจน ทั้งนี้ ไม่ควรเกิน 10-20 บรรทัดในแต่ละหัวข้อ)

11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ เช่น แผนพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ตลาดแรงงาน 

.........................................................................................................................................................

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคม วัฒนธรรม หรือหน่วยงานในกำกับ (สกอ.) (AUN 1)
 
.........................................................................................................................................................

11.3 ความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต สถานประกอบการ ผู้ทรงคุณวุฒิ ศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบัน (จากรายงานการศึกษาความเป็นไปได้ หรือ รายงานประเมินหลักสูตร) มคอ.1 
 
.........................................................................................................................................................

11.4 วิสัยทัศน์ พันธกิจของมหาวิทยาลัย

.........................................................................................................................................................

11.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจของสำนักวิชา 

.........................................................................................................................................................

11.6 วิสัยทัศน์ พันธกิจของสาขาวิชา (ถ้ามี)

.........................................................................................................................................................
12. ผลกระทบจากข้อ 11. ต่อการพัฒนาหลักสูตร และความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย
(อธิบายให้เข้าใจและเห็นถึงความเชื่อมโยงว่า สถานการณ์ในข้อ 11.1 และ 11.2 มีผลต่อการพัฒนาหลักสูตร และเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยอย่างไร)
	ประเด็นสำคัญจากข้อ 11.
	แนวทางการนำไปพัฒนาหลักสูตร

	
	

	
	

	
	

	
	


13. ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในสำนักวิชา/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย 
(อธิบายการบริหารจัดการ แผนความร่วมมือหรือประสานงานร่วมกับสาขาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น หลักสูตรนี้มีรายวิชาที่กำหนดให้นักศึกษาในหลักสูตรอื่นเรียนหรือไม่ ถ้ามีจะดำเนินการอย่างไรเพื่อให้มั่นใจว่ารายวิชาดังกล่าวสนองตอบต่อความต้องการของนักศึกษาในหลักสูตรอื่น)
 13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยสำนักวิชา/สาขา/หลักสูตรอื่น

(  หมวดวิชาบังคับ ซึ่งเปิดสอนโดยสำนักวิชา......................... หลักสูตร……………………….......……………


 จำนวน…………รายวิชา ได้แก่
ABCxx-xxx 
………………………………………….…
ABCxx-xxx 
…………………………..….……..……… 

(  หมวดวิชาเลือก ซึ่งเปิดสอนโดยสำนักวิชา........................... หลักสูตร…………………….......……………


 จำนวน…………รายวิชา ได้แก่
ABCxx-xxx 
………………………………………….…
ABCxx-xxx 
…………………………..….……..……… 
    
(  วิทยานิพนธ์ ซึ่งเปิดสอนโดยสำนักวิชา................................. หลักสูตร……....................……...………


  จำนวน…………รายวิชา ได้แก่
ABCxx-xxx 
………………………………………….…
ABCxx-xxx 
…………………………..….……..……… 
13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สำนักวิชา/หลักสูตรอื่น 
( หมวดวิชาบังคับ จำนวน…………………..รายวิชา ได้แก่
ABCxx-xxx 
………………………………………….…
ABCxx-xxx 
…………………………..….……..……… 
( หมวดวิชาเลือก  จำนวน…………………..รายวิชา ได้แก่
ABCxx-xxx 
………………………………………….…
ABCxx-xxx 
…………………………..….……..……… 
( วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ จำนวน…………………..รายวิชา ได้แก่
ABCxx-xxx 
………………………………………….…
ABCxx-xxx 
…………………………..….……..………      

หมายเหตุ ข้อ 13.1 และ 13.2  ให้เลือกกรอกข้อมูลเฉพาะส่วนที่เกี่ยวข้อง หากข้อมูลไหนที่ไม่เกี่ยวข้องให้ตัดออก

13.3 การบริหารจัดการ (อธิบายเป็นข้อๆ ให้กระชับ และชัดเจน)
1) ...........................................................................................................................................

2) …………………………………………………………………………………………………………………………….

3) …………………………………………………………………………………………………………………………….

4) …………………………………………………………………………………………………………………………….
หมวดที่ 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
(หมายเหตุ  ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร ต้องสอดคล้องกับปรัชญาของการอุดมศึกษา ปรัชญาของสถาบัน และมาตรฐานวิชาการ/วิชาชีพ หรือการผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะ และความรู้ความสามารถตามที่กำหนด)
 
1.1 ปรัชญา ความสำคัญ

.................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
  
1.2 จุดเด่นของหลักสูตร (เพิ่มเติมตามนโยบาย มวล.)

.................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

หมายเหตุ ให้อธิบายจุดเด่นของหลักสูตร เช่น การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ Active Leaning   หรือ กระบวนการทดสอบก่อนสำเร็จการศึกษา (Comprehensive Exam) เป็นต้น
1.3 วัตถุประสงค์ และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร
 

1.3.1 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Curriculum Aims)
 

        1) …………………………………………………………………………………………………………………..

     

        2) …………………………………………………………………………………………………………………..

     

        3) …………………………………………………………………………………………………………………..

     

        4) …………………………………………………………………………………………………………………..

     

        5) …………………………………………………………………………………………………………………..



1.3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes, ELOs)
 


1) ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes, PLOs)
 

             PLO1 ……………………………………………………………………………………………………..



             PLO2 ……………………………………………………………………………………………………..



             PLO3 ……………………………………………………………………………………………………..



             PLO4 ……………………………………………………………………………………………………..



             PLO5 ……………………………………………………………………………………………………..



             PLO… ……………………………………………………………………………………………………..



             PLO… ……………………………………………………………………………………………………..

 


2) ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes, YLOs)
	ชั้นปีที่
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (Year Learning Outcomes, YLOs)

	1
	

	2
	


 

1.3.3 ความสัมพันธ์ระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Program Learning Outcomes, PLOs)
	วัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร 
(Program Learning Outcomes, PLOs)

	
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO…
	PLO…

	1. ……………………………………………………
	
	
	
	
	
	
	

	2. ……………………………………………………
	
	
	
	
	
	
	

	3. ……………………………………………………
	
	
	
	
	
	
	

	4. ……………………………………………………
	
	
	
	
	
	
	

	5. ……………………………………………………
	
	
	
	
	
	
	


 
1.4 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) และความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (AUNQA 1.1 และ 1.3) 

	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง
ของหลักสูตร (PLOs)
	ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

	
	มคอ.1
(ถ้ามี)
	ตลาดแรงงาน
	วิสัยทัศน์/พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย
	วิสัยทัศน์/พันธกิจของ
สำนักวิชา
	ผู้ใช้บัณฑิต/สถานประกอบการ
	ศิษย์เก่า
	นักศึกษา

ปัจจุบัน
	………

	…………

	1. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ........................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	



1.5 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) และผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) รวมถึงความรู้และทักษะทั่วไป และความรู้และทักษะเฉพาะทาง (AUNQA 1.2)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)
	ผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF)

	
	1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม
	2. ด้านความรู้
	3.ด้านทักษะทางปัญญา
	4.ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	5.ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	6. …………….

	
	1.1
	1.2
	…
	2.1S
	2.2S
	2.3S
	3.1S
	3.2S
	3.3S
	4.1G
	4.2G
	4.3G
	5.1G
	5.2G
	5.3G
	6.1G
	6.2G
	...

	1……………………
	
	
	
	(
	
	(
	
	(
	
	
	(
	
	(
	
	
	
	
	

	2……………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3……………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4……………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5……………………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ G หมายถึง ความรู้และทักษะทั่วไป (Generic Learning Outcome)
 
 S หมายถึง ความรู้และทักษะเฉพาะทาง (Specific Learning Outcome)
2. แผนพัฒนาปรับปรุง

	แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง
	กลยุทธ์
	หลักฐาน/ตัวบ่งชี้

	
	
	

	
	
	


หมายเหตุ  ระบุแผนพัฒนาหรือแผนการเปลี่ยนแปลงหลัก ๆ ที่เสนอในหลักสูตร พร้อมระบุเวลาคาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จ (เช่น ภายใน 5 ปี) โดยให้ระบุกลยุทธ์สำคัญที่ต้องดำเนินการเพื่อความสำเร็จของแผนนั้น ๆ รวมทั้งตัวบ่งชี้ความสำเร็จ โดยตัวบ่งชี้ควรจะเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินในหมวด 7 ด้วย+
หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร
1. ระบบการจัดการศึกษา


1.1 ระบบการศึกษา
 
เป็นระบบไตรภาค (Trimester System) โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 3 ภาคการศึกษา และหนึ่งภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 12 สัปดาห์
 
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน
    
ไม่มี
 
1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค
หน่วยกิต (credits) หมายถึง หน่วยที่ใช้แสดงปริมาณการศึกษา โดย 1 หน่วยกิตระบบไตรภาค เทียบได้กับ 12/15 หน่วยกิตระบบทวิภาค หรือ 5 หน่วยกิตระบบไตรภาค เทียบได้กับ 4 หน่วยกิตระบบทวิภาค หรือ 4 หน่วยกิตระบบไตรภาค เทียบได้กับ 3 ACTS (Asean Credit Transfer System) หรือ 5 ECTS (European Credit Transfer System) โดยการกำหนดหน่วยกิตแต่ละรายวิชามีหลักเกณฑ์ ดังนี้
1. รายวิชาภาคทฤษฎี ที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง ต่อภาคการศึกษา ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต
2. รายวิชาภาคปฏิบัติ ที่ใช้เวลาฝึกหรือทดลองไม่น้อยกว่า 24 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต
3. การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม ที่ใช้เวลาฝึกไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต
4. การทำโครงงานหรือกิจกรรมอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลาทำโครงงานหรือกิจกรรมนั้นๆ ไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต
5. กลุ่มวิชาประสบการณ์ภาคสนามหรือสหกิจศึกษา ที่ใช้เวลาปฏิบัติงานในสถานประกอบการตามเวลาปฏิบัติงานของสถานประกอบการตลอดระยะเวลาไม่ต่ำกว่า 16 สัปดาห์อย่างต่อเนื่อง คิดเป็นปริมาณการศึกษาให้มีค่าเท่ากับ 9 หน่วยกิตระบบไตรภาค ประกอบด้วยรายวิชาเตรียมสหกิจศึกษาคิดเป็น 1 หน่วยกิตระบบไตรภาค และรายวิชาสหกิจศึกษาคิดเป็น  8 หน่วยกิตระบบไตรภาค

2. การดำเนินการหลักสูตร

2.1 วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน
เป็นหลักสูตรเรียนเต็มเวลา (ภาคปกติ)  ระยะเวลาการศึกษา 4  ปีการศึกษา (12 ภาคการศึกษา)  ใช้เวลาศึกษาไม่ต่ำกว่า 9 ภาคการศึกษา และอย่างมากไม่เกิน 8 ปีการศึกษา
ภาคการศึกษาที่ 1
เดือนกรกฎาคม – ตุลาคม

ภาคการศึกษาที่ 2
เดือนพฤศจิกายน - กุมภาพันธ์
ภาคการศึกษาที่ 3
เดือนมีนาคม - มิถุนายน 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 

1) สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการหรือเทียบเท่า


2) เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลัษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. .....

3) ..........................................................................................................................................................

              หมายเหตุ  ระบุคุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาในหลักสูตรที่สอดคล้องกับระดับการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา ในกรณีที่มีเกณฑ์คุณสมบัติเพิ่มเติม ต้องระบุให้ครบและชัดเจน

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................
             หมายเหตุ ระบุลักษณะเฉพาะของนักศึกษา ที่จะสมัครเข้าเรียนในหลักสูตร ที่ต้องนำมาประกอบการพิจารณา เพื่อกำหนดหลักสูตร (เช่น นักศึกษาที่มีข้อจำกัดทางทักษะ IT หรือภาษา คณิตศาสตร์ หรือการปรับตัวในการเรียน)
2.4 กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3


.........................................................................................................................................................
2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี
	ระดับชั้นปี
	จำนวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา

	
	25xx
	25xx
	25xx
	25xx
	25xx

	ชั้นปีที่ 1
	
	
	
	
	

	ชั้นปีที่ 2                  
	-
	
	
	
	

	ชั้นปีที่ 3
	-
	-
	
	
	

	ชั้นปีที่ 4
	-
	-
	-
	
	

	รวมจำนวนนักศึกษา
	
	
	
	
	

	จำนวนนักศึกษาที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษาเมื่อสิ้นปีการศึกษา
	-
	-
	-
	
	


2.6 งบประมาณตามแผน
(แสดงงบประมาณโดยจำแนกรายละเอียดตามหัวข้อการเสนองบประมาณ รวมทั้งประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรนั้น (ให้ระบุเฉพาะงบประมาณในปีที่เริ่มรับนักศึกษาของหลักสูตรนี้ ไม่นับรวมงบประมาณที่มีก่อนหน้านี้)



งบประมาณรายรับรายจ่าย

	ประมาณการ
	ปี 25xx
	ปี 25xx
	ปี 25xx
	ปี 25xx
	ปี 25xx

	รายรับ
	
	
	
	
	

	1. .................
	
	
	
	
	

	2. .................
	
	
	
	
	

	รวมรายร้บ
	
	
	
	
	

	รายจ่าย
	
	
	
	
	

	1. .................
	
	
	
	
	

	2. .................
	
	
	
	
	

	รวมรายจ่าย
	
	
	
	
	

	จำนวนนักศึกษา
	
	
	
	
	

	ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา
	
	
	
	
	


2.7 ระบบการศึกษา  (เลือกระบุข้อใดข้อหนึ่งต่อไปนี้)
	( แบบชั้นเรียน

	( แบบทางไกลผ่านสื่อสิ่งพิมพ์เป็นหลัก

	( แบบทางไกลผ่านสื่อแพร่ภาพและเสียงเป็นสื่อหลัก

	

	( แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นสื่อหลัก (E-learning)

	( แบบทางไกลทางอินเทอร์เน็ต

	( อื่น ๆ (ระบุ).....


2.8  การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชาและการลงทะเบียนข้ามมหาวิทยาลัย

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิต พ.ศ. 2560

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
3.1 หลักสูตร
3.1.1 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร
แผน ก แบบ ก 1
ไม่น้อยกว่า
........
หน่วยกิต (ต้องไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต)
แผน ก แบบ ก 2
ไม่น้อยกว่า
........
หน่วยกิต (ต้องไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต)
แผน ข

ไม่น้อยกว่า
........
หน่วยกิต (ต้องไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต)
3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร   

 ก. แผน ก แบบ ก 1
จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร
  
......
หน่วยกิต
1)  หมวดวิทยานิพนธ์ (ต้องไม่น้อยกว่า 45 หน่วยกิต)

.......
หน่วยกิต


 ข. แผน ก แบบ ก 2  จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร
  
......
หน่วยกิต
1) หมวดวิชาบังคับ




…….
หน่วยกิต
· ………………………….




…….
หน่วยกิต
· ………………………….




…….
หน่วยกิต
2) หมวดวิชาเลือก




…….
หน่วยกิต
· ………………………….




…….
หน่วยกิต
· ………………………….




…….
หน่วยกิต
3) หมวดวิทยานิพนธ์ (ต้องไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต)

.......
หน่วยกิต

 ค. แผน ข
จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร
  

......
หน่วยกิต
1) หมวดวิชาบังคับ




…….
หน่วยกิต
· ………………………….




…….
หน่วยกิต
· ………………………….




…….
หน่วยกิต
2) หมวดวิชาเลือก




.......
หน่วยกิต
3) หมวดวิชาการค้นคว้าอิสระ (4-7 หน่วยกิต)


.......
หน่วยกิต
3.1.3 รายวิชา
ก. แผน ก แบบ ก 1
	1) หมวดวิชาบังคับ (ถ้ามี) *

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	2) หมวดวิทยานิพนธ์                                                        ........ หน่วยกิต

	ABCXX-920
	วิทยานิพนธ์ 
Thesis
	….. หน่วยกิต




 หมายเหตุ : * ไม่นับหน่วยกิต
ข. แผน ก แบบ ก 2
	1) หมวดวิชาบังคับ                                                           ……. หน่วยกิต

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	2) หมวดวิชาเลือก                                                            ..…. หน่วยกิต

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	3) หมวดวิทยานิพนธ์

	ABCXX-921
	วิทยานิพนธ์ 
Thesis
	….. หน่วยกิต


ค. แผน ข
	1) หมวดวิชาบังคับ                                                           ……. หน่วยกิต

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	2) หมวดวิชาเลือก                                                            ……. หน่วยกิต

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
............................................ (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	ABCXX-XXX
	.............................................. (ชื่อรายวิชาภาษาไทย)
............................................ (ชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ)
	X(X-X-X)

	3) หมวดวิชาการค้นคว้าอิสระ 

	ABCXX-910
	การค้นคว้าอิสระ
Independent Study
	.... หน่วยกิต


ความหมายของรหัสวิชา
รหัสวิชาของหลักสูตร.............................ประกอบด้วย ตัวอักษรสามตัว ต่อท้ายด้วยตัวเลขปี พ.ศ.ที่ปรับปรุงหลักสูตรและตัวเลขสามตัว ในรูปแบบ ABCXX-XXX

ชุดแรก : ประกอบด้วยตัวอักษรสามตัวและตัวเลขสองตัว ดังนี้
	ABC
	หมายถึง
	อักษรย่อของกลุ่มรายวิชาในหลักสูตร

	XX
	หมายถึง
	ปี พ.ศ. ที่ปรับปรุงหลักสูตร



ความหมายของเลขรหัสวิชา

หลักที่ 1    คือ   ชั้นปี
	6
	หมายถึง
	ชั้นปีที่ 1

	7
	หมายถึง
	ชั้นปีที่ 2

	8
	หมายถึง
	ชั้นปีที่ 3

	9
	หมายถึง
	รายวิชาวิทยานิพนธ์ (Thesis) การค้นคว้าอิสระ (Independent Study) และรายวิชาสัมมนา (Seminar)



หลักที่ 2
   คือ   ลำดับกลุ่มวิชาในสาขา
	0
	หมายถึง
	กลุ่มวิชา.......................................

	1
	หมายถึง
	กลุ่มวิชา.......................................

	2
	หมายถึง
	กลุ่มวิชา.......................................

	3
	หมายถึง
	กลุ่มวิชา.......................................

	4
	หมายถึง
	กลุ่มวิชา.......................................

	5
	หมายถึง
	กลุ่มวิชา.......................................



หลักที่ 3
   คือ   ลำดับรายวิชาในกลุ่ม
3.1.4  แผนการศึกษา
1. แผน ก แบบ ก 1  จำนวนหน่วยกิตรวม  .........  หน่วยกิต 
	ชั้นปี
	ภาคการศึกษาที่ 1
	ภาคการศึกษาที่ 2
	ภาคการศึกษาที่ 3

	1
	ABCXX-920
	วิทยานิพนธ์  
	…… หน่วยกิต
	ABCXX-920

	วิทยานิพนธ์  
	…… หน่วยกิต
	ABCXX-920
	วิทยานิพนธ์  
	.... หน่วยกิต

	
	รวม    …. หน่วยกิต
	รวม    .... หน่วยกิต
	รวม    ..... หน่วยกิต

	2
	ABCXX-920

	วิทยานิพนธ์
  
	…… หน่วยกิต
	ABCXX-920

	วิทยานิพนธ์  
	…… หน่วยกิต
	ABCXX-920

	วิทยานิพนธ์
	…. หน่วยกิต

	
	รวม    …. หน่วยกิต
	รวม    .... หน่วยกิต
	รวม    .... หน่วยกิต


2. แผน ก แบบ ก 2  จำนวนหน่วยกิตรวม  .........  หน่วยกิต  
	ชั้นปี
	ภาคการศึกษาที่ 1
	ภาคการศึกษาที่ 2
	ภาคการศึกษาที่ 3

	1
	ABCXX-XXX

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX
	วิชาแกน
วิชาแกน
วิชาบังคับเลือก
	X(X-X-X)
X(X-X-X)
X(X-X-X)
	ABCXX-XXX

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX
	วิชาเลือก

วิชาเลือก

วิชาเลือก
	X(X-X-X)
X(X-X-X)
X(X-X-X)
	ABCXX-921

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX
	วิทยานิพนธ์ 
วิชาเลือก

วิชาเลือก
	….. หน่วยกิต
X(X-X-X)
X(X-X-X)

	
	รวม   …..  หน่วยกิต
	รวม   ……  หน่วยกิต
	รวม   …… หน่วยกิต

	2
	ABCXX-921
	วิทยานิพนธ์  

	……. หน่วยกิต
	ABCXX-921
	วิทยานิพนธ์  
	……. หน่วยกิต
	ABCXX-921
	วิทยานิพนธ์ 
	….. หน่วยกิต

	
	รวม    ….. หน่วยกิต
	รวม   ……. หน่วยกิต
	รวม   …… หน่วยกิต


3. แผน ข  จำนวนหน่วยกิตรวม  .......  หน่วยกิต 
	ชั้นปี
	ภาคการศึกษาที่ 1
	ภาคการศึกษาที่ 2
	ภาคการศึกษาที่ 3

	1
	ABCXX-XXX

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX
	……………….

……………….

……………….

……………….
	X(X-X-X)
X(X-X-X)
X(X-X-X)
X(X-X-X)
	ABCXX-XXX

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX
	……………….

……………….

……………….

………………

	X(X-X-X)
X(X-X-X)
X(X-X-X)
X(X-X-X)
	ABCXX-XXX

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX

ABCXX-XXX
	……………….

……………….

……………….

………………

	X(X-X-X)
X(X-X-X)
X(X-X-X)
X(X-X-X)

	
	รวม  …….  หน่วยกิต
	รวม   ....... หน่วยกิต
	รวม    ……. หน่วยกิต

	2
	ABCXX-xxx
	……………….


	…. หน่วยกิต
	ABCXX-910
	การค้นคว้าอิสระ
	…. หน่วยกิต
	ABCXX-910
	การค้นคว้าอิสระ
	….. หน่วยกิต

	
	รวม    ……. หน่วยกิต
	รวม   ……. หน่วยกิต
	รวม   ……… หน่วยกิต


3.1.5 คำอธิบายรายวิชา
1) หมวดวิชาบังคับ
	ABCXX-XXX
	...................ชื่อวิชาภาษาไทย.......................
	X(X-X-X)

	
	...................ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..................
	


.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาไทย ..............................................................................
.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ .........................................................................
	ABCXX-XXX
	...................ชื่อวิชาภาษาไทย.......................
	X(X-X-X)

	
	...................ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..................
	


.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาไทย ..............................................................................
.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ .........................................................................
2) หมวดวิชาเลือก 
	ABCXX-XXX
	...................ชื่อวิชาภาษาไทย.......................
	X(X-X-X)

	
	...................ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..................
	


.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาไทย ................................................................
.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ ...........................................................
	ABCXX-XXX
	...................ชื่อวิชาภาษาไทย.......................
	X(X-X-X)

	
	...................ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..................
	


.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาไทย ................................................................
.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ ...........................................................
3) หมวดวิทยานิพนธ์ / การค้นคว้าอิสระ   
	ABCXX-920
	วิทยานิพนธ์
	…… หน่วยกิต

	
	Thesis
	


.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาไทย ................................................................
.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ ...........................................................
	ABCXX-921
	วิทยานิพนธ์
	…… หน่วยกิต

	
	Thesis
	


.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาไทย ................................................................
.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ ...........................................................
	ABCXX-910
	การค้นคว้าอิสระ
	…… หน่วยกิต

	
	Independent Study
	


.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาไทย ................................................................
.............................................................................................................................................................................................................ระบุคำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ ...........................................................
3.2  ชื่อ สกุล ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์


3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล

	คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และสาขาวิชา

(เรียงลำดับจากเอก-โท-ตรี),(สาขาวิชา),สถาบัน,ปีที่สำเร็จการศึกษา)
	ผลงานทางวิชาการ 
5 ปี ย้อนหลัง

	1. ศาสตราจารย์/
  รองศาสตราจารย์/
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์/
  อาจารย์/
	นาย/นาง/นางสาว
	Ph.D. (Civil engineering and Engineering Mechanics),  Columbia University, USA,2556

M.Phil. (Civil Engineering and Engineering Mechanics),

Columbia University, USA, 2553

วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,2546
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยม 2542
	มีผลงานระบุ ดังนี้ [ มีผลงานทางวิชาการ 5 ปี ย้อนหลังผ่านตามเกณฑ์ (รายละเอียดดังภาคผนวก...) ]

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	..
	
	
	

	..
	
	
	


หมายเหตุ 
1) อาจารย์ประจำหลักสูตร หมายถึง อาจารย์ประจำที่มีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรที่เปิดสอน ซึ่งมีหน้าที่สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว ทั้งนี้ สามารถเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลาเดียวกัน แต่ต้องเป็นหลักสูตรที่อาจารย์ผู้นั้นมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตร

2) อาจารย์ประจำหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่า และมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 3 รายการ ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง โดยอย่างน้อย 1 รายการต้องเป็นผลงานวิจัย
3) ต้องมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาที่เปดสอนเป็นไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 ข้อ 10 (โดยคุณวุฒิที่ตรงหรือสัมพันธ์กับหลักสูตร หมายถึง คุณวุฒิที่กำหนดไว้ในมาตรฐานสาขาวิชาที่ประกาศไปแล้ว หากสาขาวิชาใดยังไม่มีประกาศมาตรฐานสาขาวิชา หรือประกาศมาตรฐานสาขาวิชาไม่ได้กำหนดเรื่องนี้ไว้ ให้อ้างอิงจากกลุ่มสาขาวิชาเดียวกันในตารางของ ISCED)
4) กรณีชาวต่างประเทศ ให้ระบุเลข passport แทนเลขประจำตัวประชาชน 

5) แนบ CV ของทุกคนไว้ในภาคผนวก

3.2.2 อาจารย์พิเศษ  (ถ้ามี)
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	ชื่อ-สกุล

	คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และสาขาวิชา

(เรียงลำดับจากเอก-โท-ตรี),(สาขาวิชา),สถาบัน,ปีที่สำเร็จการศึกษา)
	ภาระงานสอน

	1. ศาสตราจารย์/
  รองศาสตราจารย์/
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์/
  อาจารย์/
	นาย/นาง/นางสาว
	Ph.D. (Civil engineering and Engineering Mechanics),  Columbia University, USA,2556

M.Phil. (Civil Engineering and Engineering Mechanics),

Columbia University, USA, 2553

วศ.ม. (วิศวกรรมโยธา), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,2546
วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยม 2542
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


หมายเหตุ  
อาจารย์พิเศษต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน ทั้งนี้อาจารย์พิเศษอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโท แต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ำเทียบเท่า และมีประสบการณ์การทำงานที่เกี่ยวข้องกับวิชา ที่สอนมาแล้วไม่น้อยกว่า 6 ปี 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา) (ถ้ามี)
(สรุปโดยย่อเกี่ยวกับการฝึกปฏิบัติ ฝึกตามคลินิกหรือฝึกงาน หรือสหกิจศึกษาที่กำหนดไว้ในหลักสูตร)
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.1  
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม

(ลงรายการสำคัญๆ ของมาตรฐานผลการเรียนรู้จากประสบการณ์ภาคสนามที่ต้องการ)

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4.2
ช่วงเวลา

ภาคการศึกษาที่ .................... ของปีการศึกษาที่ .....................

4.3
การจัดเวลาและตารางสอน

......... วันต่อสัปดาห์เป็นเวลา.............สัปดาห์ หรือจัดเต็มเวลาใน.............ภาคการศึกษา

5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรือวิจัย (ถ้ามี)
 (ขอมูลโดยสรุปเกี่ยวกับขอกําหนดในการทําโครงงานหรือวิทยานิพนธ นอกเหนือจากโครงงานหรือ งานวิจัยในรายวิชา 
 อื่นๆ ควรแนบขอกําหนดสําหรับการทําโครงงานดวย) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
5.1 คำอธิบายโดยย่อ
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  
5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้
(ระบุมาตรฐานผลการเรียนรูหลักๆที่ตองการจากการทําโครงงานหรืองานวิจัย)
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5.3 ช่วงเวลา (ระบุให้สอดคล้องกับการลงทะเบียนเรียนรายวิชาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ที่ระบุไว้ในแผนการศึกษา)
ภาคการศึกษาที่ ............ ของปีการศึกษาที่...................... 
5.4 จำนวนหน่วยกิต ................. หน่วยกิต
5.5 การเตรียมการ
(อธิบายอยางยอเกี่ยวกับการเตรียมการใหคําแนะนําและชวยเหลือทางดานวิชาการแกนักศึกษา)
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

5.6 กระบวนการประเมินผล
(อธิบายเกี่ยวกับกระบวนการประเมินผล รวมทั้งกลไกสําหรับการทวนสอบมาตรฐาน)
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน และการประเมินผล
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา
ระบุลักษณะพิเศษของนักศึกษาที่นอกเหนือไปจากความคาดหวังโดยทั่ว ๆ ไปที่สถาบัน คณะหรือ ภาควิชา พยายามพัฒนาใหมีขึ้นในตัวของนักศึกษาหลักสูตรนี้ เชน บัณฑิตซึ่งมีความสามารถพิเศษ เฉพาะในการแกไขปญหาไดอยางสรางสรรค มีความสามารถในความเปนผูนําอยางโดดเดน หรือมีความมุงมั่นในการใหบริการสาธารณะ หรือมีทักษะทาง IT ในระดับสูงในแตละคุณลักษณะดังกลาวชี้ใหเห็นถึง กลยุทธการสอนและกิจกรรมนักศึกษาที่จะใชในการพัฒนาคุณลักษณะเหลานั้น
	คุณลักษณะพิเศษ
	กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา

	
	


2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน
อธิบายผลการเรียนรูแตละดาน ตามหัวขอตอไปนี้ 
(1) คําอธิบายทั่วๆ ไปเกี่ยวกับความรูหรือทักษะในหลักสูตรที่ตองการจะพัฒนาและระดับของความรูและทักษะนั้นๆ ใหสอดคลองกับมาตรฐานผลการเรียนรูที่สาขา/สาขาวิชานั้นๆ กําหนดเปนอยางนอย (ดูประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับการศึกษาของสาขา/สาขาวิชานั้นๆ ขอ 5 มาตรฐานผลการเรียนรู) กรณีกระทรวงศึกษาธิการยังมิไดประกาศมาตรฐานสาขา/สาขาวิชาของหลักสูตรที่จะพัฒนา/ปรับปรุงใหสถาบันอุดมศึกษาทําความเขาใจมาตรฐานผลการเรียน แตละดานของระดับคุณวุฒิที่จะพัฒนา/ปรับปรุงจากคําอธิบายในสวนที่ 2 ขอ 2.2 วิธีที่ 2

(2) คําอธิบายเกี่ยวกับกลยุทธการสอนที่จะใชในรายวิชาตางๆ ในหลักสูตรที่จะพัฒนาความรูและทักษะเหลานั้น (ควรเปนคําอธิบายทั่วๆ ไปของวิธีการที่จะใชตลอดหลักสูตร โดยใชการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ แตถามีความรับผิดชอบพิเศษเฉพาะที่จะกําหนดใหมีในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง โดยเฉพาะใหแสดงไวดวย)
(3) วิธีการวัดและประเมินผลที่จะใชในรายวิชาตางๆ ในหลักสูตรที่จะประเมินผลการเรียนรูในกลุมที่เกี่ยวของ (ซึ่งอาจรวมกลยุทธสําหรับการประเมินหลักสูตรเชนเดียวกับการวัดและประเมินผลนักศึกษา) ถามีการเปลี่ยนแปลงกลยุทธหรือวิธีการในชวงระยะเวลาใดของหลักสูตรควรแสดงใหเห็นดวย ตัวอยาง เชน กิจกรรมตางๆ ในการเตรียมการหรือการแนะนําในตอนเริ่มหลักสูตร และงานโครงการในระดับสูงขึ้นใชความรูและทักษะที่กําหนดอาจจะรวมไวในระยะเวลาตอมา
2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................

2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.2 ด้านความรู้
2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................  

2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้
................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.3 ด้านทักษะทางปัญญา
2.3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
2.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา
............................................................................................................................................................................................................................................................................................. 

2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
2.4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ         ความรับผิดชอบ
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ               ความรับผิดชอบ
............................................................................................................................................................................................................................................................................................

2.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
2.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

..............................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)
(แสดงใหเห็นวาแตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอมาตรฐานผลการเรียนรูใดบาง (ตามที่ระบุใน หมวดที่ 4 ขอ 2) โดยระบุวาเปนความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง ซึ่งบางรายวิชาอาจไมนําสูมาตรฐานผลการเรียนรูบางเรื่องก็ได จะแสดงเปนเอกสารแนบทายก็ได 
3.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม (ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อ 2.1.1)
3.2 ด้านความรู้ (ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อ 2.2.1)
3.3 ด้านทักษะทางปัญญา (ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อ 2.3.1)
3.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อ 2.4.1)
3.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์ การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ (ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อ 2.5.1)
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum mapping) ระดับปริญญาโท
(  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก
(  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง
(  ความรับผิดชอบหลัก           ( ความรับผิดชอบรอง
	รายวิชา
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	3. ด้านทักษะทางปัญญา
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	5. ด้านทักษะการวิเคราะห์ การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ
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1. ขอให้แสดงการกระจาย Curriculum Mapping แต่ละรายวิชาให้ครบทุกมาตรฐานผลการเรียนรู โดยไม่จำเป็นต้องระบุความรับผิดชอบหลัก หรือ ความรับผิดชอบรอง ให้ครบทุกข้อย่อยใน 
   แต่ละมาตรฐานผลการเรียนรู้ เช่น ด้านคุณธรรม จริยธรรม มี 5 ข้อย่อย อาจจะระบุความรับผิดชอบหลัก หรือความรับผิดชอบรอง เพียง 3-4 ข้อย่อย เป็นต้น
2. สกอ. กำหนดให้แต่ละรายวิชาในทุก ๆ หมวดวิชา ต้องมีผลการเรียนรู้ครบทุกด้าน อย่างน้อยร้อยละ 50  ส่วนแต่ละรายวิชาที่เหลืออีกร้อยละ 50 ต้องมีผลการเรียนรู้อย่างน้อย  3  ด้าน  คือ
    ด้านคุณธรรม จริยธรรม  ด้านความรู้  และด้านทักษะทางปัญญา  และรวมทั้งหลักสูตรต้องมีผลการเรียนรู้ครบทุกด้าน
3. จำนวนข้อในตารางแต่ละด้าน จะต้องเท่ากับจำนวนข้อที่ระบุตามจำนวนข้อของมาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร ที่ระบุไว้ในข้อ 3

ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างรายวิชาในหลักสูตรกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (Program Learning Outcomes, PLOs) 
	ลำดับที่
	รายวิชา
	หน่วยกิต
	Program Learning Outcomes (PLOs)

	
	
	Credit
	บรรยาย
	ปฏิบัติ
	ศึกษาด้วยตนเอง
	PLO1
	PLO2
	PLO3
	PLO4
	PLO5
	PLO…
	PLO…

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ ให้ระบุเป็นระดับดังนี้ 
 
Un : Understanding 

Ap : Applying
 
An : Analyzing 

 
Ev : Evaluating
 
Cr : Creating 

หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)

ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ..... 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
(อธิบายกระบวนการที่ใชในการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู แตละรายวิชา เชน ทวนสอบจากคะแนนขอสอบ หรืองานที่มอบหมาย กระบวนการอาจจะตางกันไปสําหรับรายวิชาที่แตกตางกัน หรือสําหรับมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดาน) 

2.1 
การทวนสอบระดับรายวิชา 

.........................................................................................................................................................

2.2 
การทวนสอบระดับหลักสูตร 

.........................................................................................................................................................
3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. .....
(หากมีรายละเอียดหรือเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาของหลักสูตรที่นอกเหนือจากข้อความดังกล่าว ขอให้ระบุรายละเอียดให้ครบถ้วนชัดเจน ซึ่งตองสอดคลองกับเกณฑ มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา)
หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย์
1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่

(อธิบายกระบวนการที่ใชสําหรับการปฐมนิเทศ และ/หรือการแนะนําอาจารยใหมและอาจารยพิเศษ ใหมั่นใจไดวาอาจารยเขาใจถึงหลักสูตรและบทบาทของรายวิชาตางๆ ที่สอนในหลักสูตรและรายวิชาที่ตนรับผิดชอบสอน)
 
.........................................................................................................................................................
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ (อธิบายถึงสิ่งที่จะดำเนินการเพื่อช่วยให้คณาจารย์ได้พัฒนา)
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล

.........................................................................................................................................................
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ

.........................................................................................................................................................
หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร
1. การกำกับมาตรฐาน
(อธิบายกระบวนการในการกำกับมาตรฐานหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ)

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 
2. บัณฑิต (อธิบายกระบวนการในการกำกับ ดูแลคุณภาพบัณฑิตให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ตลอดจนความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต และภาวะการได้งานทำ)
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
2.2 การได้งานทำของบัณฑิต
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3. นักศึกษา 
    3.1 การรับนักศึกษา (อธิบายกระบวนการรับนักศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา)
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา  (อธิบายว่ามีวิธีการหรือกระบวนการอย่างไรในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา)

  1) มีคู่มืออาจารย์ที่ปรึกษา (เพิ่มเติมตามนโยบาย มวล.)
 
...............................................................................................................................................................

2) ………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา (อธิบายกระบวนการในการติดตามและรายงานการคงอยู่ของนักศึกษา สำรวจความพึงพอใจของนักศึกษาในการบริหารจัดการหลักสูตรเมื่อสำเร็จการศึกษาและมีระบบในการจัดการข้อร้องเรียน การแก้ไขปัญหาต่อข้อร้องเรียน ตลอดจนความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหาของนักศึกษา)
……………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………
4. อาจารย์
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ (อธิบายกระบวนการ ระบบในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร การบริหารคณาจารย์ ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์)
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
4.2 คุณภาพอาจารย์ (อธิบายกระบวนการในการติดตามและรายงานร้อยละของอาจารย์ที่มีตำแหน่งทางวิชาการของ
หลักสูตร และการติดตามและรายงานการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ในหลักสูตร)
............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ (อธิบายกระบวนการในการจัดทำแผนพัฒนาอาจารย์ อัตรากำลัง รายงานอัตราการคงอยู่ของ
อาจารย์ และสำรวจความพึงพอใจของอาจารย์ต่อการบริหารจัดการของหลักสูตร)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน
5.1 สาระของรายวิชาใหลักสูตร (อธิบายกระบวนการในการกำหนดระบบ กลไก หรือแนวทางการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร)
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(อธิบายกระบวนการในประเด็นต่อไปนี้
            - การพิจารณากำหนดผู้สอน
            - การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทำแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3) และการจัดการเรียนการสอน 

            - การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระให้สอดคล้องกับสาขาและความก้าวหน้าของศาสตร์
      - การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ
 - การช่วยเหลือ กำกับ ติดตามในการทำวิทยานิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระ และการตีพิมพ์ผลงานวิจัย)
5.3 การประเมินผู้เรียน (อธิบายกระบวนการ กลไกในการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอน (การจัดทำ มคอ.5) และการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา เป็นต้น)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
6.1 การบริหารงบประมาณ
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม
มหาวิทยาลัยมีความพร้อมด้านหนังสือ ตำราเฉพาะทาง และมีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง โดยที่ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษาของมหาวิทยาลัยมีเอกสารสิ่งพิมพ์และสื่อการศึกษาที่สัมพันธ์กับสาขา……………………………………….. ดังนี้


ในปีการศึกษา 25....
มีตำราภาษาไทย


...........

เล่ม






ตำราภาษาอังกฤษ

...........

เล่ม






วารสารภาษาไทย

...........

ชื่อเรื่อง






วารสารภาษาอังกฤษ

...........

ชื่อเรื่อง
ฐานข้อมูลออนไลน์

...........

ชื่อเรื่อง
............................

...........

.............

นอกจากนี้ ยังมีสื่อการศึกษาในรูปแบบอื่นๆ เช่น VCD, DVD, CD-ROM, แผนที่, หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ บริการห้องสมุดผ่านระบบอินเทอร์เน็ตทั่วประเทศ (Journal-Link และ VLS) และฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม


.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  
6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากรเรียนรู้

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)

มีการกำหนดตัวชี้วัดมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตามที่ สกอ. กำหนด โดยมีตัวบ่งชี้หลัก ดังนี้
	ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย
	ปีที่

	
	 1
	2
	 3
	 4
	 5

	1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร
	X
	X
	X
	X
	X

	2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 
	X
	X
	X
	X
	X

	3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา
	X
	X
	X
	X
	X

	4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา
	X
	X
	X
	X
	X

	5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
	X
	X
	X
	X
	X

	6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา
	X
	X
	X
	X
	X

	7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว  
	
	X
	X
	X
	X

	8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน
	X
	X
	X
	X
	X

	9. อาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
	X
	X
	X
	X
	X

	10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี
	X
	X
	X
	X
	X

	11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0   
	
	
	
	X
	X

	12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	
	
	
	
	X

	13. อื่น ๆ ระบุ ...
	
	
	
	
	

	รวมตัวบ่งชี้ (ข้อ) ในแต่ละปี
	9
	10
	10
	11
	12

	ตัวบ่งชี้บังคับ (ข้อที่)
	1-5
	1-5
	1-5
	1-5
	1-5

	ตัวบ่งชี้ต้องผ่านรวม (ข้อ)
	8
	8
	8
	9
	10


เกณฑ์ประเมิน: หลักสูตรได้มาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิฯ ต้องผ่านเกณฑ์ประเมินดังนี้ ตัวบ่งชี้บังคับ (ตัวบ่งชี้ที่ 1-5) มีผลการดำเนินการบรรลุตามเป้าหมาย และมีจำนวนตัวบ่งชี้ที่มีผลดำเนินการบรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80% ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจากจำนวนตัวบ่งชี้บังคับและตัวบ่งชี้รวมในแต่ละปี
หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร

ควรคำนึงถึงประเด็นต่าง ๆ ในหมวด 1 – 7 และเชื่อมโยงสู่การประเมินการจัดการเรียนการสอนในประเด็นสำคัญ ๆ ที่สะท้อนถึงคุณภาพของบัณฑิตที่คาดหวังโดยประเด็นเหล่านี้จะถูกนำมาใช้ในการประเมินคุณภาพและมาตรฐานของหลักสูตรเพื่อรับรองมาตรฐาน
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน
1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน
(อธิบายกระบวนการที่ใชในการประเมินกลยุทธการสอนที่ไดวางแผนไวสําหรับการพัฒนาการเรียนรูในดานตางๆ เชน การประเมินความเห็นหรือขอเสนอแนะของอาจารยภายหลังการเขารับการอบรม การนํากลยุทธการสอนไปใช้การปรึกษาหารือกับผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน การวิเคราะหผลการประเมินของนักศึกษาและหลักสูตร ฝกอบรมดานทฤษฎีการเรียนรูและวิธีการสอนที่เกี่ยวของ และอธิบายกระบวนการที่จะนําผลการประเมินที่ไดมาปรับปรุงแผนกลยุทธการสอน)
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................




1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน
(อธิบายกระบวนการที่ใชในการประเมินทักษะของคณาจารย์ในการใช้กลยุทธ์ตามที่ได้วางแผนไว้ เช่น การประเมินของนักศึกษาในแต่ละรายวิชา การสังเกตการณ์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรือหัวหน้าภาค การทดสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในหลักสูตรโดยเทียบเคียงกับนักศึกษาของสถาบันอื่นในหลักสูตรเดียวกัน การจัดอันดับเกี่ยวกับกระบวนการในการพัฒนาความรู้และทักษะที่มีประสิทธิภาพมากที่สุดที่นักศึกษาต้องการ)
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................



2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม
(อธิบายกระบวนการที่จะใชเพื่อจะไดขอมูลตางๆ ยอนกลับในการประเมินคุณภาพของหลักสูตรในภาพรวมและการบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังจากกลุมบุคคล ดังนี้ 1) นักศึกษาและบัณฑิต 2) ผูทรงคุณวุฒิ และ/หรือผูประเมินภายนอก3) ผูใชบัณฑิตและ/หรือผูมีสวนไดสวนเสียอื่นๆ)

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
3. การประเมินผลการดำเนินงานตามที่กำหนดในรายละเอียดหลักสูตร
(ใหประเมินตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7 ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมินอยาง นอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขา/สาขาวิชาเดียวกันอยางนอย 1 คน (ควรเปนคณะกรรมการประเมินชุดเดียวกับการประกันคุณภาพภายใน)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง
(อธิบายกระบวนการทบทวนผลการประเมินที่ไดจากอาจารยและนักศึกษา รวมทั้งกระบวนการในการวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

เอกสารแนบ
1. ภาคผนวก ก ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร พ.ศ. ........ และ พ.ศ. .........
2. ภาคผนวก ข ข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ.25....
3. ภาคผนวก ค คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
4. ภาคผนวก ง ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร 
ภาคผนวก ก
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร.................(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.....) 
และหลักสูตร..........(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ....)
1. เปรียบเทียบชื่อหลักสูตร และชื่อปริญญา
	หลักสูตรเดิม พ.ศ. …………
	หลักสูตรปรับปรุงใหม่ พ.ศ. …………..

	1. ชื่อหลักสูตร
(ภาษาไทย) .............................................................
(ภาษาอังกฤษ) .......................................................
2. ชื่อปริญญา
(ภาษาไทย) .............................................................
(ภาษาอังกฤษ) .......................................................
	1. ชื่อหลักสูตร
(ภาษาไทย) .............................................................
(ภาษาอังกฤษ) .......................................................
2. ชื่อปริญญา
(ภาษาไทย) .............................................................
(ภาษาอังกฤษ) .......................................................


2. เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร
	หลักสูตรเดิม พ.ศ. ………… 
(........ หน่วยวิชา/หน่วยกิต)
	หลักสูตรปรับปรุงใหม่ พ.ศ. ………….. 
(......... หน่วยกิต)

	แผน  แบบ ก 1
 หมวดวิทยานิพนธ์ (...... หน่วยกิต)
 
	แผน ก แบบ ก 1
 หมวดวิทยานิพนธ์ (........... หน่วยกิต)

	แผน ก แบบ ก 2

1) หมวดวิชาบังคับ (........ หน่วยกิต)
    - .................................... (........ หน่วยกิต)
    - ………………………….….. (........ หน่วยกิต)
2) หมวดวิชาเลือก (........... หน่วยกิต)
3) หมวดวิทยานิพนธ์ (…………. หน่วยกิต)

	แผน ก แบบ ก 2

1) หมวดวิชาบังคับ (........ หน่วยกิต)
    - .................................... (........ หน่วยกิต)
    - ………………………….….. (........ หน่วยกิต)
2) หมวดวิชาเลือก (........... หน่วยกิต)
3) หมวดวิทยานิพนธ์ (…………. หน่วยกิต)


	แผน ข

1) หมวดวิชาบังคับ (........ หน่วยกิต)
    - .................................... (........ หน่วยกิต)
    - ………………………….….. (........ หน่วยกิต)
2) หมวดวิชาเลือก (........... หน่วยกิต)
3) หมวดการค้นคว้าอิสระ (…………. หน่วยกิต)

	แผน ข

1) หมวดวิชาบังคับ (........ หน่วยกิต)
    - .................................... (........ หน่วยกิต)
    - ………………………….….. (........ หน่วยกิต)
2) หมวดวิชาเลือก (........... หน่วยกิต)
3) หมวดการค้นคว้าอิสระ (…………. หน่วยกิต)



3. เปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตร  
	หลักสูตรเดิม พ.ศ. ………… 
(........ หน่วยวิชา/หน่วยกิต)
	หลักสูตรปรับปรุงใหม่ พ.ศ. ………….. 
(......... หน่วยกิต)
	หมายเหตุ

	แผน ก แบบ ก 1
 หมวดวิทยานิพนธ์ (...... หน่วยกิต)
 ABCXX-920 วิทยานิพนธ์    .....หน่วยวิชา/หน่วยกิต
	แผน ก แบบ ก 1
 หมวดวิทยานิพนธ์ (........... หน่วยกิต)
ABCXX-920 วิทยานิพนธ์                    .....หน่วยกิต
	

	แผน ก แบบ ก 2

1) หมวดวิชาบังคับ (........ หน่วยกิต)
ABCXX-XXX .............................             X(X-X-X)
ABCXX-XXX .............................             X(X-X-X)                   
2) หมวดวิชาเลือก (........... หน่วยกิต)
ABCXX-XXX .............................             X(X-X-X)  ABCXX-XXX .............................             X(X-X-X)           
3) หมวดวิทยานิพนธ์ (…………. หน่วยกิต)
ABCXX-921 วิทยานิพนธ์    .....หน่วยวิชา/หน่วยกิต
	แผน ก แบบ ก 2

1) หมวดวิชาบังคับ (........ หน่วยกิต)
ABCXX-XXX .............................               X(X-X-X)           
 ABCXX-XXX .............................              X(X-X-X)           
2) หมวดวิชาเลือก (........... หน่วยกิต)
ABCXX-XXX .............................               X(X-X-X) 
ABCXX-XXX .............................               X(X-X-X)                    
3) หมวดวิทยานิพนธ์ (…………. หน่วยกิต)
ABCXX-921 วิทยานิพนธ์                    .....หน่วยกิต
	

	แผน ข

1) หมวดวิชาบังคับ (........ หน่วยกิต)
ABCXX-XXX .............................             X(X-X-X)  ABCXX-XXX .............................             X(X-X-X)           
2) หมวดวิชาเลือก (........... หน่วยกิต)
ABCXX-XXX .............................             X(X-X-X)  ABCXX-XXX .............................             X(X-X-X)           
3) หมวดการค้นคว้าอิสระ (…………. หน่วยกิต)
ABCXX-910 วิทยานิพนธ์    .....หน่วยวิชา/หน่วยกิต
	แผน ข

1) หมวดวิชาบังคับ (........ หน่วยกิต)
ABCXX-XXX .............................               X(X-X-X)  ABCXX-XXX .............................               X(X-X-X)           
2) หมวดวิชาเลือก (........... หน่วยกิต)
ABCXX-XXX .............................               X(X-X-X)  ABCXX-XXX .............................               X(X-X-X)           
3) หมวดการค้นคว้าอิสระ (…………. หน่วยกิต)
ABCXX-910 วิทยานิพนธ์                    .....หน่วยกิต
	


ภาคผนวก ข  
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำและพัฒนาหลักสูตรใหม่/หลักสูตรปรับปรุง
หลักสูตร………………………
1. ที่ปรึกษา  (ถ้ามี)
2. ผู้ทรงคุณวุฒิภายในสำนักวิชา



ประธานกรรมการ
3. ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกมหาวิทยาลัย (อย่างน้อย 2 คน)
กรรมการ
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (อย่างน้อย 2 คน)

กรรมการ
5. ผู้ใช้บัณฑิตจากสถานประกอบการ (อย่างน้อย 1 คน)
กรรมการ
6. ศิษย์เก่า (อย่างน้อย 1 คน)



กรรมการ

7. ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ* (อย่างน้อย 1 คน)


กรรมการ
8. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร



กรรมการและเลขานุการ
9. เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป



ผู้ช่วยเลขานุการ
* กรณีหลักสูตรที่มีองค์กรวิชาชีพ
ภาคผนวก ค  ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร
แบบฟอร์มประวัติและผลงานของอาจารย์ (Curriculum Vitae)

ชื่อ-สกุล...............................................................................

	มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
สำนักวิชา…………………………………………………………

222 ต.ไทยบุรี อ.ท่าศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160
	โทรศัพท์โทรสาร
Email
	……………………..

……………………..

……………………..


1. การศึกษา (เรียงลำดับจากปีล่าสุด)
	คุณวุฒิ
	สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา
	ปี พ.ศ.

	
	
	

	
	
	


ตัวอย่าง
	คุณวุฒิ
	สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา
	ปี พ.ศ.

	Ph.D.
	Materials science and metallurgy, University of Cambridge, UK
	2542

	M.Sc.
	Physical methods of materials characterization (Distinction), Depaertment of Physics, University of Warwick,UK
	2537

	วท.บ.
	วิทยาศาสตรบัณฑิต (ฟิสิกส์) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์
	2536


2. ประสบการณ์การทำงาน (เรียงลำดับจากปีล่าสุด) 
	ตำแหน่งงาน - องค์กรหรือหน่วยงาน
	ปี พ.ศ.

	
	

	
	


ตัวอย่าง
	ตำแหน่งงาน - องค์กรหรือหน่วยงาน
	ปี พ.ศ.

	รองศาสตราจารย์ สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และทรัพยากร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
	2558-ปัจจุบัน

	ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และทรัพยากร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
	2549-2558

	อาจารย์ สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร์และทรัพยากร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
	2547-2549

	อาจารย์ สำนักวิชาวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
	2542-2547


3. ความเชี่ยวชาญ 
1) ...........................................................................................................................................................
2) ...........................................................................................................................................................
ตัวอย่าง
1) ฟิสิกส์ของไม้ 
2) กระบวนการแปรรูปไม้

3) การอบไม้

4) เทคนิคการวิเคราะห์สมบัติของวัสดุ
4. ประสบการณ์การสอน

( มี


( ไม่มี
	ชื่อสถาบันการศึกษา
	คณะ/สำนักวิชา/ภาควิชา
	สาขาวิชา/หลักสูตร
	ชื่อรายวิชา
	ปี พ.ศ.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ตัวอย่าง
	ชื่อสถาบันการศึกษา
	คณะ/สำนักวิชา/ภาควิชา
	สาขาวิชา/หลักสูตร
	ชื่อรายวิชา
	ปี พ.ศ.

	มหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์
	สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร์
และทรัพยากร / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมวัสดุ
	สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมวัสดุ / หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต
	MTE-331 การวิเคราะห์ลักษณะเฉพาะของวัสดุ
	2557-2559

	มหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ์
	สำนักวิชาวิศวกรรมศาสตร์
และทรัพยากร / สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมวัสดุ
	สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และวิศวกรรมวัสดุ / หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
	MSE-601 โครงสร้างและสมบัติของวัสดุ
	2555-2559


5.  ผลงานที่ขอสำเร็จการศึกษา/ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์

5.1 ชื่อวิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาโท
1)   .............................................................................................................................................................


5.2 ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาโท (ถ้ามี)
1)   .............................................................................................................................................................


5.3 ชื่อวิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาเอก
1)   .............................................................................................................................................................


5.4 ผลงานที่เกี่ยวข้องกับวิทยานิพนธ์ ระดับปริญญาเอก (ถ้ามี)
1)   .............................................................................................................................................................

6. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา) [หัวข้อไหนไม่มีให้ตัดออก]

6.1 บทความวิจัย/บทความวิชาการ ที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร (เขียนรูปแบบบรรณานุกรมของมหาวิทยาลัยตามระบบ American Psychological Association APA 6th edition โดยเรียงจากปีล่าสุด)
1)   .............................................................................................................................................................
ตัวอย่าง
Jantawee, S., Leelatanon, S., Diawanich, P., Vannarat S. & Matan, N. (2018) “Comparison of techniques for quantification of internal stress within industrial kiln-dried timber” European Journal of Wood and Wood Products, 76(2): 617-627.

6.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการที่เป็น Proceeding (เขียนรูปแบบบรรณานุกรมของมหาวิทยาลัยตามระบบ American Psychological Association APA 6th edition โดยเรียงจากปีล่าสุด)
1)   .............................................................................................................................................................

ตัวอย่าง
Suhem, K., Matan, Na. & Matan, Ni. (2015). Antifungal activity of bamboo-based food packaging treated with high temperature in volatile Litsea cubeba oil atmospheres. In Paper presented at NZIFST 50th Anniversary Conference 2015, 30 June -2 July 2015, Palmerston North, New Zealand.
6.3 หนังสือ/ตำรา (เขียนรูปแบบบรรณานุกรมของมหาวิทยาลัยตามระบบ American Psychological Association APA 6th edition โดยเรียงจากปีล่าสุด)
1)   .............................................................................................................................................................

ตัวอย่าง
Matan, N., Matan, N., & Ketsa, S. (2013). Inhibitory effect of garlic oil against Aspergillus niger on rubberwood (Hevea brasiliensis) page 176-180. Worldwide Research Efforts in the Fighting against Microbial Pathogens: From Basic Research to Technological Developments Publisher: BrownWalker Press, Editor: A. Mendez-Vilas. (ISBN-13: 978-1-61233-636-7)
6.4 สิทธิบัตร 
1)   .............................................................................................................................................................

ตัวอย่าง
สถาพร จันทวี นิรันดร มาแทน อนุสิทธิบัตรเรื่อง  ชุดวัดความเค้นในไม้แปรรูป อนุสิทธิบัตรเลขที่ 12033 วันที่ 25 มิถุนายน 2558 ถึง 24 มิถุนายน 2564

6.5 สิ่งประดิษฐ์ 
1)   .............................................................................................................................................................
ตัวอย่าง
ชื่อสิ่งประดิษฐ์ : นวัตกรรมเตาเผาไมโครเวฟ แบบหลายหัวเพื่อสังเคราะห์วัสดุเทอร์โมอิเลคตริค


 ประสิทธิภาพสูง
วันที่ได้รับจดทะเบียนสิ่งประดิษฐ์ : 06/09/2554
ผู้ประดิษฐ์ : รศ.ดร.หมุดตอเล็บ  หนิสอ
7. เกียรติคุณและรางวัล
1)   .............................................................................................................................................................

ตัวอย่าง
	เกียรติคุณ/รางวัลที่ได้รับ
	ปี พ.ศ.

	นิรันดร มาแทน และคณะ โครงการ “การพัฒนาระบบออกแบบรูปแบการเลื่อย ระบบควบคุมการอัดน้ำยา ระบบควบคุมการอบ และเตาอบไม้ต้นแบบ สำหรับการผลิตไม้ยางพาราแปรรูปในโรงงานอุตสาหกรรม” รางวัลผลงานวิจัยดีเด่นด้านพาณิชย์ประจำปี 2559 สำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)
	2559
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ภาคผนวก ง  ข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. .....
ระบุข้อมูลให้ตรงกับโครงสร้างหลักสูตร





ระบุข้อมูลให้สอดคล้องกับข้อ 5.2 โดยหากภาษาที่ใช้เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษจะต้องเลือกข้อมูลในข้อ 5.3 �เป็น “รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ” เป็นต้น





กรณีมีระบบการสอนแบบทางไกล จะต้องจัดทำแบบคำขอการศึกษาทางไกล  ตามหลักเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ �เรื่อง�1. หลักเกณฑ์การขอเปิดและดำเนินการหลักสูตรระดับปริญญาโทในระบบการศึกษาทางไกล พ.ศ.2548�2. แนวปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การขอเปิดและดำเนินการหลักสูตรระดับปริญญาในระบบการศึกษาทางไกล พ.ศ. 2548





ต้องไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต









