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บทนํา
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ได้

ปรับปรุงแก้ไขมาจากหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ พ.ศ. 2554 โดยหลักสูตร
นี้เป็นหลักสูตรระดับปริญญาเอกหลักสูตร 3 ปี จัดการเรียนการสอนในระบบไตรภาค เปิดรับนักศึกษาเฉพาะแผน 
1.1 ที่มีจํานวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 60 หน่วยกิต การปรับปรุงในครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือให้สอดรับ
กับสภาวะการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม และตอบรับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และนโยบาย 
“ประเทศไทย 4.0” ของรัฐบาล โดยมุ่งเน้นการศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ใหม่และสร้างนวัตกรรมการจัดการ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการขับเคล่ือนประเทศ วัตถุประสงค์ในการจัดการเรียนการสอนที่สําคัญ คือ เพ่ือสร้าง
บุคลากรที่มีความรู้ในทางด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีความพร้อมที่จะปฏิบัติงานทั้งด้านการจัดการ
และเทคโนโลยี สามารถปรับตัว เรียนรู้เทคโนโลยีใหม่ๆ ตระหนักในคุณค่างานวิจัยที่ส่งผลอันเป็นประโยชน์ต่อ
ท้องถ่ิน สังคม และประเทศชาติ รวมทั้งมีคุณธรรมจริยธรรม โดยหลักสูตรปรับปรุง พ. ศ. 2560 นี้ เป็นหลักสูตรที่
มีจุดเด่นดังน้ี 

(1) เป็นหลักสูตรที่เน้นการสร้างทักษะในการทําวิจัยที่สามารถนําไปต่อยอดในการสร้างนวัตกรรมได้
(2) เป็นหลักสูตรที่มีความร่วมมือทางด้านการวิจัยกับสถาบันในต่างประเทศ
(3) เป็นหลักสูตรที่ส่งเสริมและสนับสนุนการทําวิจัยด้วยอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย
(4) เป็นหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนในลักษณะสองภาษา (ไทย/อังกฤษ)
(5) เป็นหลักสูตรที่เน้นการเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ
(6) เป็นหลักสูตรที่มีอาจารย์ที่มีศักยภาพและประสบการณ์ในการทําวิจัยสูง
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา    มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ 

หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 

1. ชื่อหลักสูตร 
รหัสหลักสูตร : 25540231105091 

ชื่อหลักสูตรภาษาไทย: หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ชื่อหลักสูตรภาษาอังกฤษ: Doctor of Philosophy Program in Management of Information 
Technology 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
ภาษาไทย :   
     

ชื่อเต็ม       
ชื่อย่อ        

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ปร.ด. (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

ภาษาอังกฤษ : ชื่อเต็ม      
ชื่อย่อ        

Doctor of Philosophy (Management of Information Technology) 
Ph.D. (Management of Information Technology) 

3. วิชาเอก 
- 

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 
แบบ 1.1 60 หน่วยกิตระบบไตรภาค 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 
5.1  รูปแบบ 

 หลักสูตรระดับปริญญาเอก หลักสูตร 3 ปี 

5.2  ภาษาที่ใช้ 

 หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

5.3 การรับเข้าศึกษา  

 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที่ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
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5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 

 เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 

5.5 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับต่างประเทศ 

 - 

5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 

 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 โดยปรับปรุงมาจากหลักสูตรหลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2554 

(1)  ก าหนดเปิดสอนในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2560 
(2)  คณะกรรมการประจ าส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ 5/2560   

เมื่อวันที่ 15-16 กุมภาพันธ์. พ.ศ. 2560 
(3)  คณะกรรมการวิชาการ เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 1 มีนาคม  

พ.ศ. 2560 
(4)  สภาวิชาการ เห็นชอบในการประชุม ครั้งที่ 3/2560 เมื่อวันที่ 23 มีนาคม พ.ศ. 2560 
(5)  สภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ อนุมัติหลักสูตรในการประชุม ครั้งที่ 2/2560  เมื่อวันที่ 6 

พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 ในปี พ. ศ. 2563 (หลังจากเปิดสอนหลักสูตรเป็นเวลา 3 ปี) 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
(1) อาจารย์ 

(2) นักวิจัย/นักวิชาการ 

(3) ผู้บริหารองค์กรที่ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ 

(4) ผู้ประกอบอาชีพอิสระด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(5) ที่ปรึกษาด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

9. ชื่อ นามสกุล ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ-สกลุ คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและสาขาวิชา 
ผลงานทาง
วิชาการ  

5 ปีย้อนหลัง 

1. รองศาสตราจารย ์ นายพูลพงษ์  
บุญพราหมณ ์

Ph.D. (Liquid Crystal Physics:), Kent 
State University, USA, 1983. 
M.A. (Physics), Kent State University, 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
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ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ-สกลุ คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและสาขาวิชา 
ผลงานทาง
วิชาการ  

5 ปีย้อนหลัง 

USA,  1979. 
M.Sc. (Physics: Electronics), South 
Dakota School of Mines & Technology, 
USA, 1978. 
วท.บ. (ฟิสิกส์), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,  
2518. 

ภาคผนวก ง 

2. รองศาสตราจารย ์ นางสาวชุลีรัตน์  
จรัสกลุชัย 

D.Sc. (Computer Science), George 
Washington University, USA, 1998. 
พบ.ม. (สถิติประยุกต์), สถาบันบณัฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์, 2524. 
ค.บ. (การสอนคณิตศาสตร์), จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั, 2522. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

3. อาจารย ์ นางสลิล บญุพราหมณ ์ Ph.D. (Computer Science), The 
University of New South Wales, 
Australia, 1995. 
พบ.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), สถาบัน
บัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์,  2526. 
วท.บ. (คณิตศาสตร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์,  2524. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

4. ผู้ช่วย     

   ศาสตราจารย ์

นางสาวสุภาภรณ์  
ใจรังษี 

Ph.D. (Informatics), King's College 
London, United Kingdom, 2012. 
วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยสีารสนเทศ),  
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์, 2547. 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2542. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

5. อาจารย ์ นางสาวณิชนันทน์ 
กิตติพัฒนบวร 

Ph.D. (Technology), Thammasat 
University, 2555. 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2542. 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) เกยีรตินิยม
อันดับ 1 เหรียญเงิน, มหาวิทยาลยัรังสิต, 
2536. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

6. อาจารย ์ นายชนันท์กรณ์  
จันแดง 

ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2555. 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2549. 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์),  
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2546. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 
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10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จังหวัดนครศรีธรรมราช  

 

11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1   สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

เนื่องจากในปัจจุบันประเทศไทยยังประสบกับความเสี่ยงอันเกิดจากสภาวะแวดล้อมและการ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม การแข่งขันทางการค้า คุณภาพการศึกษาที่
ตกต่ า ฯลฯ ท าให้แผนพัฒนาประเทศฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ยังยึดกรอบแนวคิดและ
หลักการในการวางแผน ที่ส าคัญคือการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้  การพัฒนา
คน การปฏิรูปประเทศ และการพัฒนาสู่ความมั่งคั่ง มั่นคง และยั่งยืน เพ่ือให้สังคมอยู่ร่วมกัน
อย่างเป็นสุข ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีของชาติ นอกจากนี้ รัฐบาลยังมีนโยบาย 
“ประเทศไทย 4.0” ซึ่งเน้นการขับเคลื่อนเศรษฐกิจด้วยนวัตกรรม รวมถึงนโยบายแผนพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (Digital Economy) ซึ่งทั้งหมดนี้มีเป้าหมายเดียวกัน คือการ
พัฒนาคน พัฒนาผลิตภัณฑ์ และกระบวนการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขัน เพ่ือให้ประเทศ
ก้าวพ้นกับดักรายได้ปานกลาง ซึ่งวิธีแก้ปัญหาทั้งหมดนี้สามารถแก้ไขได้ด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม. 
ปัญหาทางด้านความรับผิดชอบต่อสังคม ขาดคุณธรรมและจริยธรรม รวมถึงอาจขาดความรู้
ความเข้าใจถึงวิธีการในการควบคุมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นปัจจัยหลักที่ต้องดูแล  โดย
ปัญหาเหล่านี้ส่วนหนึ่งเกิดจากการที่บุคคลหรือองค์กรต่างๆ ที่เป็นผู้รับผิดชอบมิได้ตระหนักถึง
หน้าที่และความรับผิดชอบ ซึ่งผู้ที่มีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรงจ าเป็นที่จะต้องเป็นผู้มีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหา รวมทั้งมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
ของวิชาชีพในการท างาน จึงจะน าพาประเทศให้ผ่านพ้นวิกฤตไปได้ 

12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน 
12.1   การพัฒนาหลักสูตร 

ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกไม่ว่าจะเป็นด้านการแข่งขันทางด้านเศรษฐกิจ การ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม รวมถึงการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว  ท าให้จ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรเชิงรุกที่มีศักยภาพและสอดคล้องกับปัญหาและ
แนวโน้มที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน และที่อาจเกิดขึ้นได้ในอนาคต โดยการผลิตบุคลากรที่มีความรู้ใน
ทางด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีความพร้อมที่จะปฏิบัติงาน มีความสามารถในการ
น าความรู้มาใช้ในการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งด้านการจัดการและ
ทางเทคนิค มีความสามารถในการน าความรู้มาใช้ในการแก้ไขปัญหาเพ่ือลดผลกระทบที่เกิดจาก
เทคโนโลยี  มีความสามารถในการปรับตัวเรียนรู้เทคโนโลยีทางด้านทฤษฎี และปฏิบัติ และมี
คุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ   

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน 
การพัฒนาหลักสูตรได้พิจารณาถึงความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยที่เน้นการเป็น
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องค์กรธรรมรัฐ เป็นแหล่งเรียนรู้ เป็นหลักในถิ่น เป็นเลิศสู่สากล เน้นการวิจัยเพ่ือการสร้าง
ความเป็นเลิศในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมไปถึงการพัฒนานวัตกรรมใหม่ให้
สามารถประยุกต์และถ่ายทอดไปยังชุมชนได้ เน้นการบริการวิชาการแก่สังคมและชุมชน 
ค านึงถึงคุณธรรมและจริยธรรมทางวิชาชีพ   มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เพ่ิมขีดความสามารถของระบบและกลไกการประกันคุณภาพดุษฎีบัณฑิตให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานคุณภาพการอุดมศึกษา สามารถศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้และ
นวัตกรรมให้เป็นที่ยอมรับในระดับสากลได้   

13.  ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในส านักวิชา/สาขาอื่นของมหาวิทยาลัย 
ไม่มี 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1.1 ปรัชญา ความส าคัญ  

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
เป็นหลักสูตรการเรียนการสอนที่เน้นการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาให้มีความรู้และเชี่ยวชาญ
ในการท าวิจัยเพ่ือสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ สร้างนวัตกรรมด้านการบริหารจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ และผลิตงานวิจัยเชิงบูรณาการกับศาสตร์อ่ืน โดยค านึงถึงการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่
เหมาะสมและทันต่อสถานการณ์โลกและสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ 
มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถสื่อสารและท างานร่วมกับบุคคลในสาขาวิชาชีพอ่ืนได้ 
ตลอดจนมีความตระหนักในคุณค่างานวิจัยที่ส่งผลอันเป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่น สังคม และ
ประเทศชาติ 

จุดเด่นของหลักสูตร  
(1) เป็นหลักสูตรที่เน้นการสร้างทักษะในการท าวิจัยที่สามารถน าไปต่อยอดในการสร้าง

นวัตกรรมได้ 

(2) เป็นหลักสูตรที่มีความร่วมมือทางด้านการวิจัยกับสถาบันในต่างประเทศ 

(3) เป็นหลักสูตรที่ส่งเสริมและสนับสนุนการท าวิจัยด้วยอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่ทันสมัยที่สามารถเชื่อมโยงกับงานวิจัยในศาสตร์ต่างๆ เช่น Human-computer 
Interaction (HCI), Internet of Things (IoT), Data Science, Data Analytics 
เป็นต้น  

(4) เป็นหลักสูตรที่มีการจัดการเรียนการสอนในลักษณะสองภาษา (ไทย/อังกฤษ) 

(5) เป็นหลักสูตรที่เน้นการเผยแพร่ผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ 

(6) เป็นหลักสูตรที่มีอาจารย์ที่มีศักยภาพและประสบการณ์ในการท าวิจัยสูง 

1.3 วัตถุประสงค์  
(1)  ผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีความรู้ ความเข้าใจ และความเชี่ยวชาญด้านการจัดการเทคโนโลยี 

สามารถท างานวิจัยที่ลุ่มลึก และสามารถปฏิบัติหน้าที่สอดคล้องตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม 

(2)  ผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีศักยภาพในการคิด วิเคราะห์ และน าเทคโนโลยีสารสนเทศไป
ประยุกต์ใช้ในงานที่รับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

(3)  ส่งเสริมให้ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์มีความเข้มแข็งทางวิชาการและการบริการ
วิชาการที่เชื่อมโยงกับงานวิจัย  มุ่งเน้นการใช้ประโยชน์จากการสะสมองค์ความรู้จาก
งานวิจัยในการสร้างนวัตกรรม  การป้องกันและการแก้ไขปัญหาในสังคมอันเกิดจาก
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ไม่มีประสิทธิภาพ 

(4)  สร้างเสริมบรรยากาศที่เอ้ืออ านวยให้เกิดการผลิตผลงานทางวิชาการและงานวิจัยใน
ระดับชาติและนานาชาติ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
แผนการพัฒนา/

เปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 

(1) หัวข้อวิทยานิพนธ์ 
    ของนักศึกษา 

(ภายใน 3 ปี) 

คณาจารย์สร้างกลุ่ม/หัวข้อวิจัยที่มีศักยภาพ 
เพ่ือรองรับการท าวิจัยของนักศึกษา 

ผลงานวิชาการของกลุ่มวิจัย 

(2) ศักยภาพการใช้   
    ภาษาอังกฤษ   
    ของนักศึกษา 

(ภายใน 3 ปี) 

- มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
- รับนักศึกษาต่างชาติมาท าวิจัยร่วม 

การน าเสนองานวิจัยระดับ
นานาชาติของนักศึกษา 

(3) อุปกรณ์ในการท าวิจัย 
(ภายใน 3 ปี) 

คณาจารย์ขอทุนวิจัยจากภาครัฐหรือเอกชน 
เพ่ือของบประมาณสนับสนุนในการจัดซื้อ
อุปกรณ์ 

อุปกรณ์ในการท าวิจัยที่ได้รับ
การสนับสนุนจากทุนวิจัย 

(4) งานวิจัยของอาจารย์ 
(ภายใน 3ปี) 

- สนับสนุนให้อาจารย์เผยแพร่ผลงานใน 
  ระดับนานาชาติ 
- ท าวิจัยร่วมกับคณาจารย์ในสถาบันใน 
  ต่างประเทศ 

ผลงานวิชาการระดับ
นานาชาติของอาจารย์ และ
งานวิจัยที่มีความร่วมมือกับ
ต่างประเทศ 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
1.1  ระบบ 

เป็นระบบไตรภาค (Trimester System) โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 3 ภาคการศึกษา  
และหนึ่งภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 12 สัปดาห์ 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
ไม่มี 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
หน่วยกิต หมายถึง หน่วยนับที่ใช้แสดงปริมาณการศึกษา โดย 1 หน่วยกิตระบบไตรภาค 
เทียบได้กับ 12/15 หน่วยกิตระบบทวิภาค หรือ 5 หน่วยกิตระบบไตรภาค เทียบได้กับ 4 หน่วยกิต 
ระบบทวิภาค 
 

การก าหนดหน่วยกิตส าหรับวิทยานิพนธ์ มีหลักเกณฑ์ดังนี้ 
วิทยานิพนธ์ หรือการค้นคว้าอิสระ ที่ใช้เวลาศึกษาค้นคว้า ไม่น้อยกว่า 36 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบไตรภาค 

2. การด าเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
   วัน – เวลาราชการปกติ 

   นอกวัน – เวลาราชการ เสาร์-อาทิตย์ 
   เริ่มเปิดสอนภาคการศึกษาที่ 1/2560 (เดือนกรกฎาคม – เดือนกันยายน) 
   เริ่มเปิดสอนภาคการศึกษาที่ 2/2560 (เดือนตุลาคม – เดือนธันวาคม) 
   เริ่มเปิดสอนภาคการศึกษาที่ 3/2560 (เดือนมกราคม – เดือนเมษายน) 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
ผู้สมัครเข้าเรียนต้องมีคุณสมบัติที่เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วยการศึกษา             
ขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560  ดังนี้ 
(1) มีผลการสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด และ 
(2) ส าเร็จการศึกษาขั้นปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือมีหลักฐานรับรองว่าจะส าเร็จการศึกษาขั้น

ปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือเป็นนักศึกษาภาคการศึกษาสุดท้ายของหลักสูตรปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาอ่ืนที่มหาวิทยาลัยรับรอง และจะต้องผ่าน
การประเมินว่ามีศักยภาพในการท าวิจัยจากคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตร  หรือ 
มีคุณสมบัติเฉพาะตามท่ีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตรก าหนด 

2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
(1)  นักศึกษาขาดประสบการณ์และทักษะในการท าวิจัย  
(2)  นักศึกษาขาดองค์ความรู้บางเรื่องที่ใช้ในการท าวิจัย 
(3)  นักศึกษาขาดทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ ท าให้ไม่สามารถเขียนหรือน าเสนอผลงาน และ

ศึกษาค้นคว้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
(1) นักศึกษาขาดประสบการณ์และทักษะในการท าวิจัย 

กลยุทธ์   
หลักสูตรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพ่ิมทักษะที่ต้องใช้ในการท าวิจัยให้กับนักศึกษา 

 

(2) นักศึกษาขาดองค์ความรู้บางเรื่องที่ใช้ในการท าวิจัย 
กลยุทธ์   
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์แนะแนวทางให้นักศึกษาศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง หรือ
แนะน าให้เข้าเรียนในรายวิชาที่ต้องใช้ในงานวิจัย โดยเข้าเรียนในรายวิชาระดับปริญญา
ตรีหรือโทที่มีการเปิดสอนในมหาวิทยาลัย 

 

(3) นักศึกษาขาดทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ ท าให้ไม่สามารถเขียนหรือน าเสนอผลงาน และ
ศึกษาค้นคว้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์   
• หลักสูตรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพ่ิมทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ 
• หลักสูตรสนับสนุนให้นักศึกษาไปน าเสนอผลงานในต่างประเทศ 
• หลักสูตรเชิญนักวิจัย/ผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศ มาบรรยายหรือท าวิจัยร่วมกับนักศึกษา 
• หลักสูตรเปิดรับนักศึกษาต่างชาติมาร่วมท าวิจัย 

2.5  แผนการรับนักศึกษาและจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี 

ระดับชั้นปี 
จ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
ชั้นปีที่ 1 5 5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 2  5 5 5 5 
ชั้นปีที่ 3   5 5 5 
รวมจ านวนนักศึกษา 5 10 15 15 15 
จ านวนนักศึกษาที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาเมื่อ
สิ้นปีการศึกษา 

  5 5 5 

 
2.6  งบประมาณตามแผน 
      (1) งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 

รายละเอียดรายรับ 
ปีงบประมาณ 

 
 2560 2561 2562 2563 2564 

ค่าลงทะเบียน  
(50,000 บาท/คน/ภาคการศึกษา) 
(*100,000 บาท/คน/ภาคการศึกษา
ในภาคการศึกษาที่ไปวิจัยใน
ต่างประเทศ) 

750,000 1,500,000 2,250,000 2,250,000 2,250,000 
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รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 
 
 รวมรายรับจากนักศึกษา 

(ค่าบ ารุงการศึกษา + ค่าลงทะเบียน) 
750,000 1,500,000 2,250,000 2,250,000 2,250,000 

หักให้มหาวิทยาลัย 20% 150,000 300,000 450,000 450,000 450,000 

คงเหลือรายรับจากนักศึกษา 600,000 1,200,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000 

เงินรายได้จากการบริการวิชาการ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

รวมรายรับ 900,000 1,500,000 2,100,000 2,100,000 2,100,000 

     (2) งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 
 

รายละเอียดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

 ก. งบด าเนินการ  

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร      

       ค่าตอบแทนกรรมการ/  
         วิทยากร/ผู้ทรงคุณวุฒิ 

50,000 150,000 
 

200,000 200,000 200,000 

       ค่าจ้างอาจารย์ประจ า (1 คน) 240,000 240,000 240,000 240,000 240,000 

       ค่าตอบแทนบุคลากรสาย  
         สนับสนุน (2 คน) 

522,000 527,481 533,020 538,166 544,272 

       ค่าล่วงเวลาบุคลากร 
สายสนับสนุน (กรุงเทพฯ, 
นครศรีฯ) 

10,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

       การพัฒนาอาจารย์ 50,000 100,000 100,000 150,000 150,000 

       การพัฒนาบุคลากรสาย  
         สนับสนุน 

12,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน (ไม่รวม 3)      

       ค่าหนังสือและวารสาร 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 

       ค่าวัสดุอุปกรณป์ระกอบการ 
         เรียนการสอน 

10,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

       เงินสนับสนุนการน าเสนอ 
         ผลงานวชิาการของนักศึกษา 

50,000 150,000 200,000 200,000 200,000 

       ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 20,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

รวม (ก) 974,000 1,267,481 1,373,020 1,428,166 1,434,272 
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รายละเอียดรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
ข. งบลงทุน  
ค่าครุภัณฑ์ 20,000 100,000 150,000 200,000 200,000 

รวม (ข) 20,000 100,000 150,000 200,000 200,000 

รวม (ก) + (ข) 994,000 1,367,481 1,523,020 1,628,166 1,634,272 

จ านวนนักศึกษา  5 10 15 15 15 

ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 198,800 136,748.10 101,535.67 108,545.40 108,952.47 

 2.7 ระบบการศึกษา 
    แบบชั้นเรียนและแบบผ่านเทคโนโลยีการสื่อสาร 

 2.8 การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชา และการลงทะเบียนข้ามสถาบัน 

   เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560  

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1 หลักสูตร 
  3.1.1  จ านวนหน่วยกิตรรวมตลอดหลักสูตร 
   แบบ 1.1 ไม่น้อยกว่า 60 หน่วยกิต 
  3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร 

แบบ 1.1 จ านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร  60  หน่วยกิต 

 หมวดวิทยานิพนธ์ 60   หน่วยกิต 

  3.1.3  รายวิชา 
   แบบ 1.1 

หมวดวิทยานิพนธ์ 60  หน่วยกิต 

MIT60-930 วิทยานิพนธ์ 
Thesis 

60   หน่วยกิต 

ความหมายของรหัสวิชา 
รหัสวิชาของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย 

ตัวอักษรสามตัว ต่อท้ายด้วยตัวเลขปี พ.ศ.ที่ปรับปรุงหลักสูตรและตัวเลขสามตัว ในรูปแบบ MITXX-XXX 
 ชุดแรก : ประกอบด้วยตัวอักษรสามตัวและตัวเลขสองตัว ดังนี้ 

MIT หมายถึง อักษรย่อของกลุ่มรายวิชาในหลักสูตร 
Management of Information Technology 

XX หมายถึง ปี พ.ศ. ที่ปรับปรุงหลักสูตร 
 ความหมายของเลขรหัสวิชา 
 หลักท่ี 1    คือ   ชั้นปี 

9 หมายถึง รายวิชาวิทยานิพนธ์ (Thesis)  
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 หลักท่ี  2   คือ   ล าดับกลุ่มวิชาในสาขา 
3 หมายถึง กลุ่มวิชาวิทยานิพนธ์ 

 หลักท่ี 3    คือ   ล าดับรายวิชาในกลุ่ม (เริ่มต้นที่ 1) 
3.1.4  แผนการศึกษา 

        แบบ 1.1   จ านวนหน่วยกิตรวม  60 หน่วยกิต  
ช้ันป ี ภาคการศึกษาที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 3 
1 MIT60-930 

 
วิทยานิพนธ์   
 

2 หน่วยกิต MIT60-930 
 

วิทยานิพนธ์   
 

8 หน่วยกิต MIT60-930 
 

วิทยานิพนธ์   
 

8 หน่วยกิต 

รวม    2 หนว่ยกิต รวม    8 หนว่ยกิต รวม    8 หนว่ยกิต 
2 MIT60-930 

 
วิทยานิพนธ์   
 

8 หน่วยกิต MIT60-930 
 

วิทยานิพนธ์   
 

8 หน่วยกิต MIT60-930 
 

วิทยานิพนธ์   
 

8 หน่วยกิต 

รวม    8 หนว่ยกิต รวม    8 หนว่ยกิต รวม    8 หนว่ยกิต 
MIT60-930 
 

วิทยานิพนธ์   
 

8 หน่วยกิต MIT60-930 
 

วิทยานิพนธ์   
 

8 หน่วยกิต MIT60-930 
 

วิทยานิพนธ์   
 

2 หน่วยกิต 

รวม    8 หนว่ยกิต รวม    8 หนว่ยกิต รวม    2 หนว่ยกิต 
3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา 

หมวดวิทยานิพนธ์ 
 MIT60-930 วิทยานิพนธ์ 60 หน่วยกิต 
  Thesis  
 ด าเนินการวิจัยทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศภายใต้การดูแลแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ และน าเสนอความก้าวหน้างานวิจัยในรูปแบบการสัมมนาต่อคณะกรรมการที่
หลักสูตรก าหนด รวมทั้งอภิปรายหัวข้อที่น่าสนใจที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย 
Research conducting in the area of information technology under supervision. 
Present research progress in seminar session to evaluators. Discuss in 
interesting topics that related to the research. 

 3.2 ชื่อ ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ-สกลุ คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและสาขาวิชา 
ผลงานทางวิชาการ  

5 ปีย้อนหลัง 

1.รองศาสตราจารย ์ นายพูลพงษ์  
บุญพราหมณ ์

Ph.D. (Liquid Crystal Physics:), Kent State 
University, USA, 1983. 
M.A. (Physics), Kent State University, USA,  1979. 
M.Sc. (Physics: Electronics), South Dakota School 
of Mines & Technology, USA, 1978. 
วท.บ. (ฟิสิกส์), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,  2518. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

2.รองศาสตราจารย ์ นางสาวชุลีรัตน์  
จรัสกลุชัย 

D.Sc. (Computer Science), George Washington 
University, USA, 1998. 
พบ.ม. (สถิติประยุกต์), สถาบันบณัฑิตพัฒน บริหารศาสตร์, 
2524. 
ค.บ. (การสอนคณิตศาสตร์), จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย, 
2522. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 
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ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ชื่อ-สกลุ คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและสาขาวิชา 
ผลงานทางวิชาการ  

5 ปีย้อนหลัง 

3. อาจารย ์ นางสลิล  
บุญพราหมณ ์

Ph.D. (Computer Science), The University of New 
South Wales, Australia, 1995. 
พบ.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), สถาบันบัณฑิตพัฒนบริ
หารศาสตร์,  2526. 
วท.บ. (คณิตศาสตร์), มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์,  
2524. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

4. ผู้ช่วย  
   ศาสตราจารย ์

นางสาวสุภาภรณ์  
ใจรังษี 

Ph.D. (Informatics), King's College London, United 
Kingdom, 2012. 
วท.ม. (การจัดการเทคโนโลยสีารสนเทศ),  
มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ์, 2547. 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2542. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

5. อาจารย ์ นางสาวณิชนันทน์ 
กิตติพัฒนบวร 

Ph.D. (Technology), Thammasat University, 2555. 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2542. 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) เกยีรตินิยมอันดับ 1 
เหรียญเงิน, มหาวิทยาลัยรังสิต, 2536. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

6. อาจารย ์ นายชนันท์กรณ์  
จันแดง 

ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2555. 
วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร์), 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2549. 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์),  
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์, 2546. 

ผลงานเป็นไปตาม
เกณฑ์ โดยมี
รายละเอียดอยู่ใน
ภาคผนวก ง 

 

3.3 อาจารย์พิเศษ (ถ้ามี) 
 ไม่มี 

4. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าวิทยานิพนธ์ 
4.1  ค าอธิบายโดยย่อ 

การท าวิทยานิพนธ์ คือ การท าวิจัยเพ่ือความก้าวหน้าทางวิชาการในสาขาการจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ อันก่อให้ เกิดองค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรมในระดับสูงภายใต้การดูแลของ
คณะกรรมการ และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ พร้อมเขียนเรียบเรียงเป็นรูปเล่มวิทยานิพนธ์
โดยใช้ภาษาอังกฤษ และมีผลงานวิจัยตีพิมพ์หรือเผยแพร่ผ่านสื่อทางวิชาการที่ได้มาตรฐานและ
เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการ 

4.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
นักศึกษามีศักยภาพในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง สามารถคิดวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเป็นระบบและ
มีหลักการ สามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ทั้งทางทฤษฎีและทางปฏิบัติด้านการจัดการเทคโนโลยี
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สารสนเทศในแขนงวิชาต่างๆ และผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน (ดังแสดงในหมวดที่ 4 ข้อ 2) มาใช้ใน
การท าวิทยานิพนธ์ได้ผลอย่างเป็นที่น่าพึงพอใจ 

4.3 ช่วงเวลา 
เริ่มท าวิทยานิพนธ์ในภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษาท่ี 1 

4.4  จ านวนหน่วยกิต    
60 หน่วยกิต 

4.5  การเตรียมการ 
ในการท าวิทยานิพนธ์เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้น
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560ทั้งนี้หลักสูตรได้แนะน ากรอบเวลาให้นักศึกษาได้เตรียมการและ
ด าเนินการเพ่ือท าวิทยานิพนธ์ ภายใต้การให้ค าปรึกษาขอคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
ดังนี้ 

 

ปี 1 ภาคการศึกษา 1 •  การแต่งตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
•  การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ 

ปี 1 ภาคการศึกษา 2 •  การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
•  การสอบวัดคุณสมบัติ 
•  การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานที่สอดคล้องกับวิทยานิพนธ์ที่เป็น

บทความฉบับสมบูรณ์ (full paper) ในรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการ (proceeding) ในที่ประชุมวิชาการระดับชาติเป็น
อย่างน้อย จ านวน 1 เรื่อง 

ปี 1 ภาคการศึกษา 3 •  การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 

ปี 2 ภาคการศึกษา 1 
ถึง  

ปี 3 ภาคการศึกษา 2 

•  การสอบประเมินความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 
•  การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ที่เป็นบทความฉบับสมบูรณ์ 

(full paper) ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ 
(proceeding) ในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ จ านวน        
1 เรื่อง 

•  การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์หรือการยอมรับให้ตีพิมพ์ใน
วารสารระดับชาติที่เขียนด้วยภาษาอังกฤษหรือระดับนานาชาติที่มี
คุณภาพตามประกาศคณะกรรมการอุดมศึกษาฉบับล่าสุด             
จ านวน 2 เรื่อง  

ปี 3 ภาคการศึกษา 2 •  การแต่งตั้งคณะกรรมสอบวิทยานิพนธ์ 

ปี 3 ภาคการศึกษา 3 •  การสอบวิทยานิพนธ์ 
•  การส่งเล่มวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ที่เขียนด้วยภาษาอังกฤษ 
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4.6  กระบวนการประเมินผล 
หลักสูตรก าหนดให้มีการประเมินวิทยานิพนธ์ ดังนี้ 

 

(1)  การสอบวัดคุณสมบัติ 
(2)  การสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
(3)  การสอบประเมินความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ทุกภาคการศึกษา 
(4)  การสอบวิทยานิพนธ์ 
(5)  การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

(1) ทักษะในการวิจัย จัดอบรมเชิงปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกับการท าวิจัยและเชิญผู้เชี่ยวชาญมาร่วม
ให้ค าแนะน าในการท าวิจัย 

(2) ความสามารถด้าน 
    การใช้ภาษาอังกฤษ 

ส่งเสริมทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน โดยเน้นการเขียนและน าเสนอ
ผลงานวิจัยเป็นภาษาอังกฤษ รวมถึงการน าเสนอผลงานเป็นภาษาอังกฤษใน
การสัมมนาประจ าภาคการศึกษา และจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพ่ิมทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษ 

(3) ความสามารถด้าน    
    เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในกระบวนการเรียนรู้และ
ปฏิบัติงาน เช่น การใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ การใช้บริการห้องสมุดผ่านระบบ
อินเทอร์เน็ตทั่วประเทศ (Journal link & VLS) และการใช้ซอฟต์แวร์ต่างๆ 
เป็นต้น 

(4) ด้านบุคลิกภาพและ 
    การวางตัว 

มีการสอดแทรกเรื่องการแต่งกาย การเข้าสังคม การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี การ
เจรจาสื่อสาร และการวางตัวในการท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนในการท าการ
วิจัย 

(5) ด้านจริยธรรมและ   
    จรรยาบรรณวิชาชีพ 

มีการให้ความรู้ด้านจริยธรรม ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงข้อกฎหมาย
ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพ 

(6) ด้านศักยภาพในการ  
    ปฏิบัติงานจริง 

การเรียนการสอนมุ่งเน้นให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในเชิงลึก สามารถ
ผลิตงานวิจัยที่ มีประโยชน์  และน าไปประยุกต์ ใช้ งานเชิงปฏิบัติ ใน
ภาคอุตสาหกรรมได้จริง 

 

2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 
2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
(1)  มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต และมีจริยธรรมในการวิจัยและวิชาการ 
(2)  มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตัวเอง วิชาชีพ และสังคม 
(3)  ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ กฎหมาย และระเบียบข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและ

สังคม 
2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคณุธรรม จริยธรรม 

ปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัยในตนเอง แต่งกายเหมาะสม มีความรับผิดชอบในการเข้า
ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ และเป็นคนตรงต่อเวลา รวมถึงเคารพสิทธิ และรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อ่ืนในการะการท างานวิจัยและปฏิบัติงานเป็นทีม โดยจะมีการสอดแทรกประเด็นด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ในกิจกรรมด้านการวิจัยและกิจกรรมอ่ืนๆ ทั้งในด้านการด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมและการประกอบวิชาชีพ โดยเน้นในเรื่องจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพเป็น
ส าคัญ และมีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในวิชาชีพ อาทิเช่น ด้านทรัพย์สินทางปัญญา 
ให้แก่นักศึกษา 
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2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
มีการประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ทั้งระหว่างก าลังศึกษา และภายหลัง
ส าเร็จการศึกษา ด้วยวิธีการต่างๆ เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม การใช้
แบบสอบถาม แบบประเมิน และแบบวัดผล โดยประเมินจากหลาย ๆ ด้าน ดังนี้ 
(1)  ประเมินจากการมีวินัยและความตรงเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ รวมถึงการ

ท างานเสร็จและส่งงานตามแผน 
(2)  ประเมินจากความรับผิดชอบในการปฏิบัติงานเป็นทีมการท างานวิจัยและการเข้าร่วม

กิจกรรมในการใช้องค์ความรู้ทางการศึกษาท าประโยชน์ต่อสังคม 
(3)  ประเมินจากความซื่อสัตย์ และจรรยาบรรณในการท าวิจัย 
(4)  ผู้เรียนประเมินตนเอง และประเมินโดยเพื่อนและอาจารย์ โดยใช้แบบประเมินและแบบ

วัดผล 
(5)  ภายหลังส าเร็จการศึกษา ให้ดุษฎีบัณฑิตประเมินตนเอง ประเมินจากผู้ใช้ดุษฎีบัณฑิต 

โดยใช้แบบสอบถาม  

2.2 ด้านความรู้ 
2.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

(1)   มีความรู้และความเข้าใจอย่างถ่องแท้ในเนื้อหาสาระหลักของสาขาการจัดการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญ และน ามาประยุกต์ใช้ใน
การศึกษาค้นคว้าทางวิชาการ 

(2)  มีความเข้าใจทฤษฎี การวิจัย และการปฏิบัติทางวิชาชีพในแขนงวิชาเฉพาะต่างๆ 
อย่างลึกซึ้ง 

(3)  มีความเข้าใจในวิธีการพัฒนาความรู้ใหม่ๆ และการประยุกต์ใช้ สามารถพัฒนาความ
เชี่ยวชาญเทคโนโลยีระดับสูง ซึ่งเป็นไปตามวิวัฒนาการทางเทคโนโลยีด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ ตลอดถึงผลกระทบของผลงานวิจัยในปัจจุบัน ที่มีต่อองค์ความรู้ใน
สาขาวิชาและต่อการปฏิบัติในวิชาชีพ 

(4)  มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ จัดการความรู้ โดยมีการพัฒนาตนเองและ
พัฒนาความรู้ทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
เป็นการจัดการเรียนรู้ในลักษณะ Research-based  ที่มุ่งเน้นให้นักศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจศาสตร์ในเชิงลึก ผสมผสานให้น าไปสู่วิธีการด าเนินการที่เป็นการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
โดยใช้วิธีการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ และทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
เน้นหลักการทางทฤษฎี และการประยุกต์ทางปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม เรียนรู้จากสถานการณ์จริง มีการเรียนรู้ทั้งใน
ห้องปฏิบัติการท าวิจัย และการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการท าประโยชน์ต่อชุมชน ท้องถิ่น 
และในระดับที่สูงขึ้น รวมถึงการท าวิทยานิพนธ์ และส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพ่ึงตนเองได้ มี
อิสระในการแสวงหาความรู้โดยไม่ยึดติดกับการรับข้อมูลจากอาจารย์เพียงทางเดียว เป็น
รูปแบบการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้เกิดการคิด วิเคราะห์ และตัดสินใจด้วยตนเอง เช่น ให้มีการ
น าเสนองาน การร่วมแสดงความคิดเห็น การตอบค าถาม เพ่ือสนับสนุนให้นักศึกษาคิดเป็น
และมีนิสัยใฝ่รู้  
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2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการท าวิจัยของนักศึกษา ให้ครอบคลุมในทุกด้าน  ทั้งโดยการ
น าเสนอผลงาน และการน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ รวมไปถึงการสอบวัดคุณสมบัติ 
สอบโครงร่างวิทยานิพนะธ์ ประเมินความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ การสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
และการตีพิมพ์ผลงานวิชาการ 

2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
2.3.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

(1)  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการด าเนินการวิจัย คิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและ
แก้ปัญหาการวิจัยด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

(2) สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และคัดกรองข้อมูลอย่างเป็นระบบ และมี
วิจารณญาณในประเด็นปัญหาที่ซับซ้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีแนวทาง
แก้ปัญหาในวิธีการใหม่ ๆ โดยการบูรณาการแนวคิดต่าง ๆ ทั้งจากภายในและ
ภายนอกสาขาวิชา 

(3)  สามารถประยุกต์ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การวิจัย นวัตกรรมและศาสตร์
เฉพาะทาง ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะห์ประเด็น ด าเนินการ ควบคุม 
หรือแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อนในกระบวนการด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศได้
อย่างเหมาะสมและสร้างสรรค์ 

(4)  สามารถออกแบบและด าเนินการโครงการวิจัยค้นคว้าทางวิชาการในเรื่องที่ซับซ้อนที่
เกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ ปรับปรุงแนวปฏิบัติในวิชาชีพอย่างมีนัยส าคัญ  
และสามารถผลิตผลงานทางวิชาการและงานวิจัย ในระดับชาติ และนานาชาติ 

2.3.2   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
ใช้หลักการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดและการแก้ไขปัญหา มีความสามารถใน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง และการปฏิบัติงานจริง สามารถคิดและวิเคราะห์ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
สามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ทางด้านต่างๆ กับสถานการณ์จริง โดยใช้ปัญหาเป็นตัวกระตุ้นให้
เกิดการเรียนรู้ รวมทั้งส่งเสริมให้นักศึกษามีความพร้อมในการปรับตัวได้ และสามารถ
แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตได้อย่างเหมาะสม  และสามารถเข้าถึงแก่นความรู้ 
สามารถสร้างและอธิบายองค์ความรู้ใหม่ๆ ได้ 

2.3.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
ประเมินทักษะทางปัญญา ได้จากการแสดงออกทางการกระบวนการคิดและการแก้ไขปัญหา 
ในการท าวิจัย ความสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนรู้ การน าเสนอผลงาน การอธิบาย การตอบ
ค าถาม การโต้ตอบสื่อสารกับผู้อ่ืน การตกผลึกทางความคิด และการคาดการณ์อนาคตใน
องค์ความรู้ในด้านต่างๆได้ 

2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.4.1   ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

(1)  มีความรับผิดชอบในการด าเนินงานของตนเอง ทั้งต่อหน้าที่ องค์กร วิชาชีพ และ
สังคม  

(2)  แสดงความคิดเห็นทางวิชาการได้อย่างสร้างสรรค์ และโต้แย้งได้อย่างเหมาะสม 
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(3)  มีความรับผิดชอบในการพัฒนาความรู้ของตนเอง องค์กร วิชาชีพ และสังคม  
สามารถใช้ความรู้ในศาสตร์มาชี้น าองค์กร และแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อนได้ด้วย
ตนเอง 

(4)  เคารพสิทธิ รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน และสามารถปรับตัวเชิงวิชาชีพ และมี
ปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์กับผู้ร่วมงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

2.4.2   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ
ความรับผิดชอบ  
เน้นการเรียนการสอนที่มีการปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้เรียนและผู้สอน การเรียนรู้และการ
ปฏิบัติงานเป็นทีม การแสดงออกถึงภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
กับผู้ร่วมงาน การวางตัวที่เหมาะสมต่อกาลเทศะ การท ากิจกรรมเพ่ือสังคม การประสานงาน
กับผู้ อ่ืนทั้งภายในและภายนอกสถาบันการศึกษา และความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับ
มอบหมาย รวมทั้งมีความกล้าหาญทางจริยธรรม 

2.4.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความ
รับผิดชอบ 
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในหลายๆ ด้าน ระหว่างกิจกรรม
การวิจัย เช่น พฤติกรรมความสนใจ ตั้งใจเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง การแสดงบทบาทภาวะ
ผู้น าและผู้ตามที่ดี ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน ความรับผิดชอบในการท าวิจัย
และงานที่ได้รับมอบหมาย การน าเสนอผลงาน และการร่วมท ากิจกรรมเพื่อสังคม 

2.5  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
(1)  สามารถคัดกรองข้อมูลที่ได้จากการศึกษาค้นคว้า และเสนอแนะแนวทางการแก้ไข

ปัญหาในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะทางด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศในเชิงลึก ได้
เป็นอย่างดี 

(2)  สามารถสื่อสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด 
การอ่าน การฟัง การเขียน และการน าเสนอ และสื่อสารกับกลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งใน
วงการวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงชุมชนทั่วไปได้อย่างเหมาะสม 

(3)  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการท าวิจัยและน าเสนอรายงานการวิจัย 
วิทยานิพนธ์ หรือโครงการค้นคว้าที่ส าคัญ ทั้งในรูปแบบที่เป็นทางการและไม่เป็น
ทางการ รวมถึงการตีพิมพ์ผ่านสื่อทางวิชาการและวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม 

2.5.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 มีการสัมมนาซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการท าวิทยานิพนธ์ที่นักศึกษาทุกคนต้องเข้าร่วม เพ่ือให้
นักศึกษาได้ฝึกทักษะด้านการรวิเคราะห์ปัญหาจริง การอภิปราย การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการค้นคว้า และน าเสนองานทั้งเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และมีกิจกรรมการเรียน
การสอนอ่ืนๆ ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะต่างๆ เหล่านี้ ทั้งด้วยตนเองและร่วมกับผู้อ่ืน  
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2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ประเมินผลตามกิจกรรมการวิจัยและการน าเสนองานโดยใช้แบบประเมินทักษะในด้านต่างๆ 
ได้แก่ การทดสอบความรู้ เทคนิคการวิเคราะห์ การแก้ปัญหาในสถานการณ์จ าลองเสมือน
จริง และการท าวิจัย ตั้งแต่เริ่มต้นจนถึงข้ันตอนการเขียนรายงานรวมถึงการน าเสนอผลงาน 

 

3. แผนทีแ่สดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ จากหลักสูตรสูร่ายวิชา (Curriculum 
Mapping) 
3.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

(1) มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต และมีจริยธรรมในการวิจัยและวิชาการ 

(2) มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตัวเอง วิชาชีพ และสังคม 

(3) ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ กฎหมาย และระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและ
สังคม 

3.2 ด้านความรู้ 
(1) มีความรู้และความเข้าใจอย่างถ่องแท้ในเนื้อหาสาระหลักของสาขาการจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศ ตลอดจนหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญ และน ามาประยุกต์ใช้ในการศึกษา
ค้นคว้าทางวิชาการ 

(2) มีความเข้าใจทฤษฎี การวิจัย และการปฏิบัติทางวิชาชีพในแขนงวิชาเฉพาะต่างๆ อย่าง
ลึกซึ้ง 

(3) มีความเข้าใจในวิธีการพัฒนาความรู้ใหม่ๆ และการประยุกต์ใช้ สามารถพัฒนาความ
เชี่ยวชาญเทคโนโลยีระดับสูง ซึ่งเป็นไปตามวิวัฒนาการทางเทคโนโลยีด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ ตลอดถึงผลกระทบของผลงานวิจัยในปัจจุบัน ที่มีต่อองค์ความรู้ในสาขาวิชา
และต่อการปฏิบัติในวิชาชีพ 

(4) มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ จัดการความรู้ โดยมีการพัฒนาตนเองและพัฒนา
ความรู้ทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

3.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
(1) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการด าเนินการวิจัย คิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและ

แก้ปัญหาการวิจัยด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม 

(2) สามารถคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และคัดกรองข้อมูลอย่างเป็นระบบ และมีวิจารณญาณใน
ประเด็นปัญหาที่ซับซ้อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีแนวทางแก้ปัญหาในวิธีการ
ใหม่ๆ โดยการบูรณาการแนวคิดต่างๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชา 

(3) สามารถประยุกต์ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การวิจัย นวัตกรรม และศาสตร์เฉพาะ
ทาง ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในการวิเคราะห์ประเด็น ด าเนินการ ควบคุม หรือแก้ไข
ปัญหาที่ซับซ้อนในกระบวนการด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
และสร้างสรรค์ 
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(4) สามารถออกแบบและด าเนินการโครงการวิจัยค้นคว้าทางวิชาการในเรื่องที่ซับซ้อนที่
เกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ ปรับปรุงแนวปฏิบัติในวิชาชีพอย่างมีนัยส าคัญ  และ
สามารถผลิตผลงานทางวิชาการและงานวิจัย ในระดับชาติ และนานาชาติ  

3.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
(1) มีความรับผิดชอบในการด าเนินงานของตนเอง ทั้งต่อหน้าที่ องค์กร วิชาชีพ และสังคม  

(2) แสดงความคิดเห็นทางวิชาการได้อย่างสร้างสรรค์ และโต้แย้งได้อย่างเหมาะสม 

(3) มีความรับผิดชอบในการพัฒนาความรู้ของตนเอง องค์กร วิชาชีพ และสังคม  สามารถใช้ความรู้
ในศาสตร์มาชี้น าองค์กร และแก้ไขปัญหาที่มีความซับซ้อนได้ด้วยตนเอง 

(4) เคารพสิทธิ รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน และสามารถปรับตัวเชิงวิชาชีพ และมีปฏิสัมพันธ์อย่าง
สร้างสรรค์กับผู้ร่วมงานและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

3.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์ การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(1) สามารถคัดกรองข้อมูลที่ได้จากการศึกษาค้นคว้า และเสนอแนะแนวทางการแก้ไขปัญหาในด้าน

ต่างๆ  โดยเฉพาะทางด้านการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศในเชิงลึก ได้เป็นอย่างดี 

(2) สามารถสื่อสารโดยใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูด การอ่าน 
การฟัง การเขียน และการน าเสนอ และสื่อสารกับกลุ่มบุคคลต่างๆ ทั้งในวงการวิชาการและ
วิชาชีพ รวมถึงชุมชนทั่วไปได้อย่างเหมาะสม 

(3) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการท าวิจัยและน าเสนอรายงานการวิจัย วิทยานิพนธ์ หรือ
โครงการค้นคว้าที่ส าคัญ ทั้งในรูปแบบที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ รวมถึงการตีพิมพ์ผ่าน
สื่อทางวิชาการและวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม  

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
(Curriculum mapping) ระดับปริญญาเอก 

  ความรับผิดชอบหลัก           ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1.ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
2.ด้านความรู ้

3. ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่าง

บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ
การวิเคราะห์ 

การสื่อสาร และ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

(1) (2) (3) (1) (2) (3) (4) (1) (2) (3) (4) (1) (2) (3) (4) (1) (2) (3) 
MIT60-930 
วิทยานพินธ ์
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด) 
      เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560  

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

ในการท าวิทยานิพนธ์มีกระบวนการที่ใช้ในการทวนสอบ ดังนี้ 
(1)  มีการสอบวัดคุณสมบัติของนักศึกษา เพื่อประเมินความรู้ ความพร้อม และศักยภาพ

ของนักศึกษาก่อนที่จะยื่นขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
(2)  มีการสัมมนาทุกภาคการศึกษา เพ่ือน าเสนอความก้าวหน้าในการท าวิจัยต่อ

คณะกรรมการของหลักสูตรเพ่ือน ๆ และผู้สนใจอื่นๆ  
(3)  มีคณะกรรมการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์อันประกอบด้วยคณาจารย์ปรึกษา

วิทยานิพนธ์คณะกรรมการภายใน และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เพ่ือให้การพิจารณา
ผลงานวิจัยมีคุณภาพ 

(4)  มีระบบประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ระดับส านักวิชา และระบบสถาบัน เพ่ือ
ด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
เน้นการท าวิจัยสัมฤทธิผลในการประกอบอาชีพของดุษฎีบัณฑิต  โดยท าการวิจัยอย่างต่อเนื่อง แล้ว
น าผลที่ได้มาเป็นข้อมูลในการประเมินคุณภาพของหลักสูตร และการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร 
โดยมีหัวข้อการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ ดังต่อไปนี้ 

(1)  ต าแหน่งงานและความก้าวหน้าในสายงานของดุษฎีบัณฑิต 
(2)  ความพึงพอใจของดุษฎีบัณฑิต ต่อความรู้ความสามารถที่ได้เรียนรู้จากหลักสูตรต่อการ

ประกอบอาชีพ พร้อมกับเปิดโอกาสให้มีการเสนอข้อคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตรให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

(3)  ความพึงพอใจของผู้ใช้ดุษฎีบัณฑิต พร้อมกับเปิดโอกาสให้มีข้อเสนอแนะต่อสิ่งที่คาดหวัง
หรือต้องการจากหลักสูตรในการน าไปใช้ในการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ  

(4)  ความเห็นและข้อเสนอแนะจากอาจารย์พิเศษและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกต่อผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาของดุษฎีบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา กระบวนการพัฒนาการเรียนรู้ องค์ความรู้ 
และการปรับปรุงหลักสูตร ให้มีความเหมาะสมกับสถานการณ์ทางการศึกษา 
ภาคอุตสาหกรรม และสังคมในปัจจุบันมากยิ่งข้ึน 

(5)  ผลงานของนักศึกษาและดุษฎีบัณฑิตที่สามารถวัดเป็นรูปธรรมได้ เช่น 
 •  จ านวนผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ 

•  จ านวนสิทธิบัตร 
•  นวัตกรรมรูปแบบต่างๆ 

 

3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาของหลักสูตร 
เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 และ
หลักสูตรมีการก าหนดเกณฑ์เพ่ิมเติม โดยสรุปเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาของหลักสูตรได้ดังนี้ 
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(1) สอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพ่ือเป็นผู้มีสิทธิขอท า
วิทยานิพนธ์ เสนอวิทยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย โดย
คณะกรรมการที่สถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ง ซึ่งจะต้องประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิจาก
ภายใน และภายนอกสถาบันและต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้ 

(2) สอบวิทยานิพนธ์ผ่าน และส่งวิทยานิพนธ์ฉบับสมบูรณ์ที่เขียนเป็นภาษาอังกฤษต่อ
มหาวิทยาลัยแล้ว 

(3) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์จะต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์เป็นบทความฉบับสมบูรณ์ (full paper) ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการ (proceeding) ในที่ประชุมวิชาการระดับนานาชาติอย่างน้อย
จ านวน 1 เรื่อง 

(4) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์จะต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อย
ได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติที่เขียนเป็นภาษาอังกฤษหรือนานาชาติที่มี
คุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษาเรื่องหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการส าหรับเผยแพร่ผลงานทางวิชาการอย่างน้อยจ านวน 2 เรื่อง 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
มีการปฐมนิเทศแนะแนวอาจารย์ใหม่ ให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของมหาวิทยาลัย ส านักวิชา และ
หลักสูตรที่สอน โดยสาระประกอบด้วย 

(1)  บทบาทหน้าที่ของอาจารย์ในพันธกิจของสถาบัน 
(2)  การเตรียมความพร้อมในการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/การให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
(3)  การท าการวิจัย 
(4)  การเขียนบทความวิชาการ 
(5)  หลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และกิจกรรมต่างๆ ของสาขาวิชาฯ 
(6)  สิทธิผลประโยชน์ของอาจารย์และกฎระเบียบต่างๆ 

ทั้งนี้จะมีอาจารย์อาวุโสเป็นอาจารย์พ่ีเลี้ยง โดยมีหน้าที่ให้ค าแนะน าและการปรึกษาเพ่ือเรียนรู้และ
ปรับตัวเองเข้าสู่การเป็นอาจารย์ในสาขาวิชาฯ และมีการประเมินและติดตามความก้าวหน้าในการ
ปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่ 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์  
2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

(1)  เพ่ิมพูนทักษะการจัดกระบวนการด าเนินงานวิจัย และการประเมินผลให้ทันสมัย 
(2)  ส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่เป็นหลัก และเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมี

ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพเป็นรอง 
(3)  แนะแนวและอบรมการเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาในการท าวิทยานิพนธ์ การให้ค าปรึกษาการท า

วิทยานิพนธ์ รวมถึงการแก้ปัญหาที่เกี่ยวข้อง 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 

(1)  ส่งเสริมอาจารย์ให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ สร้างสมประสบการณ์ในด้านการจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ  ส่งเสริมการวิจัยอย่างต่อเนื่องให้กับอาจารย์เก่าและอาจารย์ใหม่ โดยสนับสนุน
ด้านการฝึกอบรม การหาประสบการณ์จากการท างานร่วมกับองค์กรต่างๆ การเข้าร่วม
ประชุมวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศ การลาเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ 

(2)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์สร้างกลุ่ม/ศูนย์วิจัย ซึ่งจะช่วยให้มีปัญหาวิจัย/หัวข้อ
วิทยานิพนธ์ให้กับนักศึกษาอีกทางหนึ่ง 

(3)  อบรมอาจารย์ในการท างานวิจัย และการเขียนบทความวิจัย 
(4)  สนับสนุนการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาความรู้

และคุณธรรม  
(5)  มีการกระตุ้นอาจารย์พัฒนาผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

1. การก ากับมาตรฐาน 
การก ากับมาตรฐานหลักสูตรด าเนินการตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 
และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตร
และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร เป็นผู้ด าเนินการก ากับมาตรฐานให้เป็นไปตามเกณฑ์ในหัวข้อต่อไปนี้ 

(1)  จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
(2)  คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์

หลักและร่วม (ถ้ามี) และอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์ 
(3)  การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา 
(4)  ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
(5)  การมีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
(6)  การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

2. บัณฑิต 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

การก ากับคุณภาพบัณฑิตด าเนินการโดยอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ คณะกรรมการภายใน
หลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตร ใน
กระบวนการต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
(1) การสอบผ่านตามแผนการศึกษาของหลักสูตร ตั้งแต่การสอบวัดคุณสมบัติ การ

สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ การประเมินความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ การสอบ
ป้องกันวิทยานิพนธ์ และการตีพิมพ์ผลงาน 

(2) การเลือกหัวข้อวิทยานิพนธ์ที่เหมาะสม 

(3) การกลั่นกรองงานวิจัยให้ได้คุณภาพและเป็นที่ยอมรับ 
 

2.2  การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของผู้ส าเร็จการศึกษา 
การก ากับดูแลภาวะการได้งานท าและผลงานวิจัยของผู้ส าเร็จการศึกษา ด าเนินการดังนี้ 
(1)  ติดตามการได้งานท าและส ารวจความพึงพอใจของผู้ส าเร็จการศึกษาและผู้ใช้บัณฑิต โดยการ

ส่งแบบสอบถามหรือการสัมภาษณ์ โดยหลักสูตร 
(2)  ก ากับให้นักศึกษาน าเสนอผลงานวิจัยและการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานให้เป็นไปตามเกณฑ์การ

ส าเร็จการศึกษา โดยอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
3. นักศึกษา  

 3.1  การรับนักศึกษา 
กระบวนการรับนักศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาของหลักสูตร มีข้ันตอนดังนี้ 
(1) หลักสูตรฯ ก าหนดเกณฑ์การรับสมัครที่สอดคล้องกับข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่า

ด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 
(2)  ศูนย์บริการการศึกษาประกาศรับสมัครนักศึกษา 
(3) หลักสูตรฯ ก าหนดเกณฑ์ในการประเมินผล แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์ และ

ด าเนินการสอบสัมภาษณ์ 
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(4)  ศูนย์บริการการศึกษาด าเนินการรับเข้าศึกษาตามกระบวนการของมหาวิทยาลัย 
(5) ศูนย์บริการการศึกษาเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่ในภาพรวม โดยมีการจัดประชุม

เพ่ือเตรียมความพร้อมในการจัดกิจกรรมในภาพรวมให้กับนักศึกษา ร่วมกับหลักสูตรต่าง ๆ 
(6) หลักสูตรฯ เตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาใหม่ที่ขาดทักษะในการท าวิจัยและการใช้

ภาษาอังกฤษ โดยด าเนินการในรูปแบบของการบรรยายและอบรมเชิงปฏิบัติการ 
3.2  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา  

หลักสูตรฯ มีกระบวนการในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา ดังนี้ 
(1) การควบคุม ดูแล และให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา โดยมีการด าเนินการดังนี้ 

•  การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้สอดคล้องกับหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ  
•  การก าหนดจ านวนนักศึกษาต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
•  การติดตาม ดูแล และให้ค าปรึกษาในการท าวิทยานิพนธ์ มีก าหนดช่วงเวลาและ

ช่องทางที่ชัดเจนและหลากหลาย 
•  การสนับสนุนงบประมาณให้นักศึกษาในการเผยแพร่ผลงาน 
•  การส่งเสริมให้นักศึกษาของทุนวิจัย 

(2) การพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา มีการด าเนินการในเรื่องต่อไปนี้ 
•  การจัดสัมมนารายงานผลการด าเนินงานวิจัยร่วมกับอาจารย์ประจ าหลักสูตรและ

ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีศักยภาพในการเรียนรู้ด้วยตนเอง คิด
วิเคราะห์ปัญหาอย่างเป็นระบบ มีหลักการ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในงานวิจัยได้ 

•  จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่ก าลังเป็นที่สนใจและ
เกี่ยวข้องกับงานวิจัย รวมถึงการให้ความรู้ในเรื่องจริยธรรมนักวิจัยการบริหารงานวิจัย 
และการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน 

 

3.3  ผลที่เกิดกับนักศึกษา  
กระบวนการในการก ากับติดตามและรายงานการคงอยู่ของนักศึกษา มีดังนี้ 
(1)  ติดตามและรายงานการคงอยู่ของนักศึกษา โดยการจัดท าแบบสอบถาม และการติดตาม

สอบถามเป็นรายบุคคล 
(2)  ส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาในการบริหารจัดการหลักสูตรเมื่อส าเร็จการศึกษา โดย

การจัดท าแบบสอบถาม 
(3)  จัดการข้อร้องเรียนและการแก้ปัญหาต่อข้อร้องเรียน ผ่านอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และ

น าเสนอต่อคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตร และติดตามผลกับนักศึกษา 
(4)  วิเคราะห์ผลการคงอยู่และแนวโน้มการได้งานท าของนักศึกษาโดยใช้ข้อมูลจากสถานการณ์

ภายนอก เช่น ภาวะเศรษฐกิจ ภาวะตลาดแรงงาน และเปรียบเทียบผลกับสถาบันอ่ืนที่เปิด
สอนสาขาเดียวกันหรือใกล้เคียงกัน 

4. อาจารย ์
4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์  

กระบวนการในการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร การบริหารคณาจารย์และการส่งเสริม
พัฒนาอาจารย์ มีดังนี้ 
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(1)  การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร เป็นไปตามระเบียบการรับสมัครอาจารย์ของ
มหาวิทยาลัย โดยหลักสูตรมีการด าเนินการในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 
•  วางแผนด้านอัตราอัตราก าลังอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรฯ  และมีวุฒิการศึกษา ต าแหน่งวิชาการ และประสบการณ์ในจ านวนที่ไม่ต่ า
กว่าเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรฯที่ก าหนดโดยส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา 

•  ประชุมก าหนดคุณสมบัติอาจารย์เพ่ือใช้ในการประกาศรับสมัคร 
•  ร่วมเป็นคณะกรรมการสอบสัมภาษณ์อาจารย์ตามกระบวนการของมหาวิทยาลัย 
•  ตรวจสอบคุณสมบัติคุณสมบัติองอาจารย์ให้ตรงตามท่ีเกณฑ์อาจารย์ประจ าหลักสูตรที่

ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาก าหนด 
•  น ารายชื่ออาจารย์ที่ผ่านเกณฑ์เสนอให้กรรมการวิชาการและสภาวิชาการของ

มหาวิทยาลัยพิจารณาเป็นล าดับ เพื่อส่งส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาน าขึ้น
ทะเบียนอาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ 

(2)  การบริหารอาจารย์ เป็นไปตามระเบียบที่มหาวิทยาลัยก าหนด เช่น ระบบการประเมินผล
การปฏิบัติงาน ระเบียบในการเลิกจ้างและการเกษียณอายุ ระเบียบเกี่ยวกับวินัยและการ
ลงโทษ  โดยในส่วนของหลักสูตรมีกระบวนการในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 
•  มีกลไกในการการบริหารจัดการการด าเนินงานของหลักสูตรฯ  โดยผ่านอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ  และจัดอาจารย์ส่วนหนึ่งให้ไปมีส่วนร่วมในทีมบริหารระดับ
ส านักวิชาฯ 

•   มีการวางแผนการเพ่ิมจ านวนอาจารย์ที่ด ารงต าแหน่งวิชาการเพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
อาจารย์ให้มีความรู้ความสามารถและมีต าแหน่งทางวิชาที่สูงขึ้น 

•   มีระบบสร้างแรงจูงใจ ยกย่อง และธ ารงค์อาจารย์ร่วมกับมหาวิทยาลัย เช่น สนับสนุนให้
อาจารย์ไปน าเสนอผลงานในที่ประชุมระดับชาติและระดับนานาชาติ ประกาศแสดง
ความยินดีต่อความส าเร็จของอาจารย์ในที่ประชุมส านักวิชาฯ เป็นต้น 

(3)  การส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
•  สนับสนุนอาจารย์ให้มีคุณวุฒิตามที่ก าหนด โดยอาจารย์สามารถสมัครขอรับทุนศึกษาต่อ

ได้ตามระบบและกลไกของมหาวิทยาลัย ทั้งจากทุนที่มหาวิทยาลัยสนับสนุน และทุนจาก
หน่วยงานภายนอก เช่น ทุนสนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ทุน
สนับสนุนจากกระทรวงวิทยาศาสตร์ 

•   สนับสนุนให้อาจารย์ได้มีการพัฒนาต าแหน่งทางวิชาการ โดยเปิดโอกาสให้อาจารย์
สามารถขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยเพื่อการพัฒนาผลงานทางวิชาการได้ทั้งจาก
หน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัย และหน่วยงานภายนอก 

•   สนับสนุนให้อาจารย์ได้มีต าแหน่งทางวิชาการตามเป้าหมายที่ก าหนด ด้วยการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการสร้างผลงานทางวิชาการ โดยหลักสูตรฯ จัดกิจกรรมส่งเสริมการท า
วิจัย และส านักวิชาฯ ตั้งคณะท างานฝ่ายวิจัยวิชาการประจ าส านักวิชาฯ  เพ่ือสนับสนุน
การสร้างผลงานวิจัย เช่น การจัดอบรมให้ความรู้ จัดอบรมเชิงปฏิบัติการในการเขียน
ผลงานวิชาการ หรือจัดทีมงานในการให้ค าปรึกษาในการท าวิจัย เป็นต้น 

•  เปิดโอกาสให้อาจารย์ได้พัฒนาตนเองให้มีศักยภาพมากขึ้นในสาขาวิชาที่ตนเองสนใจ โดย
ใช้งบพัฒนาบุคลากรจากมหาวิทยาลัยรายหัวที่ได้รับการจัดสรรจากมหาวิทยาลัย 
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4.2 คุณภาพอาจารย์  
กระบวนการในการติดตามและรายงานร้อยละของอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการของหลักสูตร 
และการติดตามการรายงานเผยแพร่ผลงานวิชาการของอาจารย์ในหลักสูตร ด าเนินการโดยผ่านที่
ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร และท่ีประชุมส านักวิชาฯ 

 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์  
กระบวนการในการจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์ อัตราก าลัง รายงานอัตราคงอยู่ของอาจารย์ 
ด าเนินการโดยผ่านที่ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร และการส ารวจความพึงพอใจของ
อาจารย์ต่อการบริหารจัดการของหลักสูตรมีการด าเนินการร่วมกับการประกันคุณภาพการศึกษา
ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพของส านักงานคระกรรมการการอุดมศึกษาเป็นประจ าทุกปี 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร  

กระบวนการในการก าหนดระบบ กลไก หรือแนวทางการออกแบบหลักสูตรและสาระวิชาใน
หลักสูตร ด าเนินการโดยคณะกรรมการจัดท าหลักสูตรในเรื่องต่างๆ ดังนี้ 

(1)  ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตรปัจจุบันและศึกษาความเป็นไปได้
ในการท าหลักสูตรใหม่ จากนั้นน าเสนอต่อคณะกรรมการวิชาการและสภาวิชาการ 

(2)  ด าเนินการจัดท าหลักสูตรโดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาร่วมวิพากย์หลักสูตร 
(3)  ปรับแก้หลักสูตรโดยพิจารณาจากบทวิพากย์ที่ได้รับจากนั้นน าเสนอต่อคณะกรรมการ 

ประจ าส านักวิชา คณะกรรมการวิชาการ และสภาวิชาการ เป็นล าดับ 
5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  

กระบวนการในการวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน มีการด าเนินการใน
เรื่องต่าง ๆ ดังนี้ 

(1)  การพิจารณาก าหนดผู้สอน 
•  ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สอนให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วย

การศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 และมีการก าหนดตัวผู้สอนในรายวิชา
ต่างๆโดยพิจารณาจากความรู้ ความเชี่ยวชาญ ประสบการณ์ที่มี โดยพิจารณา
ผู้สอนทั้งจากอาจารย์ภายในมหาวิทยาลัย อาจารย์จากสถาบันการศึกษาอ่ืน และ 
ผู้เชี่ยวชาญจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 

•  ในการแต่งตั้งผู้สอนซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกจะต้องยื่นผ่านคณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษาของหลักสูตร คณะกรรมการประจ าส านักวิชา คณะกรรมการ
วิชาการเป็นล าดับ 

(2)  การก ากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ. 3) และการจัดการ
เรียนการสอน 
•  ใช้มคอ. 3 ของแต่ละรายวิชาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอน โดยผู้สอน

จะระบุแผนการสอน วิธีการประเมินผู้เรียน ตลอดจนแหล่งการเรียนรู้ เอกสาร 
ต าราต่างๆ โดย มคอ.3 ของทุกรายวิชาจะต้องน าเสนอในที่ประชุมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรก่อนเปิดภาคการศึกษาและต้องชี้แจงให้นักศึกษารับทราบ 
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•   จัดตารางการสัมมนาและตารางสอบที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการในการท า
วิทยานิพนธ์ตามวันเวลาที่เหมาะสม และแจ้งให้นักศึกษาทราบล่วงหน้า 

(3)  การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ให้สอดคล้องกับสาขาและความก้าวหน้าของศาสตร์ 
•  หลักสูตรฯ ชี้แจงขั้นตอนในการท าวิทยานิพนธ์ให้นักศึกษาทราบล่วงหน้า 
•  คณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติพิจารณากลั่นกรองหัวข้อที่นักศึกษายื่นขอสอบวัด

คุณสมบัติให้สอดคล้องกับสาขาและความก้าวหน้าของศาสตร์ 
•   อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ก ากับ ดูแล และให้ค าปรึกษาในการจัดท าโครงร่าง

วิทยานิพนธ์ให้กับนักศึกษา เพ่ือยื่นขอสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ในล าดับต่อไป 
•   อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้ค าปรึกษา แนะน า ก ากับดูแลนักศึกษาในการ

ท างานวิจัย และนักศึกษาจะต้องรายงานความก้าวหน้าของการท าวิจัยในเวที
สัมมนาของหลักสูตรเป็นประจ าทุกภาคการศึกษา 

•   คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ประเมินงานวิจัยเพื่อก ากับงานวิจัยให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาก าหนด และเป็นที่ยอมรับ
ในวงวิชาการ 

(4)  การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
• การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นไปตามคุณสมบัติอาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์ตามข้อบั งคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้น
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 และจะต้องมีความเชี่ยวชาญ ผลงาน และประสบการณ์
ที่สอดคล้องกับหัวข้อวิทยานิพนธ์ โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตร 

(5)  การช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามในการท าวิทยานิพนธ์ และการตีพิมพ์ผลงานวิจัย 
•  หลักสูตรฯ ติดตามความก้าวหน้าของงานวิจัยในทุกภาคการศึกษาผ่านเวทีสัมมนา

ของหลักสูตร  
•  อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ให้ค าแนะน าและตรวจสอบบทความวิชาการ รวมทั้ง

แนะน าแหล่งตีพิมพ์ที่เหมาะสมให้กับนักศึกษา 
•   อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ใช้เครื่องมือหรือช่องทางที่หลากหลายในการ

ช่วยเหลือ ติดตาม และก ากับการท างาน เช่น การติดต่อโดยใช้ email การสร้าง
กลุ่มใน Facebook การนัดให้นักศึกษาเข้าพบ และการประชุมทางไกล 
(Teleconference) 

5.3  การประเมินผู้เรียน  
กระบวนการและกลไกในการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา การก ากับการ
ประเมินการจัดการเรียนการสอน (การจัดท า มคอ.5) และการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
มีดังนี ้

(1)  การประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
•  ด าเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยครอบคลุม

ผลการเรียนรู้ 5 ด้าน ตามที่ได้ก าหนดไว้ในเอกสาร มคอ. 2 ของหลักสูตรฯ 
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•  ก าหนดแผนและหลักเกณฑ์การประเมินผลการเรียนในมคอ. 3 ให้ครอบคลุมผล
การเรียนรู้ทั้ง 5 ด้านตามที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งจะต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้นก่อนวัน
เปิดภาคการศึกษา 

(2)  การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
•   ประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียนตามเกณฑ์ที่ได้ระบุไว้ในมคอ. 3 เมื่อสิ้นสุดภาค

การศึกษา และน าเสนอผลการเรียนรู้หรือจ านวนหน่วยกิตท่ีได้ต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาเพ่ือพิจารณา  

•   ก าหนดให้นักศึกษาจะต้องผ่านการสอบวัดคุณสมบัติเพ่ือประเมินความพร้อม
ความสามารถและศักยภาพของนักศึกษา โดยนักศึกษาที่สอบผ่านแล้วจึงจะมี
สิทธิขอท าวิทยานิพนธ์  โดยจะมีการแต่งตั้งกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ เมื่อ
เสร็จสิ้นการสอบแล้วจะน าผลการสอบเข้าที่ประชุมกรรมการบัณฑิตศึกษา
ประจ าหลักสูตรเพื่อพิจารณาผลสอบ 

(3)  การก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ. 6 
และ มคอ.7) 
•   ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนโดยใช้มคอ. 5 ซึ่งจะต้องด าเนินการให้เสร็จ

สิ้นภายใน 30 วันหลังจากวันปิดภาคการศึกษา ร่วมกับแบบประเมินความพึง
พอใจของผู้เรียนซึ่งจะแจกให้นักศึกษาประเมิน และน าผลการประเมินนี้มาแจ้ง
ต่อที่ประชุมผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

•   จัดท า มคอ. 7 ทุกสิ้นปีการศึกษา ซึ่งจะต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายใน 60 วัน
หลังจากสิ้นปีการศึกษา  เพ่ือน าเสนอต่อที่ประชุมผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

(4)  การประเมินวิทยานิพนธ์ 
•   มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ คณะกรรมการสอบโครงร่าง

วิทยานิพนธ์ และคณะกรรมการการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์  ที่เป็นไปตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560  
โดยหากเป็นไปได้คณะกรรมการสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์และคณะกรรมการ
สอบป้องกันจะเป็นชุดเดียวกัน ทั้งนี้เพ่ือความต่อเนื่องของการท างาน 

•   ในการประเมินทุกข้ันตอนของการท าวิทยานิพนธ์ จะต้องผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตรฯ 

 
6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

6.1 การบริหารงบประมาณ 
มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณประจ าปีทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพ่ือจัดซื้อสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ต่างๆ ผ่านการรวมบริการประสานภารกิจ ซึ่งด าเนินการโดยหน่วยงานที่ได้รับ
มอบหมายให้ท าหน้าที่นั้นๆ เช่น ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา ศูนย์คอมพิวเตอร์ ศูนย์บริการ
การศึกษา และ ส่วนอาคารสถานที่ นอกจากนี้หลักสูตรฯ มีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือสนับสนุน
การจัดซื้อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้กับนักศึกษาอีกส่วนหนึ่ง 
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6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
มหาวิทยาลัยมีความพร้อมด้านหนังสือ ต าราเฉพาะทาง และมีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนอย่างพอเพียง โดยที่ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษาของมหาวิทยาลัยมีเอกสาร
สิ่งพิมพ์และสื่อการศึกษาที่สัมพันธ์กับสาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 
 ในปีการศึกษา 2559 มีต าราภาษาไทย   1,829  เล่ม 
     ต าราภาษาอังกฤษ  2,406  เล่ม 
     วารสารภาษาไทย     44  ชื่อเรื่อง 
     วารสารภาษาอังกฤษ     44  ชื่อเรื่อง 

ฐานข้อมูลออนไลน์      9  ชื่อเรื่อง 
นอกจากนี้  ยังมีสื่อการศึกษาในรูปแบบอ่ืนๆ เช่น VCD, DVD, CD-ROM, แผนที่ , หนังสือ
อิเล็กทรอนิกส์ บริการห้องสมุดผ่านระบบอินเทอร์เน็ตทั่วประเทศ (Journal-Link และ VLS) 
และฐานขอ้มูลอิเล็กทรอนิกส์  

6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
ในแต่ละปีหลักสูตรฯ จะได้รับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือใช้ในการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ 
โดยมีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตรท าหน้าที่ประสานงานในการจัดซื้อจัดหาหนังสือ
เพ่ือเข้าศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา ทั้งนี้อาจารย์ประจ าหลักสูตรฯ สามารถพิจารณาเสนอ
รายการทรัพยากรสารสนเทศต่างๆที่จ าเป็น เพ่ือจัดให้บริการแก่นักศึกษา โดยนักศึกษาสามารถ
ใช้บริการได้ 3 แห่งคือ ศูนย์บรรณสารฯ ห้องสมุด MIT ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ และ
ห้องสมุดหน่วยประสานงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ อาคาร SM Tower นอกจากนี้หลักสูตรฯ 
ยังมีการจัดซื้อจัดหาอุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเพ่ือสนับสนุนการท าวิจัยของ
นักศึกษา โดยเน้นให้อาจารย์ขอทุนวิจัยเพื่อจัดหาอุปกรณ์เพ่ิมเติมอีกด้วย 

6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากรเรียนรู้ 
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจ าหลักสูตรท าหน้าที่ในการประเมินความพอเพียงของหนังสือ 
ต ารา รวมถึงประเมินความเหมาะสมและความเพียงพอของโสตทัศน์อุปกรณ์และสิ่งสนับสนุนการ
เรียนการสอนต่างๆ ที่ใช้ส าหรับอ านวยความสะดวกในการท าวิจัย 
 

7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีที ่

1 2 3 4 5 
1. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน 

ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสตูร 
x x x x x 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
แห่งชาติ หรือมาตรฐานคณุวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

x x x x x 

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม  ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปดิสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกวิชา 

x x x x x 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสดุภาค

x x x x x 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีที ่

1 2 3 4 5 
การศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน       หลัง
สิ้นสุดปีการศึกษา 

x x x x x 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3  
มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

x x x x x 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุง การจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอนหรอืการประเมินผลการ
เรียนรูจ้ากผลการด าเนินงานท่ีรายงานใน  มคอ.7 จากปีท่ีแล้ว 

 x x x x 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการจัดการเรยีนการสอน x x x x x 

9. อาจารย์ประจ าหลักสตูรทุกคนได้รบัการพัฒนาทางวิชาการและ/หรอืวิชาชีพ  อย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 

x x x x x 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ไดร้ับการพัฒนาทางวิชาการและ / 
หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อป ี

x x x x x 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่ดตี่อคณุภาพหลักสูตรเฉลี่ย
มากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  x x x 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหมเ่ฉลี่ย  มากกว่า 3.50 จาก คะแนน
เต็ม 5.0 

   x x 

รวมตัวบ่งชี้ (ข้อ) ในแต่ละป ี 9 10 11 12 12 

ตัวบ่งชี้บังคับ (ข้อที)่ 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 
ตัวบ่งชี้ที่ต้องผ่าน (ข้อ) 8 9 10 10 10 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 

กระบวนการที่จะใช้ในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตร์ที่วางแผนไว้เพ่ือพัฒนาการเรียนการ
สอนนั้น พิจารณาจากตัวนักศึกษาโดยอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์จะต้องประเมินนักศึกษาใน
ทุกๆ หัวข้อ การอภิปรายโต้ตอบกับนักศึกษา การตอบค าถามของนักศึกษาในการท าวิจัย การ
ท าวิทยานิพนธ์ ซึ่งเมื่อรวบรวมข้อมูลจากที่กล่าวข้างต้นแล้ว ก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องต้น
ได้ว่า ผู้เรียนมีความเข้าใจหรือไม่ หากวิธีการที่ใช้ไม่สามารถท าให้ผู้เรียนเข้าใจได้ ก็จะต้องมีการ
ปรับเปลี่ยนวิธีการสอน 

1.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
(1)  ให้นักศึกษาได้มีส่วนในการประเมินอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งด้านทักษะกลยุทธ์การเป็น

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ การสอน การตรงต่อเวลา การชี้แจงเป้าหมาย 
วัตถุประสงค์ในการท าวิจัย ชี้แจงเกณฑ์การประเมินผลวิทยานิพนธ์ และการใช้สื่อการ
สอนในการท าวิจัย 

(2)  สรุปปัญหาและข้อแนะน าต่างๆ ในที่ประชุมอาจารย์อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
(3)  ประเมินผลการปฏิบัติงานโดยผู้ร่วมงาน หัวหน้าสาขาวิชา และอาจารย์ประเมินตนเอง  

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
2.1  ประเมินจากนักศึกษาและศิษย์เก่า 

ด าเนินการโดยใช้แบบสอบถาม ซึ่งจะจัดท าเป็นประจ าทุกปีร่วมกับการประกันคุณภาพภายใน
ของหลักสูตรโดยส ารวจข้อมูลจากนักศึกษาปัจจุบัน นักศึกษาที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษา 
คณาจารย์ ศิษย์เก่าและผู้ใช้บัณฑิต 

2.2  ประเมินจากนายจ้างหรือสถานประกอบการ 
ด าเนินการโดยการสัมภาษณ์จากสถานประกอบการหรือใช้วิธีการส่งแบบสอบถามไปยังผู้ใช้ดุษฎี
บัณฑิต 

2.3 ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือที่ปรึกษา 
ด าเนินการโดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิมาให้ความเห็น หรือใช้ข้อมูลในรายงานผลการด าเนินงานของ
หลักสูตรและจากรายงานของการประเมินผลการประกันคุณภาพภายในที่ผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้
ความเห็นไว้ 

3. การประเมินผลการด าเนินงานตามที่ก าหนดในรายละเอียดหลักสูตร 
ด าเนินการประเมินตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในหมวด 7 ข้อ 7 โดยคณะกรรมการ
ประเมินอย่างน้อย 3 คนที่หลักสูตรฯ ก าหนด  โดยประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาเดียวกัน
อย่างน้อย 1 คน และถ้าเป็นไปได้จะใช้คณะกรรมการประเมินชุดเดียวกับการประกันคุณภาพภายใน 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
การปรับปรุงย่อย: ด าเนินการรวบรวมและสรุปปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและใน
แต่ละกระบวนการจากข้อมูลการประเมินทั้งหมด กรณีที่พบปัญหาในกระบวนการใด จะด าเนินการ
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พิจารณาทบทวนกระบวนการนั้นๆ ทันทีผ่านที่ประชุมผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
การปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับ:  จะมีการสรุปข้อมูลจากการปรับปรุงอยู่เสมอ และด าเนินการปรับปรุง
หลักสูตรทั้งฉบับภายในรอบที่มหาวิทยาลัยก าหนด ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้อง
กับความต้องการของผู้ใช้ดุษฎีบัณฑิตอยู่เสมอ 

เอกสารแนบ 
1. ภาคผนวก ก ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร พ.ศ. 2554 และ พ.ศ. 2560 
2. ภาคผนวก ข ข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2560 
3. ภาคผนวก ค ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
4. ภาคผนวก ง ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร  
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ภาคผนวก ก 
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตร 
พ.ศ. 2554 และ พ.ศ. 2560 
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ตารางเปรียบเทียบ 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2554 

และสาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

1.  เปรียบเทียบชื่อหลักสูตร และช่ือปริญญา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุงใหม่ พ.ศ. 2560 

3.1.1.1. 1. ช่ือหลักสูตร 
(ภาษาไทย)     
     ปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาการจัดการเทคโนโลยี   
     สารสนเทศ 
(ภาษาอังกฤษ)  
      Doctor of Philosophy Program in 
      Management of Information Technology 

3.1.1.2. 2. ช่ือปริญญา 
(ภาษาไทย)  
      ปรัชญาดุษฎีบัณฑติ (การจัดการเทคโนโลย ี
      สารสนเทศ) 
      ปร. ด. (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
(ภาษาอังกฤษ)  
       Doctor of Philosophy (Management of  
       Information Technology) 
       Ph. D. (Management of Information  
       Technology) 

3.1.1.3. 1. ช่ือหลักสูตร 
(ภาษาไทย)     
     ปรัชญาดุษฎีบัณฑติ สาขาการจัดการเทคโนโลยี   
     สารสนเทศ 
(ภาษาอังกฤษ)  
      Doctor of Philosophy Program in 
      Management of Information Technology 

3.1.1.4. 2. ช่ือปริญญา 
(ภาษาไทย)  
      ปรัชญาดุษฎีบัณฑติ (การจัดการเทคโนโลย ี
      สารสนเทศ) 
      ปร. ด. (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
(ภาษาอังกฤษ)  
       Doctor of Philosophy (Management of  
       Information Technology) 
       Ph. D. (Management of Information  
       Technology 

 
2.  เปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 
(16 หน่วยวิชา) 

หลักสูตรปรับปรุงใหม่ พ.ศ. 2560  
(60 หน่วยกิต) 

แบบ 1.1 
(1) หมวดวิชาบังคับ (ไม่นับหน่วยวิชา) 
    - กลุ่มวิชาสัมมนา (4.5 หน่วยวิชา) ไม่นับหน่วยวิชา 
(2) หมวดวิทยานิพนธ์ (16 หน่วยวิชา) 

แบบ 1.1 
(1) หมวดวิชาบังคับ   ไม่มี 
 
(2) หมวดวิทยานิพนธ์ (60  หน่วยกิต) 

แบบ 2.1 
(1) หมวดวิชาบังคับ (4 หน่วยวิชา) 
    - กลุ่มวิชาแกน     (4หน่วยวิชา) 
    - กลุ่มวิชาสัมมนา (4.5 หน่วยวิชา) ไม่นับหน่วยวิชา 
(2) หมวดวิทยานิพนธ์ (12หน่วยวิชา) 

ไม่มี 
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3.  เปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตร   
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 

(16 หน่วยวิชา) 
หลักสูตรปรับปรุงใหม่ พ.ศ. 2560  

(60 หน่วยกิต) 
หมาย
เหตุ 

แบบ 1.1 
 (1) หมวดวิชาบังคับ (ไม่นับหนว่ยวิชา) 
    MIT-991 สัมมนา   4.5 หน่วยวิชา (ไม่นับหน่วยวิชา)                      
                 Seminar 
(2) หมวดวิทยานิพนธ์ (16 หน่วยวิชา) 
    MIT-930 วิทยานิพนธ ์               16 หน่วยวิชา 
                 Thesis                         

แบบ 1.1 
 (1) หมวดวิชาบังคับ   ไม่มี 
    
 
(2) หมวดวิทยานิพนธ์ (60 หน่วยกิต) 
    MIT60-930 วิทยานิพนธ ์      60 หน่วยกิต 
                    Thesis     

 

แบบ 2.1 
(1) หมวดวิชาบังคับ (4 หน่วยวิชา) 
 MIT-611 การจัดการเทคโนโลยสีารสนเทศยุคใหม่        1(4-0-8) 
              Modern IT Management 
 MIT-641 เศรษฐศาสตร์สารสนเทศ                         1(4-0-8) 
              The Information Economics 
 MIT-642 หัวข้อพิเศษด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ          1(4-0-8) 
              Special Topics in IT 
 MIT-690 ระเบียบวิธีวิจัยดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศขั้นสูง1(4-0-8) 
              Advanced Research Methodology in IT                    
(2) หมวดวิทยานิพนธ์ (12 หน่วยวิชา) 
    MIT-932 วิทยานิพนธ ์               12 หน่วยวิชา 
                 Thesis      

ไม่มี 
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ภาคผนวก ข 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 
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ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ง 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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แบบฟอร์มประวัติและผลงานของอาจารย์ (Curriculum Vitae) 
 

ชื่อ-สกุล รองศาสตราจารย์ ดร. พูลพงษ์ บุญพราหมณ์  
 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ท่าศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท์
โทรสาร 
Email 

0-7567-2206-7 
0-7567-2205 
poonpong@gmail.com 

1. การศึกษา  
คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 

Ph.D. Liquid Crystal Physics/Kent State University, USA 2526 
M.A. Physics/Kent State University, USA 2522 
M.Sc. Physics:Electronics/South Dakota School of Mines & 

Technology, USA 
2521 

วท.บ. ฟิสิกส์/จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2518 

2. ประสบการณ์การท างาน  
ต าแหน่งงาน - องค์กรหรือหน่วยงาน ปี พ.ศ. 

ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

2554-ปัจจุบัน 

อาจารย์ประจ า หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

2554-ปัจจุบัน 

ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

2544-ปัจจุบัน 

อาจารย์ประจ า หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 

2544-ปัจจุบัน 

อาจารย์ประจ า หลักสูตรวิทยาศาสตร์มหาบัณฑิตสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2527-2540 

3. ความเชี่ยวชาญ  
1)  IT Management 
2)  Human Computer Interaction 
3)  Virtual Reality and Augmented Reality 
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4. ประสบการณ์การสอน  
  มี    ไม่มี 
 

ชื่อ
สถาบันการศึกษา 

คณะ/ส านักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/หลักสูตร ชื่อรายวิชา ตั้งแต่ 
ปี พ.ศ. 

ม.สงขลา
นครินทร์ 

วิทยาศาสตร์ / 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

CS/วท.ม. Computer Graphics 2527-2540 

ม.สงขลา
นครินทร์ 

วิทยาศาสตร์ / 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

CS/วท.ม. Computer 
Architecture 

2527-2540 

ม.สงขลา
นครินทร์ 

วิทยาศาสตร์ / 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

CS/วท.ม. Computer Network 2527-2540 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. IT Innovation and 
Entrepreneurship 

2544 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. IT Management 2544 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. e-Commerce 2544 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Multimedia 

Technology and 
Applications 

2544 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. IT Applications 2544 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Human-Computer 

Interaction 
2544 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. New Media Production 2544 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT /วท.บ. Information 

Technology 
Entrepreneurship 

2555 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MTA /วท.บ. Creative Thinking 2555 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MTA /วท.บ. Entrepreneurship 2555 

หมายเหตุ  CS:   Computer  Science (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
 MIT:  Management of Information Technology (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

MTA:  Multimedia Technology and Animation (เทคโนโลยีมัลติมีเดียและแอนิเมชัน)  

5. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี  
5.1 บทความวิจัย   

1) Charlee Kaewrat & Poonpong Boonbrahm. (2017). A Survey: A Virtual Fitting 
Room by A Mixed Reality Technology.  Walailak Journal of Science and 
Technology (WJST), Vol. 14(10), 759-767. 
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2)  Wichuphon Chariyamakarn, Poonpong Boonbrahm, Thepchai Supnithi & Taneth 
Ruangrajitpakorn.  ( 2016) .  An Ontology-based Supporting System for 
Integrated Farming towards a Concept of the Sufficiency Economy.  KKU 
Sci. J., 44 (4), 691-704. 

3) Poonpong Boonbrahm, Charlee Kaewrat & Salin Boonbrahm. (2016). Interactive 
Augmented Reality:  A New Approach for Collaborative Learning.  Lecture 
Notes in Computer Science, 9753, 115-124.  

4)  Salin Boonbrahm, Lanjakorn Sewata & Poonpong Boonbrahm.  ( 2016) .  Using 
Image Processing Technique for Supporting Healthcare Workers in 
Collaborative Works. Lecture Notes in Computer Science, 9753, 596-606.  

5)  Salin Boonbrahm, Lanjakorn Sewata & Poonpong Boonbrahm.  ( 2016) .  Using 
Image Processing Technique for Supporting Healthcare Workers in 
Collaborative Works. Lecture Notes in Computer Science, 9753, 596-606. 

6) Poonpong Boonbrahm, Charlee Kaewrat & Salin Boonbrahm. (2015) . Realistic 
Simulation in Virtual Fitting Room Using Physical Properties of Fabrics. 
Procedia Computer Sciences, 75, 12-16. 

7)  Poonpong Boonbrahm, Lanjkorn Sewata & Salin Boonbrahm.  ( 2015) . 
Transforming 2D Human Data into 3D Model for Augmented Reality 
Applications. Procedia Computer Sciences, 75, 28-33. 

8) Salin Boonbrahm, Charlee Kaewrat, Patiwat Katelertprasert, Lanjakorn Sewata & 
Poonpong Boonbrahm.  ( 2015) .  3D Real Time Virtual Fitting Room for 
Women. Lecture Notes in Computer Science, 9187, 162-171.  

9) Salin Boonbrahm, Charlee Kaewrat & Poonpong Boonbrahm.  ( 2015) .  Using 
Augmented Reality Technology in Assisting English Learning for Primary 
School Students. Lecture Notes in Computer Science, 9192, 24-32.  

10) Poonpong Boonbrahm and Charlee Kaewrat. (2014). Assembly of the Virtual 
Model with Real Hands Using Augmented Reality Technology.  Lecture 
Notes in Computer Science, 8525, 329-338. 

11) Nuth Otanasap and Poonpong Boonbrahm. (2014). Fall prevention using head 
velocity extracted from visual based VDO sequences.  ACM.  DOI: 
10.1145/2582051.2582088. 

12) Poonpong Boonbrahm and Jitpitak Saedan.  ( 2014) .  Augmented Reality 
Technology in Medical Studies.  AENSI Journals:  Advances in Environmental 
Biology, 8(9), 605-608. 

13) Nicolas Imbert, Frédéric Vignat, Charlee Kaewrat, and Poonpong Boonbrahm. 
(2013). Adding Physical Properties to 3D Models in Augmented Reality for 
Realistic Interactions Experiments. Procedia Computer Sciences, 25, 364-369. 
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5.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการ   
International Conferences 
1) Phimphan Thipphayasaeng & Poonpong Boonbrahm. (2017) . A Framework to 

Assess Readiness to Link of Thailand Open Government Data.  Proceeding 
of the The International Conference on Science and Technology 2017, 
Rajamangala University of Technology Thanyaburi, Pathum Thani, Thailand. 7-8 
December 2017.  

2) Sakchai Muangsrinoon and Poonpong Boonbrahm.  ( 2017) .  Heat Map for 
Visualizing Physical Activity, 11th Asian Forum on Graphic Science ( AFGS 
2017), Tokyo, Japan, Aug. 6 –10, 2017. 

3) Charlee Kaewrat and Poonpong Boonbrahm.  (2017) .  Using Marker-Based AR 
Technique for Measuring 3D Object, 11th Asian Forum on Graphic Science 
(AFGS 2017), Tokyo, Japan, Aug. 6 –10, 2017. 

4) Udomchai Saisara, Poonpong Boonbrahm and Achara Chaiwiriya.  ( 2017) . 
Strabismus Screening Using Computer Aided Diagnosis, 11th Asian Forum on 
Graphic Science (AFGS 2017), Tokyo, Japan, Aug. 6 –10, 2017. 

5) Poonpong Boonbrahm, Charlee Kaewrat & Salin Boonbrahm.  ( 2017) .  Using 
Augmented Reality Interactive System to Support Digital Electronics 
Learning, 19th International Conference on Human-Computer Interaction, 
Vancouver, Canada, 9-14 July 2017. 

6) Morakot Kandee, Poonpong Boonbrahm & Valla Tantayotai. (2017) . Modeling 
Realistic Virtual Pulse of Radial Artery Pressure Waveform using Haptic 
Interface, The 14th International Joint Conference on Computer Science and 
Software Engineering (JCSSE2017) , Nakhon Si Thammarat, Thailand, 12-14 July 
2017. 

7) Nuth Otanasap & Poonpong Boonbrahm. (2 0 1 7 ). Pre-Impact Fall Detection 
Approach Using Dynamic Threshold Based and Center of Gravity in 
Multiple Kinect Viewpoints,  The 14th International Joint Conference on 
Computer Science and Software Engineering ( JCSSE2017) , Nakhon Si 
Thammarat, Thailand, 12-14 July 2017.  

8) Sakchai Muangsrinoon & Poonpong Boonbrahm. (2017). Burn in Zone: Physical 
Activity Real Time Heart Rate Monitoring, The 14th International Joint 
Conference on Computer Science and Software Engineering ( JCSSE2017) , 
Nakhon Si Thammarat, Thailand, 12-14 July 2017. 

9) Udomchai Saisara & Poonpong Boonbrahm. (2017) . Strabismus Screening by 
Eye Tracker and Games, The 14th International Joint Conference on Computer 
Science and Software Engineering (JCSSE2017), Nakhon Si Thammarat, Thailand, 
12-14 July 2017. 
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10) Morakot Kandee, Poonpong Boonbrahm & Salin Boonbrahm. (2016) . Realistic 
Pulse Simulation Measurement using Haptic Device with Augmented 
Reality, IECON 2016 - 42 Annual Conference of the IEEE Industrial Electronics 
Society, Florence, Italy, 23-27 October 2016. 

11) Phimphan Thipphayasaeng, Poonpong Boonbrahm, Marut Buranarach & 
Anunchai Assawamakin. (2016). Data Integration Framework of Pharmacology 
Databases Using Ontology, The 6th Joint International Semantic Technology 
Conference (JIST 2016), Singapore, 2-4 November 2016, 40-45. 

12)  Nuth Otanasap & Poonpong Boonbrahm.  ( 2015) , Multiple Kinect for 3D 
Human Skeleton Posture Using Axis Replacement Method, N Otanasap and 
P Boonbrahm, In Proceeding of The IEEE International Symposium on Mixed 
and Augmented Reality 2015 ( ISMAR 2015) .  29 September – 3 October 2015, 
Fukuoka, Japan. 

13) Wichuphon Chariyamakarn, Poonpong Boonbrahm, Salin Boonbrahm & Taneth 
Ruangrajitpakorn.  (2015) .  Framework of Ontology-based Recommendation 
for Farmer Centered Rice Production, The Tenth International Conference on 
Knowledge, Information and Creativity Support Systems (KICSS 2015) , Phuket, 
Thailand, 12-14 November 2015. 

14) Suwit Somsuphaprungyos, Salin Boonbrahm, Poonpong Boonbrahm & Taneth 
Ruangrajitpakorn. (2015) . Ontology-based Framework of Intelligent Services 
for Smart Campus, The Tenth International Conference on Knowledge, 
Information and Creativity Support Systems (KICSS 2015), Phuket, Thailand, 12-
14 November 2015. 

15) Nuth Otanasap & Poonpong Boonbrahm. (2014). Falling Pattern Analysis 
Based on 3D Euclidean Distance of Human Skeleton Joints, The 
International Conference on Information and Communication Technology for 
Embedded Systems (ICICTES 2014), Ayutthaya, Thailand, 23-25 January 2014. 

16) Poonpong Boonbrahm & Jitpitak Saedan.  ( 2013) .  Augmented Reality 
Technology in Medical Studies, The International Conference on Business 
Innovation, Entrepreneurship and Engineering 2013 ( ICOBIEE 2013) , Penang, 
Malaysia, 6-8 December 2013. 

17) Poonpong Boonbrahm & S. Soranastaporn. (2013). Managing the Efficiency of 
the Thai “ Civil Servant Medical Benefit System”  using Information 
Technology, The International Conference on Business Innovation, 
Entrepreneurship and Engineering 2013 ( ICOBIEE 2013) , Penang, Malaysia, 6-8 
December 2013.  

18) Poonpong Boonbrahm & Sakchai Muangsrinoon.  ( 2013) .  Implementing 
Gamification in Business, The International Conference on Business 
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Innovation, Entrepreneurship and Engineering 2013 ( ICOBIEE 2013) , Penang, 
Malaysia, 6-8 December 2013. 

19) Poonpong Boonbrahm. (2013). From Incubator to Spin-Off Company: A Case 
Study of Walaisoft Co.  Ltd, The International Conference on Business 
Innovation, Entrepreneurship and Engineering 2013 ( ICOBIEE 2013) , Penang, 
Malaysia, 6-8 December 2013.  

20) Nuth Otanasap & Poonpong Boonbrahm.  ( 2013) .  Survey of fall detection 
techniques based on computer vision.  The Second Asian Conference on 
Information Systems, Phuket, Thailand, 31 October – 2 November 2013. 

National Conferences 
1)  จุฑามาส ศิริภักดิ์ และ พูลพงษ์ บุญพราหมณ์. (2560). การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีความจริง

เสมือนส าหรับแม่ไม้มวยไทย.การประชุมวิชาการระดับชาติด้านการบริหารจัดการ ครั้งที่ 9,
สงขลา, 1 กรกฎาคม 2560. 
 

5.3 บทความทางวิชาการ  
- 

5.4 หนังสือ/ต ารา/เอกสารการสอน   
1) พูลพงษ์ บุญพรหมณ์, สลิล บุญพราหมณ์, จงสุข คงเสน, และ กาญจนา หฤหรรษพงศ์. 

(2557).  รูปแบบการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมต่อการบริหารราชการระดับ
จังหวัด. นครศรีธรรมราช: รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์. 

2) พูลพงษ์ บุญพราหมณ์. (2537). คอมพิวเตอร์ช่วยงานอุตสาหกรรม. พิมพ์ครั้งที่ 3. สมาคม
ส่งเสริมเทคโนโลยี ไทย-ญี่ปุ่น. 

3) พูลพงษ์ บุญพราหมณ์. (2530). ไฟฟ้าสถิตในงานอุตสาหกรรม. สมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี 
ไทย-ญี่ปุ่น. 

5.5 สิทธิบัตร  
- 

5.6 สิ่งประดิษฐ์  
- 

6. เกียรติคุณและรางวัล 
เกียรติคุณ/รางวัลที่ได้รับ ปี พ.ศ. 

Best paper award for the paper entitled “Adding Physical 
Properties to 3D Models in Augmented Reality for Realistic 
Interaction Experiments”. International Conference Virtual Reality 
in Education (VARE 2013), 7-8 November 2013. Tenerife, Spain. 

2556 

Excellent Research Awards: Project “Local Learning Enrichment 
Network (LLEN), Thailand Research Fund. 

2550 
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แบบฟอร์มประวัติและผลงานของอาจารย์ (Curriculum Vitae) 

 

ชื่อ-สกุล   รองศาสตราจารย์ ดร.ชุลีรัตน์  จรสักุลชัย 
 

   

1. การศึกษา  

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
D.Sc. Computer Science/George Washington University, USA 2541 
พบ.ม. สถิติประยุกต์/สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์  2524 

ค.บ. การสอนคณิตศาสตร์/จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2522 

2. ประสบการณ์การท างาน  
ต าแหน่งงาน - องค์กรหรือหน่วยงาน ปี พ.ศ. 

รองศาสตราจารย์ 2548 
อาจารย์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  2532 - 2559 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ส านักงานสถิติแห่งชาติ 2522 - 2532 

3. ความเชี่ยวชาญ  
1) Text Mining  
2) Data Mining 
3) Clustering Algorithm  
4) Medical Text Retrieval 

4. ประสบการณ์การสอน  
   มี     ไม่มี 
 

ชื่อสถาบันการศึกษา คณะ/ส านักวิชา/ 
ภาควิชา 

สาขาวิชา/หลักสูตร ชื่อรายวิชา ปี พ.ศ. 

ม.เกษตรศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ CS/วทม. การโปรแกรมเชิงวัตถุ 
 

2543 – 2559 
 

ม.เกษตรศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ CS/วทม. การค้นคืนสารสนเทศ  
 

2551 – 2559 
 

ม.เกษตรศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ CS/วทม. เหมืองข้อมูล 2554 – 2559 
ม.เกษตรศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ CS/วทม. ระเบียบวิธีวิจัยทาง

คอมพิวเตอร์ (โท-เอก) 
2554 – 2559 
 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/ปร.ด. MIT-690  ระเบียบวิธีวิจัย
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขั้น
สูง  (Advanced Research 
Methodology in IT) 

2555 - 2559 
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หมายเหตุ CS:  Computer  Science (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
  MIT:  Management of Information Technology (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 

5. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี  
5.1 บทความวิจัย  
 -  
5.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการ  

1) Chalinee Partanapat, Chanankorn Jandaeng & Chuleerat Jaruskulchai.  ( 2016) .  A 
Comparative Study of Classifiers to Detect Risk Factors over Heart Disease Prediction: 
Thai Heart Study.   The 1th International Conference on Information Technology 
Krabi, Thailand, 27-28 October 2016. 

2) Ornuma Thesprasith and Chuleerat Jaruskulchai.  ( 2014) .  Query Expansion Using 
Medical Subject Headings Terms in the Biomedical Documents. In ACIIDS (1)  2014. 
(pp. 93-102). 

3) Ornuma Thesprasith and Chuleerat Jaruskulchai. (2014). CSKU GPRF-QE for Medical 
Topic Web Retrieval. In CLEF (Working Notes) 2014. (pp. 260-268). 

5.3 บทความทางวิชาการ  
- 

5.4 หนังสือ/ต ารา/เอกสารการสอน   
-  ชุลีรัตน์ จรสักุลชัย.(2543). การเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุด้วยภาษาจาวา. ส านักพิมพ์

มหาวิทยาลัยเกษตร.กรุงเทพ.  

5.5 สิทธิบัตร  
- 

5.6 สิ่งประดิษฐ์  
- 

6. เกียรติคุณและรางวัล 
 

เกียรติคุณ/รางวัลที่ได้รับ ปี พ.ศ. 
ทุนจากทบวงมหาวิทยาลัย ไปศึกษาปริญญาเอก ที่ George Washington 
University 

1993 – 1998  
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แบบฟอร์มประวัติและผลงานของอาจารย์ (Curriculum Vitae) 

 

ชื่อ-สกุล ดร. สลิล บุญพราหมณ์ 
 
 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ท่าศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท์
โทรสาร 
Email 

0-7567-2257 
0-7567-2205 
salil.boonbrahm@gmail.com 

1. การศึกษา 
คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Ph.D. Computer Science/The University of New South 

Wales, Australia 
2538 

พบ.ม. วิทยาการคอมพิวเตอร์/สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 2526 
วท.บ. คณิตศาสตร์/มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2524 

2. ประสบการณ์การท างาน  
ต าแหน่งงาน - องค์กรหรือหน่วยงาน ปี พ.ศ. 

อาจารย์ประจ า - ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 2542 - ปัจจุบัน 
อาจารย์ประจ า - ภาควิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

2527 - 2542 

3. ความเชี่ยวชาญ  
1) ระบบสารสนเทศและฐานข้อมูล 
2) ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ  
3) ระบบสารสนเทศในงานห้องสมุด การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในงานห้องสมุด 

4. ประสบการณ์การสอน  
  มี    ไม่มี 

ช่ือ
สถาบันการศึกษา 

คณะ/ส านักวิชา/ภาควิชา สาขาวิชา/หลักสตูร ช่ือรายวิชา ต้ังแต่ปี 
พ.ศ. 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Fundamental of Information 
System 

2542 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. 
CS/วท.บ. 
IT/วท.บ. 
DIM/วท.บ. 
MTA/วท.บ. 

Database Concepts 2542 

ม.วลัยลักษณ์ การจัดการ M.B.A/บธ.ม. Information Technology for 
Business Management 

2544 
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ช่ือ
สถาบันการศึกษา 

คณะ/ส านักวิชา/ภาควิชา สาขาวิชา/หลักสตูร ช่ือรายวิชา ต้ังแต่ปี 
พ.ศ. 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Information Systems for 
Management 

2544 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Customer Relationship 
Management 

2544 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Systems Analysis and Design 2544 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม.  IT Applications 2544 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Research Methodology 2544 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Database Systems 2544 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. 

IT/วท.บ. 
Database Design 2545 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Database Languages 2545 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. 

IT/วท.บ. 
Decision Support Systems 2545 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Information System 
Development 

2548 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Business Intelligence 2550 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Program Design 2550 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. 

นิเทศศาสตร์/
สส.บ. 
DIM/วท.บ. 
MTA วท.บ. 

Fundamental of Database 
System 

2551 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Systems Analysis and Design I 2552 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Systems Analysis and Design II 2552 
 
หมายเหตุ MIS:  Management  of  Information  system (การจัดการระบบสารสนเทศ) 
 CS:  Computer Science (วทิยาการคอมพิวเตอร์) 
 IT:  Information Technology (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 DIM:  Digital Information Management (การจัดการสารสนเทศดิจิทัล) 
 MTA:  Multimedia Technology and Animation (เทคโนโลยีมัลติมีเดียและแอนิเมชัน) 

M.B.A:  Business Administration (บริหารธุรกิจ) 
 MIT:  Management of Information Technology (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ)  
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5. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี 
5.1 บทความวิจัย   

1)  Suwit Somsuphaprungyos, Salin Boonbrahm and Marut Buranarach.  (2017) .  A 
Framework of Decision Support System Based on Integrated Data for 
Management in Campus. Science and Technology RMUTT Journal, 7(2), 183-
193. 

2)   Poonpong Boonbrahm, Charlee Kaewrat & Salin Boonbrahm. (2016). Interactive 
Augmented Reality:  A New Approach for Collaborative Learning.  Lecture 
Notes in Computer Science, 9753, 115-124.  

3)  Salin Boonbrahm, Lanjakorn Sewata & Poonpong Boonbrahm.  ( 2016) .  Using 
Image Processing Technique for Supporting Healthcare Workers in 
Collaborative Works. Lecture Notes in Computer Science, 9753, 596-606.  

4) Poonpong Boonbrahm, Charlee Kaewrat & Salin Boonbrahm. (2015) . Realistic 
Simulation in Virtual Fitting Room Using Physical Properties of Fabrics. 
Procedia Computer Sciences, 75, 12-16. 

5)  Poonpong Boonbrahm, Lanjkorn Sewata & Salin Boonbrahm.  ( 2015) . 
Transforming 2D Human Data into 3D Model for Augmented Reality 
Applications. Procedia Computer Sciences, 75, 28-33. 

6) Salin Boonbrahm, Charlee Kaewrat, Patiwat Katelertprasert, Lanjakorn Sewata & 
Poonpong Boonbrahm.  ( 2015) .  3D Real Time Virtual Fitting Room for 
Women. Lecture Notes in Computer Science, 9187, 162-171.  

7) Salin Boonbrahm, Charlee Kaewrat & Poonpong Boonbrahm.  ( 2015) .  Using 
Augmented Reality Technology in Assisting English Learning for Primary 
School Students. Lecture Notes in Computer Science, 9192, 24-32.  

8) Salin Boonbrahm & Charlee Kaewrat.  (2014 ) .  Bookshelf Management Using 
Augmented Reality. AENSI Journals:  Advances in Environmental Biology, 8(9) 
Special 2014, 601-604. 

9) Warin Narawit, Siripinyo Chantamunee and Salin Boonbrahm.  ( 2013) . 
Interactive Query Suggestion in Thai Library Automation System.  IEEE 
Xplore, 76-81. 

10) ภามพิภพพ์ ปุญญพุฒิโมกข์, ศิวนาถ นันทพิชัย และ สลิล บุญพราหมณ์. (2556). การ
วิเคราะห์โครงสร้างระเบียนบรรณานุกรมโดยใช้การวิเคราะห์แฟซิท . วารสารสารสนเทศ
ศาสตร์. ปีที่ 31(3), 1-29. 

 5.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการ  
International Conferences 
1)  Morakot Kandee, Poonpong Boonbrahm & Salin Boonbrahm. (2016). Realistic 

Pulse Simulation Measurement using Haptic Device with Augmented 
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Reality,  IECON 2016 - 42 Annual Conference of the IEEE Industrial Electronics 
Society, Florence, Italy, 23-27 October 2016. 

2) Suwit Somsuphaprungyos, Salin Boonbrahm & Marut Buranarach. (2016). 
Inferring Students’ Activity Using RFID and Ontology, The Third International 
Workshop on Practical Application of Ontology for Semantic Data Engineering 
(PAOS 2016), Singapore, 2-4 November 2016. 

3) Thaweesak Khongtuk, Salin Boonbrahm & Chuleerat Jaruskulchai. (2016). 
Efficient Search Strategy for Frequent Itemset Mining, The 1th International 
Conference on Information Technology Krabi, Thailand, 27-28 October 2016. 

4) Boonthida Chiraratanasopha, Salin Boonbrahm, Thanaruk Theeramunkong & 
Taneth Ruangrajitpakorn. (2016). Using Ontology to Solve Ambiguity of 
Complex Taxonomy Classes in Thai Text Classification, The Fifth Asian 
Conference on Information Systems (ACIS 2016), Krabi, Thailand, 27-29 October 
2016.  

5) Wichuphon Chariyamakarn, Poonpong Boonbrahm, Salin Boonbrahm & Taneth 
Ruangrajitpakorn. (2015). Framework of Ontology-based Recommendation 
for Farmer Centered Rice Production, The Tenth International Conference on 
Knowledge, Information and Creativity Support Systems (KICSS 2015), Phuket, 
Thailand, 12-14 November 2015. 

6) Suwit Somsuphaprungyos, Salin Boonbrahm, Poonpong Boonbrahm & Taneth 
Ruangrajitpakorn. (2015). Ontology-based Framework of Intelligent Services 
for Smart Campus, The Tenth International Conference on Knowledge, 
Information and Creativity Support Systems (KICSS 2015), Phuket, Thailand, 12-
14 November 2015. 

7) Watcharavut Chaikla & Salin Boonbrahm. (2013). The Use of Information 
Technology in Performance Management for The Ministry of Defence, The 
International Conference on Business Innovation, Entrepreneurship and 
Engineering 2013 (ICOBIEE 2013), Penang, Malaysia, 6-8 December 2013. pp 691-
696. 

8) Warin Narawit, Siripinyo Chantamunee & Salin Boonbrahm. (2013). Interactive 
Query Suggestion in Thai Library Automation System, The 10th International 
Joint Conference on Computer Science and Software Engineering (JCSSE’13), 
Maha Sarakham, Thailand, 29-31 May 2013. pp. 88-93. 

National Conferences 
1) จุฑาภรณ์ เลิศไกร และ สลิล บุญพราหมณ์. (2017). การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีออนโทโลยีเพื่อ

แนะน ารายการอาหาร. Journal of Information Science and Technology, 7(1), 22-32. 
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2) จารุวรรณ ลักษณจันทร์ และ สลิล บุญพราหมณ์. (2559). การตรวจสอบการเข้าชั้นเรียน
อัตโนมัติ โดยใช้เทคโนโลยีการประมวลผลภาพ , The 8th National Conference on 
Information Technology (NCIT 2016), กระบี่, 26 – 27 ตุลาคม 2559. 

3) ลัญจกร เสวตะ และ สลิล บุญพราหมณ์. (2559).  การระบุต าแหน่งและการรู้จ าข้อความบน
สันหนั งสือภาษาไทย , The 8th National Conference on Information Technology 
(NCIT 2016), กระบี่, 26 – 27 ตุลาคม 2559. 

4) ธีราพร สอดส่องกฤษ และ สลิล บุญพราหมณ์. (2559). การแบ่งตัวอักษรชวเลขไทยแบบ
เกร็กก์ด้วยเทคนิคโพลิกอน, The 8th National Conference on Information 
Technology (NCIT 2016), กระบี่, 26 – 27 ตุลาคม 2559. 

5) สุชาติ ศรีมาลา และ สลิล บุญพราหมณ์. (2559). ระบบบริหารจัดการโรงพยาบาลสัตว์ 
กรณีศึกษา โรงพยาบาลสัตว์ คณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิ ชั ย , The 8th National Conference on Information Technology (NCIT 2016) , 
กระบี่, 26 – 27 ตุลาคม 2559. 

6) อุมา เพ็ชรคง และ สลิล บุญพราหมณ์ . (2559). ระบบบริหารจัดการร้านค้าโรงเรียน 
กรณี ศึกษา โรงเรียนรัตภู มิ วิทยา อ าเภอรัตภู มิ  จังหวัดสงขลา , The 8th National 
Conference on Information Technology (NCIT 2016), กระบี่, 26 – 27 ตุลาคม 2559. 

7) ณัฐวุฒิ ทองเนื้อห้า, ภาณุพงศ์ แสงจันทร์ และ สลิล บุญพราหมณ์. (2559). ระบบจัดการ
ความปลอดภัยของอาคารวิชาการโดยใช้เทคโนโลยีระบบก าหนดรหัสประจ าตัวด้วยคลื่น
ความถี่ วิทยุ , การประชุมวิชาการ “วลัยลักษณ์วิจัย” ครั้งที่  8, นครศรีธรรมราช , 7-8 
กรกฎาคม 2559. 

8) Lanjkorn Sewata, Salin Boonbrahm, and Poonpong Boonbrahm. (2015) . Thin-
Book Spine Recognition for Thai Language Book, The 7th Walailak Research 
National Conference:  Symposium on Informatics, Nakhon Si Thammarat, 2-3 
July 2015.  

9) Moragot Kandee, Poonpong Boonbrahm, and Salin Boonbrahm.  ( 2015) . 
Integrated Haptic Device with Augmented Reality in Pulse Simulation, The 
7th Walailak Research National Conference: Symposium on Informatics, Nakorn 
Si Thammarat, 2-3 July 2015. 

10) Thaweesak Khoungtuk, Salin Boonbrahm, and Chuleerat Jaruskulchai.  (2015) . 
MapDiff-FI:  Map Difference Sets for Frequent Itemsets Mining, The 7th 
Walailak Research National Conference:  Symposium on Informatics, Nakorn Si 
Thammarat, 2-3 July 2015. 

11) ทวีศักดิ์  คงตุก, สลิล บุญพรหมณ์  และ ชุลีรัตน์ จรัสกุลชัย. (2557). การเปรียบเทียบ
ประสิทธิภาพอัลกอริทึมกฎความสัมพันธ์, การประชุมวิชาการระดับประเทศด้านเทคโนโลยี
ส ารสน เท ศ  (National Conference on Information Technology: NCIT) ค รั้ งที่  6 , 
นครราชสีมา, 27-28 กุมภาพันธ์ 2557. 

5.3 บทความทางวิชาการ  
  - 
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5.4 หนังสือ/ต ารา/เอกสารการสอน    
พูลพงษ์ บุญพรหมณ์, สลิล บุญพราหมณ์, จงสุข คงเสน, และ กาญจนา หฤหรรษพงศ์. (2557).  
รูปแบบการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมต่อการบริหารราชการระดับจังหวัด . 
นครศรีธรรมราช: รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์. 
 

5.5 สิทธิบัตร  
  - 
 
5.6 สิ่งประดิษฐ์  

- 

6. เกียรติคุณและรางวัล 
เกียรติคุณ/รางวัลที่ได้รับ ปี พ.ศ. 

Innovative paper award for the paper entitled “Bookshelf 
Management Using Augmented Reality”. The International 
Conference on Business Innovation, Entrepreneurship and Engineering 
2013 (ICOBIEE 2013), 6-8 December 2013. Penang, Malaysia. 

2556 
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แบบฟอร์มประวัติและผลงานของอาจารย์ (Curriculum Vitae) 
 

ชื่อ-สกุล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดร. สุภาภรณ์  ใจรังษี 
 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ท่าศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท์
โทรสาร 
Email 

0-7567-2276 
0-7567-2205 
supaporn.ch@wu.ac.th 

1. การศึกษา  
คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 
Ph.D. Informatics/King’s College London, United Kingdom 2555 
วท.ม. การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ/มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 2547 
วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์/มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2542 

2. ประสบการณ์การท างาน  
ต าแหน่งงาน - องค์กรหรือหน่วยงาน ปี พ.ศ. 

อาจารย์ประจ า ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 2556 - ปัจจุบัน 

3. ความเชี่ยวชาญ  
1) การออกแบบขั้นตอนวิธี 
2) การออกแบบขั้นตอนวิธีในงานชีวสารสนเทศ 
3) ระบบสารสนเทศ 

4. ประสบการณ์การสอน  
   มี    ไม่มี 
ช่ือสถาบันการศึกษา คณะ/ส านักวิชา/ภาควิชา สาขาวิชา/

หลักสตูร 
ช่ือรายวิชา ต้ังแต่ปี 

พ.ศ. 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Web Technology 2556 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Advanced Data Structures 2556 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Programming Language II 2557 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Fundamental of Database 

System 
2557 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Web Programming 2557 
ม.วลัยลักษณ์ วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

เชิงค านวณ/
วท.บ. 

Introduction to 
Bioinformatics 

2558 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Research Methodology 2556 
ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Web Applications 2557 

หมายเหตุ IT:  Information Technology (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 MIT:  Management of Information Technology  (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ)  
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5. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี  
5.1 บทความวิจัย  
- 
5.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการ  
International Conferences 
1) Supaporn Chairungsee & Maxime Crochemore.  ( 2017) .  Longest Previous Non-

overlapping Factors Table Computation.  In International Conference on 
Combinatorial Optimization and Applications (COCOA 2017), Shanghai, China, 16-18 
December 2017.    

2) Supaporn Chairungsee. (2016). Searching for Gapped Palindrome, BIOKDD 2016 - 
7th International Workshop on Biological Knowledge Discovery and Data Mining, 
Porto, Portugal, 5-8 September 2016.  

3) Supaporn Chairungsee & Thana Charuphanthuset. (2016) . Computation of String 
Repetition, BIOKDD 2016 - 7th International Workshop on Biological Knowledge 
Discovery and Data Mining, Porto, Portugal, 5-8 September 2016.  

4) Tida Butrak & Supaporn Chairungsee.  (2016) .  An Efficient Solution for Tandem 
Repeats Detection in DNA Sequences, The 1th International Conference on 
Information Technology, Krabi, Thailand, 27-28 October 2016. 

5) Surangkanang Chareonrak & Supaporn Chairungsee.  (2016) . An efficient method 
for Palindrome Detection, The 1th International Conference on Information 
Technology, Krabi, Thailand, 27-28 October 2016. 

6) Supaporn Chairungsee, Tida Butrak, Surangkanang Chareonrak & Thana 
Charuphanthuset. (2015). Longest Previous Non-overlapping Factors Computation, 
BIOKDD 2016 - 6th International Workshop on Biological Knowledge Discovery and 
Data Mining, Valencia, Spain, 1-4 September 2015. 

7) Tida Butrak, Surangkanang Chareonrak, Thana Charuphanthuset & Supaporn 
Chairungsee. (2015). A New Approach for Longest Previous non-overlapping 
Factors Computation, ICCIS 2015 – International Conference on Computer and 
Information Science, Hong Kong, China, 6-8 July 2015. 

8) Supaporn Chairungsee.  ( 2014) .  A new approach for Phylogenetic Tree 
Construction Based on Minimal Absent Words, BIOKDD 2014 - 5th International 
Workshop on Biological Knowledge Discovery and Data Mining, Munich, Germany, 
1-4 September 2014. 

5.3 บทความทางวิชาการ  
  - 
5.4 หนังสือ/ต ารา/เอกสารการสอน   

- 
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5.5 สิทธิบัตร  
  - 
5.6 สิ่งประดิษฐ์  

- 

6. เกียรติคุณและรางวัล 
    - 
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แบบฟอร์มประวัติและผลงานของอาจารย์ (Curriculum Vitae) 
 

ชื่อ-สกุล ดร. ณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร 
 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ท่าศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท์
โทรสาร 
Email 

0-7567-2281 
0-7567-2205 
knichcha@wu.ac.th 

1. การศึกษา  
คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 

Ph. D. Technology / Thammasat University  2555 
วท. ม. วิทยาการคอมพิวเตอร์ / มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2542 
วท. บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ เกียรตินิยมอันดับ 1 เหรียญเงิน / มหาวิทยาลัยรังสิต 2536 

2. ประสบการณ์การท างาน  
ต าแหน่งงาน - องค์กรหรือหน่วยงาน ปี พ.ศ. 

อาจารย์ประจ า - ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์  
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ นครศรีธรรมราช 

2546-ปัจจุบัน 

เจ้าหน้าที่วิเคราะห์ระบบงานคอมพิวเตอร์ - ศูนย์คอมพิวเตอร์  
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ นครศรีธรรมราช 

2541-2546 

โปรแกรมเมอร์ (นอกเวลา) – บริษัทบีทีเซลแอนด์เซอร์วิส สงขลา 2540-2540 
หัวหน้าฝ่ายคอมพิวเตอร์ - ห้างเซ็นทรัลหาดใหญ่ สงขลา 2537-2539 
ผู้ช่วยหัวหน้าฝ่ายระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ (MIS) – หา้งเซ็นทรัลชิดลม 
กรุงเทพมหานคร  

2536-2537 

3. ความเชี่ยวชาญ  
1) Text Mining / Data Mining 
2) Document Relation Discovery / Knowledge Discovery 
3) Database Management / Database System Management 
4) Information System / Management of Information Technology 

4. ประสบการณ์การสอน 
  มี    ไม่มี 
 

ชื่อถาบันการศึกษา คณะ/ส านักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/
หลักสูตร 

ชื่อรายวิชา ปี พ.ศ. 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Programming Language I 2556-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Fundamental of Data 
Structure 

2556-ปัจจุบัน 
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ชื่อถาบันการศึกษา คณะ/ส านักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/
หลักสูตร 

ชื่อรายวิชา ปี พ.ศ. 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Database Administration I 2556-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Database Administration II 2556-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Information Technology 
Professional Communication 

2556-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. IT Seminar II 2556-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Computer Organization 2556-2558 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Fundamentals of Information 
Technology I 

2556 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Database System 
Management 

2556 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ IT/วท.บ. Business Analytics 2558-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Predictive Analytics in 
Business 

2559-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Programming Concepts 2556-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Information System 
Development 

2556-ปัจจุบัน 

มหาวิทยาลัย 
วลัยลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Business Intelligence 2556 

Sirindhorn 
International 
Institute of 
Technology 
(SIIT), 
Thammasat 
University 

Information and 
Computer 
Technology 

Information 
Technology 
Program/B.SC 

Information Technology I 
Laboratory 

2542 

มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Data Analysis and Database 
Design 

2543-2549 

มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Database System 
Management 

2543-2549 

มหาวิทยาลัยวลัย สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Management of Information 2543-2549 
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ชื่อถาบันการศึกษา คณะ/ส านักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/
หลักสูตร 

ชื่อรายวิชา ปี พ.ศ. 

ลักษณ์ Technology  
มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Introduction to Artificial 
Intelligence  

2543-2549 

มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Computer Organization and 
Architecture 

2543-2549 

มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Fundamentals of Computer 
Science 

2543-2549 

มหาวิทยาลัยวลัย
ลักษณ์ 

สารสนเทศศาสตร์ MIS/สส.บ. Fundamentals of Computer 
Technology 

2543-2549 

วิทยาลัยเทคโนโลยี
ภาคใต้ 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ บริหารธุรกิจ/
บธ.บ. 

Management Information 
System 

2545-2546 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย 
สงขลา 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ บริหารธุรกิจ/
บธ.บ. 

Management Information 
System 

2540-2541 

Siam Computer, 
World 
Computer and 
Genius 
Computer 
Institute  

- - Pascal and Turbo C 
Programming 

2539-2540 

หมายเหตุ IT:  Information Technology (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 MIT:  Management of Information Technology  (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 MIS:  Management  of  Information  system (การจัดการระบบสารสนเทศ) 

5. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี 
5.1 บทความวิจัย 
 - 

5.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการ 
International Conferences 

1) Ketsara Phetkrachang and Nichnan Kittiphattanabawon. (2016). Effects of AND-OR 
Selections and Term Weights in Diabetes Question Answering.  In the Eleventh 
International Symposium on Natural Language Processing (SNLP-2016) , February 
10-12, 2016.  Faculty of Science, Thammasat University & NECTEC (Host) , Classic 
Kameo Hotel & Serviced Apartments, Phranakhon Si Ayutthaya, Thailand. 
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National Conferences 

1) ธันย์ชนก ชักแสง ส าเร็จ จิรเผ่าพันธ์ และณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร. (2559). การประยุกต์ใช้กฎ
ความสัมพันธ์ของสินค้าที่ซื้อร่วมกันเพื่อส่งเสริมการขาย.  การประชุมวิชาการ “วลัยลักษณ์วิจัย” 
ครั้งที่ 8, นครศรีธรรมราช, 7-8 กรกฎาคม 2559. 

2) ปณวัฒน์ ชอบท ากิจ ชานนท์ ควนกล้า และณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร. (2560). ระบบแนะน า
หมวดหมู่การลงโฆษณาสินค้า กรณีศึกษาพันทิปมาร์เก็ต. ใน การประชุมหาดใหญ่วิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ 8, 22 มิถุนายน 2560. มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ 
จังหวัดสงขลา. (ก าลังจัดพิมพ์). 

3) สุวิสา คงวัดใหม่ สุดฝัน สุวรรณมณี และณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร. (2560). การพัฒนาระบบถาม
ตอบเพื่อการดูแลตนเองของผู้ป่วยเบาหวาน. ใน การประชุมหาดใหญ่วิชาการระดับชาติและ
นานาชาติ ครั้งที่ 8, 22 มิถุนายน 2560. มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา. 
(ก าลังจัดพิมพ์). 

4) อรรถพล พรหมทอง และณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร. (2560). ระบบจัดการการซื้อขายยางพารา 
กรณีศึกษากิจการควนใหม่การยาง. ใน การประชุมหาดใหญ่วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้ง
ที่ 8, 22 มิถุนายน 2560. มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา. (ก าลังจัดพิมพ์). 

5) อันธิกา จันทร์ก าเหนิด และณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร. (2560). ระบบจองตั๋วรถทัวร์ออนไลน์ 
กรณีศึกษากรุงสยามแอร์บัส. ใน การประชุมวิชาการระดับชาติเทคโนโลยีภาคใต้วิจัย ครั้งที่ 7, 24
กุมภาพันธ์ 2560. วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคใต้ อ าเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช. 

6) อุทุมพร วงค์เพชร และณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร. (2560). ระบบจัดการเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 
โรงเรียนชุมพรศึกษา. ใน การประชุมหาดใหญ่วิชาการระดับชาติและนานาชาติ ครั้งที่ 8, 22 
มิถุนายน 2560. มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา. (ก าลังจัดพิมพ์). 

7) เอกพงค์ รอดภัย และณิชนันทน์ กิตติพัฒนบวร. (2560). ระบบคลังความรู้ส าหรับบ ารุงรักษา
เครื่องฝึกบินจ าลองกริพเพน กองบิน 7. ใน การประชุมหาดใหญ่วิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
ครั้งที่ 8, 22 มิถุนายน 2560. มหาวิทยาลัยหาดใหญ่ อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา. (ก าลัง
จัดพิมพ์). 

5.3 บทความทางวิชาการ  
- 

5.4 หนังสือ/ต ารา/เอกสารการสอน  
- 

5.5 สิทธิบัตร  
 - 

 

5.6 สิ่งประดิษฐ์  
 - 
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6. เกียรติคุณและรางวัล 
 

เกียรติคุณ/รางวัลที่ได้รับ ปี พ.ศ. 
Gold Medal Reward for the title of “Automatic Semantic-based Multi-Document 
Summarization and Application to Public Hearing” by Thanaruk Theeramunkong, 
Nongnuch Ketui, Nattapong Tongtep, Nichnan Kittiphattanabawon and Kobkrit 
Viriyayudhakorn, awarded by the Jury in 43th International Exhibition of Inventions 
of Geneva, 17 April, 2015. 

2558 

Honorable Mention Award for the title of "Relation Discovery from Thai News 
Articles Using Association Rule Mining” by Nichnan Kittiphattanabawon and 
Thanaruk Theeramunkong, awarded by Pacific Asia Workshop on Intelligence and 
Security Informatics (PAISI'2009). 

2552 

Ph.D. Scholarship in Sandwich Program, Strategic scholarships Fellowships Frontier 
Research Network 2006 from the Commission on Higher Education, Thailand. 

2550 

Master Degree Scholarship, Scholarships for Graduate Students, from National 
Science and Technology Development Agency (NSTDA), Thailand. 

2539 

First Class Honor, Silver Medal Reward in Computer Science from Rangsit 
University, Thailand. 

2536 
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แบบฟอร์มประวัติและผลงานของอาจารย์ (Curriculum Vitae) 

 

ชื่อ-สกุล  ดร. ชนันท์กรณ์  จันแดง 
 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
ส านักวิชาสารสนเทศศาสตร์ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ท่าศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท์
โทรสาร 
Email 

0-7567-2209 
0-7567-2205 
chatchanan.ja@g-mail.wu.ac.th 

1. การศึกษา  

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ปี พ.ศ. 

ปร.ด. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์/มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2555 

วท.ม. วิทยาการคอมพิวเตอร์/มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2549 

วบ.บ วิทยาการคอมพิวเตอร์/มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 2546 

2. ประสบการณ์การท างาน  

ต าแหน่งงาน - องค์กรหรือหน่วยงาน ปี พ.ศ. 

อาจารย์ - มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 2554-ปัจจุบัน 

3. ความเชี่ยวชาญ  
1) Computer Network System, Computer and Network Security 
2) Cloud Computing, Big Data 
3) Ubiquitous Networked Embedded System 

4. ประสบการณ์การสอน 
  มี   ❒ ไม่มี 

ชื่อ
สถาบันการศึกษา 

คณะ/ส านักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/หลักสูตร ชื่อรายวิชา ปี พ.ศ. 

ม.วลัยลักษณ ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Network Security 
Information Security 
Management 
Internet of Things 
IT Audits 

2558 - ปัจจุบัน 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ MIT/วท.ม. Computer Network 
Network Management 
Mobile Programming 

2557 -  ปัจจุบัน 
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ชื่อ
สถาบันการศึกษา 

คณะ/ส านักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/หลักสูตร ชื่อรายวิชา ปี พ.ศ. 

ม.วลัยลักษณ์ สารสนเทศศาสตร์ SWE/วท.บ. Computer Network 
Network Management 
Mobile Programming 

2554 - 2557 

*** MIT:  Management of Information Technology  (การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 SWE:  Software Engineering (วิศวกรรมซอฟต์แวร์) 

5. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี 
5.1 บทความวิจัย 

1) Natthakorn Chuaychoo, Thitaporn Rimdusit & Chanankorn Jandaeng. (2016). The 
Software Architecture of Network Management System based on Elastics Search 
Technology, KKU Engineering Journal. 43(S3), 424-426. 

2) Chanankorn Jandaeng. (2015). Embedded Packet Logger for Network Monitoring 
System, Lecture Notes in Advanced Computer and Communication Engineering 
Technology, 362(1), 1093-1102. 

5.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการ   
International Conferences 

1) Chalinee Partanapat, Chanankorn Jandaeng & Chuleerat Jaruskulchai. (2016). A 
Comparative Study of Classifiers to Detect Risk Factors over Heart Disease 
Prediction : Thai Heart Study.  The 1th International Conference on Information 
Technology Krabi, Thailand, 27-28 October 2016. 

2) Chanankorn Jandaeng. (2015). Comparison of RDBMS and Document 
Oriented Database in Audit Log Analysis. The 7th International Conference on 
Information Technology and Electrical Engineering (ICITEE2015), Chiang Mai, 
Thailand. October 29-30, 2015 

3) Chanankorn Jandaeng. (2014). Extending of Organization Information 
Accessibility with Service Broker for Mobile Devices. The 29th International 
Technical Conference on Circuit/Systems, Computer and Communication (ITC-
CSCC 2014), Phuket, Thailand. July 1-4, 2014. 

4) Chanankorn Jandaeng. (2013). The Performance Measurement of Packet 
Scheduling Algorithm based on Set Covering Problem. The 2013 
International Computer Science and Engineering onference, Phuket, Thailand. 
September 4-6, 2013 

 
 
 

สป.อว. รบัทราบให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 
เมื่อวนัที่ 21 มีนาคม 2563



มคอ.2 

89 

งานประชุมระดับชาติ 
1) ธัญริญฑ์ เพชรสาม & ชนันท์กรณ์ จันแดง. (2559). การวิเคราะห์ข้อมูลล็อกของระบบ
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5.3 บทความทางวิชาการ 
- 

5.4 หนังสือ/ต ารา/เอกสารการสอน 
- 

5.5 สิทธิบัตร  
- 

5.6 สิ่งประดิษฐ์  
 
6. เกียรติคุณและรางวัล 
    - 
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ภาคผนวก จ 
ใบส าคัญแสดงการเปลี่ยนชื่อ 
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