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บทนํา 

หลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัล สาขาการจัดการสารสนเทศ มุงเนนใหผู เรียนมีความรู
ความสามารถในการจัดการสารสนเทศดิจิทัลในสถาบันบริการสารสนเทศ โดยเฉพาะการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศในการปฏิบัติงานสารสนเทศ (Information Works) พรอมท้ังการออกแบบ และจัดการสื่อสาร
สนเทศดิจิทัล สือ่การเรียนรูแบบเปด บริการสารสนเทศบนเครือขาย และการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ท่ีทันสมัย และการฝกสหกิจศึกษา 2 ภาคการศึกษา เพ่ือเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาเรียนรูทักษะตางๆ จาก
การฝกปฏิบัติงานจริง และผลิตบัณฑิตไดสอดคลองกับความตองการของตลาดงานในอนาคต   

จุดเดนของหลักสูตรฯ ประกอบดวย 1) หลักสูตรมีปรัชญา วัตถุประสงค จุดมุงหมายเหมาะสม 
ทันสมัยและสอดคลองกับการศึกษาสารสนเทศศาสตรและมีการพัฒนาอยูเสมอ  2) มีความพรอมดานอาจารย 
โดยอาจารยในหลักสูตรมีความเขมแข็งทางดานวิชาการและเปนท่ียอมรับในทางวิชาชีพ  3) มีเครือขายวิชาชีพ
ท่ีเก่ียวของ 4) อาจารยท่ีปรึกษาใหความดูแล เอาใจใสนักศึกษาเปนอยางดี สวนในเรื่องการจัดการเรียนการ
สอนมุงเนน 1) การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 2) การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนการใช
ภาษาอังกฤษ   3) การสอบประมวลความรู ของนักศึกษาชั้นปท่ี 3 และชั้นปท่ี 4  4) การมีระบบอาจารยท่ี
ปรึกษาทางวิชาการ และ 5) ความรวมมือกับศูนยสารสนเทศและหนวยงานตางๆ  

ท้ังนี้ในการปรับปรุงหลักสูตรใหม ไดปรับปรุงแกไขในกลุมวิชาแกนและปรับเนื้อหาใหเรียนเปนวิชา
บังคับ ไดแก พฤติกรรมผูบริโภค สารสนเทศและความรูในองคกรสถาบัน  กฎหมายท่ีเก่ียวกับสารสนเทศ 
สารสนเทศดิจิทัล ทรัพยสินทางปญญา การสื่อสารขอมูลและเครือขายคอมพิวเตอร สื่อท่ีใชในการสงขอมูล 
รูปแบบการสงขอมูล สถาปตยกรรมเครือขาย เทคโนโลยีเครือขายและมาตรฐานท่ีเก่ียวของ การรักษาความ
ปลอดภัยในเครือขาย เปนตน และเพ่ิมเติมรายวิชาภาษาอังกฤษ และเนื้อหารายวิชาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพราะจะมีประโยชนในการสอบเรียนตอและการทํางานของนักศึกษา  

    คณะผูจัดทํา 
ดิชิตชัย เมตตาริกานนท 
นภารัตน ชูเกิด 
สุธัญญา ดวงอินทร 
เมษายน 2560
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มคอ.2 รายละเอียดของหลักสูตร 
 

 รายละเอียดของหลักสูตร (Program Specification) หมายถึง คําอธิบายภาพรวมของการจัด
หลักสูตร การจัดการเรียนการสอนท่ีจะทําใหบัณฑิตบรรลุผลการเรียนรูของหลักสูตรนั้นๆ     โดยจะถายทอด
ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของบัณฑิตท่ีกําหนดไวในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และ
มาตรฐานคุณวุฒิสาขาไปสูการปฏิบัติในหลักสูตร ซ่ึงแตละสถาบันอุดมศึกษาสามารถบรรจุเนื้อหาวิชาเพ่ิมเติม
นอกเหนือจากท่ีกําหนดไวไดอยางอิสระ เหมาะสม ตรงกับความตองการหรือเอกลักษณของสถาบันฯ โดย
คณาจารยผูสอนจะตองรวมมือกันวางแผนและจัดทํารายละเอียดของหลักสูตร 

รายละเอียดของหลักสูตรจะชวยอธิบายใหนักศึกษาทราบถึงโครงสรางและแผนการศึกษาตลอด
หลักสูตร และเขาใจถึงวิธีการสอน การเรียนรู ตลอดจนวิธีการวัดและประเมินผลท่ีจะทําใหม่ันใจวาเม่ือเรียน
สําเร็จแลวจะบรรลุมาตรฐานผลการเรียนรูตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร ท้ังยังแสดงความสัมพันธของหลักสูตร
กับองคประกอบในการเรียนเพ่ือนําไปสูคุณวุฒิตามท่ีกําหนดในมาตรฐานคุณวุฒิ 

 
ประกอบดวย 8 หมวดตอไปนี้ 

 
หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
หมวดท่ี 2   ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและประเมินผล 
หมวดท่ี 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
หมวดท่ี 6  การพัฒนาคณาจารย 
หมวดท่ี 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 
หมวดท่ี 8  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

ค 
 

สป.อว. รบัทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 
เม่ือวนัท่ี 23 ม.ค. 2564



   

                                                                                                                                   

สารบัญ 
 

หมวด รายการ หนา 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 1 

 1. ชื่อหลักสูตร …………….................................................................................................. 1 
 2. ชื่อปริญญาและสาขา……….………………………………………………………………………………. 1 
 3. วิชาเอกหรือความเชี่ยวชาญเฉพาะของหลักสูตร....................................……………….... 1 
 4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร ……………………………………………………………… 1 
 5. รูปแบบของหลักสูตร ………………………………………………………………………………..…….. 1 
 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร ……………..……….. 2 
 7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน ……………………..………. 3 
 8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา ……………………………………….……….. 3 
 9. ชื่อ นามสกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร …..…. 3 
 10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน ………………………………………………………………………….... 4 
 11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผน

หลักสูตร ……………………………………………………………………………………………………….. 
 
4 

 12. ผลกระทบจากขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของ
สถาบัน ………………………………………………………………………………………………………….. 

 
8 

 13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในสาขา/สํานักวิชาอ่ืนของสถาบัน …………….. 11 

หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 14 

 1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร …………………………………………… 14 
 2. แผนพัฒนาปรับปรุง ………………………………………………………………………………………… 15 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางหลักสูตร 17 

 1. ระบบการจัดการศึกษา ……………………………………………………..………………..…………… 17 
 2. การดําเนินการหลักสูตร …………………………………………………………………………………… 17 
 3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน ……………………………………………………………………………… 20 
 4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา) …………. 58 
 5. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย …………………………………..…………….. 58 
หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและประเมินผล 60 
 1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา …………………………………………..…………….. 60 
 2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน ……………………………………………………………….. 61 
 3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสู

รายวิชา (Curriculum Mapping) ……………………………………………………..…………..... 
 

65 
หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 75 
 1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) …………………….…………….. 75 
 2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา …………………………………….. 75 

ง 
 

สป.อว. รบัทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 
เม่ือวนัท่ี 23 ม.ค. 2564



   

                                                                                                                                   

หมวด รายการ หนา 
 3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ……………………………………………..…………….. 77 
หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 78 
 1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม ……………………………………………………….…………… 78 
 2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารยและบุคลากร…………………….……………… 78 
หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 79 
 1. การกํากับมาตรฐาน…………………………………………………………………………...……………. 79 
 2. บัณฑิต ……………………………………………………………...………………………………………….. 80 
 3. นักศึกษา ……………………………………………………………………….…………………….……….. 80 
 4. อาจารย ……………………………………..………………………………………………………..………… 81 
 5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน…………………………………….……………. 83 
 6. สิง่สนับสนุนการเรียนรู……………………………………………………………………………………… 86 
 7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)………………………………… 87 
หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 88 
 1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน ……………………………………………………………….. 88 
 2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม ………………………………………………………….………….. 88 
 3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร ……………………………………… 88 
 4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง ………………………………….…………… 88 
ภาคผนวก ก ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิม (พ.ศ. 2555) และหลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2560) .... 91 
ภาคผนวก ข ประกาศแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต 

สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล................................................................................. 
 

101 
ภาคผนวก ค ประวัติอาจารยประจําหลักสูตร ข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2560 ......................................... 103 
ภาคผนวก ง “ราง” ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2560 118 
ภาคผนวก จ ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน (MOU) 130 
 

จ 
 

สป.อว. รบัทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 
เม่ือวนัท่ี 23 ม.ค. 2564



   

 

 

รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต  
สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
สํานักวิชา สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร  

หมวดที ่1 ขอมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร:          25500231108933 
ภาษาไทย:                หลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 
ภาษาอังกฤษ:            Bachelor of Information Science Program in Digital Information 

Management  
 

2. ช่ือปริญญาและสาขา 
ช่ือภาษาไทย 
 ชื่อเต็ม   สารสนเทศศาสตรบัณฑิต (การจัดการสารสนเทศดิจิทัล) 
 ชื่อยอ   สส.บ. (การจัดการสารสนเทศดิจิทัล) 
ช่ือภาษาอังกฤษ 

ชื่อเต็ม   Bachelor of Information Science (Digital Information Management) 
 ชื่อยอ   B.I.S. (Digital Information Management) 

3. วิชาเอก 
ไมมี 
 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร         
ไมนอยกวา 166 หนวยกิต   ระบบไตรภาค 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ    

หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป 
5.2 ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 
5.3 ภาษาท่ีใช    

หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
5.4 การรับเขานักศึกษา 

รับนักศึกษาไทย และนักศึกษาตางประเทศท่ีสามารถพูด ฟง อาน เขียน และสามารถเขาใจภาษาไทยอยางดี  
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5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน       
ดานการบริการวิชาการและการสรางเครือขายความรวมมือ หลักสูตรฯ ไดใหบริการวิชาการและสราง

ความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย โดยดําเนินงานโครงการตาง ๆ ไดแก 
โครงการพัฒนาโปรแกรมระบบหองสมุดอัตโนมัติระยะท่ี 3 รวมกับ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลสหบรรณานุกรม (UC-TAL) รวมกับคณะกรรมการ ThaiLIS ของ สกอ. โครงการ
พัฒนารายวิชา สื่อ ขอสอบ และจัดการเรียนการสอน MOOC รวมกับมหาวิทยาลัยไซเบอรไทย เครือขาย
สารสนเทศนครศรีธรรมราช (LIGORNET) สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) หอสมุด
แหงชาตินครศรีธรรมราช  และพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ นครศรีธรรมราช เปนตน การดําเนินงานดังกลาวเหลานี้ 
นอกจากคณาจารยในหลักสูตรฯ จะไดพัฒนาความรูในการจัดการศึกษาแตละรายวิชาแลว นักศึกษายังไดมีโอกาส
ไดรับความรูใหม ๆ และเปนการเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษา และสรางความรวมมือกับหนวยงานท่ีจะ
นักศึกษาตองออกไปสหกิจศึกษาในอนาคตดวย 

นอกจากนี้ยังดําเนินงานรวมกับองคกรวิชาชีพและสถาบันทางวิชาการอยางสมํ่าเสมอ เชน การจัดการ
ประชุมระดับชาติการศึกษาสารสนเทศศาสตรครั้งท่ี 2 (TISE 2016) : มาตรฐานเพ่ือการรับรองวิชาชีพสารสนเทศ
ใน ศ ต วรรษ ท่ี  2 1  ร ว ม กั บ ภ าค วิ ช าบ รรณ ารั ก ษ ศ าส ต ร  ค ณ ะม นุ ษ ย ศ าส ต ร แ ล ะ สั งค ม ศ าส ต ร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี เม่ือวันท่ี 17-19 พฤศจิกายน 2559 ณ โรงแรมลีการเดน อ.
หาดใหญ จ.สงขลา เปนตน 

 
5.6 การสรางเครือขายความรวมมือกับตางประเทศ 

การสรางเครือขายความรวมมือกับตางประเทศ สํานักวิชาสารสนเทศศาสตรมีความรวมมือ (MOU) กับ
สถาบันการศึกษาของตางประเทศ เชน 1) University Utrara Malaysia (UUM) ประเทศมาเลเซีย 2) Murdoch 
University ประเทศออสเตรเลีย 3) Dongseo University ประเทศเกาหลี 4) Chongqing University of Pots 
and Telecommunications ประเทศจีน 5) Kogakuin University ประเทศญี่ ปุ น  นอกจากนี้  หลักสูตรมี
เครือขายความรวมมือระหวางประเทศในรายวิชาสหกิจศึกษา โดยเปดโอกาสใหนักศึกษาสามารถปฏิบัติงานสหกิจ
ศึกษาในตางประเทศไดตามหนวยงานท่ีหลักสูตรไดประสานความรวมมือ 

 
5.7 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  

ใหปริญญาเพียงสาขาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
1) เปนหลักสูตรพ.ศ. 2560 ไดปรับปรุงมาจากหลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ

สารสนเทศดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) 
2) กําหนดการเปดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2560 เปนตนไป 
3) คณะกรรมการประจําสํานักวิชาสารสนเทศศาสตร เห็นชอบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ในคราวประชุม

ครั้งท่ี 5/2560 เม่ือวันท่ี 15-16 กุมภาพันธ  พ.ศ. 2560 
4) สภาวิชาการมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เห็นชอบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ในการประชุมครั้งท่ี 4/2560

เม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2560  
5) สภามหาวิทยาลัย อนุ มัติหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ในการประชุมครั้งท่ี  2/2560 เม่ือวันท่ี 6 

พฤษภาคม 2560  
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7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 ในปการศึกษา 2563 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

1) อาชีพทางดานสารสนเทศ ไดแก นักสารสนเทศ (Information Professionals) บรรณารักษ (Librarian) 
บรรณารักษดิจิทัล (Digital Librarian/Cyberian) ผูพัฒนาเนื้อหาดิจิทัล (Digital Content Creator) 
ภัณฑารักษดิจิทัล (Digital Curator) นักจดหมายเหตุ (Archivist) ผูจัดการสารสนเทศบนเว็บ (Web 
Content Manager) ผูจัดการทรัพยากรการเรียนรู (Learning Resources Manager) ผูสนับสนุนการใช
สารสนเทศภายในองคกร (Information Entrepreneur) นักวิจัยสารสนเทศในหนวยงาน เชน หองสมุด
หรือสถาบันสารสนเทศท่ีเรียกชื่อเปนอยางอ่ืน  

2) อาชีพดานสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยี ไดแก นักออกแบบและพัฒนาดิจิทัลคอลเล็กชัน (Digital 
Collection) นักออกแบบและพัฒนาสื่อสารสนเทศ นักวิชาการศึกษา นักออกแบบและพัฒนาเว็บไซต 
(Web Designer) ผูดูแลเว็บ (Webmaster) ผูพัฒนาสื่อดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู (Digital Media) ผูพัฒนา
บทเรียนออนไลน (e-Learning) นักออกแบบและพัฒนาระบบหองสมุดอัตโนมัติ (Library Automation 
Developer) นักออกแบบและพัฒนาระบบสารสนเทศในสถาบันสารสนเทศ 

 
 

9. ช่ือ นามสกุล ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

ชื่อ-สกลุ คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและสาขาวิชา 
(เรียงลําดับจากเอก-โท-ตรี),(สาขาวิชา),สถาบัน, ปท่ี

สําเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
5 ปยอนหลัง 

อาจารย 1. นางสัจจารีย ศริิชัย ปร.ด. (สารสนเทศศึกษา),มหาวิทยาลัยขอนแกน 2553 
ศศ.ม.(บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร),
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2533 
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร) มหาวิทยาลัยขอนแกน,2529 

มีผลงานทางวิชาการ 
5 ป ยอนหลังตาม

เกณฑ 
(รายละเอียดดัง 
ภาคผนวก ค) 

 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

2. นายศิวนาถ นันทพิชัย ปร.ด. (สารสนเทศศึกษา), มหาวิทยาลัยขอนแกน, 2555 
อ.ม.(บรรณารักษศาสตรและ 
สารนิเทศศาสตร), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2539 
ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตร) มหาวิทยาลัยขอนแกน,2533 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

3. นายดิชิตชัย   
เมตตาริกานนท 

ศศ.ม.(บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร), 
มหาวิทยาลยัขอนแกน, 2543 
ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร), 
มหาวิทยาลยัขอนแกน, 2540 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

4.นางสาวสุธัญญา  
ดวงอินทร 

PhD. (Computer and Information Sciences), 
University of Strathclyde, UK, 2555 
วท.ม (เทคโนโลยีสารสนเทศ), สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง, 2544 
บธ.บ.(คอมพิวเตอรธุรกิจ),มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร
,2542 
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ตําแหนงทาง
วิชาการ 

ชื่อ-สกลุ คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและสาขาวิชา 
(เรียงลําดับจากเอก-โท-ตรี),(สาขาวิชา),สถาบัน, ปท่ี

สําเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ 
5 ปยอนหลัง 

อาจารย 5. นายยุทธนา เจริญรื่น วท.ม.(การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ), มหาวิทยาลยั
วลัยลักษณ, 2546 
ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร), 
มหาวิทยาลยัขอนแกน, 2540 

 
 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

1) หองเรียนบรรยาย ใชหองบรรยายอาคารเรียนรวม 1 3 5 และ 7 และอาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีและ
พัฒนานวัตกรรม มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2) หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ใชหอง E-Testing ศูนยเทคโนโลยีดิจิทัลและหองปฏิบัติการสํานักวิชา
สารสนเทศศาสตร อาคารวิชาการ 6 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

3) หองปฏิบัติการดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล อาคารวิชาการ 6 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
กรอบนโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ระยะ พ.ศ. 2554-2563 ของประเทศไทย หรือ 

ICT2020 ไดกําหนดทิศทางเพ่ือแกปญหาหรือจุดออนของประเทศ จึงไดกําหนดวิสัยทัศนของ ICT2020 เรียกวา Smart 
Thailand 2020 โดยระบุวา “ICT เปนพลังขับเคลื่อนท่ีสําคัญในการนําพาคนไทยสูความรูและภูมิปญญา เศรษฐกิจไทย
สูการเติบโตอยางยั่งยืน สังคมไทยสูความเสมอภาค” ซ่ึงหมายถึงประเทศไทยมีการพัฒนาและใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารอยางชาญฉลาด ประชาชนทุกระดับมีความเฉลียวฉลาด (Smart) และรอบรูสารสนเทศ (Information 
Literacy)  สามารถเขาถึงและใชสารสนเทศอยางมีคุณธรรม จริยธรรม มีวิจารณญาณและรูเทาทัน กอใหเกิดประโยชน
แกตนและสังคม  มีการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีมีธรรมาภิบาล (Smart Governance) เพ่ือ
สนับสนุนการพัฒนาสูเศรษฐกิจและสังคมฐานความรูและนวัตกรรมอยางยั่งยืนและม่ันคง ดวยเหตุนี้พันธกิจท่ีสําคัญของ
ประเทศคือ การพัฒนากําลังคนดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ใหมีปริมาณและคุณภาพตรงกับความตองการ
ของตลาด รวมถึงการพัฒนาประชาชนท่ัวไปใหมีความรูความสามารถในการสรางสรรค พัฒนาและใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ในแผน ICT2020 และประเทศไทย 4.0 ยังใหความสําคัญกับ
การสงเสริมภาคการผลิตของประเทศใหเขาถึงและสามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการ
จัดการธุรกิจ เพ่ือกาวไปสูการผลิตและการคาสินคาและบริการท่ีใชฐานความรูและนวัตกรรม พัฒนาขีดความสามารถใน
การแขงขันของผูประกอบการโดยการสรางคุณคาของสินคาและบริการ (Value Creation)  ใหประเทศไทยมีศักยภาพใน
การสรางรายไดจากภาคการเกษตร การบริการสุขภาพ การศึกษาและการทองเท่ียว สิ่งเหลานี้เปนแรงผลักดันท่ีทําให
สถาบันการศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนทางดานสาขาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรจําเปนตองปรับเปลี่ยน
กระบวนทัศน หลักสูตรและรายวิชาในการจัดการศึกษาใหทันกับความเปลี่ยนแปลงของยุคสมัยท่ีเกิดข้ึนอยูเสมอ  
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11.2 สถานการณทางสังคม วัฒนธรรม และการจัดการศึกษาท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตร 
จากการพิจารณา (ราง) แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทยในระยะ 3 ป (พ.ศ.2559-2561) 

จะเห็นวา นโยบายเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล (Digital Economy) ของประเทศไดมุงเนนการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมา
สนับสนุนและขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ การพัฒนารากฐานและการปฏิวัติรูปแบบการบริการ
รูปแบบใหมใหแกการทํางานและการใหบริการในภาครัฐจึงเปนภารกิจท่ีสําคัญอยางหนึ่ง ดังนั้นการดําเนินงาน
ท้ังหลายท่ีเก่ียวของกับสื่อ คลังความรู และแหลงเรียนรูดิจิทัลของภาครัฐยังมีความจําเปนท่ีจะตองใชงานโปรแกรม
ประยุกตโดยคํานึงถึงมาตรฐานการทํางานรวมกัน การบูรณาการการใหบริการรวมกัน รวมไปถึงการแลกเปลี่ยน
ขามระบบ เปนตน นอกจากนี้ความกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัลยังสงผลตอพฤติกรรมของประชาชน ท่ีปรับ
เปลี่ยนไปบนพ้ืนฐานเง่ือนไขและรูปแบบท่ีไมเหมือนกันดวย  

สถานการณเหลานี้สะทอนความจําเปนของการจัดการศึกษาดานสารสนเทศศาสตร ในดานการ
จัดการสารสนเทศดิจิทัล โดยเฉพาะหนวยบริการภาครัฐจึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองปรับเปลี่ยนคุณภาพกระบวนการ
ทํางาน/บริการภาครัฐภายใตระบบการจัดการสารสนเทศดิจิทัล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและเพ่ิมความม่ันคงปลอดภัย
ในการเขาถึงของภาคประชาชน การจัดการเรียนการสอนดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล ดานการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศดิจิทัล และดานการสื่อสารสารสนเทศดิจิทัล จึงมีความจําเปนตอการเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัลของหนวยงานภาครัฐ และสนับสนุนการเขาถึงสื่อ คลังความรู และแหลงเรียนรูดิจิทัลของภาค
ประชาชน เพ่ือท่ีชวยสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพกระบวนการทํางาน/บริการภาครัฐภายใตระบบการ
จัดการสารสนเทศดิจิทัลท่ีมาตรฐาน ซ่ึงจะชวยเพ่ิมประสิทธิภาพและเพ่ิมความม่ันคงปลอดภัยในการเขาถึงของภาค
ประชาชน ซ่ึงจะทําใหสื่อ คลัง และแหลงเรียนรูสามารถบูรณาการและเชื่อมโยงการใหบริการสารสนเทศภาครัฐ
ระหวางกัน อันจะเอ้ือประโยชนตอการบริการของภาคประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้นหลักสูตรฯ จําเปนตองวางทิศทางในการปรับปรุงหลักสูตรฯ ใหชัดเจน ดังนี้ 
(1) จากการวิเคราะหสาระสําคัญของ (ราง) แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของ

ประเทศไทยในระยะ 3 ป (พ.ศ.2559-2561) การเรียนการสอนของหลักสูตรการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัลมีความจําเปนตอการพัฒนาคนเพ่ือสรางสังคมคุณภาพดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
ทําใหคนไดเรียนรู มีทักษะ และสามารถเขาถึงบริการภาครัฐไดอยางเทาเทียมกัน โดยใช
เทคโนโลยีดิจิทัลอยางสรางสรรค เพ่ือใหในการเชื่อมโยงรักษาสื่อ คลังความรู และแหลง
เรียนรู พรอมกับพัฒนาความรวมมือกับหนวยงานภาครัฐในการพัฒนาสื่อ คลัง และแหลง
เรียนรูดิจิทัล ท้ังในดานการจัดการสวนติดตอกับผูใช การบริการจัดการ และการออกแบบ
สารสนเทศดิจิทัลในรูปแบบตางๆ เชน คลังสารสนเทศสถาบัน (Information Repository) 
ดิจิทัลคอลเลกชัน (Digital Collection) เปนตน ดวยวิธีการเชนนี้จะทําใหสามารถสงเสริม 
สนับสนุน และพัฒนาบริการภาครัฐบนพ้ืนฐานของการจัดการศึกษาดานการจัดการสารสนเทศ
ดิจิทัล เพ่ือใหสามารถตอบสนองตอการใชงานของภาคประชาชนไดอยางเหมาะสม หลักสูตร
การจัดการสารสนเทศดิจิทัลจะชวยสงเสริมและสนับสนุนการเขาถึงสื่อ คลังความรู และแหลง
เรียนรูดิจิทัลของภาคประชาชน ซ่ึงเปนแนวทางหนึ่งในการเพ่ิมขีดความสามารถทางเศรษฐกิจ
และสรางความเทาเทียมทางสังคมดวยเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือจัดการศึกษา ใหความรู และ
พัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัล อันจะชวยสงเสริมการใชดิจิทัลอยางสรางสรรคและ
รับผิดชอบตอสังคม (Digital Literacy)  

(2) จากขอสรุปของการประชุมระดับชาติ “การศึกษาสารสนเทศศาสตร
ครั้งท่ี 2 (TISE 2016) : มาตรฐานเพ่ือการรับรองวิชาชีพสารสนเทศในศตวรรษท่ี 21” ซ่ึง
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สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
รวมกับภาควิชาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมสา
สตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี เม่ือวันท่ี 17-19 พฤศจิกายน 2559 
สะทอนวาการจัดการศึกษาสารสนเทศศาสตรตองพัฒนาสมรรถนะสําคัญของนักวิชาชีพ
สารสนเทศหลายประการคือ  (1) พัฒนาทักษะทางดานการสื่อสาร (Communication) 
ไดแก ทักษะการใชภาษาท่ีถูกตอง (Language skills) โดยเฉพาะอยางยิ่งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ ทักษะการนําเสนอ (Presentation skills) (2) พัฒนาทักษะทางดานการรู
สารสนเทศ (Information Literacy) ไดแก การรูหองสมุด การรูสื่อ การรูคอมพิวเตอร การรู
สารสนเทศดิจิทัล (3) พัฒนาทักษะทางดานเทคโนโลยี (Information Technology skills) 
ไดแก การพัฒนาฐานขอมูล การพัฒนาเว็บไซต เครือขายคอมพิวเตอร การวิเคราะหระบบ  
(4) พัฒนาทักษะทางการใหบริการ (Services) ไดแก การศึกษาผูใช ทักษะดานการวิจัย  
และ (5) ทักษะอ่ืน ๆ ไดแก ทักษะดานการคนคืน ทักษะการออกแบบการเรยีนการสอน การ
บริหารลูกคาสัมพันธ (Customer Relationship Management) พัฒนาทักษะทางดานการ
จัดการทรัพยากร การวิเคราะหเนื้อหา การจัดการงบประมาณ และการจัดหมวดหมู  

(3) จากการวิเคราะหบริบทดังกลาวสะทอนใหเห็นวา จุดเนนของหลักสูตร 
มีความทันสมัย และมีความจําเปนอยางยิ่งในการผลิตบัณฑิตใหสอดคลองกับความตองการ
ของตลาดแรงงานในสภาพแวดลอมดิจิทัลท่ีเปลี่ยนแปลงอยูเสมอ โดยเนนการผลิตบุคลากร
ใหมีความสามารถในการจัดการสารสนเทศและสื่อดิจิทัล ใหมีทักษะและความสามารถท่ีจะ
จําแนก จัดเก็บ จัดระบบ คนคืน ประเมิน และเผยแพร สื่อในรูปแบบดิจิทัลท่ีหลากหลายได
อยางมีประสิทธิภาพ อาทิ การสรางสื่อหนังสือดิจิทัล การจัดเก็บและรักษาความปลอดภัยสื่อ
ดิจิทัล การเผยแพรสื่อดิจิทัลในรูปแบบตางๆ  โดยสามารถท่ีจะผสมผสานทักษะความรูท้ัง
ทางภาคทฤษฏีและปฏิบัติเพ่ือท่ีจะจัดการสารสนเทศและสื่อสื่อดิจิทัลใหเขากับความตองการ
ขององคกรไดอยางเหมาะสม 

(4) อยางไรก็ตามจากการปรับเปลี่ยนของศาสตรท่ีเก่ียวของกับสื่อดิจิทัล  
จากการประเมินบริบทจะเห็นวา ความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศไดมีบทบาทสําคัญ
ตอสื่อสารสนเทศเปนอยางมาก โดยเฉพาะสื่อดิจิทัลไดกลายมาเปนสื่อท่ีไดรับความนิยมอยาง
แพรหลายและมีแนวโนมการประยุกตใชงานสื่อดิจิทัลสูงข้ึนอยางตอเนื่อง ไมวาจะเปนสื่อใน
รูปแบบหนังสือ เพลง รูปภาพ และ ภาพยนตร ท่ีถูกสรางอยูในรูปแบบสื่อดิจิทัลอยาง
แพรหลาย ดังนั้นจึงทําใหเกิดศาสตรความรูสําหรับจัดการเทคโนโลยีและสื่อดิจิทัลข้ึนมากก
มาย ดังนั้นการปรับปรุงหลักสูตรฯ เพ่ือปรับเปลี่ยนกลุมวิชา รายวิชา และเนื้อหารายวิชา
เพ่ือใหทันสมัยและสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงเปนสิ่งท่ีจําเปน เนื่องจากเทคโนโลยีดิจิทัล
และสื่อดิจิทัลมีการนํามาใชอยางหลากหลายในหนวยงานตาง ๆ เชน ระบบพิพิธภัณฑเสมือน 
ระบบหองสมุดดิจิทัล ระบบเครื่องมือการสืบคนเว็บ เปนตน ท่ีสําคัญหลักสูตรฯ จะตอง
วิเคราะหสมรรถนะท่ีจําเปนใหเหมาะสม เพ่ือสรางบัณฑิตใหสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน โดยเนนหลักสูตรเพ่ือผลิตบุคลากรใหมีความสามารถในการจัดการสารสนเทศ
สื่อดิจิทัล โดยสามารถท่ีจะจําแนก จัดเก็บ จัดระบบ คนคืน ประเมิน และเผยแพร สื่อใน
รูปแบบดิจิทัลท่ีหลากหลายไดอยางมีประสิทธิภาพ อาทิ การสรางสื่อหนังสือดิจิทัล การจัดเก็บ
และรักษาความปลอดภัยสื่อดิจิทัล การเผยแพรสื่อดิจิทัลในรูปแบบตางๆ  โดยสามารถท่ีจะ
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ผสมผสานทักษะความรูท้ังทางภาคทฤษฏีและปฏิบัติเพ่ือท่ีจะจัดการสารสนเทศสื่อดิจิทัลให
เขากับความตองการขององคกรไดอยางเหมาะสม 

(5) ผลจากการวิเคราะหสมรรถนะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ตามท่ี
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดจําแนกทักษะท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 ประกอบดวย 4 กลุมหลัก (2558: 67)  ไดแก (1) กลุมวิชาหลัก (Core 
subject) (2) กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ (Life and career skills) (3) กลุมทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม (Learning and innovation skills) และ (4) กลุมทักษะสารสนเทศ และจาก
การวิเคราะหสมรรถนะท่ีกําหนดโดยองคกรตาง ๆ ไดแก (1) สมาคมหองสมุดอเมริกัน 
(American Library Association) สมาคมหองสมุดและสารสนเทศออสเตรเลีย (Australian 
Library and Information Association) สถาบันชารตเตอรดานหองสมุดและวิชาชีพ
สารสนเทศ (Chartered Institute of Library and Information Professionals) และ (4) 
หองสมุดแหงรัฐบาลกลางและคณะกรรมการศูนยสารสนเทศ (อเมริกัน) (Federal Library 
and Information Center Committee (FLICC)  แ ล ะ  (5) ส ม าค ม ห อ งส มุ ด เฉ พ าะ 
(อเมริกัน) (Special Library Association) พบวา สมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับนักวิชาชีพ
สารสนเทศใน ศตวรรษท่ี  21 ประกอบดวย (1) สมรรถนะเฉพาะดาน (Specialized 
Competencies) ไดแก ดานการแนะนําแหลงและใหบริการสารสนเทศ (Information 
Sources and Services) คือ ความสามารถในการสนับสนุนการบริการในศตวรรษท่ี 21 ดาน
การจัดเก็บสารสนเทศและความรูอยางเปนระบบ (Organization of information and 
knowledge) เปนสมรรถนะของการจัดโครงสรางความรูและสารสนเทศเพ่ือเตรียมพรอม
สําหรับจัดเก็บและคนคืนท้ังในปจจุบันและในอนาคต ดานทรัพยากรสารสนเทศ (Information 
resources) หมายถึง สมรรถนะท่ีสามารถบริหาร จัดการทรัพยากรสารสนเทศไดอยางมี
ประสิทธิภาพ โดยจัดหาทรัพยากรสารสนเทศท่ีเปนมาตรฐานตรงกับความตองการของผูใช 
สาขาวิชา สอดคลองกับนโยบายของสถาบันนั้น ๆ และมีความทันสมัยอยูเสมอ พรอมท้ังการ
สงวนรักษาทรัพยากรสารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ (2) สมรรถนะดาน Technical and 
ICT competencies เพ่ือการจัดเก็บ สืบคน และเผยแพรสารสนเทศบนอินเทอรเน็ต ไดแก 
ผู ดู แลระบบฐานข อ มู ล  (Database administrator: DBA)  ผู ดู แล เว็ บ ไซต  (Website 
administrator) ห รื อ เว็ บ ม า ส เต อ ร  (Webmaster) ผู ดู แ ล เค รื อ ข า ย  (Network 
administrator) ผูสืบคนออนไลน  (Online searcher) และ (3) คุณลักษณะสวนบุคคล 
(Personal attributes) ไดแก ดานการบริหารโครงการ (Project management) ดานการ
ถายทอด เปลี่ยนแปลงบริการ ดานความสามารถในการนําเสนอความคิดใหม ๆ (Sell ideas) 
ดานภาวะการเปนผูนํา (Leadership) ดานการจัดการท่ัวไป (Management skill) และดาน
การวิจัย (Research skill)  

 ดังนั้นหลักสูตรฯ จึงตองมีความตื่นตัวในการจัดการเรียนรู เพ่ือเตรียมความพรอมใหนักศึกษา
มีทักษะจําเปนสําหรับการออกไปสูตลาดแรงงาน โดยเฉพาะทักษะแหงศตวรรษท่ี 21 ท้ังนี้ตองผสมผสานสมรรถนะ
เฉพาะดาน ประกอบดวย การแนะนําแหลงและใหบริการสารสนเทศ การจัดเก็บสารสนเทศและความรูอยางเปน
ระบบ การจัดการสารสนเทศ การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ และทรัพยากรสารสนเทศ สมรรถนะดานเทคนิค
และไอซีที ประกอบดวย ผูดูแลระบบฐานขอมูล ผูดูแลเว็บไซต ผูดูแลเครือขายและผูสืบคนออนไลน ดาน
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คุณลักษณะสวนบุคคล 6 สมรรถนะ ไดแก การบริหารโครงการ การถายทอดบริการแบบด้ังเดิมไปสูบริการแบบ
ออนไลน การนําเสนอความคิดใหม ๆ การเปนผูนําหองสมุด การจัดการท่ัวไป และการวิจัย 

(6) นอกจากนี้เม่ือพิจารณาถึงการปรับเปลี่ยนของการจัดการศึกษาดาน
สารสนเทศศาสตรในตางประเทศ พบวา ปจจุบันเปนหลักสูตรสารสนเทศศาสตรมีลักษณะ
เปน iSchools มีความสหวิทยาการท่ีมุงเนนสารสนเทศและเทคโนโลยีท้ังระดับปริญญาตรี
และระดับบัณฑิตศึกษา ดังนั้นหลักสูตรฯ จําเปนตองปรับเปลี่ยนรายละเอียดของหลักสูตรฯ 
ใหมีความเปนสหวิทยาการมากข้ึน มีการสอนระดับบัณฑิตศึกษา และสอนแบบวิจัยเปนฐาน 
และแนวโนมของวิธีการสอนจะเนนการเรียนรูในเชิงรุกเพ่ือใหผูเรียนไดสืบคนและปฏิบัติจริง 
เชน การเรียนรูดวยตนเอง (Self-directed learning) การเรียนรูเชิงรุกโดยใชการสืบเสาะเปน
ฐาน (Inquiry-based active learning) การทํางานเปนทีมและการรวมมือ และการจัดการ
เรียนรู โดยใชโครงงานเปนฐาน  (Project-based learning) เนื้อหาจะเก่ียวของกับการ
ประยุกตใชเทคโนโลยีตางๆ เชน ทรัพยากรดิจิทัล หองสมุดดิจิทัล การศึกษาแบบเปด (Open 
Education) เทคโนโลยี เคลื่ อนท่ี  (Mobile technology) สื่ อทางสังคม  (Social media) 
 เปนตน 

 
 
12. ผลกระทบจากขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
           
          12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

หลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
พัฒนาและปรับปรุงจากศึกษาและวิเคราะหขอมูลจาก 4 ประเด็นดังนี้ 

 1) การประเมินหลักสูตรการจัดการสารสนเทศ สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
พ.ศ. 2555 ซ่ึงไดประเด็นในการปรับหลักสูตรใหม พ.ศ. 2560 ดังนี้ 

การดําเนินงาน ขอเสนอแนะตอการพัฒนาหลักสตูรฯ 

ชื่อหลักสูตร/
ปรัชญา/
วัตถุประสงค 

- ปรับเปล่ียนชื่อหลักสูตรที่ส่ือความหมาย/สอดคลองกับแนวโนมที่ควรเปนไปอยางเหมาะสมทั้งระดับเทคโนโลยี (Technology 
Trends) และแนวโนมของโลก (Mega/Global Trends) 

- มีการชี้แจงรายละเอียดใหชัดเจนเกีย่วกบัหลักสูตร โดยเชื่อมโยงใหเห็นถึงความสัมพันธระหวางชื่อหลักสูตรฯ กับตําแหนงงาน 
ลักษณะงาน และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

จุดมุงหมายของ
หลักสูตร 

- ปรับจุดมุงหมายหลักสูตรมากยิ่งขึ้น 3 ขอคือ (1) พัฒนาทักษะความสามารถดานการส่ือสาร  การวิจยั การจัดการสมัยใหม และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล (2) ความรูดานการออกแบบและจัดการส่ือสารสนเทศดิจิทัล ส่ือการเรียนรูแบบเปด บริการ
สารสนเทศบนเครือขาย และการประยกุตใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย และ (3) ความสามารถในการคิดวิเคราะหและริเร่ิม
สรางสรรค โดยใชความรูและประสบการณในสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศดิจิทัลในการแกปญหาการทํางานได  

ดานเนื้อหา/
โครงสราง/กลุม
วิชา/หมวดวิชา/
รายวิชาของ
หลักสูตร 
 

- ปรับโครงสราง/กลุมวิชา รายวิชาของหลักสูตรใหสะทอนสมรรถนะทางวิชาชีพของบัณฑิตทางการจัดการสารสนเทศดิจิทัล โดย
ปรับใหสอดคลองศาสตรและแนวโนมทั้งระดับเทคโนโลยี (Technology Trends) และแนวโนมของโลก (Mega/Global 
Trends) 

- ปรับปรุงและเพิ่มวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมในแตละรายวิชาของแตละชั้นปใหมีความชัดเจน โดยพิจารณาดานความรูและทักษะ
ที่จําเปนสําหรับนักศึกษาสาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล  โดยกําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมอยางชัดเจน 

- การจัดลําดับรายวิชากอน-หลังในแตละภาคการศึกษา ยังไมเหมาะสมในบางรายวิชา เพื่อใหนักศึกษามีความเขาใจและสามารถ
นําความรูของรายวิชาที่เรียนกอนมาใชประโยชนและปรับลําดับรายวิชาใหตอเนื่องมากยิ่งขึ้น เชน ปรับใหนักศึกษาเรียนรายวิชา 
DIM-261 การออกแบบสารเพื่องานสารสนเทศ กอนจะลงเรียนรายวิชา DIM-365 การออกแบบส่ือส่ิงพิมพและการพิมพ
อิเล็กทรอนิกส เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูทักษะเบื้องตนเกี่ยวกับการออกแบบสาร สาร และสามารถนําความรูไปประยุกตในการ
ออกแบบส่ือส่ิงพิมพประเภทตางๆ ได 
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การดําเนินงาน ขอเสนอแนะตอการพัฒนาหลักสตูรฯ 

- เนื้อหารายวิชาเลือก แมวากลุมวิชาจะจัดเปน 3 กลุม การจัดการสารสนเทศดิจิทัล เทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล และการส่ือสาร
สารสนเทศดิจิทัล แตรายวิชาในบางกลุมยังมีคอนขางนอย ควรจัดรายวิชาใหสมดุล บางวิชามีเนื้อหาคอนขางนอย เชน บริการ
สารสนเทศ มีคอนขางนอย การบริการที่มุงเนนลูกคา 

- วิเคราะหความเชื่อมโยงระหวางเนื้อหาของรายวิชา เพื่อปองกันความซํ้าซอนของเนื้อหาพิจารณาเนื้อหาและคําอธิบายรายวิชา
ในกระบวนรายวิชาแกน วิชาเอก และวิชาเลือก เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณการเปล่ียนแปลงดานเทคโนโลยี การพัฒนาทาง
สังคมและวัฒนธรรม  

- ควรปรับปรุงแกไขในกลุมวิชาแกนและปรับเนื้อหาใหเรียนเปนวิชาบังคับ ไดแก (1) พฤติกรรมผูบริโภค (2) สารสนเทศและ
ความรูในองคกร สถาบัน (3) กฎหมายที่เกี่ยวกับสารสนเทศ สารสนเทศดิจิทัล ทรัพยสินทางปญญา (4) การส่ือสารขอมูลและ
เครือขายคอมพิวเตอร ส่ือที่ใชในการสงขอมูล รูปแบบการสงขอมูล สถาปตยกรรมเครือขาย เทคโนโลยีเครือขายและมาตรฐานที่
เกี่ยวของ การรักษาความปลอดภัยในเครือขาย   

- ควรปรับชื่อรายวิชาไมควรมีเบื้องตนและขั้นสูง เชน รายวิชาการทํารายการควรเปล่ียนเปนรายวิชาการจัดระบบสารสนเทศ
ดิจิทัล 

- ควรเพิ่มเติมรายวิชาภาษาอังกฤษ และเนื้อหารายวิชาดาน IT เพราะจะมีประโยชนในการสอบเรียนตอ และการทํางานของตัว
นักศึกษา 

- ปรับรายวิชาโครงงาน จากเดิมท่ีเปน 1 หนวยวิชา มาเปน 2 รายวิชา แบงเปน โครงงาน 1 (2 หนวยกิต) และโครงงาน 2 (2 
หนวยกิต)  เนื่องจากไมสามารถทําโครงงานใหสําเร็จได ภายใน 1 ภาคการศึกษา 

- เปล่ียนแปลงวิธีการสอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชาฯ โดยเปล่ียนแปลงรายวิชาใหเปน Active Learning ใหมากยิ่งขึ้น 
เชน ปรับปรุงรายวิชา DIM60-251 แหลงสารสนเทศและบริการ โดยใชกระบวนการเรียนรูแบบ Project-Based เปนตน 

- เพิ่มรายวิชาในกลุมวิชาโทภาษาอังกฤษ เพื่อสงเสริมและพัฒนาทักษะดานภาษาตางประเทศ 
ดานสภาพ 
แวดลอม 
การเรียนรู 

- ปรับปรุงเง่ือนไขและวิธีการใหสามารถใชหองปฏิบัติการที่สามารถเขาใชงานตลอดเวลา  
- จัดหาอุปกรณการเรียนการสอนที่รองรับเทคโนโลยีดิจิทัลใหทันสมัยใหบริการในหองปฏิบัติการเพิ่มขึ้น 

ดานกระบวนการ
เรียนการสอน 

- ปรับกระบวนการเรียนการสอนของหลักสูตรฯ ใหมีภาคปฏิบัติและมีเทคนิคการสอนที่หลากหลาย เชน เนนการปฏิบัติมากขึ้น 
เนนการฝกงาน/ปฏิบัติงานที่เกีย่วของกบังานสารสนเทศ เนนการทดลอง/ปฏิบติัจริง เนนปญหา/การแกไขปญหา เปนตน 

- ใหอาจารยที่ปรึกษามีบทบาทตอการวางแผนการเรียนแตละภาคการศึกษามากขึ้นกวาเดิม มกีารประชุมวางแผนรวมกนัระหวาง
อาจารยที่ปรึกษาและผูประสานงานหลักสูตร 

แผนการศึกษา /
ลําดับรายวิชา 
 
 
 

(1) แผนการศึกษา/ลําดับรายวิชา ตองสอดคลองกับ “ความชัดเจน” ขางตน อกีทั้งควรสอดคลองกับแนวโนมที่ควรเปนไปอยาง
เหมาะสมทั้งระดับเทคโนโลยี (Technology Trends) โดยแสดงถึงความชัดเจนของศาสตรที่เกี่ยวเนื่องและชัดเจนวามุงไป
ศาสตรใดมากกวากัน  

(2) กําหนดวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม เปนหลักสูตรวิชาชีพที่มุงเนนการผลิตบัณฑิตใหมีคุณสมบัติดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล  
เพื่อใชในการวางโครงสรางรายวิชาและการจัดแผนการศึกษา  โดยกาํหนดวัตถปุระสงคเชิงพฤติกรรมดังนี้ 

- เมื่อส้ินสุดการศึกษาในชั้นปที่ 1 นักศึกษาตองมีความรูพื้นฐานดานสารสนเทศดิจิทัลและการจัดการ 
- เมื่อส้ินสุดการศึกษาในชั้นปที่ 2 นักศึกษาตองมีแนวคิดและทฤษฎีดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 
- เมื่อส้ินสุดการศึกษาในชั้นปที่ 3 นักศึกษาตองมีทักษะการออกแบบและพัฒนาระบบสารสนเทศดิจิทัลสําหรับสถาบัน

บริการสารสนเทศ 
- เมื่อส้ินสุดการศึกษาในชั้นปที่ 4 นักศึกษาตองมีทักษะการประยุกตใชความรูดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 

(3) วิเคราะหความเชื่อมโยงระหวางเนื้อหาของรายวิชา เพื่อปองกันความซํ้าซอนของเนื้อหาพิจารณาเนื้อหาและคําอธิบายรายวิชา
ในกระบวนรายวิชาแกน วิชาเอก และวิชาเลือก  เพื่อใหสอดคลองกับสถานการณการเปล่ียนแปลงดานเทคโนโลยี การพัฒนาทาง
สังคมและวัฒนธรรม  

 
 2) การคาดการสถานการณดานบทบาทของสารสนเทศและความรูในสังคมเศรษฐกิจฐานความรู และ

ผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตอการพัฒนาประเทศ โดยอาศัยแหลงขอมูลท่ีสําคัญ 3 แหลง
คือ (1) แนวโนมและทิศทางการพัฒนากําลังคนของประเทศตามแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(ฉบับท่ี 3) ของประเทศไทย พ.ศ. 2557-2561 หรือ แผน ICT 2020 (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ฉบับท่ี 12  (พ.ศ. 2560-2564) (3) แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลและประเทศไทย 4.0 ดังนั้นเพ่ือใหปรัชญาและ
วัตถุประสงคของหลักสูตรฯ และสถานการณในระดับชาติ หลักสูตรฯ จึง (1) มุงเนนท่ีจะผลิตบัณฑิตใหมี
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ความสามารถดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัลในสถาบันสารสนเทศ (2) ใหความรูเก่ียวกับการสราง จัดเก็บ 
วิเคราะห จัดระบบ สืบคน บริการ เผยแพร และสงวนรักษา รวมไปถึงการจัดการสวนติดตอกับผูใช การบริหาร
จัดการ และการออกแบบสื่อสารสนเทศดิจิทัลในรูปแบบตางๆ (3) ทําใหคุณลักษณะของบัณฑิตสอดคลองกับ
ตลาดแรงงาน ไมจํากัดตําแหนงเฉพาะในหองสมุด/สถาบันบริการสารสนเทศ แตยังสามารถปฏิบัติงานสารสนเทศ
ในองคกรภาครัฐและภาคเอกชนได (4) ใหความรูและประสบการณการเรียนรูในสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ
ดิจิทัลท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ สามารถปฏิบัติงานในหนวยงานท่ีเก่ียวของกับสารสนเทศดิจิทัลไดเปนอยางดี
โดยผานกระบวนการสหกิจศึกษา และ (5) ใหความรูดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัลบนพ้ืนฐานของการใช
สารสนเทศเพ่ือใหสามารถตอบสนองตอการใชงานขององคกรไดอยางเหมาะสม เชน ดิจิทัลคอลเลกชันของ
หนวยงาน (Digital Collection) คลังสารสนเทศสถาบัน (Information Repository) หองสมุดดิจิทัล (Digital 
Library) เปนตน 

 3) การศึกษาสมรรถนะของนักสารสนเทศ (Information Professionals) จากการจัดการประชุม
ระดับชาติการศึกษาสารสนเทศศาสตรครั้งท่ี 2 (TISE 2016) : มาตรฐานเพ่ือการรับรองวิชาชีพสารสนเทศใน
ศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ รวมกับ
ภ าค วิ ช าบ ร รณ า รั ก ษ ศ าส ต ร แ ล ะ ส า รส น เท ศ ศ า ส ต ร  ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ าส ต ร แ ล ะ สั ง ค ม ส าส ต ร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี เม่ือวันท่ี 17-19 พฤศจิกายน 2559 และ จากการวิเคราะห
สมรรถนะท่ีกําหนดโดยองคกรตาง ๆ ไดแก (1) สมาคมหองสมุดอเมริกัน (American Library Association) 
สมาคมหองสมุดและสารสนเทศออสเตรเลีย (Australian Library and Information Association) สถาบันชารต
เตอรดานหองสมุดและวิชาชีพสารสนเทศ (Chartered Institute of Library and Information Professionals) 
และ (4) หองสมุดแหงรัฐบาลกลางและคณะกรรมการศูนยสารสนเทศ (อเมริกัน) (Federal Library and 
Information Center Committee (FLICC)  และ (5) สมาคมหองสมุดเฉพาะ (อเมริกัน) (Special Library 
Association) สามารถระบุสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับนักวิชาชีพสารสนเทศในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงไดขอสรุปวาการจัด
การศึกษาสารสนเทศศาสตรท่ีตองพัฒนาสมรรถนะท่ีสําคัญดังนี้   

1) สมรรถนะเฉพาะดาน (Specialized Competencies) ประกอบดวย วิชาแหลงและบริการ
สารสนเทศ การจัดเก็บสารสนเทศและความรูอยางเปนระบบ การจัดการสารสนเทศ การ
พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ และการจัดหมวดหมูและทํารายการสารสนเทศ  

2)  สมรรถนะดานเทคนิคและไอซีที (Technical and ICT competencies) ประกอบดวย วิชา
ทางดานระบบฐานขอมูล การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต  ดานเครือขายสารสนเทศและการ
สืบคนออนไลน การพัฒนาและออกแบบสื่อประเภทตาง ๆ 

3) ดานคุณลักษณะสวนบุคคล (Personal attributes) ไดแก การบริหารโครงการ การนําเสนอ
งาน การเปนผูนําหองสมุด การจัดการท่ัวไป การใชภาษาตางประเทศและการวิจัย 

 4) ทักษะท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ป 
พ.ศ. 2558 ไดจําแนก ประกอบดวย 4 กลุมหลัก ดังนี้  
  1. กลุมวิชาหลัก (Core subject) ไดแก ภาษาแม และภาษาสําคัญของโลก ศิลปะ คณิตศาสตร การ
ปกครองและหนาท่ีพลเมืองเศรษฐศาสตร วิทยาศาสตร ภูมิศาสตร ประวัติศาสตร 
  2. กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ (Life and career skills) ไดแก ความสามารถในการปรับตัวและ
ยืดหยุน (Adaptability and flexibility) ความคิดริเริ่มและการเรียนรู ไดดวยตนเอง (Initiative and self-
direction) ปฏิสัมพันธทางสังคมและขามวัฒนธรรม (Social and cross-cultural interaction) ความรับผิดชอบ
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และความสามารถผลิตผลงาน (Accountability and productivity) ความเปนผูนําและรับผิดชอบตอสังคม 
(Leadership and social responsibility) 
  3. กลุมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and innovation skills) ไดแก การคิดเชิง
วิพากษและการแกปญหา (Critical thinking and problem solving) นวัตกรรมและการสรางสรรค (Innovation 
and creativity) และการสื่อสารและรวมมือกัน (Communication and collaboration) 
  4. กลุมทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (Information, media and technology skills) 
ไดแก การรูสารสนเทศ (Information literacy) การรูสื่อ (Media literacy) และการรูไอซีที (ICT literacy)  
 
          12.2  ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

หลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2560) เปนหลักสูตรท่ีมุงเนนการผลิตบัณฑิตท่ีสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ในดานการผลิต
บัณฑิตท่ีมีคุณภาพ มีความรูทางวิชาการในสาขาวิชาท่ีศึกษาเปนอยางดี และมีความสามารถในการปฏิบัติงานใน
สาขาวิชาท่ีศึกษาไดอยางแทจริง ภายใตปรัชญาและวัตถุประสงคดังกลาว หลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัลจึงมี
ความสอดคลองและเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน โดยสรุปดังนี้ 

1) หลักสูตรฯ มีความสอดคลองกับปรัชญาของสํานักวิชาฯ ท่ีกําหนดวิสัยทัศนในการนําเทคโนโลยี
สารสนเทศมาประยุกตใชกับวิชาชีพเพ่ือพัฒนาสังคมและประเทศชาติ บนพ้ืนฐานความเชื่อวา
เทคโนโลยีสารสนเทศสามารถนําไปประยุกตใชกับงานทุกประเภท โดยกําหนดวัตถุประสงคอยาง
ชัดเจน ในการท่ีจะประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการสารสนเทศดิจิทัลในสถาบัน
สารสนเทศ และสภาพแวดลอมตางๆ  

2) หลักสูตรฯ มีความสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณท่ีมีปณิธานในการผลิตและ
พัฒนากําลังคนระดับสูงใหมีมาตรฐานท่ีสอดคลองกับความตองการในการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมภาคใตของประเทศ โดยหลักสูตรฯ ไดกําหนดปรัชญาท่ีชัดเจนในการผลิตบัณฑิตสาขาการ
จัดการสารสนเทศดิจิทัล ใหมีความรูและทักษะ ท้ังทางภาคทฤษฎีและปฏิบัติในการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล เพ่ือใหสามารถจําแนก จัดเก็บ จัดระบบ คนคืน ประเมิน และเผยแพร
สารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถบูรณาการความรูท้ังทางดานทฤษฏีและปฏิบัติเพ่ือ
พัฒนาระบบสารสนเทศในสถาบันสารสนเทศใหสอดคลองกับความตองการของผูใชได สามารถ
ประยุกต ใช เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการสารสนเทศในสถาบันสารสนเทศและ
สภาพแวดลอมตางๆ ได และสามารถประยุกตใชทฤษฎีและทักษะทางดานการจัดการสารสนเทศ
ในการประกอบอาชีพอิสระท่ีเก่ียวของกับงานสารสนเทศได 

3) หลักสูตรฯ มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-
2564) บนพ้ืนฐานพันธกิจของสํานักวิชาฯ และมหาวิทยาลัย หลักสูตรฯ มุงเนนท่ีจะจัดการเรียน
การสอน การวิจัย และบริการวิชาการ เพ่ือท่ีจะใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปนพ้ืนฐานในการพัฒนา
คุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมภูมิปญญาและการเรียนรู อีกท้ังในการผลิตบัณฑิตใหมีความรู
ความสามารถ มีศักยภาพในการนําวิทยาการดานเทคโนโลยีสารสนเทศไปประยุกตใชกับวิชาชีพ
สามารถสรางนวัตกรรมดานสารสนเทศ และทําใหบัณฑิตสามารถสรางงานเองไดนั้น ยังเปนการ
เตรียมความพรอมคน สังคม และ ระบบเศรษฐกิจของประเทศใหสามารถปรับตัวรองรับ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม อันเปนพ้ืนฐานสําคัญในการท่ีจะพัฒนาคุณภาพ
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การดํารงชีวิตของคนในสังคมและเศรษฐกิจของประเทศ ซ่ึงมีความเก่ียวของท้ังทางดานคุณภาพ
ชีวิตและสังคมไทย อันนําไปสูความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน  

 
13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในสํานักวิชา/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย 
          13.1  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยสํานักวิชา/สาขา/หลักสูตรอ่ืน 
              1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน 15 รายวิชา   

GEN60-001 ภาษาไทยพ้ืนฐาน        0(0-0-8) 
   Fundamental Thai  
GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน     0(0-0-8) 
   Fundamental English  
GEN60-111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารรวมสมัย    4(2-4-6) 
   Thai for Contemporary Communication  
GEN60-112 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน    2(1-2-3) 
   English in Daily Life  
GEN60-113 ภาษาอังกฤษในสื่อและการสื่อสาร    2(1-2-3) 
   English in Media Communication  
GEN60-114 ภาษาอังกฤษในความหลากหลายทางวัฒนธรรม  2(1-2-3) 
   English in Cultural Diversity  
GEN60-115 ภาษาอังกฤษเพ่ือสุขภาพและความเปนอยูท่ีดี  2(1-2-3) 
   English in Health and Wellness  
GEN60-116 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาชุมชน    4(2-4-6) 
   English for Community Development  
GEN60-117 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ   4(2-4-6) 
   English for Business Communication      
GEN60-121 สังคมโลกปจจุบันและการเปนพลเมืองโลก   4(3-2-7) 

    The Present World and Global Citizenship  
GEN60-122 ความซาบซ้ึงในคุณคาและความงาม   4(3-2-7) 

    Appreciation of Value and Beauty   
GEN60-123 การจัดการชีวิตอยางชาญฉลาด    4(2-4-6) 

    Smart Life Management  
GEN60-131 การสรางสรรคคุณภาพชีวิต    4(2-4-6) 

    Creating Quality of Life  
GEN60-141 วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน  4(3-2-7) 
   Science and Mathematics in Daily Life 
GEN60-151 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับปจจบุันและอนาคต  4(0-0-8) 
   IT for the Present and Beyond 
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              2) หมวดวิชาแกน สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร จํานวน 2 รายวิชา  
   สาขาเทคโนโลยีมัลติมีเดียและแอนิเมชัน จํานวน 1 รายวิชา 

MTA60-101 การออกแบบกราฟกเพ่ือการนําเสนอ   2(1-2-3) 
Graphics Design for Presentation  

 สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 1 รายวิชา  
ICT60-111 การจัดการงานเอกสารและการประมวลผลขอมูล  2(0-4-2) 

    Documentation Management and Data Processing 
              3) หมวดวิชาโทภาษาอังกฤษ สํานักวิชาศิลปศาสตร จํานวนไมนอยกวา  21 หนวยกิต  

 
 

          13.2  กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสํานักวิชา/หลักสูตรอ่ืน 2  หนวยกิต  
  DIM60-101 การรูสารสนเทศ      2(2-0-4) 
   Information Literacy  
 
 

หมวดที ่2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 

1.1 ปรัชญาและความสําคัญ 
            สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ หลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
มุงผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถในสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ  โดยเนนสามองคประกอบหลักคือ การ
จัดการสารสนเทศดิจิทัล เทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล และการสื่อสารสารสนเทศดิจิทัล มีทักษะและประสบการณ
การเรียนรู สหกิจศึกษาและการฝกปฏิบัติ เพ่ือใหบัณฑิตมีความพรอมสําหรับการทํางานในสังคม การวิเคราะหเพ่ือ
แกปญหาและการพัฒนาความรูในสาขาวิชาการและวิชาชีพสารสนเทศ มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ และ
จรรยาบรรณตามหลักวิชาการและวิชาชีพ เขาใจในสถานการณของโลกและสังคมท่ีมีความแตกตางหลากหลายและ
เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา เปนบัณฑิตท่ีพึงประสงคของสังคมและตลาดงานในศตวรรษท่ี 21 ตลอดจน ตาม
แนวโนมและทิศทางการพัฒนากําลังคนของประเทศตามแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ฉบับท่ี 
3) ของประเทศไทย พ.ศ. 2557-2561 หรือ แผน ICT 2020 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12  
(พ.ศ. 2560-2564) และแผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลและประเทศไทย 4.0 
 

1.2 จุดเดนของหลักสูตร 
บัณฑิตท่ีจบจากหลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัลจะมีความรูความสามารถดานวิชาชีพสารสนเทศ การ

จัดการสารสนเทศดิจิทัล และดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือปฏิบัติงานในหองสมุดหรือสถาบัน
สารสนเทศท่ีเรียกชื่อเปนอยางอ่ืน เชน ศูนยการเรียนรู ศูนยขอมูล พิพิธภัณฑ และหอจดหมายเหตุ เปนตน 

โดยหลักสูตรมีการสอนโดยเนนการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใช  ใชสื่อการสอนเปน
ภาษาอังกฤษ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning, e-Learning และมีกระบวนการทดสอบวัด
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ความรูกอนสําเร็จการศึกษา (Comprehensive)  พรอมสนับสนุนใหนักศึกษาสามารถฝกปฏิบัติงานในตางประเทศ
เพ่ือฝกประสบการณดานวิชาชีพและการใชภาษาตางประเทศเพ่ือการสื่อสาร 

1.3 วัตถุประสงค 
   สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ หลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

มีวัตถุประสงคเพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติดังนี้  
(1) มุงเนนใหผูเรียนมีความรูความสามารถในการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 0

1 ในสถาบันสารสนเทศ 1

2 
โดยเฉพาะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัลในการปฏิบัติงานสารสนเทศ (Information Works) พรอมท้ังการ
ออกแบบและจัดการสื่อสารสนเทศดิจิทัล 2

3 การเรียนรูแบบดิจิทัล บริการสารสนเทศบนเครือขาย และการ
ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย 

(2)  มีความรูและประสบการณการเรียนรูในสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศดิจิทัลท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ สามารถปฏิบัติงานในหนวยงานท่ีเก่ียวของกับสารสนเทศดิจิทัลไดเปนอยางดีโดยผานกระบวนการสห
กิจศึกษา 

(3) มีความสามารถในการคิดวิเคราะหและริเริ่มสรางสรรค โดยใชความรูและประสบการณใน 
สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศดิจิทัลในการแกปญหาการทํางานได 
 (4) มีทักษะความสามารถดานการสื่อสาร  การวิจัย การจัดการสมัยใหม และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ดิจิทัล ไดเปนอยางดี 
 (5)  มีคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ และจรรยาบรรณทางวิชาการ และวิชาชีพ และมีทักษะความ
พรอมดานสังคมท่ีจําเปนตอการทํางานรวมกับผูอ่ืนและการใชชีวิตในอนาคต 
 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/
เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ีความสําเร็จ 

 การจัดทําและ
ปรับปรุงหลักสูตรให
ไดมาตรฐานตามท่ี 
สกอ. กําหนด 

 พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐานจาก
ความกาวหนาทางวิชาการท่ีเก่ียวของกับ
หลักสูตร 
 ติดตามประเมินหลักสูตรอยางสมํ่าเสมอ 
 ประชุม/สัมมนาคณาจารยประจําหลักสูตร 

 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2564 
 รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

พ.ศ. 2560 
 เอกสารการประชุมสัมมนา 

 การพัฒนาการเรียน
การสอน 

 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดการเรียน
แบบ Active Learning และ e-Learning 
 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการสอนรายวิชา

ตางๆ ในหลักสูตร โดยจัดทําสื่อการสอนเปน
ภาษาอังกฤษ เพ่ือใหนักศึกษาไดรับการพัฒนา
ทักษะทางภาษาอังกฤษอยางตอเนื่อง 

 จํานวนรายวิชาท่ีจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning,   e-
Learning และรายวิชาท่ีสอนโดย
จัดทําสื่อการสอนเปน
ภาษาอังกฤษ  
 ผลการประเมินระดับความรู

ความสามารถของนักศึกษาดาน

1 การจัดการสารสนเทศดิจิทัล (Digital Information Management) หมายถึง กระบวนการและข้ันตอนเก่ียวกับการจัดการสารสนเทศดิจิทัล โดยการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
ปฏิบัติงานสารสนเทศ (Information Works) อันเก่ียวของกับการสราง จัดเก็บ วิเคราะห จัดระบบ สืบคน บริการ เผยแพร และสงวนรักษา รวมไปการจัดการสวนติดตอกับผูใช การ
บริหารจัดการ และการออกแบบสื่อสารสนเทศดิจิทัลในรูปแบบตางๆ บนพ้ืนฐานของการใชสารสนเทศเพ่ือใหสามารถตอบสนองตอการใชงานขององคกรไดอยางเหมาะสม เชน ดิจิทัล
คอลเล็คชันของหนวยงาน (Digital Collection) คลังสารสนเทศสถาบัน (Information Repository) หองสมุดดิจิทัล (Digital Library) เปนตน 
2 สถาบันสารสนเทศ (Information Institute หมายถึง หนวยงานที่ใหบริการสารสนเทศดิจิทัลในรูปแบบตาง ๆ ไดแก หองสมุด หองสมุดดิจิทัล ศูนยการเรียนรู พิพิธภัณฑ หอจดหมาย
เหตุ หอศิลป เปนตน 
3  สารสนเทศดิจิทัล (Digital Information) หมายถึง ขอมูล ขาวสาร ความรูที่ถูกประมวลผลและจัดเก็บใหอยูรูปแบบดิจิทัล (Digital Format) ทั้งที่เปนขอความ ภาพ เสียง  
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แผนการพัฒนา/
เปล่ียนแปลง 

กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ีความสําเร็จ 

การ คิดวิเคราะห การแกปญหา
โดยการท่ีผูเรียนเปนศูนยกลาง 
และการใชภาษาอังกฤษ  

 การพัฒนานักศึกษา   สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนา
ทักษะนักศึกษาใหสอดคลองกับเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 ท้ังดานวิชาการ วิชาชีพ และ
ดานทักษะสังคม 
 จัดกิจกรรมการศึกษาดูงานท่ีเก่ียวของกับ

วิชาชีพในองคกรภาครัฐและเอกชน เพ่ือเสริม
ประสบการณการเรียนรู 
 จัดหลักสูตรเตรียมความพรอมใหนักศึกษาใน

ดานตางๆ เชน กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรยีนรูสู
การเรียนท่ีดี สหกิจศึกษา การฝกงานภาค
สมัครใจ การสมัครงาน การสัมภาษณเขา
ทํางาน 

 จํานวนกิจกรรมการพัฒนา
นักศึกษา และผลสําเร็จของการ
จัดกิจกรรม 
 จํานวนนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 
 ผลการประเมินความสําเร็จของ

การ จัดกิจกรรมการพัฒนา
นักศึกษา ในดานตาง ๆ 

 

 การเพ่ิมเนื้อหาท่ี
สําคัญ ใหมๆ  

 จัดใหมีรายวิชาในกลุมวิชาบังคับและวิชาเอก
เลือก ครอบคลุมเนื้อหาตามกรอบสมรรถนะ
นักสารสนเทศ (Information 
Competencies) ตามมาตรฐานสากล  
 จัดใหมีรายวิชาท่ีมุงเนนการพัฒนาความรู

ความสามารถของนักศึกษา 3 ดานตามความ
ตองการของตลาดงาน ไดแก ดานการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ดิจิทัล และการสื่อสารสารสนเทศดิจิทัล 

 จํานวนรายวิชาบังคับในหลักสูตรท่ี
เปนไปตามกรอบสมรรถนะวิชาชีพ
จากการประชุมการจัดการประชุม
ระดับชาติ ป 2559 การศึกษา
สารสนเทศศาสตรครั้งท่ี 2 (TISE 
2016) : มาตรฐานเพ่ือการรับรอง
วิชาชีพสารสนเทศในศตวรรษท่ี 
21 และรายวิชาโทตามกรอบ
ความรูความสามารถและ
สมรรถนะ  5 ดาน 
 ผลการประเมินคุณภาพบัณฑิต

จากการศึกษาความพึงพอใจของ
ผูใชบัณฑิต และผูสําเร็จการศึกษา  
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 

1.1 ระบบ 
เปนระบบไตรภาค (Trimester System) โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 3 ภาคการศึกษา และหนึ่ง

ภาคการศึกษามีระยะเวลาการศึกษาไมนอยกวา 12 สัปดาห  
 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
ไมมี 
 

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
           หนวยกิต (Credits) หมายถึง หนวยท่ีใชแสดงปริมาณการศึกษา โดย 1 หนวยกิตระบบไตรภาค เทียบไดกับ 
12/15 หนวยกิตระบบทวิภาค หรือ 5 หนวยกิตระบบไตรภาค เทียบไดกับ 4 หนวยกิตระบบทวิภาค  
           การกําหนดหนวยกิตแตละรายวิชาในระบบไตรภาคมีหลักเกณฑ ดังนี้ 

(1) รายวิชาภาคทฤษฎี ท่ีใช เวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา 12 ชั่วโมง ตอภาค
การศึกษา ใหมีเทากับ 1 หนวยกิตระบบไตรภาค  

(2) รายวิชาภาคปฏิบัติ  ท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา  24  ชั่วโมงตอภาคการศึกษา ใหมีคา
เทากับ 1 หนวยกิตระบบไตรภาค 

(3) การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา 36 ชั่วโมงตอภาคการศึกษา ใหมีเทากับ 
1 หนวยกิตระบบไตรภาค  

(4)  การทําโครงงานหรือกิจกรรมอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมายท่ีใชเวลาทําโครงงานหรือกิจกรรมนั้นๆ 
ไมนอยกวา 36 ชั่วโมงตอภาคการศึกษา ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบไตรภาค 

(5) กลุมวิชาประสบการณภาคสนามหรือสหกิจศึกษา ท่ีใชเวลาปฏิบัติงานในสถานประกอบการตามเวลา
ปฏิบัติงานของสถานประกอบการตลอดระยะเวลาไมต่ํากวา 16 สัปดาห อยางตอเนื่อง คิดเปนปริมาณการศึกษาใหมีคา
เทากับ 9 หนวยกิต ประกอบดวยรายวิชาเตรียมสหกิจศึกษาคิดเปน 1 หนวยกิตระบบไตรภาค และรายวิชาสหกิจศึกษา
คิดเปน 8 หนวยกิตระบบไตรภาค 

 

2. การดําเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

เปนหลักสูตรเรียนเต็มเวลา (ภาคปกติ)  ระยะเวลาการศึกษา 4  ปการศึกษา (12 ภาคการศึกษา)  ใชเวลา
ศึกษาไมต่ํากวา 9 ภาคการศึกษา และอยางมากไมเกิน 8 ปการศึกษา 

ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนกรกฎาคม – ตุลาคม 
ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนตุลาคม – มกราคม 
ภาคการศึกษาท่ี 3 เดือนกุมภาพันธ – เมษายน 

   2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
1) สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการหรือ 
    เทียบเทา 

 2) เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2560 
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     2.3  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 
(1) นักศึกษาแรกเขายังไมคุนเคยกับระบบการเรียนการสอนในมหาวิทยาลัย ซ่ึงตองมีการศึกษาเรียนรูดวย

ตนเองและการทํางานเปนกลุมหลายรายวิชา อาจมีปญหาในการปรับตัวเรื่องการเรียนและการใชชีวิตใน
มหาวิทยาลัย 

(2) นักศึกษาบางสวนมีพ้ืนฐานการเรียนระดับมัธยมศึกษาเนนทางสายศิลปะ จะมีปญหาในการเรียน
รายวิชาทางดานคอมพิวเตอรและการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร ในระยะแรกๆ ของการเขาศึกษา  

(3) นักศึกษาสวนใหญมีทักษะการใชภาษาอังกฤษในระดับต่ํา ในขณะท่ีการศึกษาในหลักสูตรวิชาการ
จัดการสารสนเทศดิจิทัล ตองใชทักษะทางภาษาอังกฤษคอนขางมาก เนื่องจากความรูและวิทยาการใหมๆ ในสาขา
นี้ สวนใหญเปนภาษาอังกฤษ 

 

 2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
(1) จัดกิจกรรมนัดพบผูปกครองนักศึกษา และการตอบขอซักถามตางๆ เพ่ือสรางความคุนเคยและชี้แจง

ระบบการเรียนการสอน การดําเนินชีวิตในมหาวิทยาลัย  
(2) จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษาสําหรับนักศึกษาแตละชั้นป ทําหนาท่ีใหคําปรึกษาแนะนําชี้แนะแนวทางการ

เรียนและการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย 
(3) จัดอบรมความรูหรือทบทวนความรูเพ่ิมเติมในเรื่องท่ีจําเปนและเปนคุณสมบัติท่ีกําหนดเปนเปาหมาย

ของหลักสูตรใหกับนักศึกษาอยางสมํ่าเสมอ   
(4) จัดใหมีการสอนสอดแทรกในรายวิชาตางๆ เพ่ือใหนักศึกษามีความคุนเคย และไดรับการพัฒนาอยาง

ตอเนื่อง โดยเฉพาะอยางยิ่ง การบูรณาการทักษะทางคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล และทักษะ
ภาษาอังกฤษ    

 

2.5   แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

 
 

2.6  งบประมาณตามแผน    
 

2.6.1  งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 

ประมาณการรายรับ 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
คาธรรมเนียมการศึกษา 
(ปละ 36,000 บาทตอคน) 

1,800,000 3,600,000 5,400,000 7,200,000 7,200,000 

งบประมาณจัดสรรจากมหาวิทยาลัย 
(ใชสอย ตอบแทน วัสดุ และ
ครุภัณฑ) 

36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 

ชั้นป 
จํานวนนักศึกษา(คน) ในแตละปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 
ช้ันปท่ี 1 50 50 50 50 50 
ช้ันปท่ี 2  50 50 50 50 
ช้ันปท่ี 3   50 50 50 
ช้ันปท่ี 4    50 50 

รวม 50 100 150 200 200 
จํานวนบัณฑิตท่ีคาดวาจะจบการศึกษา    50 50 
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ประมาณการรายรับ 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
งบประมาณจัดสรรจากมหาวิทยาลัย 
(เงินเดือน) 

1,800,000 1,890,000 1,984,500 2,083,725 2,187,911 

รวมรายรับ 3,636,000 5,526,000 7,420,500 9,319,725 9,391,511 
 

2.6.2  งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 

ประมาณการรายจาย 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 
1. คาใชจายบุคลากร      

- คาตอบแทนบุคลากรสาย
วิชาการ  

1,680,000 1,764,000 1,852,200 1,944,810 2,042,050 

- คาตอบแทนบุคลากรสาย
สนับสนุน  

174,000 348,000 365,400 383,670 402,850 

- คาตอบแทนวิทยากร 
อาจารยพิเศษ  

30,000 30,000 50,000 50,000 50,000 

2. คาใชจายดําเนินงาน       
- คาวัสดุอุปกรณ การเรียน

การสอน คาหนังสอื วารสาร 
17,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

- คาใชจายสนับสนุนการ
พัฒนาวิชาการ 

75,000 75,000 100,000 100,000 100,000 

- คาใชจายกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 

60,000 80,000 100,000 120,000 120,000 

- คาสนับสนุนการทําโครงงาน 30,000 40,000 50,000 50,000 50,000 
3. งบลงทุน      

- คาครุภัณฑสํานักงาน 10,000 30,000 30,000 30,000 30,000 
- คาครุภัณฑคอมพิวเตอร

และจัดตั้งหรือปรับปรุง
หองปฏิบัติการและคา
ซอฟตแวร 

20,000 50,000 80,000 80,000 80,000 

รวมรายจาย 2,069,000 2,447,000 2,657,600 2,778,480 2,904,900 
จํานวนนกัศึกษา 50 100 150 200 200 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 41,380 24,470 17,717 13,892 14,524 
หมายเหตุ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ดําเนินงานดวยนโยบายรวมบริการประสานภารกิจ (มีหนวยงานสนับสนุนกลางในแตละภารกิจ) 

 
2.7 ระบบการศึกษา 

ใชระบบการจัดการเรียนการสอนแบบชั้นเรียน  
 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนเขามหาวิทยาลัย 
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2560  
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3 หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร  
3.1.1  จํานวนหนวยกิต             รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 166 หนวยกิต 
3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 
          ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  40  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร      20  หนวยกิต 
2) กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร     12  หนวยกิต 
3) กลุมวิชาสุขพลานามัย         4  หนวยกิต 
4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร       4  หนวยกิต 
5) กลุมวิชาสารสนเทศ        4*  หนวยกิต 

หมายเหตุ * ไมนับหนวยกิตในโครงสรางหลักสูตร 
          ข. หมวดวิชาเฉพาะ  118  หนวยกิต 
  1) กลุมวิชาแกน      81  หนวยกิต 
  2) กลุมวิชาเอกเลือก      20  หนวยกิต 

หมายเหตุ  ทั้งนี้นักศึกษาสามารถเลือกเรียนในหมวดวิชาโทภาษาอังกฤษ จํานวน 21 หนวยกิต  
แทนกลุมวิชาเอกเลือก 20 หนวยกิตได  

  3) กลุมวิชาสหกิจศึกษา      17  หนวยกิต 
          ค. หมวดวิชาโทภาษาอังกฤษ  จํานวนไมนอยกวา           21  หนวยกิต 
          ง. หมวดวิชาเลือกเสรี       8  หนวยกิต 
3.1.3 รายวิชา 
ก.  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1)  กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 
40  หนวยกิต
20  หนวยกิต 

GEN60-001 ภาษาไทยพ้ืนฐาน 
Fundamental Thai 

0(0-0-8) 

GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Fundamental English 

0(0-0-8) 

GEN60-111 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารรวมสมัย 
Thai for Contemporary Communication 

4(2-4-6) 

GEN60-112 ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 
English in Daily Life 

2(1-2-3) 

GEN60-113 ภาษาอังกฤษในสื่อและการสื่อสาร 
English in Media Communication 

2(1-2-3) 

GEN60-114 ภาษาอังกฤษในความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
English in Cultural Diversity 

2(1-2-3) 

GEN60-115 ภาษาอังกฤษเพ่ือสุขภาพและความเปนอยูท่ีดี 

English in Health and Wellness 

  2(1-2-3) 

GEN60-116 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาชุมชน 
English for Community Development 

4(2-4-6) 

GEN60-117 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 4(2-4-6) 
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English for Business Communication     

หมายเหตุ 1) นักศึกษาทุกคนตองสอบ GEN60-001 ภาษาไทยพื้นฐาน ในชวงกอนเร่ิมเรียนภาคการศึกษาที่ 1 หรือตามวันเวลาที่มหาวิทยาลัย
กําหนด นักศึกษาที่สอบไมผานเกณฑตองเขาเรียนเสริมและทดสอบรายวิชา GEN60-001 ภาษาไทยพื้นฐาน จนกวาจะผานเกณฑ (S) จึงจะสามารถ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชา GEN60-111 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารรวมสมัยได 

 2) นักศึกษาทุกคนตองสอบ GEN60-002 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน ในชวงกอนเร่ิมเรียนภาคการศึกษาที่ 1 หรือตามวันเวลาที่มหาวิทยาลัย

กําหนด นักศึกษาท่ีสอบไมผานเกณฑตองเขาเรียนเสริมและทดสอบรายวิชา GEN60-002 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน จนกวาจะผานเกณฑ (S) จึงจะ

สามารถลงทะเบียนเรียนกลุมวิชาภาษาอังกฤษ (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) ได  

2)  กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 12  หนวยกิต 
GEN60-121 สังคมโลกปจจุบันและการเปนพลเมืองโลก 

The Present World and Global Citizenship 
4(3-2-7) 

GEN60-122 ความซาบซ้ึงในคุณคาและความงาม 
Appreciation of Value and Beauty 

4(3-2-7) 

GEN60-123 การจัดการชีวิตอยางชาญฉลาด 
Smart Life Management 

4(2-4-6) 

 

3)  กลุมวิชาสุขพลานามัย  4  หนวยกิต 
GEN60-131 การสรางสรรคคุณภาพชีวิต 

Creating Quality of Life 
4(2-4-6) 

4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร   4  หนวยกิต 
GEN60-141 วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 

Science and Mathematics in Daily Life 
4(3-2-7) 

 

5)  กลุมวิชาสารสนเทศ  4  หนวยกิต 
GEN60-151 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับปจจบุันและอนาคต 

IT for the Present and Beyond 

4(0-0-8) 

หมายเหตุ  นักศึกษาทุกคนตองสอบ Placement Test ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ในชวงตนภาคการศึกษาที่ 1 หรือตามวันเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
สําหรับนักศึกษาที่มีผลการสอบผานตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด จะไดผลการศึกษาในรายวิชา GEN60-151 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับปจจุบัน
และอนาคต เปน S ในภาคการศึกษาที่สอบ สวนนักศึกษาท่ีมีผลการสอบไมผานเกณฑตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด จะตองเขาเรียนเสริมและสอบ 
Placement Test จนกวาจะผานเกณฑ จึงจะไดผลการศึกษาในรายวิชา GEN60-151 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับปจจุบันและอนาคต เปน S ทั้งนี้ให
ระบุรายวิชานี้ไวในใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) และโครงสรางหลักสูตรโดยไมนับหนวยกิต 

ข.  หมวดวิชาเฉพาะ จํานวน 118 หนวยกิต ประกอบดวยกลุมวิชาดังตอไปนี้ 

1)  กลุมวิชาแกน 
1.1  กลุมวิชาแกนพ้ืนฐานสํานักวิชา 

118  หนวยกิต 
81  หนวยกิต 
  6  หนวยกิต   

DIM60-101   การรูสารสนเทศ  

Information Literacy 

2(2-0-4) 

MTA60-101   การออกแบบกราฟกเพ่ือการนําเสนอ 
Graphics Design for Presentation 
 

2(1-2-3) 
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ICT60-111 การจัดการงานเอกสารและการประมวลผลขอมูล 2(0-4-2) 
 Documentation Management and Data Processing 

 
1.2  กลุมวิชาเอกบังคับ 

1.2.1 ดานความรูพ้ืนฐานทางดานสารสนเทศและวิชาชีพ     
75  หนวยกิต 
17  หนวยกิต 

DIM60-112 การจัดการสารสนเทศเบื้องตน 
Introduction to Information Management 

2(2-0-4) 

DIM60-113 การรูดิจิทัล 
Digital Literacy 

2(2-0-4) 

DIM60-114 จริยธรรมสารสนเทศในยุคดิจิทัล 
Information Ethics in Digital Aged 

1(1-0-2) 

DIM60-141 การโปรแกรมคอมพิวเตอร** 
Computer Programming 

4(3-2-7) 

DIM60-142 เทคโนโลยีการจัดการสารสนเทศดิจิทัล  
Digital Information Management Technology 

2(2-0-4) 

DIM60-302 การอานและการเขียนเชิงวิชาการสําหรับนักสารสนเทศ   2(2-0-4) 
 Academic Reading and Writing for Information Professionals 
DIM60-303 ภาษาอังกฤษสําหรับนักสารสนเทศ** 

English for Information Professionals 
2(2-0-4) 

DIM60-371 การจัดการองคกรสารสนเทศ 
Management of Information Organization 
 

2(2-0-4) 

1.2.2  ดานแนวคิดและทฤษฎีทางดานการจัดการสารสนเทศ   25 หนวยกิต 
DIM60-121 การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 

Collection Development 
2(2-0-4) 

DIM60-131 การจดัระบบสารสนเทศ  
Information Organizing 

4(3-2-7) 

DIM60-222 การพัฒนาและสงวนรักษาดิจิทัลคอลเลกชัน 
Digital Collection Development and Preservation 

3(2-2-5) 

DIM60-232 การวิเคราะหทรัพยากรสารสนเทศ 4(3-2-7) 
 Analysis and  Classification of Information Resources 
DIM60-246 การจัดเก็บและคนคืนสารสนเทศ 

Information Storage and Retrieval 
4(3-2-7) 

DIM60-251 แหลงสารสนเทศและบริการสารสนเทศ  
Information Sources and Services 

3(3-0-6) 
 

DIM60-261 การสื่อสารและการนําเสนอเพ่ืองานสารสนเทศ 
Communication and Presentation for Information Works 

2(2-0-4) 

DIM60-337 ระบบการจัดระบบความรู        3(2-2-5) 
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Knowledge Organization System                                     
 

1.2.3  ดานการออกแบบและพัฒนาระบบงานสารสนเทศ    24 หนวยกิต 
DIM60-161 การออกแบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาสื่อดิจิทัล 

Information Design for Digital Media Development 
3(2-2-5) 

DIM60-243 การวิเคราะหและออกแบบระบบในงานสารสนเทศ 
System Analysis and Design for Information Works 

2(2-0-4) 

DIM60-244 การสื่อสารขอมูลและเครือขายสารสนเทศ 
Data Communication and Information Network 

3(2-2-5) 

DIM60-245 การออกแบบและพัฒนาฐานขอมูลเพ่ืองานสารสนเทศ 4(3-2-7) 
 Databases Design and Development for Information Works 
 DIM60-263 การออกแบบและพัฒนาเว็บเพ่ือการบริการสารสนเทศ  

Web Design and Development for Information Services 
3(2-2-5) 

DIM60-343 การจัดการเว็บเพ่ืองานสารสนเทศ 
Web Management for Information Works 

4(3-2-7) 

DIM60-346 ระบบอัตโนมัติเพ่ืองานสารสนเทศ 
Automation System for Information Works 

3(2-2-5) 

DIM60-364 การจดัการทรัพยากรการเรยีนรูดิจิทัลเพ่ืองานสารสนเทศ 2(2-0-4) 
 Digital Learning Resources Management for Information Works 

 

1.2.4  ดานการประยุกตใชทฤษฎีและทักษะการจัดการสารสนเทศ 9 หนวยกิต 
DIM60-481 วิธีการวิจัยและสถิติสําหรับงานสารสนเทศ 3(3-0-6) 
 Research Methods and Statistics for Information Works 
DIM60-494 โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 1 

Project in Digital Information Management I 
2(0-6-0) 

DIM60-495 โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 2 
Project in Digital Information Management II 

2(0-6-0) 

DIM60-496 สัมมนาสําหรับนักสารสนเทศ** 
Seminar in Information Professionals 

2(2-0-4) 

   

   2)  กลุมวิชาเอกเลือก  ใหนักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาดานใดดานหนึ่งหรือเลือก
รายวิชาในแตละดานรวมกันไมนอยกวา 20 หนวยกิต 

2.1  ดานระบบการจัดการสารสนเทศและความรู จํานวน ไมนอยกวา 
(Information and Knowledge Organization System)  

20  หนวยกิต 
 

20  หนวยกิต 

DIM60-252 พฤติกรรมสารสนเทศในยุคดิจิทัล 
Information Behavior in Digital Age 

2(2-0-4) 

DIM60-313 การจัดการความรู 
Knowledge Management 

3(3-0-6) 

DIM60-334 เมทาดาทาเพ่ือการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 2(2-0-4) 
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Metadata for digital information management 
 

DIM60-352 สารสนเทศสําหรับเด็กและเยาวชน 
Information for Children and Teenagers 

2(2-0-4) 

DIM60-362 การปรับแตงและเผยแพรสารสนเทศ  
Information Repackaging and Dissemination 

3(3-0-6) 

DIM60-373 การจัดการสารสนเทศสํานักงาน 
Office Information Management 

3(3-0-6) 

DIM60-474 การจัดการจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ 
Management of Archive and Museums   

3(3-0-6) 

DIM60-475 การจัดการสารสนเทศชุมชน 
Management of Community Information 

2(2-0-4) 

DIM60-482 หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 1 
Special Topics in Digital Information Management I 

3(3-0-6) 

 

2.2  ดานเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล  จํานวน ไมนอยกวา 
(Digital information Technology)  

20  หนวยกิต 

DIM60-247 การออกแบบและการประเมินสวนตอประสานกับผูใช 
User Interface Design and Evaluation 

3(3-0-6) 

DIM60-248 การจัดการคลังสารสนเทศสถาบันและการจัดการทรัพยสินทางปญญา 
Management of Institutional Repositories and Intellectual 
Property 

3(2-2-5) 

DIM60-344 เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือมรดกทางวัฒนธรรม 
Digital Technology for Cultural Heritage 

2(2-0-4) 

DIM60-347 ซอฟตแวรโอเพนซอรสสําหรับงานบริการสารสนเทศ 
Open-source Software for Information Services 

3(2-2-5) 

DIM60-348 จดหมายเหตุดิจิทัล  
Digital Archives 

3(2-2-5) 

DIM60-349 การจัดการสิทธิ์ดิจิทัล 
Digital Right Management 

3(3-0-6) 

DIM60-476 การจัดการหองสมุดดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Management of Digital Libraries  
DIM60-483 หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 2 

Special Topics in Digital Information Management II 
3(3-0-6) 

 

2.3  ดานส่ือดิจิทัลและนวัตกรรมการเรียนรู   จํานวน ไมนอยกวา 
(Digital Media and Learning Innovation)  

20  หนวยกิต 

DIM60-264 การออกแบบการเรียนการสอนโดยใชกิจกรรมเปนฐาน  3(3-0-6) 
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 Instructional Design by Using Activity Based  
DIM60-265 การออกแบบสื่อสิ่งพิมพและการพิมพดิจิทัล 

Design Printed Media and Digital Publishing 
3(2-2-5) 

DIM60-266 การเลาเรื่องสําหรับนักสารสนเทศมืออาชีพ 
Storytelling for Information Professionals 

2(2-0-4) 

DIM60-366 ภาพถายดิจิทัลเพ่ือพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู 3(2-2-5) 
 Digital Photography for Media and Innovation Development 
DIM60-367 การออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนการสอน 

Design and Development of Instructional Systems 
2(2-0-4) 

DIM60-368 การออกแบบและพัฒนาการเรียนแบบออนไลน 
Online Learning Design and Development 

3(2-2-5) 

DIM60-369 การพัฒนาสื่อการเรียนรูแบบปฏิสัมพันธ 
Interactive Learning Media Development 

3(2-2-5) 

DIM60-461 การออกแบบและผลิตสื่อวีดิทัศน 
Video Design and Production 

3(2-2-5) 

DIM60-462 การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนรูผานเครื่องมือสื่อสารแบบเคลื่อนท่ี 
Mobile Learning Media Design and Development 

3(2-2-5) 

DIM60-484 หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 3 
Special Topics in Digital Information Management III 

3(3-0-6) 

 

3)  กลุมวิชาสหกิจศึกษา 17  หนวยกิต 
DIM60-390 เตรียมสหกิจศึกษา 

Pre-Cooperative Education 
1(0-2-1) 

DIM60-491 สหกิจศึกษา 
Cooperative Education 

8(0-40-0) 

DIM60-492 ปฏิบัติทักษะวิชาชีพ * 
Professionals Skill Practice 
หมายเหต ุ * รายวิชาทดแทนสหกิจศึกษาสําหรับนักสารสนเทศ 

8(0-40-0) 

DIM60-493 สหกิจศึกษาสําหรับนักสารสนเทศ 
Cooperative Education for Information Professionals 

8(0-40-0) 

   
ค.  หมวดวิชาโทภาษาอังกฤษ  จํานวน ไมนอยกวา   21  หนวยกิต  

โดยใหนักศึกษาท่ีไมเลือกเรียนรายวิชาในกลุมวิชาเอกเลือก ใหมาเลือกเรียนรายวิชาในหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ สํานักวิชาศิลปศาสตร จํานวน 21 หนวยกิตทดแทน ท้ังนี้รายวิชาท่ีศึกษา จะตองเปนไปตาม
เง่ือนไขของหลักสูตรภาษาอังกฤษท่ีกําหนดข้ึนและไมขัดตอเง่ือนไขของรายวิชานั้น ๆ โดยนักศึกษาท่ีเลือก
เรียนหมวดวิชาโทภาษาอังกฤษจะไมสามารถเลือกเรียนรายวิชาในกลุมวิชาเอกเลือกได   

                  นักศึกษาท่ีจะเรียนวิชาโทภาษาอังกฤษ ใหเลือกลงทะเบียนใหครบ 21 หนวยกิต ดังนี้ 
                  รายวิชาท่ีเปดสอนในกลุมวิชาแกน      9 หนวยกิต       
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EFL60-103 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 
  English Listening and Speaking Skills 
EFL60-104 ทักษะการอานภาษาอังกฤษ  3(3-0-6) 
 English Reading Skills 
EFL60-105 การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ 1  3(3-0-6) 
 English Composition I 
EFL60-131 การศึกษาวรรณกรรมเบื้องตน  3(3-0-6) 
 Introduction to Literary Studies 
EFL60-206 การอภิปรายในเชิงวิชาการเบื้องตน  3(3-0-6) 
 Introduction to Academic Discussion  

                  รายวิชาท่ีเปดสอนในกลุมวิชาเลือก    12 หนวยกิต      
EFL60-212 การใชภาษาเพ่ือการจูงใจ 4(4-0-8) 

Persuasive English 
EFL60-213 การสื่อสารและการนําเสนองาน 4(4-0-8) 

Communication and Presentation Skills 
EFL60-224 นานาภาษาอังกฤษ 4(4-0-8) 

Varieties of English 
EFL60-226 การใชภาษาเพ่ือการจูงใจ 4(4-0-8) 

Persuasive English 
EFL60-227 การสื่อสารและการนําเสนองาน 4(4-0-8) 

Communication and Presentation Skills 
EFL60-235 ภูมิหลังเทวตํานานกับโลกสมัยใหม 4(4-0-8)  

Classical Mythology and the Modern World 
EFL60-253 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงธุรกิจ 4(4-0-8)   

English for Business Communication 
EFL60-254 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารดานการทองเท่ียวและบริการ 4(4-0-8) 

Communicative English in Tourism and Hospitality 
EFL60-261 ภาษาอังกฤษและสื่อ 4(4-0-8)  

English in Media 
EFL60-314 ภาษาอังกฤษรวมสมัยและการสื่อสาร 4(4-0-8)   

Contemporary English Language and Communication 
EFL60-315 การเขียนเชิงสรางสรรคเบื้องตน 4(4-0-8)   

Introduction to Creative Writing 
EFL60-325 อรรถศาสตรและวัจนปฏิบัติศาสตรภาษาอังกฤษเบื้องตน 4(4-0-8)  

Introduction to English Semantics and Pragmatics 
EFL60-326 ประวัติของภาษาอังกฤษ 4(4-0-8)  

History of the English Language 
EFL60-329 ภาษาอังกฤษในตางประเทศ 4(4-0-8) 
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English Language in Foreign Countries 
EFL60-336 การดัดแปลงวรรณกรรมเพ่ือการแสดง 4(4-0-8) 

Adaptation of Literary Works to Performing Arts  
EFL60-337 หัวขอคัดสรรในวรรณกรรมภาษาอังกฤษ 4(4-0-8) 

Selected Topics in English Literature 
EFL60-338 วรรณกรรมเด็กและเยาวชน 4(4-0-8) 

Literature for Children and Young Adults 
EFL60-355 การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศเบื้องตน 4(4-0-8)  

Introduction to EFL Pedagogy 
EFL60-362 วัฒนธรรมนานาชาติ 4(4-0-8) 

International Cultures  
 EFL60-417 เสวนาประเด็นรวมสมัยผานภาษาอังกฤษ 4(2-4-6) 

English Discussion and Debate in Current Issues 
EFL60-445 ศาสตรการแปลอังกฤษ-ไทย 4(4-0-8) 

English-Thai Translation Studies 
 EFL60-456 สัมมนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 4(2-4-6) 

Seminar in EFL Learning and Teaching 
     

ง.  หมวดวิชาเลือกเสรี   8  หนวยกิต  

ใหนักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาท่ีเปดสอนในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  

 
3.1.4 ความหมายของรหัสวิชา 

รหัสวิชาของสาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล ประกอบดวยตัวอักษรและตัวเลขสามตัว และวางไวหนา
ชื่อรายวิชา 

1) รหัสตัวอักษร มีความหมายดังนี้ 
GEN   หมายถึง General Education (หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป) 
DIM   หมายถึง Digital Information Management (การจัดการสารสนเทศดิจิทัล) 
ICT    หมายถึง Information and Communication Technology (เทคโนโลยสีารสนเทศ) 
MMA หมายถึง Multimedia & Animation (เทคโนโลยีมัลติมีเดียและแอนิเมชั่น) 
โดยตัวเลข 60 หลังรหสัตัวอักษร หมายถึง ป พ.ศ. ท่ีปรับปรุงหลักสตูร 

2) ความหมายของเลขรหัสวิชา 
หลักท่ี 1 หมายถึง  ชั้นป 
หลักท่ี 2 หมายถึง  ลําดับกลุมวิชา 
หลักท่ี 3 หมายถึง  ลําดับรายวิชาในกลุม 

3) ลําดับกลุมวิชาในสาขา (หลักท่ี 2) 
0 หมายถึง กลุมวิชาศึกษาท่ัวไปดานการจัดการสารสนเทศ  
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1 หมายถึง กลุมวิชาดานความรูและทักษะพ้ืนฐาน  
2 หมายถึง กลุมวิชาดานการพัฒนาทรัพยากรดิจิทัล  
3 หมายถึง กลุมวิชาดานการวิเคราะห จัดระบบ และจัดโครงสรางสารสนเทศ  
4 หมายถึง กลุมวิชาดานเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล  
5 หมายถึง กลุมวิชาดานแหลงสารสนเทศ บริการสารสนเทศ ผูใชสารสนเทศ 
6 หมายถึง กลุมวิชาดานการสื่อสารสารสนเทศดิจิทัล  
7 หมายถึง กลุมวิชาดานการจัดการสถาบันและการเผยแพรสารสนเทศ 
8 หมายถึง กลุมวิชาหัวขอพิเศษทางดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล  
9 หมายถึง กลุมวิชาสหกิจศึกษา สัมมนา และโครงงาน  

4) เลขหลักท่ี 3 (หลักหนวย) หมายถึงลําดับรายวิชาของกลุมวิชาในแตละชั้นป 
 

รหัสวิชาของรายวิชาในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษ ประกอบดวยตัวอักษร
ภาษาอังกฤษสามตัวและตัวเลขสามตัว ซ่ึงรหัสหลักสูตรภาษาอังกฤษ คือ EFL60 

1.  ความหมายของรหัสรายวิชาตัวอักษรท่ีปรากฏในเลมหลักสูตร 
EFL60 หมายถึง English as a Foreign Language (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 
โดยตัวเลข 60 หลังรหัสตัวอักษร หมายถึง ป พ.ศ. ท่ีปรับปรุงหลักสูตร  

2.  ความหมายของเลขรหัสวิชา 
หลักท่ี 1 หมายถึง  ชั้นป 
หลักท่ี 2 หมายถึง  ลําดับกลุมวิชา 
หลักท่ี 3 หมายถึง  ลําดับรายวิชาในกลุม 

3. ลําดับกลุมวิชาในสาขา มีความหมายดังนี้ 
หลักท่ี 2 คือ กลุมวิชาในสาขา 

เลข 0,1  หมายถึง กลุมวิชาทักษะภาษา 

เลข 2  หมายถึง กลุมวิชาภาษาศาสตร 

เลข 3  หมายถึง กลุมวิชาวรรณคดี 

เลข 4  หมายถึง กลุมวิชาการแปล 

เลข 5  หมายถึง กลุมวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 

เลข 6  หมายถึง กลุมวิชาสังคมและวัฒนธรรม 

เลข 9 หมายถึง กลุมวิชาสหกิจศึกษา 

หลักท่ี 3 คือ ลําดับรายวิชาในกลุมวิชา 
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3.1.5  แผนการศึกษา  
แผนการศึกษาหลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (รวม  166  หนวยกิต) 
ป ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 3 
1 GEN60-001 ภาษาไทยพ้ืนฐาน 0(0-0-8       

GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 0(0-0-8       
GEN60-151 เทคโนโลยี

สารสนเทศ*              
4(0-0-8)       

GEN60-112 ภาษาอังกฤษใน
ชีวิตประจาํวัน 

2(1-2-3) GEN60-113 ภาษาอังกฤษในส่ือ
และการส่ือสาร 

2(1-2-3) GEN60-114 ภาษาอังกฤษใน
ความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม 

2(1-2-3) 

GEN60-121 สังคมโลกปจจุบันและ
การเปนพลเมืองโลก 

4(3-2-7) GEN60-111 ภาษาไทยเพ่ือการ
ส่ือสารรวมสมัย 

4(4-2-6) GEN60-122  ความซาบซ้ึงใน
คุณคาและความงาม 

4(3-2-7) 

DIM60-101 
DIM60-113 

การรูสารสนเทศ 
การรูดิจทิัล 

2(2-0-4) 
2(2-0-4) 

MTA60-101 การออกแบบกราฟก
เพ่ือการนําเสนอ 

2(1-2-3) DIM60-141 การโปรแกรม
คอมพิวเตอร** 

4(3-2-7) 

DIM60-112 การจดัการ
สารสนเทศเบ้ืองตน 

2(2-0-4) DIM60-114 จริยธรรมสารสนเทศ
ในยุคดิจิทัล 

1(1-0-2) DIM60-161 การออกแบบ
สารสนเทศเพ่ือการ
พัฒนาส่ือดิจิทลั  

3 (2-2-5) 

ICT60-111 การจดัการงาน
เอกสารและการ
ประมวลผลขอมูล   

2(0-4-2) DIM60-142 การจดัการ
เทคโนโลยี
สารสนเทศดจิิทัล  

2(2-0-4) DIM60-131 การจดัระบบ
สารสนเทศ 

4(3-2-7) 

   DIM60-121 การพัฒนาทรัพยากร
สารสนเทศ 

2(2-0-4) 
 

   

รวม  14 หนวยกิต รวม  13 หนวยกิต รวม  17 หนวยกิต 

2 GEN60-115 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือ
สุขภาพและความ
เปนอยูทีด่ ี

2(1-2-3) GEN60-116 ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
พัฒนาชุมชน 

4(2-4-6) GEN60-141 วิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตรใน
ชีวิตประจาํวัน 

4(3-2-7) 

DIM60-261 การส่ือสารและการ
นําเสนอเพ่ืองาน
สารสนเทศ 

2(2-0-4) 
 

DIM60-244 
 

การส่ือสารขอมูล
และเครือขาย
สารสนเทศ 

3(2-2-5) GEN60-117 ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
ส่ือสารทางธรุกจิ 

4(2-4-6) 

DIM60-245 
 
 

การออกแบบและพัฒนา
ฐานขอมูลเพ่ืองาน
สารสนเทศ 

 4(3-2-7) 
 
 

DIM60-243 
 

การวเิคราะหและ
ออกแบบระบบใน
งานสารสนเทศ 

2(2-0-4) DIM60-251 
 

แหลงสารสนเทศและ
บริการสารสนเทศ 

3(3-0-6) 

DIM60-232 การวเิคราะห
ทรัพยากรสารสนเทศ 

 4(3-2-7) DIM60-246 
 

การจดัเก็บและคน
คืนสารสนเทศ 

4(3-2-7) DIM60-263 
 

การออกแบบและ
พัฒนาเว็บเพ่ือการ
บริการสารสนเทศ 

3(2-2-5) 

DIM60-222 การพัฒนาและสงวน
รักษาดิจิทัล
คอลเลกชัน 

3(2-2-5) DIM60-xxx วิชาเอกเลือก 1 3(x-x-x) DIM60-xxx วิชาเอกเลือก 2 2(x-x-x) 

รวม 15 หนวยกิต รวม 16 หนวยกิต รวม 16 หนวยกิต 
3 DIM60-346 ระบบอัตโนมัตเิพ่ือ

งานสารสนเทศ  
3(2-2-5) GEN60-121 สังคมโลกปจจุบันและ

การเปนพลเมืองโลก 
4(3-2-7) DIM60-491 สหกิจศึกษา 8(0-40-0) 

DIM60-364 การจดัการทรัพยากร
การเรียนรูดิจทิัลเพ่ือ
งานสารสนเทศ 

2(2-0-4) DIM60-302 
 

การอานและการเขียน
เชิงวิชาการสําหรับนกั
สารสนเทศ 

2(2-0-4)    

DIM60-303 
 

ภาษาอังกฤษสําหรับ
นักสารสนเทศ** 

2(2-0-4) DIM60-390 เตรียมสหกิจศึกษา 
 

1(0-2-1)  

DIM60-343 การจดัการเว็บเพ่ือ
งานสารสนเทศ 

4(3-2-7) DIM60-481 วิธกีารวิจัยและสถิติ
สําหรับงานสารสนเทศ 

3(3-0-6) 

DIM60-xxx วิชาเอกเลือก 3   3(x-x-x) DIM60-371 
 

การจดัการองคกร
สารสนเทศ 

2(2-0-4)   

xxx-xxx เลือกเสรี 1 2(x-x-x) DIM60-337 ระบบการจัดระบบ
ความรู 

3(3-2-5)    

   DIM60-xxx วิชาเอกเลือก 4 3(x-x-x)    
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ป ภาคการศึกษาท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 3 

รวม 16 หนวยกิต รวม 18 หนวยกิต รวม 8 หนวยกิต 

4 DIM60-494 
 

โครงงานดานการ
จัดการสารสนเทศ
ดิจิทัล 1 

2(0-6-0) GEN60-123 การใชชวีิตอยางชาญ
ฉลาด 

4(2-4-6) DIM60-493 สหกิจศึกษาสําหรับ
นักสารสนเทศ 

8(0-40-0) 

DIM60-496 สัมมนาสําหรับนกั
สารสนเทศ** 

2(2-0-4) DIM60-495 
 

โครงงานดานการ
จัดการสารสนเทศ
ดิจิทัล 2 

2(0-6-0)    

xxx-xxx เลือกเสรี 2 3(x-x-x) xxx-xxx เลือกเสรี 3 3(x-x-x)    
DIM60-xxx วิชาเอกเลือก 5  3(x-x-x) DIM60-xxx วิชาเอกเลือก 7 3(x-x-x)    
DIM60-xxx วิชาเอกเลือก 6 3(x-x-x)       

รวม 13 หนวยกิต รวม 12 หนวยกิต รวม 8 หนวยกิต 

* หมายเหตุ ไมนับหนวยกิตในโครงสรางหลักสูตร                                                          รวมท้ังสิ้นไมนอยกวา 166 หนวยกิต 
 
คําอธิบายรายวิชา 
ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป   

GEN60-001   ภาษาไทยพ้ืนฐาน  
Fundamental Thai 

40 หนวยกิต 
0(0-0-8) 

นักศึกษาตองสอบวัดความรูพ้ืนฐานภาษาไทย 3 ดาน ไดแก หลักภาษาไทย วรรณคดีไทย 
และการใชภาษาไทย โดยหลักภาษาไทยครอบคลุมเนื้อหาไดแก ธรรมชาติของภาษา อักษรสามหมู สระ การผัน
วรรณยุกต พยางค ชนิดของคํา การสรางคํา และประโยคชนิดตาง ๆ วรรณคดีไทยครอบคลุมเนื้อหาไดแก 
ความรูเบื้องตนทางวรรณคดี ความเขาใจวรรณคดีระดับกอนอุดมศึกษา และการตีความ สวนการใชภาษาไทย
ครอบคลุมเนื้อหาเรื่องระดับของภาษา การจับใจความสําคัญ การยอความสรุปความ การอธิบายความ การฟง
อยางมีวิจารณญาณ การพูดอยางมีศิลปะ การใชสํานวนไทย และคําราชาศัพท 

Students one required to take a test on 3 categories of Fundamental Thai 
include Thai Grammar, Thai Literatures and Thai Usage; Thai Grammar covers natural 
language, 3 groups of Thai alphabets, vowels, order of tone marks, syllable, genre of words, 
word creation and genre of sentences; Thai literatures cover basic knowledges of literatures, 
the understanding of pre - university education literatures and interpretion; Thai usage covers 
orders of language, comprehension, recapitulation, explaination, judgmental listening, oratory, 
Thai idiom usage and Ra-cha-sap.      

     
GEN60-002   ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 

Fundamental English 
0(0-0-8) 

การสอบวัดความรูทางภาษาอังกฤษ มีเนื้อหาครอบคลุมไวยากรณพ้ืนฐาน คําศัพท และ
รูปแบบภาษาเบื้องตนท่ีใชในการสนทนาในชีวิตประจําวัน จับใจความบทอาน และเขาใจภาษาท่ีใชในหองเรียน 

Fundamental English test focuses on basic English grammars, vocabularies and 
everyday life language patterns; reading for gist; and understand language used in classroom 
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GEN60-111   ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารรวมสมัย 
Thai for Contemporary Communication 

วิชาบังคับกอน:  GEN60-001 ภาษาไทยพ้ืนฐาน 
Prerequisite:   GEN60-001 Fundamental Thai 

4(2-4-6) 

เขาใจและพัฒนาทักษะทางภาษาไทยท้ังการรับสารและสงสาร โดยในดานการรับสาร
สามารถพัฒนาทักษะการจับใจความสําคัญจากเรื่องท่ีอานและท่ีฟง การวิเคราะหเชื่อมโยงประเด็นยอย ๆ จาก
เรื่องท่ีฟงและอานจนเขาใจและสามารถยกระดับเปนความรูใหม  การเสนอขอคิดเห็นหรือให คุณคา 
ตอเรื่องท่ีอานและฟงไดอยางมีเหตุผลและสอดคลองกับคุณคาทางสังคม ในดานการสงสารสามารถพัฒนาทักษะ
การนําเสนอความคิดผานการพูดและการเขียนไดอยางมีประเด็นสําคัญและสวนขยายท่ีชวยใหประเด็นความคิด
ชัดเจนและเปนระบบ การนําขอมูลทางสังคมมาประกอบสรางเปนความรูหรือความคิดท่ี ใหญ ข้ึน  
การพูดและการเขียนเพ่ือนําเสนอความรูทางวิชาการท่ีเปนระบบและนาเชื่อถือ  

Understanding and developing the Thai language skills both in receiving and 
delivering message--able to use the skills to understand the main idea from the texts read and 
listened, critically analyzing the relationships between secondary issues from the texts to arrive at 
deep understanding and new knowledge, offering opinions or values on the texts read and listened 
with reasons and corresponding social norms; able to develop the opinion giving skills through 
speaking and writing with the support of significant issues and supporting details to highlight clear 
and systematic thinking; the use of social information to create knowledge or expanded thought; 
speaking and writing to present a systematic and convincing academic knowledge. 

 

GEN60-112   ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน  
English in Daily Life  

วิชาบังคับกอน:  GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Prerequisite:   GEN60-002 Fundamental English  

2(1-2-3) 

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษท้ังดานการฟง การพูด การอานและการเขียน ผานการฝกฝน
ภาษาอังกฤษท่ีใชในชีวิตประจําวันดานตาง ๆ ไดแก การเรียนหนังสือ การจายตลาด การแนะนําอาหาร การ
เดินทาง การทองเท่ียว การบันเทิง การใชบริการดูแลสุขภาพ เปนตน สรุปแบบแผนทางภาษาท่ีไดจากการฝก
ทักษะดังกลาว โดยผูเรียนจะไดรับการฝกฝนในสถานการณสมมุติและสถานการณจริงท่ีสอดคลองกับชีวิตของ
ตนเองมากท่ีสุด 

Development of all English skills: listening, speaking, reading and writing 
through practicing of everyday life topics--studying, shopping, food, travelling, tourism, 
entertainments and health; synthesis of useful grammatical structures and vocabulary; 
learning by role-play and daily life situations.  

 
 
 
 
 
 

30 
 สป.อว. รบัทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 

เม่ือวนัท่ี 23 ม.ค. 2564



   

                                                                                                                                   

GEN60-113   ภาษาอังกฤษในส่ือและการส่ือสาร 
English in Media Communication 

วิชาบังคับกอน:  GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Prerequisite:   GEN60-002 Fundamental English  

2(1-2-3) 

พัฒนาความสามารถในการใชภาษาอังกฤษท้ังการฟง การพูด การอาน และการเขียน ผาน
สื่อภาษาอังกฤษรูปแบบตาง ๆ ไดแก เพลง โฆษณา และขาว ฝกใชรูปแบบภาษาเพ่ือการบรรยาย พรรณนา 
และตีความ สรุปแบบแผนทางภาษาท่ีไดจากการฝกทักษะดังกลาว โดยผูเรียนจะไดรับการฝกฝนการใชภาษาใน
รูปแบบตาง ๆ ผานการผลิตและเผยแพรสื่อเหลานั้น 

Development of all English skills: listening, speaking, reading and writing through 
English media--songs, advertisements, and news; practicing language patterns used for description, 
narration, and interpretation; synthesis of useful grammatical structures and vocabulary essential for 
effective communication through producing and presenting English media. 

 

GEN60-114   ภาษาอังกฤษในความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
English in Cultural Diversity         

วิชาบังคับกอน:  GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Prerequisite:   GEN60-002 Fundamental English  

2(1-2-3) 

พัฒนาความสามารถในการใชภาษาอังกฤษท้ังการฟง การพูด การอาน และการเขียน โดย
ฝกฝนการใชภาษาดวยวิธีท่ีซับซอนข้ึน ไดแก การฝกฝนใชภาษาในการเรียนรูและนําเสนอเก่ียวกับความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมของประเทศตาง ๆ อาทิ การทํามาหากิน ชีวิตความเปนอยู ศิลปวัฒนธรรม ความ

แตกตางทางศาสนา แหลงทองเท่ียว การแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมกับคนไทย สรุปแบบแผนทางภาษาเพ่ิมเติม
จากการฝกทักษะทางภาษาดังกลาว 

Development of the four essential English skills: listening, speaking, reading 

and writing by practicing with multi-dimensional approaches; emphasizing on the use of 
language and presentation of the cultural diversity worldwide; careers, life styles, art and 
culture, differences, tourist attractions, cultural exchanges; synthesis of useful grammatical 

structures and vocabulary essential for effective communication. 

 

GEN60-115   ภาษาอังกฤษเพ่ือสุขภาพและความเปนอยูท่ีดี  
English in Health and Wellness  

วิชาบังคับกอน:  GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Prerequisite:   GEN60-002 Fundamental English  

2(1-2-3) 

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษท้ังดานการฟง การพูด การอานและการเขียน ผานการฝกฝน

ภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวกับสุขภาพกายและสุขภาพจิต เขาใจถึงลักษณะอาการ สาเหตุ และวิธีปองกันรักษาเบื้องตน
ของอาการหรือโรคนั้น ๆ สรุปแบบแผนทางภาษาท่ีไดจากการฝกทักษะดังกลาว โดยผูเรียนจะไดรับการฝกฝนการ
ใชภาษาในรูปแบบตาง ๆ ผานการศึกษาและเผยแพรความรูเก่ียวกับอาการหรือโรคตามความสนใจ 

Development of the four essential English skills: listening, speaking, reading 
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and writing using health and wellness topics; knowing symptoms, causes, treatments, or 
preventions of selected health issues; synthesis of useful grammatical structures and 
vocabulary; learning by studying and presenting health issues of interest. 

 

GEN60-116   ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาชุมชน  
English for Community Development        

วิชาบังคับกอน:  GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Prerequisite:   GEN60-002 Fundamental English  

 

4(2-4-6) 

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษท้ังดานการฟง การพูด การอานและการเขียน เนนการฝกใช
รูปแบบภาษา โครงสราง และคําศัพทท่ีใชในการทําโครงการพัฒนาชุมชน ผานการเรียนแบบใชโครงงานเปน
ฐาน พัฒนาทักษะการทํางานเปนกลุมและทักษะการนําเสนอ สรุปแบบแผนทางภาษาและคําศัพทท่ีไดจากการ

ฝกทักษะดังกลาว 
Development of the four essential English skills: listening, speaking, reading and 

writing while focusing on essential expressions, structures and English vocabulary specific to the 

community development through the project-based learning approach; improving group dynamics 
and presentation skills; synthesis of useful grammatical structures and vocabulary. 

 

GEN60-117   ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารทางธุรกิจ   
English for Business Communication  

วิชาบังคับกอน:  GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Prerequisite:   GEN60-002 Fundamental English  

 

4(2-4-6) 

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษในข้ันท่ีสามารถนําไปใชในการประกอบอาชีพการงานได โดยไดรับ
การฝกฝนการใชภาษาในขอบขายของอาชีพการงาน ไดแก การเขียนใบสมัครงาน การสัมภาษณงาน การเขียน
อีเมล การติดตอลูกคา และการรวมถกเถียงประเด็นตาง ๆ ในท่ีประชุม สรุปแบบแผนทางภาษาเพ่ิมเติมจากการ
ฝกทักษะดังกลาว 

Development of English skills focused on work level by practicing English 
communication that is essential in the workplace--job applications, job interview, writing 
email, customers relations, meetings and discussion; synthesis of useful grammatical 
structures and vocabulary essential for effective business communication. 
 

GEN60-121   สังคมโลกปจจุบันและการเปนพลเมืองโลก  
The Present World and Global Citizenship  

4(3-2-7) 

เขาใจลักษณะสําคัญของโลกยุคโลกาภิวัตนและผลท่ีมีตอการเปลี่ยนแปลงสังคมและชีวิตของผูคน 
รับรูความหมายของการเปนพลเมืองโลก การใหคุณคาตอการเปนพลเมืองท่ีดี ไดแก การยอมรับความแตกตางของคน
อ่ืน ๆ ยอมรับวาความแตกตางนั้นมีอยูทุกท่ี การเห็นคุณคาในความแตกตางเหลานั้น และไมเห็นวาความตางระหวาง
คนจะเปนอุปสรรคในการอยูรวมกัน พรอมท่ีจะยอมรับมุมมองและวิถีชีวิตของผูอ่ืน และพรอมท่ีจะใชมุมมองท่ี
แตกตางหลากหลาย รูคาและเขาใจคนอ่ืนบนโลก พรอมท่ีจะเรียนรูจากคนอ่ืน เพ่ือใหตัวเองเปนพลเมืองโลกท่ีดีข้ึน
อยางตอเนื่อง สามารถแสดงออกซ่ึงการมีจิตสาธารณะหรือการเปนอาสาสมัครเพ่ือสังคมเพ่ือความสุขของคนอ่ืน 
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Understanding essential elements of the globalized world and consequences 
affecting changes in society and people’s life; perception of being a global citizen; the value 
of good citizenship–accepting differences between people, realizing the existence of 
differences in all places, appreciating the value of those differences and seeing no obstacles 
in living together, ready to accept different points of view and lifestyles as well as ready to 
use others’ points of view to appreciate and understand other peoples, ready to learn from 
others  to continuously improve oneself as a global citizen; able to express volunteering 
spirits or become social volunteers for others. 

 

GEN60-122   ความซาบซ้ึงในคุณคาและความงาม 
Appreciation of Value and Beauty 

4(3-2-7) 

ตระหนักและเห็นคุณคาของหลักการ อุดมการณ คุณธรรมและจริยธรรม ท่ีสังคมใหคุณคาวา
เปนสิ่งท่ีควรชื่นชม ยอมรับ ยึดเอามาเปนหลักคิดและแนวปฏิบัติของชีวิต ซาบซ้ึงในคุณคาของสิ่งท่ีงาม ไพเราะ 
หรือรื่นรมย ท้ังความงามของธรรมชาติและงานศิลปะ โดยคุณคาและความงามดังกลาวเกิดข้ึนในความสัมพันธ
ของมนุษย สามารถนําเสนอสิ่งท่ีมีคุณคาหรือสรางสรรคงานศิลปะท่ีสงผลตอการเจริญงอกงามของสุขภาวะทาง
จิตวิญญาณ 

Realizing the value of principles, ideology, ethics and morality as emulated 
by society as guidelines for thoughts and practices in life; appreciating the value of something 
pleasant beautiful, melodious or both beauty of nature and art works as a result of human 
relationships; able to present something valuable or create art works that enrich the growth 
of spiritual health. 

GEN60-123   การจัดการชีวิตอยางชาญฉลาด 
Smart Life Management 

4(2-4-6) 

เขาใจแนวคิดและใหคุณคาเก่ียวกับการจัดการตนเอง สามารถนําความเขาใจดังกลาวไปใชใน
ชีวิตประจําวันท้ังในสวนท่ีเก่ียวกับชีวิตของตนเอง  ไดแก การจัดการเวลา  การจัดการสุขภาพ การจัดการ
การเงิน การวางแผนในการเรียน  และการจัดการตนเองในการอยูรวมกับผูอ่ืน ไดแก การปรับตัว การจัดการ
ความขัดแยง การแกปญหาอยางสรางสรรค เปนตน 

Understanding concepts and valuing the significance of self-management;  
able to apply this understanding in daily life activities and personal life management--time 
management, health management, study plans and self-management for social life: 
adaptations, conflict management and positive problem solving. 
 

GEN60-131   การสรางสรรคคุณภาพชีวิต 
Creating Quality of Life 

4(2-4-6) 

เขาใจและใหคุณคาเรื่องสุขภาพองครวมท้ัง 4 มิติ คือ มิติทางกาย มิติทางจิต มิติทางสังคม 
และมิติจิตวิญญาณหรือปญญา สามารถใชหลักการสุขภาพองครวมแกปญหาท่ีประสบอยู ไมวาจะเปนปญหาอัน
เนื่องมาจากเชื้อโรค จากรสนิยมการใชชีวิต จากการโฆษณาชวนเชื่อและการครอบงําลักษณะตาง ๆ และจาก
ความสัมพันธทางสังคม และสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขมากข้ึน สามารถใชกิจกรรมการออกกําลังกาย
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และนันทนาการแกปญหาและพัฒนาสุขภาพองครวมดังกลาวไดอยางมีประสิทธิภาพ 
Understanding and valuing holistic health in four dimensions--physical, 

spiritual, social and spiritually wise or enlightened; able to apply the holistic health principles 
to solve current problems both problems form illnesses or problems resulting from lifestyles, 
propaganda and various influences as well as social relationships; able to lead a happier life, 
able to use exercise and recreational activities in solving problems and effectively developing 
holistic health. 
 
 

GEN60-141   วิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 
Science and Mathematics in Daily Life 

4(3-2-7) 

สามารถบูรณาการความรูทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรเพ่ือทําความเขาใจปรากฏการณท่ี
เก่ียวของกับชีวิตประจําวัน ไดแก การเปลี่ยนแปลงของโลก การเปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศ การเพ่ิมข้ึนของ
ประชากร ความม่ันคงทางอาหาร ทรัพยากรน้ํา ทรัพยากรพลังงาน ของเสีย มลพิษ ผลกระทบของปรากฏการณ
ดังกลาวท่ีมีตอมนุษย สามารถนําความเขาใจวิทยาศาสตรและหรือคณิตศาสตรมาใชเพ่ือประโยชนใน/
ชีวิตประจําวัน อาทิการดําเนินการท่ีเก่ียวของกับการเงินการธนาคาร การควบคุมการใชจายเงิน การลงทุน  
สามารถรวบรวมขอมูลและใชสถิติเบื้องตนอธิบายประเด็นปญหาท่ีกล าวถึงขางตนได 

Able to integrate scientific and mathematical knowledge to understand 
phenomena in daily life--global change, weather change, population increase, food security, 
water resources, energy resources, wastes, pollutions and effects of these phenomena on 
man; able to use scientific and/or mathematical knowledge for daily life benefits--banking and 
financial operations, financial control and management, investments; able to collect data and 
use preliminary statistics to explain the issues mentioned. 

 

GEN60-151   เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับปจจุบันและอนาคต 
IT for the Present and Beyond 

4(0-0-8) 

นักศึกษาตองสอบวัดความรูพ้ืนฐานทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีเนื้อหาครอบคลุมใน
หัวขอ ความกาวหนาและแนวโนมในอนาคตของเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบสารสนเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน ไดแก การจัดการเอกสาร การสรางงาน
นําเสนอ การสืบคนขอมูล การรูเทาทันสื่อและสารสนเทศ ความรูพ้ืนฐานทางดานเครือขายคอมพิวเตอรและ
เทคโนโลยีอินเทอรเน็ต อาชญากรรม กฎหมาย และจริยธรรมทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Students one required to take a test on fundamentals of information 
technology that covers on the advancement and future trends of information technology; 
information systems for better quality of life; the use of information technology to increase 
work efficiency : document management, creating good presentations, Information retrieval; a 
critical understanding of media and information ; basic knowledge of computer network and 
internet technology ; computer crime, law and ethics in information technology. 
 
 
 

34 
 สป.อว. รบัทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 

เม่ือวนัท่ี 23 ม.ค. 2564



   

                                                                                                                                   

ข.  หมวดวิชาเฉพาะ 
1) กลุมวิชาแกน 
1.1 กลุมวิชาแกนพ้ืนฐานสํานักวิชา 
DIM60-101  การรูสารสนเทศ  

Information Literacy 

 
81 หนวยกิต 
6 หนวยกิต 

2(2-0-4) 

ความสําคัญของการรูสารสนเทศในศตวรรษท่ี 21 การเขาถึงแหลงสารสนเทศ กลยุทธการสืบคน
สารสนเทศ การวิเคราะห การสังเคราะหสารสนเทศ การจับประเด็นและการสรุปความ การประเมินสารสนเทศ การ
ใชประโยชนจากสารสนเทศอยางรูเทาทัน การเขียนและนําเสนอในเชงิวิชาการ จรรยาบรรณทางวชิาการ 

Importance of Information Literacy in 21st Century; accessing information 
sources; search strategies; analysis; information synthesis; summarizing the main ideas; 
evaluating information; information use; academic writing presentation; ethics 

 

MTA60-101  การออกแบบกราฟกเพ่ือการนําเสนอ 
Graphics Design for Presentation 

2(1-2-3) 

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการนําเสนอ กระบวนการนําเสนอ เทคนิคการนําเสนอ หลักการใน
การออกแบบกราฟกเพ่ือการนําเสนอ การเตรียมขอมูลสําหรับการออกแบบกราฟก และการใชโปรแกรม
ประยุกตเพ่ือสรางกราฟก 

Fundamentals of presentation; presentation process; presentation 
techniques; principles of graphic design for presentation; data preparation for graphic design; 
using application programs to create graphics. 

 

ICT60-111  การจัดการงานเอกสารและการประมวลผลขอมูล 
Documentation Management and Data Processing  

2(0-4-2) 

การใชโปรแกรมประมวลคําเพ่ือจัดการงานเอกสารเชิงวิชาการ การจัดการเอกสารในการ
ทํางานเปนกลุม การสรางฟอรม การสงจดหมายเวียน  การใชโปรแกรมตารางคํานวณอิเล็กทรอนิกสเพ่ือการ
ทํางาน การสรางและจัดการแผนงานและสมุดงาน การจัดการเซลลและชวง การจัดการตาราง การประยุกตใช
งานสูตรและฟงกชั่น การสรางแผนภูมิและวัตถุ การจัดการและแชรสมุดงาน การกําหนดการใชรูปแบบและเลย
เอาท การสรางสูตรระดับสูง การสรางแผนผังและตารางระดับสูง 

Using word processing software to manage academic documents; document 
management of working groups-form use, mail merging, using spreadsheets program for 
working; create and manage workbooks and worksheets; manage cell and ranges; manage 
tables; apply formulas and functions; create charts and objects; manage and share 
workbooks; apply custom formats and layouts; create advanced formulas; create advanced 
charts and tables. 
 

1.2 กลุมวิชาเอกบังคับ 

1.2.1  ดานความรูพ้ืนฐานทางดานสารสนเทศและวิชาชีพ             

DIM60-112  การจัดการสารสนเทศเบ้ืองตน 

75 หนวยกิต 
17 หนวยกิต 
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 Introduction to Information Management 2(2-0-4) 

คุณคาของการจัดการสารสนเทศตอองคกร บทบาทของผูจัดการสารสนเทศ วงจรการจัดการ
สารสนเทศ กระบวนการจัดการสารสนเทศ การถายทอดสารสนเทศ  ธุรกิจบริการสารสนเทศ นโยบาย
สารสนเทศ  วิชาชีพสารสนเทศและตลาดแรงงาน 

Value of information management in organization; role of Information 
manager; information management cycle and process; information transfer; business 
information service; information policy; information professionals and labor market. 

 

DIM60-113  การรูดิจิทัล   
 Digital Literacy 

2(2-0-4) 

ความหมาย ความสําคัญ รูปแบบ องคประกอบ ทักษะท่ีจําเปนภายใตการรูดิจิทัล ไดแก 
การรูสื่อ  การรูเทคโนโลยี  การรูสารสนเทศ  การรูเก่ียวกับสิ่งท่ีเห็น การรูการสื่อสาร และการรูสังคม  
ผลกระทบของการใชเทคโนโลยีและสื่อ   การวิเคราะหและประเมิน ความรูท่ีมีอยูในเว็บไซตและสื่อตางๆ  

Definitions, important, types; characteristics and skill of Digital Literacy; Media 
literacy, Technology literacy, Information literacy, Visual literacy, Communication literacy 
and Social literacy. An effect of using technologies and medias. Knowledge analysis and 
assessment on Website and medias. 

  
DIM60-114  จริยธรรมสารสนเทศในยุคดิจิทัล  

Information Ethics in Digital Aged 
1(1-0-2) 

แนวคิด ความหมายเก่ียวกับจริยธรรมสารสนเทศในยุคดิจิทัล จริยธรรมในการผลิตและ
จัดเก็บสารสนเทศ การเผยแพรและนําสารสนเทศไปใช จริยธรรมสารสนเทศกับการรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยของระบบสารสนเทศและคอมพิวเตอร 

Introduction and meaning of information ethics in digital aged that focuses 
on the relationship between the creation, storage, dissemination, and use of information, 
and the Information and computer System Security.  

 

DIM60-141  การโปรแกรมคอมพิวเตอร** 
                    Computer Programming 

                หมายเหตุ** : มีการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษท้ังรายวิชา 

4(3-2-7) 

ปญหาและการแกปญหา การวิเคราะหวิธีแกปญหา การเขียนลําดับข้ันตอนการแกปญหา
โดยใชแผนภูมิสายงาน และการเขียนลําดับข้ันตอนการแกปญหาโดยใชภาษาเขียน การเขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร ขอมูลและชนิดขอมูล การเขียนนิพจน คําสั่งรับและแสดงผลขอมูล คําสั่งกําหนดคา คําสั่งควบคุม 
ไฟล ตัวแปรชุดและพอยนเตอร 

Problem and problem-solving; analysis of problem-solving; algorithm writing 
through flowchart and pseudo code; computer program coding; data types; expression; 
input/output statements; assignments statements; control structure; file, array and pointer. 
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DIM60-142   เทคโนโลยีการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 
Digital Information Management Technology 

2(2-0-4) 

นิยาม คุณลักษณะ องคประกอบของเทคโนโลยีสารสนเทศประเภทตางๆ เพ่ือการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัลภายในสถาบันสารสนเทศ เชน หองสมุด หองสมุดดิจิทัล ศูนยการเรียนรู พิพิธภัณฑ หอจดหมาย
เหตุ เปนตน 

Definition, characteristics and component of information technologies for digital 
information management in information institute, such as libraries, digital libraries, learning 
centers, museums, archives etc. 

 

DIM60-302    การอานและการเขียนเชิงวิชาการสําหรับนักสารสนเทศ 
Academic Reading and Writing for Information Professionals 

2(2-0-4) 

การพัฒนาทักษะการอานและการเขียนเชิงวิชาการในงานสารสนเทศ โดยมุ งเนน
ความสามารถในการเลือกหัวขอ สืบคน ประเมินจากแหลงสารสนเทศท่ีเหมาะสม การเขียนท่ีมีประสิทธิภาพ
และใหเหมาะสมกับบริบทงานสารสนเทศ เชน การเขียนสาระสังเขปและการแนะนําหนังสือ การเขียนบทความ
ปริทัศนและบทความวิจารณ เปนตน 

Developing academic reading and writing skills;  improve information literacy 
competencies through the writing process; refine topics and analyze the appropriate 
resources; writing for specific purpose in context of information works; abstracts and 
annotation, reviews article and  criticism. 

 

DIM60-303   ภาษาอังกฤษสําหรับนักสารสนเทศ**  
English for Information Professionals 
หมายเหตุ** : มีการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษท้ังรายวิชา 

2(2-0-4) 

การฝกทักษะภาษาอังกฤษ โดยเนนการอานตํารา บทความและคําศัพทท่ีใชในสาขาวิชา
บรรณารักษศาสตรและการจัดการสารสนเทศ การฟง พูด อาน และเขียน เพ่ือการสื่อสารในสถานการณตางๆ ใน
สถาบันสารสนเทศ เชน การตอนรับผูมาเยือน การแนะนําหองสมุด การบริการตอบคําถามและชวยคนควา เปนตน 

Practical for improving English skill; reading texts, articles and terminologies in 
field of library and information management; listening, speaking, reading and writing skill for 
communication in various situation; meetings and discussions; telephone calls; library 
orientation; references information skills. 

 

DIM60-371   การจัดการองคกรสารสนเทศ 
Management of Information Organization 

2(2-0-4) 

สภาวะแวดลอมขององคกรสารสนเทศ การจัดการเชิงกลยุทธสําหรับองคกรสารสนเทศ การ
จัดการงานหลักและงานสนับสนุน โครงสรางองคกร การกําหนดนโยบาย การวางแผน การจัดการบุคลากร การ
จัดการการเงิน การสื่อสารในองคกร การวัดและประเมินผลการปฏิบัติงาน และทิศทางและแนวโนมการจัดการ
สมัยใหมสําหรับองคกรสารสนเทศ 

Environments of the information organization; strategic management for the 
information organization; management of core and supporting work; organizational structure; 
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policy making; planning; personal management; financial management;  communication in 
organization; performance evaluation; directions and trends of modern management for the 
information organization. 
 

1.2.2  ดานแนวคิดและทฤษฎีทางดานการจัดการสารสนเทศ 
DIM60-121  การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 

 Collection Development 

25 หนวยกิต 
2(2-0-4) 

แนวคิดของการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ กระบวนการและข้ันตอนของการรวบรวม
สารสนเทศภายในและภายนอกองคการ กระบวนการจัดหาสารสนเทศ การวิเคราะหความตองการสารสนเทศ
ในการใชงานขององคกร การคัดเลือกและประเมินคุณคาทรัพยากรสารสนเทศ 

Concept of collection development; method and procedure for gathering 
internal and external information; acquisition processes; analysis the organization information 
requirement; selection and evaluation the information resources.   
 

DIM60-131      การจัดระบบสารสนเทศ 
 Information Organizing 

4(3-2-7) 

ทฤษฎี  เทคนิคการวิเคราะห เรื่อง หลักการและทฤษฎีการควบคุมทางบรรณานุกรม 
ไดแก  มาตรฐานสากลการลงรายการบรรณานุกรม กฏเกณฑการลงรายการแบบแองโกลอเมริกัน ฉบับพิมพ
ครั้งท่ี 2  การนําเสนอเนื้อหาในรูปแบบของหัวเรื่อง ดรรชนี และคําสําคัญ  หลักเกณฑการจัดหมวดหมู
ทรัพยากรสารสนเทศ 

Principles and theoretical of subject analysis and bibliographic control by using 
International Standard Bibliographic Description (ISBD), Anglo-American Cataloguing Rules 
(AACR2 ) . Application of standards and rules to the construction of catalogs in library and 
information centers.   
 

DIM60-222  การพัฒนาและสงวนรักษาดิจิทัลคอลเลกชัน 
Digital Collections Development and Preservation 

3(2-2-5) 

ความหมาย บทบาทหนาท่ีของดิจิทัลคอลเลกชัน กระบวนการพัฒนาดิจิทัลคอลเลกชัน 
เครื่องมือ เทคโนโลยี และมาตรฐานการจัดเก็บ บีบอัด และถายโอนดิจิทัลคอลเลกชัน การสงวนรักษาและการ
จัดการทรัพยากรสารสนเทศดิจิทัล 

Definition and functions of digital collection; developing digital collections; 
tools, technologies, and standards of storage, compression and transformation of digital 
collections; preservations and management of digital resources. 
 

DIM60-232   การวิเคราะหทรัพยากรสารสนเทศ 
Analysis and  Classification of Information Resources 

4(3-2-7) 

หลักเกณฑการจัดหมวดหมูสารสนเทศ แนวคิดและหลักการพ้ืนฐานของระบบทศนิยมดิวอ้ี 
และระบบหอสมุดรัฐสภาอเมริกัน แนวคิดเก่ียวกับการกําหนดเลขเรียกหนังสือ การใหหัวเรื่อง การเรียงรายการ 
เลขคัตเตอร ตารางและแผนการจัดหมูระบบทศนิยมดิวอ้ีและระบบหอสมุดรัฐสภาอเมรกัิน 
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Principles of classification and concept of Dewey Decimal and Library of 
Congress Classification system; concept of building call number, subject heading and cutter 
number, table and arrangement of Dewey and  Library of Congress classification system 
 

DIM60-246   การจัดเก็บและคนคืนสารสนเทศ 
Information Storage and Retrieval 

4(3-2-7) 

แนวคิดระบบการจัดเก็บและคนคืนขอมูล ภาษาดรรชนีเพ่ือการคนคืนสารสนเทศ ศัพทควบคุม
และศัพทอิสระ หลักการ เทคนิค และกลยุทธการคนคืนสารสนเทศ การประเมินผลการคนคืนสารสนเทศ  

Concept of information storage and retrieval system; indexing language for 
information retrieval; controlled language and natural language; principle of information 
searching; search techniques and strategies; evaluation of information retrieval. 
 

DIM60-251   แหลงสารสนเทศและบริการสารสนเทศ   
Information Sources and Services 

3(3-0-6) 

หลักการพ้ืนฐานของการบริการสารสนเทศ การศึกษาผูใช แหลงสารสนเทศ ประเภทของ
บริการสารสนเทศ การจัดบริการสารสนเทศ การสงเสริมการใชสารสนเทศ การสื่อสารในงานบริการสารสนเทศ 
และการประเมินการบริการสารสนเทศ 

Fundamentals of information services; user study; information sources and 
resources; types of information services; information service management; promotion and 
communication of information services; and evaluation of information services. 
 

     DIM60-261   การส่ือสารและการนําเสนอเพ่ืองานสารสนเทศ 
 Communication and Presentation for Information Works 

2(2-0-4) 

 ทฤษฎี หลักการและแบบจําลองของการสื่อสาร   บทบาท ความสําคัญและหลักการออกแบบ
การนําเสนอสารสนเทศ สื่อใหม บทบาทและความสําคัญของสื่อใหม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การ
ประยุกตใชสื่อใหมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โปรแกรมและเทคนิคเพ่ือนําเสนอสารสนเทศ 

Theory; communication principles and models; role, important and principles 
design of information presentation; new media; role and important of new media;  information 
and communication technology; new media and information and communication technology 
apply; presentation program and techniques.  
 

DIM60-337   ระบบการจัดระบบความรู                                                                   3(2-2-5)                                                  
                      Knowledge Organization System 

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับคุณลักษณะเฉพาะและมาตรฐานในการพัฒนาและประยุกตใชระบบ
การจัดระบบความรู (Knowledge organization Systems (KOS));  การออกแบบ Resource Description 
Framework (RDF); การพัฒนาและประยุกตใชศัพทสัมพันธ (thesauri) ; อภิธานศัพท (taxonomy); เคาราง
การจัดหมวดหมู (classification schemes); ระบบการจัดหัวเรื่อง (Subject Heading Systems); การใชกรอบ
แนวคิดของ Simple Knowledge Organization System เพ่ือพัฒนาเว็บเชิงความหมาย (Semantic Web) 
                    Introduction of an area of work developing specifications and standards to 
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support the use of knowledge organization systems (KOS) such as design of Resource 
Description Framework (RDF); development and application of thesauri, taxonomy; 
classification schemes, subject heading systems; and application of Simple Knowledge 
Organization System framework for the Semantic Web development 

 

1.2.3  ดานการออกแบบและพัฒนาระบบงานสารสนเทศ          
DIM60-243   การวิเคราะหและออกแบบระบบในงานสารสนเทศ 

System Analysis and Design for Information Works 

24 หนวยกิต 
 

2(2-0-4) 

วิธีการและเทคนิคของวงจรการพัฒนาระบบสารสนเทศ กระบวนการ และเครื่องมือ สําหรับการ
วิเคราะหและออกแบบระบบสารสนเทศในแตละข้ัน แนวทางสําหรับการออกแบบและพัฒนาระบบสารสนเทศ
สําหรับศูนยบริการสารสนเทศ 

Methodology and technique of system development life cycle; process and 
tools for each system analysis and design phrase; approach for design and developing for 
information service center. 

 

DIM60-161  การออกแบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาส่ือดิจิทัล   
Information Design for Digital Media Development  

3(2-2-5) 

ความหมาย ความเปนมา ทฤษฎี เทคนิคและหลักการออกแบบสารสนเทศ หลักการประมวลผล
ขอมูล ทฤษฎีการสื่อความหมายดวยภาพ  จิตวิทยาการสื่อสารเพ่ือใชในการออกแบบสารสนเทศ การออกแบบ การ
พัฒนา และการประเมินสารสนเทศ การออกแบบอินโฟกราฟก สื่อดิจิทัล องคประกอบของสื่อดิจิทัล กระบวนการ
ผลิตและเผยแพรสื่อดิจิทัล กฎหมายเก่ียวกับลิขสิทธิ์และทรัพยสินทางปญญาท่ีเก่ียวของ 

Meaning, background, theory, techniques and principles of information design; 
information processing; graphic design; image communication theory; psychology of information 
design and communication; design, development and information evaluation; infographic 
design; digital media; components of digital media; production and distribution digital media 
processes; law about copyright and intellectual property related. 
 

DIM60-244   การส่ือสารขอมูลและเครือขายสารสนเทศ 
Data Communication and Information Network 

3(2-2-5) 

ความหมายและความสําคัญของการสื่อสารขอมูล สถาปตยกรรมของการสื่อสารขอมูล การ
สื่อสารขอมูลลักษณะตางๆ ฮารดแวรและซอฟตแวร ระบบเครือขายสารสนเทศ การบริหารระบบ มาตรฐาน
และองคกรท่ีเก่ียวของกับเครือขายสารสนเทศท้ังในและตางประเทศ แนวโนมและพัฒนาการใหมๆ เก่ียวกับการ
สื่อสารขอมูลและขายงาน 

Definition and importance of data communication; the architecture of data 
communication; Data communication styles, hardware and software; Network system 
management; standards and related organizations in nation and international information 
networks. Trends of data communications and networks 
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DIM60-245   การออกแบบและพัฒนาฐานขอมูลเพ่ืองานสารสนเทศ 
Databases Design and Development for Information Works 

4(3-2-7) 

ประเภท คุณสมบัติและบทบาทของฐานขอมูลเฉพาะทางสําหรับงานสารสนเทศ ข้ันตอนและ
กระบวนการสรางฐานขอมูลในระบบบูรณาการและการประเมินฐานขอมูล การฝกปฏิบัติตามข้ันตอนการพัฒนา
ฐานขอมูล ไดแก การรวบรวมขอมูล การวิเคราะหเนื้อหาและคําคน การบันทึก ตรวจ และแกไขฐานขอมูล การ
ออกแบบสวนติดตอผูใช การสรางรายงาน การประมวลผล การบํารุงรักษา ตลอดจนการใหบริการและเผยแพร
ฐานขอมูล 

Types, properties and roles of databases for information works; implementation and 
evaluation of database integrated system; practical procedures to develop database, data 
gathering, contents and keywords analysis, testing and editing, user interface design, report 
generating, processing methods, database maintenance, database services and dissemination. 
 

DIM60-263   การออกแบบและพัฒนาเว็บเพ่ือการบริการสารสนเทศ 
Web Design and Development for Information Services 

3(2-2-5) 

ทฤษฎี หลักการ แนวคิดและหลักการออกแบบเว็บ โครงสรางเว็บไซต ข้ันตอนในการ
ออกแบบเว็บการออกแบบเว็บเพ่ือการบริการสารสนเทศ การตลาดและการประชาสัมพันธเว็บไซต การ
ประเมินผลเว็บไซต จริยธรรมในการนําเสนอสื่อออนไลน การใชงานโปรแกรมออกแบบและนําเสนอเว็บ 

Concepts, principles and principle of web design; website structure, web 
design and development; web design for information services; promotion and marketing of 
website; evaluation to web design; ethic of online representation; web design program using 
and web presentation 

  

DIM60-343   การจัดการเว็บเพ่ืองานสารสนเทศ 
Web Management for Information Works 

วิชาบังคับกอน: DIM60-263 ออกแบบและพัฒนาเว็บเพ่ือการบริการสารสนเทศ 
Prerequisite:  DIM60-263  Design and Development for Information Services 

4(3-2-7) 

โครงสรางทางภาษา กระบวนการจัดการเว็บ การติดตั้งเว็บเซิรฟเวอร การทําเว็บทา การ
วางแผน จัดเก็บ และนําเสนอสารสนเทศบนเว็บ การดูแลรักษาเว็บไซต แนวโนมเว็บเทคโนโลยีท่ีใชในการ
พัฒนาเว็บไซต 

The basic structure of language, managing of web processes, setting up web 
server; web portal; planning, storage, web presentation; web maintenance; web technology 
and trends for web development. 

 

DIM60-346   ระบบอัตโนมัติเพ่ืองานสารสนเทศ 
Automation System for Information Works 

วิชาบังคับกอน: DIM60-245 การออกแบบและพัฒนาฐานขอมูลเพ่ืองานสารสนเทศ 

3(2-2-5) 

Prerequisite:  DIM60-245 Databases Design and Development for Information Works 
พ้ืนฐานดานการออกแบบ การพัฒนา และการใชงานระบบหองสมุดอัตโนมัติ คุณลักษณะ

เฉพาะของระบบบูรณาการสําหรับงานสารสนเทศ ระบบงานนโยบาย ระบบงานจัดหา ระบบงานทํารายการ 
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ระบบงานบริการยืม-คืน ระบบงานสิ่งพิมพตอเนื่อง ระบบงานสํารวจทรัพยากรสารสนเทศ และระบบใหบริการ
สืบคนสารสนเทศออนไลน 

An introduction of design, development and usability of library automation 
system; the specification of integrated system for information works; policy management 
module; acquisition module; cataloging module; circulation module; serials control module; 
inventory module; online public access catalog module. 
 

DIM60-364   การจัดการทรัพยากรการเรียนรูดิจิทัลเพ่ืองานสารสนเทศ  
Digital Learning Resources Management for Information Works 

2(2-0-4) 

ความหมาย ประเภท และแนวคิด ศูนยทรัพยากรการเรียนรูดิจิทัล แหลงรวมสื่อการเรียนรู
แบบเปด อุปกรณและโปรแกรมการบริการในศูนยทรัพยากรการเรียนรูดิจิทัล การบริการและจัดการศูนย
ทรัพยากรการเรียนรูดิจิทัล 

Meaning, type and concept in digital learning resource center; open 
educational resources; hardware and programs for services in digital learning resource center; 
administration and management for digital learning resource center. 
 

1.2.4  กลุมวิชาเพ่ือการประยุกตใชทฤษฎีและทักษะการจัดการสารสนเทศ    9  หนวยกิต 
DIM60-481   วิธีการวิจัยและสถิติสําหรับงานสารสนเทศ                                               3(3-0-6) 
                  Research Methods and Statistics for Information Works  

ความหมายและขอบเขตงานวิจัยทางสารสนเทศ ประเภทของงานวิจัยและระเบียบวิธีวิจัย การ
ออกแบบการวิจัยทางสารสนเทศ การพัฒนาเคาโครงการวิจัย พ้ืนฐานสถิติเชิงพรรณนา สถิติเพ่ือการวิจัยทาง
สารสนเทศ การใชโปรแกรมประยุกตเพ่ือการวิเคราะหสถิติ การดําเนินการวิจัย และการเขียนรายงานการวิจัย 

Definition and scope of information research; type of research and research 
methodology; information research design; development of information research proposal; 
Basic descriptive statistics;  statistics for information research; application program for statistic 
and research; research conduction and research report. 

 

DIM60-494   โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 1 
Project in Digital Information Management I 

2(0-6-0) 

เง่ือนไขรายวิชา:  ตองเปนนักศึกษาชั้นปท่ี 4  และหัวขอของโครงงานจะตองไดรับความเห็นชอบจากสาขาวิชา 
Condition:  For 4th year student or equivalent and the project topics must be approved 

by the program committee 

การวิจัยและพัฒนาโครงรางการวิจัย จากหัวขอท่ีนาสนใจเก่ียวกับการจัดการสารสนเทศดิจิทัล
หรือเก่ียวของกับการปฏิบัติงานสารสนเทศของหนวยงานตาง ๆ โดยผานความเห็นชอบของอาจารยและสาขาวิชา 

Research concept paper and development the senior student projects 
related to the special issues in digital information management or related to information 
works by the approval of the program committee. 
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DIM60-495   โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 2 
Project in Digital Information Management II 

2(0-6-0) 

เง่ือนไขรายวิชา:  ตองเปนนักศึกษาชั้นปท่ี 4  และตองผานรายวิชา โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 1 
Condition:  For 4th year student or equivalent and Prerequisite: Project in Digital Information 

Management I 
การวิจัยและพัฒนาโครงรางการวิจัย จากหัวขอท่ีนาสนใจเก่ียวกับการจัดการสารสนเทศดิจิทัล

หรือเก่ียวของกับการปฏิบัติงานสารสนเทศของหนวยงานตาง ๆ ตอเนื่องมาจากโครงงานดานการจัดการสารสนเทศ
ดิจิทัล 1 โดยผานความเห็นชอบของอาจารยและสาขาวิชา 

Research concept paper and development the senior student projects related 
to the special issues in digital information management or related to information works and the 
project continue from Project in Digital Information Management I by the approval of the 
program committee. 

DIM60-496   สัมมนาสําหรับนักสารสนเทศ** 
Seminar in Information Professionals 

หมายเหตุ** : มีการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษท้ังรายวิชา 

2(2-0-4) 

รูปแบบและวิธีการจัดสัมมนา หัวขอสัมมนาเก่ียวกับปญหา  กรณีศึกษา  และความเคลื่อนไหวท่ี
เก่ียวของกับนักสารสนเทศ 

Types of seminar organizing; seminar topics related to problems, case studies, 
and current issues for information professionals. 
 

2)  กลุมวิชาเอกเลือก 
2.1  ดานระบบการจัดการสารสนเทศและความรู    จํานวนไมนอยกวา         

20 หนวยกิต 
20 หนวยกิต 

   DIM60-252       พฤติกรรมสารสนเทศในยุคดิจิทัล 
                     Information Behavior in Digital Age 

2(2-0-4) 

                     แนวคิดเก่ียวกับความตองการสารสนเทศ พฤติกรรมการแสวงหาสารสนเทศ แบบจําลอง
พฤติกรรมสารสนเทศ และการวิเคราะหพฤติกรรมสารสนเทศของผูใชสารสนเทศในยุคดิจิทัล  

                     Concept of information need; information seeking behavior; model of 
information behavior; and analysis of information user behavior in digital age. 

 

DIM60-313  การจัดการความรู 
 Knowledge Management 

3(3-0-6) 

พ้ืนฐานการจัดการความรู ทฤษฏีและแบบจําลองท่ีเก่ียวของกับการจัดการความรู 
กระบวนการและเครื่องมือตางๆ ท่ีใชในการจัดการความรู เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีใชในการ
จัดการความรู การจัดการความรูในหองสมุดและแหลงเรียนรู  

Fundamentals of knowledge management (KM); theories and models of KM; 
processes and tools for KM; using of ICTs relate to KM; KM in libraries and Information centers. 
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DIM60-334  เมทาดาทาเพ่ือการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 
 Metadata for digital information management 

2(2-0-4) 

ความหมาย ประเภท และรูปแบบของเมทาดาทา ศัพทและไวยากรณของเมทาดา การ
ประยุกตใชเมทาดาทากับการจัดการสารสนเทศดิจิทัล และขอกําหนดเมทาดาทาสําหรับการพรรณนาการ
สารสนเทศดิจิทัล 

Definition, function and type of metadata; metadata syntax and schema; 
application of metadata for digital information management; metadata schemes for digital 
information description. 

 
 

DIM60-352  สารสนเทศสําหรับเด็กและเยาวชน 2(2-0-4)     
Information for Children and Teenagers  
ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับวรรณกรรมเด็กและเยาวชน การประเมินคาและการคัดเลือก

ทรัพยากรสารสนเทศสําหรับเด็กและเยาวชนในแตละชวงอายุ ประเภทและแหลงความรูบนเครือขาย
อินเทอรเน็ตสําหรับเด็กและเยาวชน การผลิตสื่อสิ่งพิมพและสื่อดิจิทัล กิจกรรมสงเสริมการอาน กิจกรรมการ
เรียนรู สําหรับเด็กและเยาวชน 

Introduction to Information for Children and Teenagers’s literature with 
emphasis on evaluation, selecting, interpreting, and using quality literature with children of 
various needs and developmental levels. The kinds of literature and information sources 
available on internet and production of printed and digital media, Activity for Reading Skill, 
Learning Activities for children and teenagers. 

 

DIM60-362 การปรับแตงและเผยแพรสารสนเทศ 3(3-0-6) 
 Information Repackaging and Dissemination  
วิชาบังคับกอน: DIM60-161 การออกแบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาสื่อดิจิทัล 
Prerequisite: DIM60-161 Information Design for Digital Media Development 

ความสําคัญของการปรับแตงสารสนเทศ  แนวคิด วัตถุประสงคและกระบวนการปรับแตง
สารสนเทศ การกําหนดกลุมผูใช แนวคิดของการใชและความตองการใชสารสนเทศ  เครื่องมือ และข้ันตอนของ
การคัดเลือกและการประเมินผลแหลงสารสนเทศ  ข้ันตอนและวิธีการปรับแตง การวิเคราะหและสังเคราะห
สารสนเทศ การนําเสนอและเผยแพรสารสนเทศโดยการประยุกตใชชองทางการสื่อสารท่ีเหมาะสม 

Importance of information repackaging; concept, objectives and process of 
information package or consolidate for information user; selection, evaluation, analysis, 
synthesis, packaging and dissemination appropriate information by applying the concept of 
channels in communication. 
 

DIM60-373     การจัดการสารสนเทศสํานักงาน   3(3-0-6) 
 Office Information Management   

บริบทและความสําคัญของสารสนเทศสํานักงาน การไหลเวียนของสารสนเทศในองคกร  
กระบวนการจัดการเอกสารขององคกร ระบบการจัดเก็บสารสนเทศสํานักงาน  ระบบสํานักงานอัตโนมัติ และ
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แนวโนมของเทคโนโลยีในการจัดการสารสนเทศสํานักงาน 
Context and role of office information; information flow in organization; 

processes for record management; record management system; office automation system; trend 
of office information management technology. 
 

DIM60-474    การจัดการจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ                  3(3-0-6) 
 Management of Archives and Museums    

ประเภท และคุณลักษณะของจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ การคัดเลือก จัดระบบ อนุรักษ 
บํารุงรักษา และจัดการงานจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ มาตรฐานและเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของในงานจดหมายเหตุ
และพิพิธภัณฑ จดหมายเหตุอิเล็กทรอนิกสและพิพิธภัณฑเสมือน  

 
Types and characteristics archives and museums; selection, organization, 

preservation, maintenance and management of archives and museums; standards and 
technologies for archives and museums; electronic archives and virtual museums. 
 

DIM60-475   การจัดการสารสนเทศชุมชน             2(2-0-4) 
 Management of Community Information  

รูปแบบของสารสนเทศชุมชน กระบวนการ ข้ันตอน และวิธีการรวบรวมและจัดเก็บสารสนเทศ
ชุมชน แหลงสารสนเทศชุมชน และเครือขายสารสนเทศสําหรับชุมชน  

Type of Community information; procedure of collecting, organizing the 
community information; management of the community information resources and services; 
community information networks. 
 

DIM60-482 หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 1       3(3-0-6) 
 Special Topics in Digital Information Management I  

หัวขอดานการจัดการและบริการสารสนเทศ ประเด็นท่ีนาสนใจในปจจุบันทางดานการจัดการ
และบริการสารสนเทศ หัวเรื่องอาจจะเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมในแตละชวงเวลา 

Topic in information management and services; recently interesting topic in 
information management and services, can be varied according to the suitability of each period. 
 

2.2  ดานเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล   จํานวน ไมนอยกวา                 20   หนวยกิต 
DIM60-247     การออกแบบและการประเมินสวนตอประสานกับผูใช       3(3-0-6) 

     User Interface Design and Evaluation 
       ความสําคัญของสวนตอประสานกับผูใช  กระบวนการในการออกแบบสวนตอประสานกับ

ผูใช ความเขาใจผูใชและการโตตอบ แนวทางในการออกแบบสวนตอประสานกับผูใชท่ีดี ตนแบบวนซํ้า การทดสอบ
การใชงานไดของสวนตอประสานกับผูใช  

      The importance of the user interface; the user interface design process; 
understanding users and interaction; guidelines for good user interface design; iterative 
prototyping; usability testing of the design of the user interface. 
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DIM60-248  การจัดการคลังสารสนเทศสถาบันและการจัดการทรัพยสินทางปญญา 3(2-2-5) 
 Management of Institutional Repository and Intellectual Property 
                          ความหมาย ความสําคัญและลักษณะของคลังความรูสถาบัน มาตรฐานและเทคโนโลยีสําหรับการ
จัดการคลังความรูสถาบัน กระบวนการจัดการ การพัฒนาคลังความรูสถาบันและการจัดการทรัพยสนิทางปญญา 
                  Definitions, importance and characteristics of institutional repository; standards and 
technologies for institutional repository management; processes of managing and developing of 
an institutional repository and Intellectual Property 
 

DIM60-344       เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือมรดกทางวัฒนธรรม                                   2(2-0-4) 
     Digital Technology for Cultural Heritage  
     การพัฒนาคอลเลกชันใหสามารถสืบคนได การจัดนิทรรศการบนเว็บ การปฏิสัมพันธทาง

สงัคมแบบกระจาย  รวมท้ังการจัดหามรดกทางวัฒนธรรม การจัดการคอลเลกชัน มาตรฐานตาง ๆ และเมทาดาทา 
จริยธรรม การสงวนรักษา และเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเก่ียวของกับมรดกทางวัฒนธรรมและแนวโนม 

     Developing searchable collections; web-based exhibitions; distributed social 
interaction; data acquisition cultural heritage; collection management; standards; metadata; ethics; the 
long-term preservation; related digital technology in cultural heritage and trend. 
 

DIM60-347       ซอฟตแวรโอเพนซอรสสําหรับงานบริการสารสนเทศ       3(2-2-5) 
     Open-source Software for Information Services 

        การสรางผลผลิตจากซอฟตแวรฟรี/โอเพนซอรส เพ่ือระบุซอฟตแวรท่ีดีท่ีสุดสําหรับการแกไข
ปญหาท่ีตรงตอความตองการขององคกร สามารถคัดเลือกและติดตั้งลิขสิทธิ์ซอฟตแวรโอเพนซอรสสําหรับงาน
สารสนเทศได 

     Production of free / open source software for identify the best software 
solutions to  the organization needs. Selecting & Implementing the proper open source software 
license for information work. 
 

DIM60-348       จดหมายเหตุดิจิทัล          3(2-2-5) 
     Digital Archives  
     ความหมายของจดหมายเหตุดิจิทัล แนวทางการพัฒนาจดหมายเหตุดิจิทัล เมทาดาทา การ

เขาถึงและการนําเสนอสารสนเทศบนเว็บ 
     Meanings of digital archives; principles of digital archive development; 

metadata; access and representation of information on Web 
 

DIM60-349      การจัดการสิทธิ์ดิจิทัล                 3 (3-0-6) 
       Digital Right Management 
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         แนวคิดและความสําคัญของการจัดการสิทธิ์ดิจิทัล โครงสรางของระบบควบคุมสิทธิ์ดิจิทัล 
กระบวนการเขารหัสเพ่ือปองกันการละเมิดสิทฺธิ์ขอมูลดิจิทัล แนวโนมเทคโนโลยีท่ีเก่ียวของกับการควบคุมสิทธิ์ ข
อมูลดิจิทัล 

     Concept and importance of digital right management; structure of DRM; 
encryption process to prevent copyright violation; digital right management technology and 
trends 
 

DIM60-476      การจัดการหองสมุดดิจิทัล                    3(2-2-5) 
     Management of Digital Libraries 

วิชาบังคับกอน: DIM60-222 การพัฒนาและสงวนรักษาดิจิทัลคอลเลกชัน 
Prerequisite:  DIM60-222 Digital Collection and Preservation 

    ความหมาย ความสําคัญของหองสมุดดิจิทัล การออกแบบ พัฒนา และจัดการหองสมุดดิจิทัล 
บริการของหองสมุดดิจิทัล การประเมินการใชและการเขาถึงหองสมุดดิจิทัล แนวโนมและงานวิจัยทางหองสมุด
ดิจิทัล 

    Definitions and importance of digital libraries; design, develop and 
management; level of services in digital libraries; usability and retrieval evaluation; research and 
trends of digital libraries. 

 

DIM60-483     หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 2        3(3-0-6) 
    Special Topics in Management of Digital Libraries II 
    หัวขอพิเศษทางดานการจัดการหองสมุดดิจิทัล การพัฒนาดิจิทัลคอลเลกชันรวมท้ังเทคโนโลยี

เว็บท่ีเก่ียวของรวมถึงงานวิจัยและการพัฒนาในปจจุบัน  
   Special topics in management of digital libraries, digital collections, related web 

technologies, including current research and development. 
 

2.3  ดานสื่อดิจิทัลและนวัตกรรมการเรียนรู   จํานวน ไมนอยกวา                      20   หนวยกิต 

DIM60-264    การออกแบบการเรียนการสอนโดยใชกิจกรรมเปนฐาน                             
Instructional Design by Using Activity Based  

3(3-0-6) 

                           แนวคิด จุดหมายและความสําคัญของการทํากิจกรรม กระบวนการแสวงหา การคิด
วิเคราะหสังเคราะห การจัดกิจกรรมการเผยแพรสารสนเทศอยางสรางสรรค การออกแบบโครงงาน วางแผน จัดทํา
งบประมาณ และประเมินผลโครงงาน 
                          Concept; purpose and important of activities; inquiry processes; critical 
thinking; synthesis thinking; activities creative; project design, planning, draw up a budget, and 
project evaluation.  
 

DIM60-265 การออกแบบส่ือส่ิงพิมพและการพิมพดิจิทัล 
Design Printed Media and Digital Publishing 

3(2-2-5) 

     ความรูท่ัวไปเก่ียวกับสื่อสิ่งพิมพและการพิมพดิจิทัล ประเภทของสื่อสิ่งพิมพ วิธีการผลิตสื่อ
สิ่งพิมพดิจิทัล เทคนิคการวางแผน กระบวนการการออกแบบผลิตสื่อสิ่งพิมพและการพิมพดิจิทัล การเตรียมไฟล 
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การสรางอินเตอรแอคทีฟสําหรับการพิมพดิจิทัล การประเมินความตองการของผูใช เครื่องมือและเทคโนโลยีท่ีใชใน
การพิมพระบบดิจิทัลและธุรกิจการพิมพ 

 
   Principle of printed media and digital publishing; type of printed media; digital 

printed media production; planning techniques; design printed media and digital publishing 
processes;  preparing files; create interactive for digital publishing; assessment of user’s need; 
tools and technology for digital publishing and publishing business 

 

DIM60-266  การเลาเรื่องสําหรับนักสารสนเทศมืออาชีพ 
 Storytelling for Information Professionals 

2(2-0-4) 

       หลักการ เทคนิคในการเลาเรื่อง การคนควาเรื่องราว การลําดับเนื้อหา การวางโครงเรื่อง 
ข้ันตอนการเลาเรื่อง การเขียนและจัดทําสตอรี่บอรดสําหรับการผลิตสื่อดิจิทัล การสรางเนื้อหาดิจิทัล การออกแบบและ
เทคนิคการนําเสนอเรื่องราวผานสื่อดิจิทัลภายใตบริบทของหองสมุดหรือแหลงสารสนเทศอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

      Principle, storytelling technique; story research, arrangement content, structure 
content, storytelling process, writing and story board for digital media production; digital content 
construction; presentation design and technique through digital media within libraries or other 
information settings. 
 

DIM60-366       ภาพถายดิจิทัลเพ่ือพัฒนาส่ือและนวัตกรรมการเรียนรู                       3(2-2-5) 
     Digital Photography for Media and Innovation Development  
     หลักการ ทฤษฎีการออกแบบ และการผลิตภาพถายดิจิทัลเพ่ือการพัฒนานวัตกรรมและสื่อ

การเรียนรู การประยุกต เทคโนโลยีในการจัดการภาพถายดิจิทัล เครื่องมือและเทคนิคในการออกแบบและ
สรางสรรคภาพดิจิทัล  นวัตกรรมเพ่ือการพัฒนากระบวนการเรียนรู การพัฒนานวัตกรรมเพ่ืองานดานการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล คุณธรรมและจริยธรรมในการใชนวัตกรรมเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู  

     Principle, theory and production of digital photography for media and 
innovation development; apply technology for digital photography management; tools and 
technique for digital photography create and design; innovation for development of learning 
process; the development of innovations in digital information management; morals and ethics 
in using innovations to develop learning processes 

 
 

DIM60-367      การออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนการสอน               2(2-0-4) 
    Design and Development of Instructional Systems 
    หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนการสอน สภาพแวดลอมการ

เรียนรูท่ีเนนการใชคอมพิวเตอร รวมท้ังทฤษฎีและการปฏิบัติการใชคอมพิวเตอรเพ่ือการเรียนรูในหองเรียนและ
รายบุคคล ครอบคลุมสิ่งท่ีเปนไปไดตางๆ ในการนําสื่อประสมไปสรางสภาพแวดลอมและระบบการเรียนการสอน
ดวยคอมพิวเตอร  

    Principles, concepts, and theories of the instructional Systems design and 
development, computer-based learning environments, including the theory and practice of using 
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the computer both in the classroom and individually for learning, covering wide range of 
possibilities from multimedia to constructive environments and computer-based instructional 
systems 
 

DIM60-368      การออกแบบและพัฒนาการเรียนแบบออนไลน          3(2-2-5) 
     Online Learning Design and Development   
     ทฤษฎี  รูปแบบและองคประกอบของการเรียนการสอนแบบออนไลน การจัดการเรียนแบบ

ผสมผสาน หลักสูตรออนไลนแบบเปดท่ีรองรับผูเรียนจํานวนมาก  หองเรียนกลับดาน หองเรียนอัจฉริยะ ระบบ
บริหารจัดการการเรียนรู การออกแบบและการพัฒนาการเรียนแบบออนไลน และการประเมินประสิทธิภาพการ
เรียนแบบออนไลน 

    Principle, theory, model and component of online learning; blended learning; 
instructional design; massive open online courseware; flipped classroom; smart classroom; 
online learning management system; online learning design and development; assessment of 
online learning. 

 

DIM60-369      การพัฒนาส่ือการเรียนรูแบบปฏิสัมพันธ                          3(2-2-5) 
     Interactive Learning Media development 
     ความหมาย  หลักการ ทฤษฎีการเรียนรู การออกแบบและผลิตสื่อเชิ งปฏิสัมพันธ 

กระบวนการพัฒนาและหลักการประเมินสื่อปฏิสัมพันธ 
    Meaning, principles, learning theory, interactive media design and production; 

development processes and evaluation of interactive media. 
 

DIM60-461 การออกแบบและผลิตส่ือวีดิทัศน  3(2-2-5) 
                          Design Video Production  
                          หลักการ ความหมาย ความสําคัญและประโยชนของวีดิทัศนตอการเรียนการสอน วิธีการ 
ภาษา และการจัดลําดับความคิดเพ่ือการเขียนบทวีดิทัศน การวางแผนและกระบวนการผลิต การตัดตอ ลําดับภาพ
และเสียง เพ่ือผลทางการศึกษา ฝกการผลิตรายการโทรทัศน ตลอดจนการศึกษาโปรแกรมคอมพิวเตอรสมัยใหมท่ี
ใชผลิตและออกแบบสื่อวีดิทัศนรวมถึงการเผยแพรผลงาน  
                         Principles, mean, importance and the  advantage of instructional video, method, 
language and though arrangement for script writing, planning and the procedure produce, 
editing, image and audio arrangement for education, practice for television program production, 
including study of computer program modern that use to produce and design mass video media 
include the revelation spread the works. 
 

DIM60-462      การออกแบบและพัฒนาสื่อการเรียนรูผานเครื่องมือส่ือสารแบบเคล่ือนท่ี      3(2-2-5) 
                         Mobile Learning Media Design and Development 
                          ทฤษฎี หลักการ กระบวนการ แนวทางในการออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนรูผาน
เครื่องมือสื่อสารแบบเคลื่อนท่ี เทคนิควิธีการและการฝกปฏิบัติการออกแบบสื่อเพ่ือสนับสนุนเรียนรูผานเครื่องมือ
สื่อสารแบบเคลื่อนท่ี 
                         Design and development instructional system on mobile communication 
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devices, related literature and tendency of using mobile devices as instructional media. 
 
 

DIM60-484 หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 3 3(3-0-6) 
       Special Topics in Management of Digital Libraries III 
        วิชาดานเทคโนโลยีสื่อท่ีเก่ียวของกับการจัดการสารสนเทศดิจิทัล ประเด็นท่ีนาสนใจใน

ปจจุบันทางดานเทคโนโลยีและการสื่อสารสารสนเทศ  หัวเรื่องอาจจะเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมในแตละ
ชวงเวลา 

       Subject in media technology related to digital information management; 
recently interesting topic in information communication and technologies, can be varied 
according to the suitability of each period. 

 

3)  กลุมวิชาสหกิจศึกษา         17 หนวยกิต 
DIM60-390 เตรียมสหกิจศึกษา 

Pre-Cooperative Education 
1(0-2-1) 

         แนวคิดและปรัชญาสหกิจศึกษา การปรับตัวในสังคม โครงสรางองคกรการทํางาน งาน
ธุรการในสํานักงาน ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายแรงงาน การวางแผนชีวิตและอาชีพการจัดทําโครงการ การ
เสนอผลงานและการเขียนรายงานวิชาการ การทําประวัติยอและจดหมายสมัครงาน เทคนิคการสมัครงานและการ
สอบสัมภาษณ ประสบการณสหกิจศึกษาของแตละหลักสูตร และจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

        Concepts and philosophy of cooperative education socialization and social 
adjustments structure of a business enterprise  administrative work Flow basic knowledge of labor laws 
life-style and career planning  project planning  formal academic report writing and presentation skills  
preparation of resume and job application letter  job application and interview techniques  
cooperative education experience of specific degree programs and work ethics. 
 

DIM60-491 สหกิจศึกษา  8(0-40-0) 
 Cooperative Education  

วิชาบังคับกอน: DIM60-390 เตรียมสหกิจศึกษา 
Prerequisite:  DIM60-390 Pre-Cooperative Education 
เง่ือนไขรายวิชา: เปนนักศึกษาชั้นปท่ี 3 ข้ึนไปท่ีสอบผานรายวิชาท่ีหลักสูตรกําหนด และไดรับคะแนน S จาก

รายวิชา DIM60-390  เตรียมสหกิจศึกษา 1(0-2-1) หรือไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําสํานักวิชา
สารสนเทศศาสตร 

     การทํางานเชิงวิชาการและ/หรือวิชาชีพเสมือนหนึ่ งเปนพนักงานเต็มเวลาในสถาน
ประกอบการหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนเวลา 1 ภาคเรียน สหกิจศึกษา ตามท่ี
หลักสูตรกําหนดแตไมนอยกวา 16 สัปดาห 

      Real work academically and/or professionally as a full time staff member in the 
approved workplace in an area related to information technology for one trimester but not less 
than 16 weeks. 
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DIM60-492 ปฏิบัติทักษะวิชาชีพ* 8(0-40-0) 
 Professional Skill Practice  

วิชาบังคับกอน: DIM60-390 เตรียมสหกิจศึกษา 
Prerequisite:  DIM60-390 Pre-Cooperative Education 
เง่ือนไขรายวิชา :  เปนนักศึกษาเปนนักศึกษาชั้นปท่ี 3 ข้ึนไปท่ีสอบผานรายวิชาท่ีหลักสูตรกําหนด และไดรับ

คะแนน S จากรายวิชา DIM60-390  เตรียมสหกิจศึกษา 1(0-2-1) หรือไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ประจําสํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 

Conditions : For students who have completed 3rd year or equivalent courses and received an S 
grade from  DIM60-390  Pre Cooperative Education 1(0-2-1) and have passed the m in im al 
requirements of the curriculum or the board of committee approval. 

การปฏิบัติการวิชาชีพเต็มเวลาไมนอยกวา 16 สัปดาหในสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ี
เก่ียวของทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

Full time work performance in the approved workplace in an area related to 
the information technology curriculum for one trimester but not less than 16 weeks. 
 

DIM60-493 สหกิจศึกษาสําหรับนักสารสนเทศ  8(0-40-0) 
    Cooperative Education for Information Professionals 

วิชาบังคับกอน: DIM60-491  สหกิจศึกษาหรือ DIM-492 ปฏิบัติทักษะวิชาชีพ 
Prerequisite:  DIM60-491 Cooperative Education or Professional Skill Practice 

ปฏิบัติงานวิชาชีพและทําโครงงานท่ีเก่ียวของสําหรับสถาบันสารสนเทศ หองสมุด พิพิธภัณฑ 
หอจดหมายเหตุ หรือหนวยงานดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณวิชาชีพ เปนเวลา 1 ภาค
เรียน สหกิจศึกษาตามท่ีหลักสูตรกําหนด แตไมนอยกวา 16 สัปดาห รวมท้ังตองจัดทําและนําเสนอรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 

Practical in the field of information professionals in an information 
organization or institute for enhancing the student’s professional experiences for 1 cooperative 
trimester but not less than 16 weeks; and student are required to prepare and present working 
report. 
 

ค.  หมวดวิชาโทภาษาอังกฤษ                                        จํานวน ไมนอยกวา 20 หนวยกิต   
*เง่ือนไขการลงเรียนวิชาโทภาษาอังกฤษ นกัศึกษาสามารถเรียนหมวดวิชาโทภาษาอังกฤษ (ตามเง่ือนไขของหลักสูตรภาษาอังกฤษ) ทดแทนกลุมวิชาเอก

เลือกของหลักสูตรได จํานวนไมนอยกวา 20 หนวยกิต แตไมสามารถเรียนวชิาจากกลุมวิชาเอกเลือกของหลักสูตร และหมวดวิชาโทภาษาอังกฤษมานับหนวยกิตรวมกัน
ได 

EFL60-103 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 4(4-0-8) 
English Listening and Speaking Skills 
ความถูกตองและความคลองแคลวในทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารท่ีมี

ประสิทธิภาพในชีวิตประจําวันและแวดวงวิชาการ คําศัพท รูปประโยค สํานวน และการออกเสียง   The 
accuracy and fluency of English listening and speaking skills for effective communication in daily 
life and academic settings; vocabulary, expressions, idioms and pronunciation 
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EFL60-104 ทักษะการอานภาษาอังกฤษ 4(4-0-8)  
English Reading Skills 
โครงสรางประโยคภาษาอังกฤษ ความรูคําศัพท ทักษะการอานเพ่ือความเขาใจ การอานจับ

ใจความสําคัญ การทําความเขาใจขอมูลสนับสนุน การแยกแยะระหวางความจริงและความคิดเห็น ทักษะการ
อนุมาน ทักษะการเรียงลําดับความ และทักษะการสรุปความ รวมถึงการฝกทักษะการอานแบบเร็ว  

The structure of English sentences, vocabulary, skills for reading comprehension 
includ ing find ing m ain  ideas ; identifying supporting details; distinguishing between fact and 
opinion; making inferences; sequencing information; making summaries; speed reading including 
skimming and scanning 

 

EFL60-105 การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ 1 4(4-0-8)  
English Composition I 
องคประกอบและการเรียบเรียงใจความระดับยอหนา กลวิธีท่ีสําคัญและกระบวนการในการ

เขียนระดับยอหนาประเภทตางๆ 

The components and organization of a paragraph; the writing strategies and the 
process of different types of paragraph writing 

 

EFL60-131 การศึกษาวรรณกรรมเบ้ืองตน 4(4-0-8)  
Introduction to Literary Studies 
ความรูพ้ืนฐานดานองคประกอบวรรณกรรมภาษาอังกฤษ รูปแบบ แกนเรื่อง และกลวิธีการ

ประพันธ การวิเคราะหรอยแกว รอยกรองและบทละครท่ีคัดสรร 
Introduction to the literary elements of English literature; form, theme, and 

technique; analysis of selected prose, poetry, and drama 
 

EFL60-206 การอภิปรายในเชิงวิชาการเบ้ืองตน 4(4-0-8)  
Introduction to Academic Discussion 
ทักษะพูดและฟงท่ีจําเปนในวงวิชาการ การบันทึกและจับใจความ การใหความเห็นในเชิง

วิชาการ สํานวนท่ีใชในการอภิปรายเชิงวิชาการ การตั้งคําถาม การกระทู การอธิบายเหตุผล การใชเหตุผล   
Speaking and listening skills in academic circle; expressions for contribution to 

discussion, asking questions, raising doubt, and giving comment; note-taking; reasoning 
 

EFL60-212  การใชภาษาเพ่ือการจูงใจ 4(4-0-8) 
 Persuasive English  
 ศึกษาการใชภาษาท่ีมีวัตถุเพ่ือการจูงใจและการตอรองในบริบทตางๆ สงเสริมใหผูเรียน
เชื่อมโยงจากตัวอยางจริงในวงธุรกิจและวงวิชาการ เนนใหผูเรียนไดฝกใชภาษาเพ่ือจูงใจใหผูรับสารเชื่อท้ังในการ
พูดและการเขียน รูจักเลือกใชคํา และเรียนศิลปะในเชิงโวหารเพ่ือพัฒนาลีลาภาษาท่ีโนมนาวใจ เขาใจระดับภาษา
และอิทธิพลดานวัฒนธรรม มีตรรกะในการนําเสนอสาร และใหตัวอยางประกอบไดอยางเหมาะสม  
 Exploring and practice in using English for persuasion in different contexts from 
authentic materials from business and academic settings; emphasis on ability to convince 
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audience both in speech and in writing; recognizing powerful words in context as well as 
developing competency in presenting language features for persuasion that match the levels of 
formality and cultural background; giving reasons with supportive examples 
 

EFL60-213 การส่ือสารและการนําเสนองาน 4(4-0-8) 
 Communication and Presentation skills  
 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับทฤษฎีการสื่อสารและการฝกปฏิบัติหนาท่ีของภาษาท่ีใชในการศึกษา
และการทํางานกลวิธีในการสื่อสารกลุมใหเกิดประสิทธิภาพ ทักษะและเทคนิคการนําเสนองานท้ังแบบกลุมและเปน
รายบุคคล 
 A brief introduction to the theory and practice of communication; language 
functions for study and employment; strategies for effective group communication; individual 
and group presentation skills and techniques 
 

EFL60-224  นานาภาษาอังกฤษ   4(4-0-8) 
Varieties of English 
ความหลากหลายของภาษาอังกฤษในโลกรวมสมัย ภาษาอังกฤษของเจาของภาษา 

ภาษาอังกฤษสากล และนานาภาษาอังกฤษโลก การเปรียบเทียบระบบภาษาดานการออกเสียง การสะกดคํา 
ไวยากรณและคําศัพท ความสัมพันธของภาษาและวัฒนธรรมเชิงประวัติศาสตร  

Varieties of English in the contemporary world including Anglophone, 
International English, and World Englishes; a comparison of language systems, pronunciation, 
spelling, grammar and vocabulary; the historical relationship between language and culture 
 

EFL60-235  ภูมิหลังเทวตํานานกับโลกสมัยใหม         4(4-0-8)   
Classical Mythology and the Modern World 
เทวตํานานกรีกและโรมันท่ีสําคัญ ความเก่ียวของและอิทธิพลของภูมิหลังเหลานี้ตอความคิด

แบบตะวันตก ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 
Notable Greek and Roman mythological stories; their relevance to and 

influence on western thoughts, English language and literature 
 

EFL60-253  ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารเชิงธุรกิจ    4(4-0-8) 
English for Business Communication 
ลักษณะของภาษาท่ีใชทางธุรกิจ ความเขาใจในกระบวนการการสื่อสารในบริบทของธุรกิจ การ

ตระหนักถึงทักษะการสื่อสารทางธุรกิจ การประยุกตใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจท่ีมีประสิทธิภาพ   
 Business terminology; the understanding of communication process in 

business contexts; the awareness of business communication skills; the effective application of 
English for business communication 

 

EFL60-254  ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารดานการทองเท่ียวและบริการ 4(4-0-8) 
Communicative English in Tourism and Hospitality 
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 โครงสราง คําศัพท และสํานวนภาษาอังกฤษท่ีใชในธุรกิจทองเท่ียวและบริการ โดยเนนการ
พัฒนาทักษะการฟงพูดในสถานการณท่ีหลากหลาย 

Language structure, vocabulary, and expressions related to the tourist and 
hospitality industry with an emphasis on listening and speaking skills in various communicative 
situations 
 

EFL60-261  ภาษาอังกฤษและส่ือ  4(4-0-8) 
English in Media 
การใชภาษาอังกฤษและความสัมพันธของการใชภาษาในสื่อแบบตาง ๆ อัตลักษณของผูใช

บทบาทและผลกระทบของสื่อเหลานี้ตอสังคม 
English use and its concerns in various kinds of media; user’s identity, roles and 

impact of these media on society 
 

EFL60-314  ภาษาอังกฤษรวมสมัยและการสื่อสาร  4(4-0-8) 
 Contemporary English Language and Communication 
การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ  ลักษณะวิวัฒนาการและการเปลี่ยนแปลงของภาษาอังกฤษท่ี
ปรากฏในสื่อรูปแบบตางๆ  คําท่ีมีความหมายใหม  คําสแลง คําศัพทสํานวนท่ีเกิดข้ึนใหมในภาษาอังกฤษ  
โครงสรางและการใชคําภาษาอังกฤษท่ีจําเปนในการสื่อสารยุคปจจุบัน 
 Practical English usage in everyday life; changes of contemporary English 
language reflected in current media; derived or coined words, slang, newly emerged language 
features; essential discourse markers, idioms and structure for effective communication in English 
 

EFL60-315  การเขียนเชิงสรางสรรคเบ้ืองตน    4(4-0-8) 
Introduction to Creative Writing 
การเขียนเชิงสรางสรรคในรูปแบบตาง ๆ การใชภาษาอังกฤษท่ีถูกตองและสละสลวย 

 Creative writing in different genres; accurate writing with styles 
 

 EFL60-325 อรรถศาสตรและวัจนปฏิบัติศาสตรภาษาอังกฤษเบ้ืองตน   4(4-0-8)  
 Introduction to English Semantics and Pragmatics 
 พ้ืนฐานดานอรรถศาสตรและวัจนปฏิบัติศาสตร ความหมายของคําและประโยค ความหมายใน
บริบท การตีความและวิเคราะหถอยคําโดยเนนภาษาอังกฤษ  
 Basic concepts of semantic and pragmatic theories; word and sentence 
meaning; meaning in context; utterance interpretation and analysis, with emphasis on English 
 

EFL60-326  ประวัติของภาษาอังกฤษ   4(4-0-8) 
 History of the English Language 
 วิวัฒนาการและประวัติของภาษาอังกฤษ ทิศทางการเปลี่ยนแปลงของภาษาอังกฤษ 
 History and development of the English language; its directions and changes 
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EFL60-336  การดัดแปลงวรรณกรรมเพ่ือการแสดง  4(4-0-8) 
Adaptation of Literary Works to Performing Arts  
การดัดแปลงงานวรรณกรรมสูการแสดงในรูปแบบตางๆ การปรับใชงานวรรณกรรมให

เหมาะสมกับปริบทสังคมปจจุบัน การเขียนเพ่ือการดัดแปลงงานวรรณกรรมผานการปรับใชเทคนิคการเขียน คัด
สรรประเด็นทางสังคมท่ีเหมาะสม  

Different styles of adapted literary works to the performing arts including the 
uses of language, comments on social issues, writing techniques, and in-class 
presentation/performances of the written work 
 

EFL60-337 หัวขอคัดสรรในวรรณกรรมภาษาอังกฤษ                  4(4-0-8) 
Selected Topics in English Literature  
การวิเคราะหและวิจารณหัวขอท่ีคัดสรรในวรรณกรรมท่ีประพันธเปนภาษาอังกฤษโดยผาน

มุมมองดานสังคม วัฒนธรรม และวรรณกรรม 
Analysis and criticism of selected topics in literature written in English from a 

social, cultural and literary perspective 
 

EFL60-338  วรรณกรรมเด็กและเยาวชน          4(4-0-8) 
Literature for Children and Young Adults  
รูปแบบ เนื้อหาและบทบาทของวรรณกรรมเด็กและเยาวชนท่ีประพันธเปนภาษาอังกฤษ การ

วิเคราะหและวิจารณวรรณกรรมเด็กและเยาวชนท่ีคัดสรร 
Form, content, and roles of children and young adults’ literature written in 

English; analysis and criticism of selected works 
  

EFL60-355 การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศเบ้ืองตน 4(4-0-8)   
Introduction to EFL Pedagogy 
ทฤษฎีและระเบียบวิธีการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ กระบวนการสอน วิธีการ

สอน การพัฒนาหลักสูตร การออกแบบสื่อการสอนและการวัดผล 
Theoretical and methodological aspects of Teaching English as a Foreign 

Language (EFL); teaching approaches and methods, curriculum development, material design 
and assessment 
 

EFL60-417  เสวนาประเด็นรวมสมัยผานภาษาอังกฤษ 4(2-4-6) 
English Discussion and Debate in Current Issues 
การคิดอยางมีวิจารณญาณและการใชภาษาอังกฤษผานการสนทนาอภิปราย หรือโตวาที

เรื่องราวหรือประเด็นซ่ึงมีการโตแยง ณ ปจจุบัน 
Critical thinking and use of English through discussion and debate on current 

and controversial issues 
 

EFL60-445 ศาสตรการแปลอังกฤษ-ไทย 4(4-0-8) 
English-Thai Translation Studies 
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การวิเคราะหงานแปลภาษาอังกฤษเปนไทยของนักแปลมืออาชีพ ประเด็นการใชภาษาและ
วัฒนธรรมจากผลงานแปลคัดสรร  

Analysis of English-Thai professional published translations; linguistic and 
cultural issues in the selected pieces 

 

EFL60-456  สัมมนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 4(2-4-6) 
Seminar in EFL Learning and Teaching 
การวิเคราะหและอภิปรายประเด็นดานการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน เทคนิคและผลงานวิจัยในปจจุบัน 
Analysis and discussion of English as a foreign language (EFL) learning and 

teaching approaches, methodology, techniques and current research findings 
 

ง.  หมวดวิชาเลือกเสรี        
              เลือกจากรายวิชาท่ีมีสอนในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณในระดับปริญญาตรีจํานวน  8 หนวยกิต 
 

3.2  ช่ือ สกุล ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย  
3.2.1  อาจารยประจําหลักสูตร 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 
วุฒิการศึกษา (สาขาวิชา) 

สถาบันท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

ปท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

1. นางสัจจารีย ศริิชัย อาจารย ปร.ด. (สาขาสารสนเทศศึกษา) 
อ.ม.(บรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร) 
ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตร) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 
มหาวิทยาลยัศรีนครินท
รวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัขอนแกน 

2553 
2533 

 
2529 

2. นายศิวนาถ นันทพิชัย ผูชวยศาสตราจารย ปร.ด. (สาขาสารสนเทศศึกษา) 
อ.ม.(บรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร) 
ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตร) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลยัขอนแกน 

2555 
2539 

 
2533 

3. นายดิชิตชัย   
เมตตาริกานนท 

ผูชวยศาสตราจารย ศศ.ม.(บรรณารักษศาสตรและ
สารสนเทศศาสตร) 
ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร)  

มหาวิทยาลยัขอนแกน 
 
มหาวิทยาลยัขอนแกน 

2543 
 

2540 

4.นางสาวสุธัญญา  
ดวงอินทร 

ผูชวยศาสตราจารย PhD. สาขา Computer and 
Information Sciences 
วท.ม (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 
 
บธ.บ.(คอมพิวเตอรธุรกิจ) 

University of 
Strathclyde, UK 
สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาเจาคณุทหาร
ลาดกระบัง 
มหาวิทยาลยัสงขลานคริ
นทร 

2555 
 

2544 
 
 

2542 

5. นายยุทธนา เจริญรื่น อาจารย วท.ม.(การจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ) 
ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตรและ
สารนิเทศศาสตร) 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ 
 
มหาวิทยาลยัขอนแกน 

2546 
 

2540 
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4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา)  

หลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัลไดกําหนดรายวิชาบังคับวิชาสหกิจศึกษาไวจํานวน 17 หนวยกิต โดย
หลักสูตรคาดหวังวาบัณฑิตในหลักสูตรนี้จะมีคุณสมบัติอันพึงประสงคท่ีสอดคลองกับความตองการของสังคมและ
ตลาดงาน และทําใหสามารถผลิตบัณฑิตท่ีเปนท่ีตองการของตลาดงานท่ีกวางขวางข้ึน และมีความรูความสามารถ
เปนท่ีพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท้ังในภาครัฐและภาคเอกชนไดตามท่ีคาดหวัง ดวยเหตุนี้หลักสูตรจึงไดกําหนดให
นักศึกษาทุกคนท่ีจะจบการศึกษาไดจะตองลงทะเบียนเรียน DIM60-390 เตรียมสหกิจศึกษา DIM60-491 สหกิจ
ศึกษา และรายวิชา DIM60-493 สหกิจศึกษาสําหรับนักสารสนเทศ ซ่ึงมีจํานวนหนวยกิตเทากับ 17 หนวยกิต และ
มีระบบการวัดผลเปนแบบ S หรือ U แตในกรณีท่ีนักศึกษาไมสามารถลงทะเบียนเรียนวิชา รายวิชา DIM60-493 
สหกิจศึกษาสําหรับนักสารสนเทศ ได เนื่องจากขาดคุณสมบัติตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด นักศึกษาสามารถ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชา DIM60-492 ปฏิบัติทักษะวิชาชีพ ทดแทนได 

   4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  
    ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 

1) บูรณาการความรูท่ีเรียนมาเพ่ือแกไขปญหาดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล บนพ้ืนฐานการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

2) ทักษะในการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการสารสนเทศดิจิทัลจากสถานประกอบการ  
3) มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 
4) มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเขาใจวัฒนธรรมขององคกร ตลอดจนสามารถปรับตัวใหเขากับสถาน

ประกอบการได 
5) มีความกลาในการแสดงออก และนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 

4.2  ชวงเวลา  
 รายวิชา DIM60-491 สหกิจศึกษา ภาคการศึกษาท่ี 3 ของปการศึกษาท่ี 3 
 รายวิชา DIM60-493 สหกิจศึกษาสําหรับนักสารสนเทศ ภาคการศึกษาท่ี 3 ของปการศึกษาท่ี 4  

4.3  การจัดเวลาและตารางสอน  
        จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการเรียน แตไมนอยกวา 16 สัปดาห 
 

5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  
นักศึกษาทุกคนจะตองทําโครงงานหรืองานวิจัยเพ่ือสําเร็จการศึกษา ขอกําหนดในการทําโครงงานหรือ

งานวิจัย จะมุงเนนการศึกษา คนควา และวิจัย หรือพัฒนางานดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัลบนพ้ืนฐานแนวคิด 
ปญหา และประสบการณท่ีไดจากการทํางานของสถานประกอบการท่ีนักศึกษาไปฝกปฏิบัติสหกิจศึกษา โดยมี
รายงานท่ีตองนําสงตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนดอยางเครงครัด 
 

 

5.1  คําอธิบายโดยยอ  
โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัลท่ีสามารถนําไปประยุกตใชงานจริง สามารถอธิบายปญหา 

กระบวนการ แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ รวมท้ังประโยชนและขอเสนอแนะท่ีไดรับจากการทําโครงงาน  
งานวิจัยดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัลท่ีเก่ียวของจากการทํางานของสถานประกอบการท่ีนักศึกษา

ไปปฏิบัติงานสหกิจศึกษา แสดงถึงองคความรูท่ีสามารถนําไปปรับปรุง พัฒนางานในสถาบันสารสนเทศหรือ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ  

 

5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู  
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1) สามารถบูรณาการความรูดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัลในการศึกษา วิจัย และแกไขปญหาทาง
วิชาการไดอยางเหมาะสม 

2) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบโดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาโครงงานหรือ
งานวิจัยเพ่ือแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนได 

3) สามารถวางแผนในการทํางาน และจัดการโครงงานหรืองานวิจัยใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ี
กําหนด 

4) โครงงานและงานวิจัยท่ีศึกษาเปนสิ่งท่ีมีประโยชนตอการเรียนรูของนักศึกษา และสามารถนําไป
ประยุกตใชในการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

5.3  ชวงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 1 และ 2 ของปการศึกษาท่ี 4 

 

5.4  จํานวนหนวยกิต 
4  หนวยกิต 

 

5.5  การเตรียมการ  
1) นักศึกษาเลือกหัวขอและอาจารยท่ีปรึกษา หรือมีการกําหนดหัวขอและอาจารยท่ีปรึกษาใหตาม

ความเหมาะสม 
2) กําหนดแผนการทํางาน จัดชั่วโมงการในการใหคําปรึกษา ตัวอยางโครงงานสําหรับการศึกษาแก

นักศึกษา จัดเตรียมสถานท่ีในการทําโครงงานตลอดจนเครื่องมือท่ีตองใชในการทํางาน รวมถึง
การกําหนดตารางเวลาท่ีเหมาะสมในการรายงานความกาวหนาในแตละข้ันตอนการทําโครงงาน
หรืองานวิจัย 

3) จัดใหมีการนําเสนอโครงงานหรืองานวิจัยท่ีไดพัฒนาข้ึน ประกอบดวยการนําเสนอเอกสารเชิง
หลักการ (Concept Paper) ใหเสร็จสิ้นภายในภาคการศึกษาท่ี 1 ของปการศึกษาท่ี 4 และการ
นําเสนอโครงงานหรืองานวิจัยฉบับสมบูรณในภาคการศึกษาท่ี 2 ของปการศึกษาท่ี 4 
 

5.6  กระบวนการประเมินผล   
ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําโครงงานโดยอาจารยท่ีปรึกษา ติดตามจากรายงานหรือ

เอกสารท่ีไดกําหนดรูปแบบไว การนําเสนอเอกสารเชิงหลักการ และการนําเสนอโครงงานหรืองานวิจยัฉบับสมบูรณ 
โดยจัดใหมีการสอบโครงงานหรืองานวิจัยท่ีมีคณะกรรมการสอบไมตํ่ากวา 3 คน และการตัดเกรดเพ่ือวัดผลการ
เรียนรูใหอยูในรูปแบบอิงเกณฑ A-F  
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและประเมิน 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1.1 ดานความรูและ

ทักษะวิชาชีพ 
- มีความรูในวิชาชีพท่ีเกิดจากการบูรณาการความรูในศาสตรตางๆ ท่ีเก่ียวของผาน

กระบวนการเรียนรู ท้ั งในและนอกหองเรียน เชน การศึกษาดูงานท้ังในและ
ตางประเทศ การกระตุนสงเสริม และสนับสนุนนักศึกษาใหมีสวนรวมในการสงผลงาน
เขาประกวดตามสถาบันตางๆ  

- มีความเชี่ยวชาญในการประยุกตใชความรูท้ังทางดานบรรณารักษศาสตร การจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการปฏิบัติงาน โดยจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนปฏิบัติการ และการเรียนการสอนแบบการทําโครงงาน  

- มุงเนนใหนักศึกษาไดลงมือปฏิบัติจริง โดยการเพ่ิมรายวิชาสหกิจศึกษาเปน 2 ภาค
การศึกษา เพ่ือฝกประสบการณการทํางานจริงในสภาพแวดลอมของสถาบัน
สารสนเทศและหนวยงานท่ีเก่ียวของทางดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัลท้ังในและ
ตางประเทศ เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมท้ังความรูและคุณลักษณะในดานตางๆ 
กอนเขาสูตลาดงาน เม่ือสําเร็จการศึกษา 

- กิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือบูรณาการความรูสูการปฏิบัติจริง โดยการนํานักศึกษาเขา
รวมกิจกรรมออกคายพัฒนาหองสมุดในโรงเรียนท่ีอยูในชุมชนรายรอบมหาวิทยาลัย
และโรงเรียนในพ้ืนท่ีหางไกล เพ่ือใหเห็นสภาพปญหาจริง รูจักคิดวิเคราะห แกปญหา
ไดอยางสรางสรรคและสามารถจัดการความรูตางๆ ใหเกิดผลงานในเชิงประจักษได
เปนอยางด ี

1.2 ดานคุณลักษณะ
สวนบุคคล 

- มุงเนนใหนักศึกษามีความรับผิดชอบตอหนาท่ีและงานท่ีไดรับมอบหมาย มีระเบียบ
วินัย ตรงตอเวลา โดยการกําหนดขอตกลงในการเรียนและการปฏิบัติงานเพ่ือสราง
วินัยใหกับนักศึกษา 

- ฝกการทํางานเปนทีม สรางความเปนผูนําและผูตามท่ีดี รวมท้ังการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพผานกิจกรรมเสริมหลักสูตร เชน การจัดสัมมนา การ
แขงขันกีฬา การออกคายพัฒนาหองสมุด รวมท้ังกิจกรรมอ่ืนๆ โดยเนนใหนักศึกษา
เปนผูปฏิบัติจริง  

- มุงเนนใหนักศึกษาเปนผูมีมนุษยสัมพันธดี บุคลิกภาพดี แตงกายและวางตัวไดอยาง
เหมาะสม โดยมุงเนนใหแตละรายวิชามีการนําเสนอผลงานหนาชั้นเรียน ตลอดจน
การฝกอบรมระยะสั้น และการรณรงคภายในหลักสูตร 

1.3 ความสามารถใน
การใชภาษาอังกฤษ 

- จัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการเรียนรูทางดานภาษาอังกฤษ เชน การใชสื่อการ
สอน หรือเอกสารประกอบการเรียนเปนภาษาอังกฤษ รวมท้ังจัดใหมีรายวิชา 
ภาษาอังกฤษสําหรับนักสารสนเทศ 

- จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนใหนักศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเองและแปล
บทความทางการวิจัย/วิชาการภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับหัวขอโครงงานท่ีตนเอง
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
สนใจพรอมท้ังนําเสนอเปนภาษาอังกฤษในบางสวน 

- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เชน การอบรมเสริมทักษะภาษาอังกฤษสําหรับวิชาชีพ  
การอานจับใจความบทความสัมมนาภาษาอังกฤษ เปนตน 

1.4 ดานคุณธรรม 
และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

- จัดการเรียนการสอนโดยมีเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ในรายวิชาท่ีเก่ียวของของหลักสูตร รวมท้ังกําหนดบทลงโทษเม่ือมีการละเมิด
คุณธรรมหรือจรรยาบรรณวิชาชีพ 

- จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในการสงเสริมเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม เพ่ือกระตุนให
นักศึกษามีจิตสํานักยึดม่ันในคุณธรรมและกรอบของวิชาชีพ 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

หลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล ไดกําหนดผลการเรียนรูของหลักสูตฯ 
ใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2558 โดยครอบคลุม 5 ดาน ดังนี้ 

2.1 คุณธรรม จริยธรรม  
2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

นักศึกษาตองมีคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือใหสามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคมอยางปกติสุข 
และเปนประโยชนตอสวนรวม โดยนักศึกษาตองมีคุณสมบัติดานคุณธรรม จริยธรรมตามท่ีระบุไว ดังนี้ 

1) มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ 
2) มีวินัย ซ่ือสัตย ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเอง เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ของ

สังคม 
3) มีภาวะความเปนผูนํา ผูตาม สามารถทํางานเปนทีม เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของ

ผูอ่ืน 
4) มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในทองถ่ิน สถาบัน และประเทศชาติ 

2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
การเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรมจะถูกสอดแทรกในเนื้อหาการเรียนของหลักสูตร โดย

ปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย เนนการเขาชั้นเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมีความรับผิดชอบในการทํางานเปนกลุม รูจักบทบาทหนาท่ี
ของตนเอง ฝกการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุม มีความซ่ือสัตยสุจริตโดยตองไมกระทําการ
ทุจริตในการสอบหรือลอกผลงานของผูอ่ืนมาเปนของตนเอง  นอกจากนี้อาจารยผูสอนทุกคนตอง
จัดทําขอตกลงในการเรียนและการทํางานรวมกัน พรอมท้ังสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการหรือวิชาชีพในทุกรายวิชาท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหนักศึกษาสามารถ
นําไปใชไดอยางถูกตองเหมาะสม 
2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  

1) ประเมินความมีระเบียบวินัยตามขอตกลงในการเรียน การเขาชั้นเรียน การมีมารยาทในชั้น
เรียน การแตงกายถูกตองตามระเบียบมหาวิทยาลัย 

2) ประเมินความซ่ือสัตยจากการทํางานสงในชั้นเรียน การไมทุจริตในการสอบ และการ 
ไมคัดลอกผลงานของผูอ่ืน  
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3) ประเมินความรับผิดชอบจากงานท่ีไดรับมอบหมาย การสงงานตามกําหนดระยะเวลา 
คุณภาพของงาน และการเขารวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

4)  ประเมินจากการสังเกต การสัมภาษณขณะฝกปฏิบัติงานในรายวิชาและการปฏิบัติงาน 
สหกิจศึกษา รวมท้ังจากแบบวัดผลในรายวิชาตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม 

2.2 ความรู  
2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

นักศึกษามีความรูความเชี่ยวชาญท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติทางดานการจัดการสารสนเทศ
ดิจิทัล โดยเฉพาะการประยุกตใชความรูทางวิชาการกับวิชาชีพไดอยางเหมาะสม เพ่ือใชประกอบอาชีพและ
ชวยพัฒนาสังคม มาตรฐานความรูครอบคลุม 3 ประการ ดังนี้ 

1) มีความรูความสามารถในการจัดการสารสนเทศดิจิทัลท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  
โดยบูรณาการความรูดานการจัดการสารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร
สารสนเทศ เพ่ือการปฏิบัติงานในสถาบันสารสนเทศหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของได  

2) มีทักษะและประสบการณการเรียนรูในการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ จากการปฏิบัติ
และการทําโครงงานแตละรายวิชา เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานสารสนเทศ (Information 
works) ออกแบบ จัดการสื่อสารสนเทศดิจิทัล และบริการสารสนเทศบนเครือขายท่ีทันสมัย  

3) มีความรูความเขาใจในพัฒนาการใหมๆ ในสาขาวิชาทางดานบรรณารักษศาสตร การจัดการ
สารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการปฏิบัติงานสารสนเทศ รวมท้ังสามารถติดตาม
ความกาวหนาทางวิชาการท่ีเก่ียวของกับการแกไขปญหาและการตอยอดองคความรูใน
สาขาวิชา  

2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู  
1) จัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง (Active Learning) มุงเนนใหนักศึกษา

เรียนรูทางวิชาการควบคูไปกับการฝกปฏิบัติ โดยสนับสนุนการเรียนการสอนแบบการทํา
โครงงาน บูรณาการความรูท่ีไดเรียนมาสูการทําโครงงานยอยๆ ในแตละภาคการศึกษา จัดให
มีการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานท้ังในและตางประเทศ เชิญผูเชี่ยวชาญท่ี
มีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง  

2) จัดการเรียนการสอนและท่ีสงเสริมใหผูเรียนไดฝกการคิดวิเคราะห สังเกต การตั้งคําถาม การ
คนควา คัดเลือกและประเมินสารสนเทศจากแหลงตางๆ จัดทําในรูปแบบของรายงานและ
นําเสนอหรืออภิปรายในชั้นเรียนได 

3)   จัดรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเนนการฝกปฏิบัติ โดยเฉพาะในรายวิชาปฏิบัติการ จัดใหมี
หองปฏิบัติการดานการจัดการสารสนเทศ การเรียนรูในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร เนนการ
ประยุกตใชซอฟตแวรและอุปกรณคอมพิวเตอรท่ีทันสมัย สงเสริมกระบวนการเรียนรูของ
นักศึกษา และจัดใหมีรายวิชาสหกิจศึกษาในสถานประกอบการเปนเวลา 2 ภาคการศึกษา 

2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู  
1) ประเมินผลจากการสอบ เชน การทดสอบยอย การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค 
2) ประเมินจากรายงานและการนําเสนอผลงานหนาชั้นเรียนจากการศึกษาคนควา 
3) ประเมินผลการฝกสหกิจศึกษาตามสถานประกอบการ โดยพิจารณาผลจากการนิเทศของ

อาจารย ผลการประเมินสถานประกอบการ รายงานของนักศึกษาสหกิจศึกษาและการ
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นําเสนอผลการปฏิบัติงาน โดยจัดทําในลักษณะการสัมมนา เพ่ือเปนการถายทอดความรูและ
แลกเปลี่ยนประสบการณระหวางกัน 

4) ประเมินผลจากการสอบปองกันโครงงานเพ่ือสําเร็จการศึกษา โดยการนําเสนอโครงงานตอ
กรรมการสอบ 

2.3 ทักษะทางปญญา  
2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

นอกจากวิชาความรูท่ีนักศึกษาไดรับจากการเรียนการสอน นักศึกษาจะตองไดรับการพัฒนา
ทักษะทางปญญา 2 ประการ ดังนี้ 

1) สามารถคนหา รวบรวม ตีความ จัดระบบ ประเมิน และสื่อสารสารสนเทศ เพ่ือใชในการ
พัฒนาความรูและการแกปญหาทางวิชาการไดอยางสรางสรรค 

2) มีทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ท้ังการอาน  การเขียน คณิตศาสตร การสื่อสาร การสราง
ความรวมมือ และการบริหารจัดการดานการศึกษาแบบใหม  

3) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  โดยใชความรูและ
ประสบการณของตนในการแกปญหาการทํางานได 

2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
1) จัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชาท่ีสงเสริมใหนักศึกษาไดฝกทักษะในการคิด วิเคราะห 

ศึกษาคนควาอยางเปนระบบ สามารถแกไขปญหาไดอยางสรางสรรค เชน การเรียนการสอน
โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง การอภิปรายกลุม การวิพากษคุณภาพของผลงานนักศึกษา
การศึกษาจากกรณีตัวอยาง การยกตัวอยางประกอบ เปนตน 

2) สงเสริมใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติจริง หรือจัดทําโครงงานยอยท่ีบูรณาการความรูท่ีไดเรียนมา
ในแตละชั้นปเพ่ือเปนการพัฒนาตนเอง 

3) สงเสริมใหอาจารยผูสอนใชสื่อการสอน แบบฝกหัด และกิจกรรมการเรียนรูท่ีชวยสงเสริมและ
กระตุนกระบวนการคิดของนักศึกษาในรายวิชาท่ีรับผิดชอบ 

 2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
1) ประเมินทักษะในการคิด วิเคราะห ศึกษาคนควาอยางเปนระบบ จากการสังเกตการณในการ

เรียนการสอน การอภิปรายกลุม หรือการฝกปฏิบัติ 
2) ประเมินกระบวนการในการคิดวิเคราะหและวิจารณ ดวยการออกแบบขอสอบ ท่ีวัดผลการ

สอบแบบคิดวิเคราะหมากกวาเนนการทองจํา การสอบปากเปลา การสอบปฏิบัติ การทํา
รายงานและการนําเสนอผลงาน 

2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  
2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ 

ในการปฏิบัติงานของนักสารสนเทศ จําเปนอยางยิ่งท่ีบุคลากรทางดานนี้ ตองเก่ียวของกับคนท่ี
ไมรูจักมากอน ท้ังท่ีเปนเพ่ือนรวมงาน ผูบังคับบัญชา ผูรับบริการสารสนเทศ หรือคนท่ีจะมาอยูใตสาย
งานบังคับบัญชา ดังนั้นความสามารถในการปรับตัวใหเขากับกลุมคนตางๆ เปนเรื่องท่ีมีความสําคัญ
อยางยิ่ง ทักษะท่ีนักศึกษาควรไดรับการพัฒนาประกอบดวย 3 ประการ ดังนี้ 

1) ทักษะการใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกบุคคลตางๆ ในการแกปญหาตาม
สถานการณตางๆ ท้ังในบทบาทของผูนํา และในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน 
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2) ทักษะในการปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืน โดยตระหนักในความหลากหลายทางสังคมและ
วัฒนธรรมไดเปนอยางดี 

3) ทักษะการเรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเองและพัฒนาความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ 
2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ  
มีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุมตามลักษณะการเรียนรูในรายวิชาตางๆ  การ

ทํางานท่ีตองประสานงานกับผู อ่ืน ประสานงานตางหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการ
สัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผู มีประสบการณ   โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ ดังนี้ 

1) มีภาวะความเปนผูนํา 
2) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 
3) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 
4) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรท่ีไปปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 
5) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป 
6) ตระหนักถึงความรับผิดชอบตอหนาท่ีและตอวิชาชีพ 

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
อาจารยผูสอนแตละรายวิชาประเมินพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอ

รายงานกลุมในชั้นเรียน สังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆ และความครบถวน
ชัดเจนตรงประเด็นของขอมูลท่ีได รวมท้ังการประเมินผลของสถานประกอบการจากการไปปฏิบัติงาน
สหกิจศึกษาท้ัง 2 ภาคการเรียน 

2.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
นักศึกษามีทักษะในการนําความรูทางดานการคิดวิเคราะหตัวเลขมาเปนสวนหนึ่งในการศึกษา

ดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล รวมท้ังมีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการ
นําเสนอสารสนเทศในรูปแบบตางๆ ไดอยางเหมาะสม โดยมีทักษะพ้ืนฐานท่ีสําคัญ 3 ประการ ดังนี้ 

1) ทักษะการใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรหรือคณิตศาสตรหรือกระบวนการวิจัยในการคิด
วิเคราะหหรือแกปญหาในชีวิตประจําวันและการแสดงสถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของ
อยางสรางสรรค 

2) ทักษะการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรูดวย
ตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลขอมูลและการนําเสนอขอมูลสารสนเทศ เพ่ือประโยชนใน
การศึกษาในสาขาวิชาการ/วิชาชีพ 

3) ทักษะการเขียนหรือการนําเสนอเพ่ือการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ  
4) ทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบวิชาชีพ 

2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) จัดการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีนักศึกษาสามารถฝกการคิดเชิงตรรกะและการใชสถิติ 
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2) จัดการเรียนการสอนใหนักศึกษาไดใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการแกไขปญหาอยางเหมาะสม 
เพ่ือการแสวงหาความรูดวยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผล รวมท้ังการนําเสนอ
สารสนเทศ 

3)  ฝกฝนใหผูเรียนพัฒนาทักษะดานการสื่อสาร และการใชภาษาอังกฤษ ท้ังการนําเสนอหนาชั้น
เรียน การสัมภาษณ การฝกปฏิบัติการใหบริการสารสนเทศแกผูใชบริการ การจับประเด็น
จากการฟงและการจดบันทึก เปนตน 

2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) อาจารยผูสอนประเมินจากความสามารถในการอธิบายเหตุผล จากการประยุกตใชทักษะการ
คิดเชิงตรรกะและการใชสถิติเพ่ือแกไขปญหาตางๆ  

2) อาจารยผูสอนประเมินทักษะดานการสื่อสาร และการใชภาษาอังกฤษ จากการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน และการทดสอบความรู  

3) การสอบวัดมาตรฐานการรูสารสนเทศในระดับมหาวิทยาลัย 
 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณไดกําหนดผลการเรียนรูของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปใหเปนไปตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 โดยครอบคลุม 6 ดาน คือ 1) ดานคุณธรรม จริยธรรม 2) ดานความรู 
3) ดานทักษะปญญา 4) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 6) ดานการชื่นชมธรรมชาติ ศิลปะ และวัฒนธรรม โดยให
กระจายความหมายของแตละผลการเรียนรู (Learning Outcomes) ออกเปนรายขอท่ีสามารถวัดและประเมินผล 
เพ่ือใหผูออกแบบรายวิชาศึกษาท่ัวไป นําไปกําหนดใชตามมาตรฐานผลการเรียนรู หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (พ.ศ. 
2559) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ดังนี้ 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
 เปนคนท่ีสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ มีคุณธรรม ความกลาหาญทางจริยธรรม และเปนพลเมืองท่ีดี 

1.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 
  1) มีความเขาใจในความเปนมนุษยท้ังของตนเองและผูอ่ืน 
  2) มีความรับผิดชอบ มีวินัย ซ่ือสัตย ตรงเวลา 
  3) มีสํานึกสาธารณะ และมีความเปนพลเมืองท่ีดี 

1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
1) บรรยาย 
2) ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3) อภิปรายประกอบสื่อ 
4) อภิปรายกลุมยอย 
5) การเรียนรูผานโครงงาน 
6) กิจกรรมกลุม (Group Process) 
7) การจัดการความรู (Knowledge Management) 
8) การแลกเปลี่ยนเรียนรู (Knowledge Sharing) 
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9) สุนทรียสนทนา (Dial) 
10) การเรียนรูผานการทํางานกลุมโดยใช Project-based Learning 
11) ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
12) การเขาเรียน การตรงตอเวลาในการสงงาน 

1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคณุธรรม จริยธรรม 
1) พฤติกรรมการเขาเรียน และการสงรายงานตามขอบเขตของงานและการตรงตอเวลา 
2) การมีสวนรวมในชั้นเรียนและกิจกรรม 
3) การโตตอบถกเถียงและการมีสวนรวมในการอภิปราย 
4) การนําเสนอโครงงาน 
5) ประเมินจากผลงานสรางสรรครวมกันของนักศึกษา 
6) ประเมินจากการมีสวนรวมในการเรียนรูและการทํางาน 
7) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมและการสะทอนคิด (Reflection) ผานการบันทึกการ

เรียนรู (Journal Reflection) 
8) ดูพฤติกรรมในการเขาเรียนความรับผิดชอบท้ังงานเดียวและงานกลุม 

 
2. ดานความรู  
  มีความรอบรูในศาสตรตาง ๆ เพ่ือการดําเนินชีวิตในสังคม 
  2.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 
   1) มีความรูในศาสตรของรายวิชา  

  2) สามารถเชื่อมโยงศาสตรตาง ๆ เขากับการดําเนินชีวิต  
  3) แสวงหาความรูตลอดชีวิต 
 2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานความรู 

1) บรรยาย 
2) ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3) อภิปรายประกอบสื่อ 
4) อภิปรายกลุมยอย 
5) วิทยากรพิเศษ 
6) นิทรรศการทางศิลปะแขนงตาง ๆ  
7) การใชสื่อประกอบการเรียนรูท่ีหลาก 
8) การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
9) การอภิปรายกลุม 
10) การทํางานในชั้นเรียน 

2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
1) การสอบปรนัยและอัตนัย 
2) การประเมินผลรายงานกลุมและรายงานยอย 
3) การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
4) ประเมินผลเนื้อหา การสอบอัตนัยและปรนัย 
5) การประเมินผลงานและการสรางสรรคผลงาน 
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6) ประเมินกระบวนการเรียนรู และการมีสวนรวมในการเรียนรูแบบกลุมยอย 
7) การนําเสนองาน 
8) การมีสวนรวมในชั้นเรียน และกิจกรรม 
9) การโตตอบ ถกเถียงและการมีสวนรวมในการอภิปราย 

  
3. ดานทักษะทางปญญา 
  สามารถคิดอยางเปนระบบ มีวิจารณญาณ และมีเหตุผล 
  3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

   1) สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจ และประเมินขอมูลจากหลักฐานได 
   2) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบแบบองครวม มีเหตุผล ความคิดสรางสรรคและ

จินตนาการ 
   3) ประยุกตใชขอมูลเพ่ือพัฒนาองคความรูใหม 
 
 3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) บรรยาย 
2) ยกตัวอยางการศึกษา 
3) อภิปรายรายกลุมยอย 
4) กิจกรรมกลุม (Group Process) 
5) วิเคราะหกรณีศึกษา (Case Study) 
6) การเรียนรูผานการทํางานกลุมโดยใช Project-Based Learning ในการสรางสรรคงานศิลปะ

รวมกัน 
7) อภิปรายประกอบสื่อ 

3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
1) การสอบแบบปรนัยและอัตนัย 
2) การประเมินผลรายงานกลุมและรายงานยอย 
3) การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
4) การประเมินผลงานและสรางสรรคผลงาน 
5) การประเมินกระบวนการเรียนรู และการมีสวนรวมในการเรียนรูแบบกลุมยอย 
6) การนําเสนองาน (Presentation) 
 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
 นําความรูไปใชในการดําเนินชีวิตและดํารงตนอยูในสังคมไดอยางเหมาะสม 

 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 
 1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนและรูบทบาทของตนเองในกลุมท้ังในฐานะผูนําและสมาชิกกลุม 
  2) ทํางานกลุมอยางเต็มความสามารถเพ่ือผลงานท่ีมีคุณภาพ  
  3) วางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง วิชาชีพและสังคม 

 4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
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 1) อภิปรายกลุม 

 2) ทํารายงานกลุม 

 4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

 1) การโตตอบถกเถียงและการมีสวนรวมในการอภิปราย 

 2) การมีสวนรวมในกิจกรรมกลุม 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  สามารถสือ่สาร  ใชสถิติ/คณิตศาสตรเพ่ือทําความเขาใจขอมูล และใชเทคโนโลยีสารสนเทศได 

5.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

 1) สามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพ และเลือกใชรูปแบบท่ี

เหมาะสม 

  2) สามารถเลือกประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรท่ีเก่ียวของอยางเหมาะสมใน

ชีวิตประจําวัน 

  3) มีทักษะพ้ืนฐานและประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสาร การนําเสนอ 

การสืบคนขอมูล เพ่ือการแสวงหาความรูอยางตอเนื่องอยางรูเทาทัน 

  5.2 กลยุทธการสอน ท่ีใช พัฒนาผลการเรียนรูด าน ทักษะการวิ เคราะห เชิ งตั ว เลข  
การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) เรียนรูดวยตนเอง (Self-directed Learning) โดยกําหนดแหลงคนควาในสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
2) นําเสนอผลงานผานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
3) การเรียนรูผานการทํางานกลุมโดยใช Project-Based Learning ในการสรางสรรคงาน

ศิลปะรวมกัน 
4) การมอบหมายการทํารายงานกลุมและรายงานเดี่ยว 
5) การแนะนําแหลงขอมูลเบื้องตน 

6) การสอนในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 
  5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากผลการปฏิบัติงาน (Performance Evaluation) 
2) ประเมินจากการสังเกตในการนําเสนองาน 
3) ประเมินความสามารถจากการใชสื่อในการนําเสนอ 

4) การประเมินรายงาน/ชิ้นงาน 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

 หมายถึง  ความรับผิดชอบหลัก     หมายถึง  ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห

ตัวเลขการสื่อสาร การรู

สารสนเทศและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศที่

ตองพัฒนา 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

1. กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                

GEN60-111 ภาษาไทยเพื่อการ

ส่ือสารรวมสมัย 
             

 
 

GEN60-112 ภาษาอังกฤษใน

ชีวิตประจําวัน 
               

GEN60-113 ภาษาอังกฤษในส่ือและ

การส่ือสาร 
               

GEN60-114 ภาษาอังกฤษในความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม 
               

GEN60-115 ภาษาอังกฤษเพือ่

สุขภาพและความเปนอยูที่ดี 
               

GEN60-116 ภาษาอังกฤษเพือ่การ

พัฒนาชุมชน 
               

GEN60-117 ภาษาอังกฤษเพื่อการ

ส่ือสารทางธุรกิจ 
               

2. กลุมวิชามนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 
               

GEN60-121 สังคมโลกปจจุบันและการ

เปนพลเมืองโลก 
               

GEN60-122 ความซาบซ้ึงในคุณคาและ

ความงาม 
               

GEN60-123 การจัดการชีวิตอยางชาญ

ฉลาด 
               

3. กลุมวิชาสุขพลานามัย                

GEN60-131 การสรางสรรคคุณภาพชีวิต                

4. กลุมวิชาวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร 
               

GEN60-141 วิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน  
    

 
    

  
   

 5. กลุมวชิาสารสนเทศ                

GEN60-151 เทคโนโลยีสารสนเทศ

สําหรับปจจบุันและอนาคต 
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3.2 หมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ไดกําหนดกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู ซ่ึงเปนไปตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2558 ในกลุมวิชาเฉพาะของหลักสูตรการจัดการสารสนเทศ
ดิจิทัล ตามตารางแผนท่ีกระจายความรับผิดชอบ ดังนี้ 

1.  คุณธรรม จริยธรรม 
1) มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ 
2) มีวินัย ซ่ือสัตย ตรงตอเวลา ขยันหม่ันเพียร อดทน สูงาน รับผิดชอบตอตนเอง เคารพกฎระเบียบ

และขอบังคับตางๆ ของสังคม 
3) มีภาวะความเปนผูนํา ผูตาม สามารถทํางานเปนทีม รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รูจักเคารพใน

คุณคาและศักดิ์ศรีของความเปนมนษุย 
4) มีจิตสาธารณะ มีความพอเพียง รักและภาคภูมิใจในทองถ่ิน สถาบัน และประเทศชาติ 

2. ความรู 
1) มีความรูความสามารถในการจัดการสารสนเทศดิจิทัลท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยบูรณาการ

ความรูดานการจัดการสารสนเทศ เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารสารสนเทศ เพ่ือการ
ปฏิบัติงานในสถาบันสารสนเทศหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของได  

2) มีทักษะและประสบการณการเรียนรูในเขาถึงแหลงการเรียนรู การประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
จากการปฏิบัติและการทําโครงงานแตละรายวิชา เพ่ือใหสามารถปฏิบั ติงานสารสนเทศ 
(Information Works) ออกแบบ จัดการสื่อสารสนเทศดิจิทัล และบริการสารสนเทศบนเครือขายท่ี
ทันสมัย 

3)  มีความรูความเขาใจในพัฒนาการใหมๆ ในสาขาวิชาทางดานบรรณารักษศาสตร การจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการปฏิบัติงานสารสนเทศ รวมท้ังสามารถติดตาม
ความกาวหนาทางวิชาการท่ีเก่ียวของกับการแกไขปญหาและการตอยอดองคความรูในสาขาวิชา 

3.  ทักษะทางปญญา 
1) สามารถคนหา รวบรวม ตีความ จัดระบบ ประเมิน และสื่อสารสารสนเทศ เพ่ือใชในการพัฒนา

ความรูและการแกปญหาทางวิชาการไดอยางสรางสรรค 
2) มีทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ท้ังการอาน  การเขียน คณิตศาสตร การสื่อสาร การสรางความ

รวมมือ และการบริหารจัดการดานการศึกษาแบบใหม  
3) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค  สามารถใชความรูและ

ประสบการณของตนในการแกปญหาการทํางานได 
4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) ทักษะในการสื่อสาร การใหความชวยเหลือและอํานวยความสะดวกแกบุคคลตางๆ ในการแกปญหา
ตามสถานการณตางๆ ท้ังในบทบาทของผูนํา และในบทบาทของผูรวมทีมทํางาน 

2) ทักษะในการปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืน โดยตระหนักในความหลากหลายทางสังคมและ
วัฒนธรรมไดเปนอยางดี 

3) ทักษะการเรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเองและพัฒนาความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ 
5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ทักษะการใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรหรือคณิตศาสตรหรือกระบวนการวิจัยในการคิดวิเคราะห
หรือแกปญหาในชีวิตประจําวันและการแสดงสถิติประยุกตตอปญหาท่ีเก่ียวของอยางสรางสรรค 
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2) ทักษะการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรูดวยตนเอง 
การจัดเก็บและประมวลผลขอมูลและการนําเสนอขอมูลสารสนเทศ เพ่ือประโยชนในการศึกษาใน
สาขาวิชาการ/วิชาชีพ 

3) ทักษะการเขียนหรือการนําเสนอเพ่ือการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 
4) ทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและการประกอบวิชาชีพ 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา หมวดวิชาเฉพาะ 
  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก                    หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง 

ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชงิตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลย ี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
1)  กลุมวิชาแกน 
1.1  กลุมวิชาแกนพ้ืนฐานสํานักวิชา                  
DIM60-101 การรูสารสนเทศ                  
MTA60-101 การออกแบบกราฟกเพื่อการนาํเสนอ                  
ICT60-111 การจัดการงานเอกสารและการ
ประมวลผลขอมูล   

                 

1.2  กลุมวิชาเอกบงัคับ 
1.2.1 ดานความรูพ้ืนฐานทางดานสารสนเทศและวิชาชีพ 
DIM60-112  การจัดการสารสนเทศเบื้องตน                  

DIM60-113  การรูดิจิทัล                  

DIM60-114  จริยธรรมสารสนเทศในยุคดิจิทัล                  

DIM60-141  การโปรแกรมคอมพวิเตอร**                  

DIM60-142 เทคโนโลยกีารจัดการสารสนเทศดิจิทัล                  

DIM60-302  การอานและการเขยีนเชิงวชิาการ
สําหรับนักสารสนเทศ   

                 

DIM60-303  ภาษาอังกฤษสําหรับนกั
สารสนเทศ** 

                 

DIM60-371  การจัดการองคกรสารสนเทศ                  

1.2.2 ดานแนวคิดและทฤษฎีทางดานการจัดการสารสนเทศ   

DIM60-121  การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ                  

DIM60-131  การจัดระบบสารสนเทศ                  

DIM60-222  การพัฒนาและสงวนรักษาดิจิทัล
คอลเลกชัน  

               
 
  

DIM60-232 การวิเคราะหทรัพยากรสารสนเทศ                  

DIM60-246 การจัดเก็บและคนคืนสารสนเทศ                  

DIM60-251 แหลงสารสนเทศและบริการ
สารสนเทศ 

                 

DIM60-261  การส่ือสารและการนําเสนอเพื่อ
งานสารสนเทศ 

                 

DIM60-337 ระบบการจัดระบบความรู                         

1.2.3 ดานการออกแบบและพัฒนาระบบงานสารสนเทศ   

DIM60-161  การออกแบบสารสนเทศเพื่อการ
พัฒนาส่ือดิจิทัล 

                 

DIM60-243  การวิเคราะหและออกแบบ
ระบบในงานสารสนเทศ 

                 

DIM60-244 การส่ือสารขอมูลและเครือขาย
สารสนเทศ 

                 

DIM60-245 การออกแบบและพัฒนา
ฐานขอมูลเพื่องานสารสนเทศ 
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รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง 

ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชงิตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลย ี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 

DIM60-263  การออกแบบและพัฒนาเว็บ
เพ่ือการบริการสารสนเทศ 

                 

DIM60-343 การจดัการเว็บเพื่องานสารสนเทศ                  

DIM60-346 ระบบอัตโนมัติเพื่องานสารสนเทศ                  

DIM60-364  การจัดการทรัพยากรการ
เรียนรูดิจิทัลเพ่ืองานสารสนทเทศ 

                 

1.2.4 ดานการประยุกตใชทฤษฎแีละทกัษะการจัดการสารสนเทศ 

DIM60-481  วิธีการวิจัยและสถิติสําหรับงาน
สารสนเทศ 

                 

DIM60-494  โครงงานดานการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล 1 

                 

DIM60-495  โครงงานดานการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล 2 

                 

DIM60-496  สัมมนาสําหรับนักสารสนเทศ**                  

2)  กลุมวิชาเอกเลือก 

2.1 ดานระบบการจัดการสารสนเทศและความรู              

DIM60-252 พฤติกรรมสารสนเทศในยุคดิจิทัล                  

DIM60-313  การจัดการความรู                  

DIM60-334  เมทาดาทาเพื่อการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล 

                 

DIM60-352 สารสนเทศสําหรับเด็กและเยาวชน                  

DIM60-362 การปรับแตงและเผยแพรสารสนเทศ                  

DIM60-373  การจัดการสารสนเทศสํานักงาน                  

DIM60-474  การจัดการจดหมายเหตุและ
พิพิธภัณฑ 

                 

DIM60-475  การจัดการสารสนเทศชุมชน                  

DIM60-482  หัวขอพิเศษดานการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล 1 

                 

2.2  ดานเทคโนโลยีสารสนเทศดิจทิัล 

DIM60-247  การออกแบบและการประเมนิสวน
ตอประสานกับผูใช 

                 

DIM60-248  การจัดการคลังสารสนเทศ
สถาบันและการจัดการทรัพยสินทางปญญา 

                 

DIM60-344  เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อมรดกทาง
วัฒนธรรม   

                 

DIM60-347  ซอฟตแวรโอเพนซอรสสําหรับ
งานบริการสารสนเทศ 

                 

DIM60-348  จดหมายเหตุดิจิทัล                   

DIM60-349 การจัดการสิทธิ์ดิจิทัล                    
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รายวิชา 
1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง 

ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ 
ระหวางบุคคล 

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชงิตัวเลข 
การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลย ี
สารสนเทศ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 
DIM60-476  การจัดการหองสมุดดิจิทัล                  

DIM60-483  หัวขอพิเศษดานการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล 2 

                 

2.3  ดานสื่อดิจิทัลและนวัตกรรมการเรียนรู 

DIM60-264  การเรียนโดยใชกิจกรรมเปนฐาน                   

DIM60-265  การออกแบบส่ือส่ิงพิมพและการ
พิมพดิจิทัล 

                 

DIM60-266  การเลาเร่ืองสําหรับนัก
สารสนเทศมืออาชีพ 

                 

DIM60-366  ภาพถายดจิิทัลเพ่ือพัฒนาสื่อ
และนวัตกรรมการเรียนรู 

                 

DIM60-367  การออกแบบและพัฒนา
ระบบการเรียนการสอน 

                 

DIM60-368  การออกแบบและพัฒนาการ
เรียนแบบออนไลน 

                 

DIM60-369  การพัฒนาส่ือการเรียนรูแบบ
ปฏิสัมพันธ 

                 

DIM60-461  การออกแบบและผลิตส่ือวีดิทัศน                  

DIM60-462  การออกแบบและพัฒนาสื่อ
การเรียนรูผานเครื่องมือสื่อสารแบบ
เคลื่อนท่ี 

                 

DIM-484  หัวขอพิเศษดานการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล 3 

                 

3.  กลุมวิชาสหกิจศึกษา 

DIM60-390  เตรียมสหกิจศึกษา                  

DIM60-491  สหกิจศึกษา                  

DIM60-492  ปฏิบัติทักษะวิชาชีพ *                   

DIM60-493  สหกิจศึกษาสําหรับนัก
สารสนเทศ 
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หมวดที ่5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด)  
 การประเมินผลการศึกษา ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2560 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  

 กําหนดใหมีระบบและกลไกการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษา เพ่ือยืนยันวา นักศึกษาและ
บัณฑิตทุกคนมีมาตรฐานผลการเรียนรูทุกดานตามท่ีกําหนดไวในมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี โดยดําเนินการ
ทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษาและกอนนักศึกษาสําเร็จการศึกษาหลักสูตรมี
กระบวนการทดสอบวัดความรูกอนสําเร็จการศึกษา (Comprehensive) ซ่ึงกําหนดใหเปนสวนหนึ่งของการประกัน
คุณภาพการศึกษา รวมท้ังผูประเมินภายนอกสามารถตรวจสอบได เม่ือดําเนินการทวนสอบแลวจะจัดทํารายงานผล
การทวนสอบเพ่ือใชเปนหลักฐานการบรรลุมาตรฐานผลการเรียนรู และนําผลการประเมินไปปรับปรุงกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนและหลักสูตรตอไป 

2.1 การทวนสอบระดับรายวิชา 
1) พิจารณาความเหมาะสมของรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3) กอนเปดภาคเรียนการโดยมี

คณะกรรมการประจําสํานักวิชาสารสนเทศศาสตรพิจารณาความเหมาะสมของแผนการสอน 
วิธีการสอน เกณฑในการวัดผลตางๆ  

2)  พิจารณาความเหมาะสมของขอสอบท่ีใช การใหคะแนน การตัดเกรดเพ่ือวัดผลการเรียนรูให
เปนไปตามแผนการสอนท่ีไดกําหนดไว 

3) มีการประเมินการสอนของผูสอนโดยนักศึกษา เพ่ือใชในการปรับปรุงประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนตอไป 

2.2 การทวนสอบระดับหลักสูตร 
   หลักสูตรมีกระบวนการทดสอบวัดความรูกอนสําเร็จการศึกษา (Comprehensive) โดยเนื้อหาท่ีใชท่ีใช

ทดสอบ พัฒนามาจากสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับนักศึกษาดานสารสนเทศศาสตร จากการประชุมรวมของ
คณะกรรมการการจัดการศึกษาสาขาวิชาสารสนเทศศาสตรในประเทศไทย (Thai Information Science 
Education – TISE) ประจําป 2559 โดยแบงกลุมวิชาในการทดสอบวัดความรูตามสมรรถนะ ดังนี้ 

1) สมรรถนะเฉพาะดาน (Specialized Competencies) ประกอบดวย วิชาแหลงและบริการ
สารสนเทศ การจัดเก็บสารสนเทศและความรูอยางเปนระบบ การจัดการสารสนเทศ การพัฒนา
ทรัพยากรสารสนเทศ และการจัดหมวดหมูและทํารายการสารสนเทศ  

2)  สมรรถนะดานเทคนิคและไอซีที (Technical and ICT competencies) ประกอบดวย วิชา
ทางดานระบบฐานขอมูล การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต  ดานเครือขายสารสนเทศและการ
สืบคนออนไลน การพัฒนาและออกแบบสื่อประเภทตาง ๆ 

3) ดานคุณลักษณะสวนบุคคลคุณลักษณะสวนบุคคล (Personal attributes) ไดแก การบริหาร
โครงการ การนําเสนองาน การเปนผูนําหองสมุด การจัดการท่ัวไป การใชภาษาตางประเทศและ
การวิจัย 
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และการทวนสอบโดยใชเนื้อหาของรายวิชาท้ังภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติเพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ
การเรียนในแตละระดับของหลักสูตรดังนี้ 

 

ระดับ 
ทฤษฏีที่ใชทวน

สอบ 
เปาหมาย เน้ือหาที่ใชในการทวนสอบ 

1 ความรูพื้นฐาน

ทางดานสารสนเทศ

จิทัลและการจัดการ 

 

 

1. ศึกษาความรูพื้นฐานเกี่ยวกับสารสนเทศ ความรู ส่ือ
ดิจทิัล คลังความรู แหลงเรียนรู โดยสามารถคนควาและ
ประเมินสารสนเทศไดอยางเหมาะสม  

2. ศึกษาความรูพื้นฐานหรือหลักการของการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัลในบริบทของบุคคล องคกร หรือชุมชน 

3. มุงเนน (1) ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับสารสนเทศ ความรู ส่ือ
ดิจิทัล คลังความรู และแหลงเรียนรู โดยสามารถคนควา
และประเมินสารสนเทศไดอยางเหมาะสม (2) ความรู
พื้นฐานหรือหลักการจัดการสารสนเทศในบริบทของ
บุคคล องคกร หรือ 

1. ขอบเขตของการประกอบอาชีพทางดานการ
จัดการสารสนเทศดิจิทัล และจรรยาบรรณ
ในเชิงวิชาชีพสารสนเทศศาสตร 

2. การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
จัดการสารสนเทศ 

3. วิเคราะห เลือก ประเมินการใชส่ือดิจิทลั 
คลังความรู และแหลงเรียนรูใน
สภาพแวดลอมดิจิทัล 

2 แนวคิดและทฤษฎี

ดานการจัดการ

สารสนเทศดิจิทัล 

1. ศึกษาทฤษฎีและหลักการที่เกีย่วของกับการจัด
สารสนเทศดิจิทัล ไดแก การรวบรวม การแปลงผัน การ
จัดเก็บ การจัดระบบ การบริการและเผยแพรสารสนเทศ
ดิจิทัล 

2. ศึกษาเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัลที่เหมาะสมในการ
จัดการสารสนเทศในสภาพแวดลอมดิจทิั้ล  

1. อธิบายทฤษฎีหลักทางดานการจัดการ
สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลในงาน
สารสนเทศ 

2. ระบุกระบวนการและเทคนิคที่เกี่ยวกับ
ขั้นตอนของการจัดการสารสนเทศดิจิทัล  

3. หลักการส่ือสารทางวิชาชพีสารสนเทศกับ
ผูใช 

3 การออกแบบและ

พัฒนาระบบ

สารสนเทศดิจิทัล

สําหรับสถาบัน

บริการสารสนเทศ 

1. วิเคราะห ออกแบบ และพัฒนาระบบงานสารสนเทศบน
พื้นฐานของการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศตาม
ความตองการใชงานขององคกร 

2. ฝกปฏิบัติและพัฒนาความเชี่ยวชาญในเชิงระบบงานและ
โปรแกรมประยุกตที่นํามาใชงานสารสนเทศ  

1. วิเคราะหสารสนเทศใหสอดคลองกับความ
ตองการของระบบสารสนเทศ 

2. ประเมินความตองการและการใชในระดับ
ตาง ๆ ได ตลอดจนยกระดับการใช
สารสนเทศ 

4 การประยกุตใช

ความรูดานการ

จัดการสารสนเทศ

ดิจิทัล 

1. ประยุกตใชความรูทางดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล
อยางเหมาะสม  

2. ฝกทักษะการคิดวิเคราะห และประยุกตใชทฤษฎีและ
ทักษะการจัดการสารสนเทศดิจิทัลในบริบทตาง ๆ 

1. รูจักสถานการณเกี่ยวกับวิชาชีพดาน
สารสนเทศศาสตร/การจัดการสารสนเทศ
ดิจิทัล 

2. การใชระเบียบวิธวีิจัยสําหรับงานสารสนเทศ 
3. วางแผน ทํางาน และรายงานผลในเชิงของ

การวิจยัไดอยางถูกตอง 
4. การบูรณาการทฤษฎีและทักษะเพื่อการ

ประกอบอาชพีได 

 
       โดยสาขาวิชาฯ กําหนดใหมีการสอบประมวลความรู ของนักศึกษาในชั้นปท่ี 3 และ 4 ท้ังหมด จํานวน 2 ครั้ง 
โดยครั้งท่ี 1 สอบวัดระดับความรูในระดับท่ี 1 และ 2 และในครั้งท่ี 2 สอบวัดระดับความรูในระดับท่ี 3 และ 4 จาก
ตารางขางตน โดยใชขอสอบท่ีพัฒนาจากคณาจารยในหลักสูตรและผานการตรวจสอบจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมี
ความเชี่ยวชาญท้ัง 3 ดาน ไดแก ดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล ดานเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัลและดานการ
สื่อสารสารสนเทศดิจิทัล   
 

75 
 สป.อว. รบัทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 

เม่ือวนัท่ี 23 ม.ค. 2564



   

                                                                                                                                   

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 เกณฑการสําเร็จการศึกษา ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณวาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี 
พ.ศ. 2560 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 

 
1.  การเตรียมการสําหรบัอาจารยใหม  

1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย สํานักวิชา 
ตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 

2) จัดอบรมเสวนาแกอาจารยในดานตางๆ เชน เทคนิคในการสอนรูปแบบตางๆ การวัดและประเมินผล 
การออกขอสอบ เพ่ือสงเสริมอาจารยใหมมีความรูและความเขาใจในการทํางานมากข้ึน 

 3) จัดอาจารยประจําท่ีมีประสบการณดานการสอน ทําหนาท่ีเปนอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือใหคําแนะนําหรือเปนท่ี
ปรึกษาใหกับอาจารยใหม รวมท้ังเตรียมความพรอมเขาสูการเปนอาจารยท่ีปรึกษาในหลักสูตร มีการ
นิเทศการสอนท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และการประเมิน ติดตามความกาวหนาในการปฏิบัติงานของ
อาจารยใหม 

 
2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารยและบุคลากร 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรูโดยการเขารวมอบรมในหลักสูตรตางๆ ท้ังท่ีทาง

มหาวิทยาลัยเปนผูจัดและจัดโดยหนวยงานภายนอก เพ่ือสรางเสริมประสบการณเพ่ือการสอน
และการวิจัยอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ หลักสูตรการวัดและ
ประเมินผลเบื้องตน โดยเนนวิธีการสรางแบบทดสอบตางๆ วิธีการประเมินผลการเรียนรู การ
อบรมทักษะการใชงานโปรแกรมประยุกตเพ่ือเสริมความรูในการสอนใหมากยิ่งข้ึน 

2)  สนับสนุนดานการศึกษาตอเพ่ือเพ่ิมคุณวุฒิ หรือการเขารวมหลักสูตรระยะสั้นในการอบรม
ภาษาอังกฤษ ศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูและประสบการณท่ีสามารถนํามาประยุกตใชกับการ
เรียนการสอน 

3) มีกิจกรรมฝกอบรมการเปนอาจารยท่ีปรึกษา หลักการใหคําปรึกษา ท้ังดานวิชาการและการใช
ชีวิต สําหรับอาจารยท่ีปรึกษาและอาจารยผูสอน 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ  
1) สนับสนุนใหอาจารยมีสวนรวมในการใหบริการวิชาการแกชุมชนและสังคม นําความรูความ

เชี่ยวชาญไปพัฒนางานบริการวิชาการใหเกิดประโยชนสูงสุด 
2) สงเสริมและกระตุนใหอาจารยทํางานวิจัยและพัฒนางานวิชาการอยางตอเนื่อง รวมท้ังการ

นําเสนอผลงานในการประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ 
3) สงเสริมใหอาจารย เขารับการฝกอบรมการทางดานวิชาชีพ หรือการลาเพ่ือไปเพ่ิมพูน

ประสบการณ การอบรมทักษะการเขียนตําราและการตีพิมพผลงานวิจัยในวารสารระดับชาติและ
นานาชาติ เพ่ือการเขาสูตําแหนงทางวิชาการท่ีสูงข้ึน  

2.3 การพัฒนาความรูแกบุคลากรสายสนับสนุน 
1) จัดอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะในการทํางานใหแกบุคลากรสายสนับสนุน (นักวิชาการ) 
2) สนับสนุนใหบุคลากรสายสนับสนุนไดเขารวมประชุม อบรม ตลอดจนการไปศึกษาดูงานอยางนอย

ปละ 1 ครั้ง 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
 

1.  การกํากับมาตรฐาน 
 ในการบริหารหลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัล มีการแตงตั้งคณะกรรมการประจําสํานักวิชา
สารสนเทศศาสตร (ประกอบดวย คณบดีสํานักวิชาสารสนเทศศาสตร และอาจารยประจําหลักสูตรแตละหลักสูตร) 
ผูประสานงานหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2558 (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา) และขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณวาดวยการศึกษาข้ัน
ปริญญาตรี พ.ศ. 2560 มีหนาท่ีกําหนดนโยบาย บริหารจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองตามแผนการศึกษาของ
หลักสูตร จัดใหมีกลไกการติดตามคุณภาพหลักสูตร มีการทบทวนประจําปและการวางแผนการดําเนินการสําหรับ
การปรับปรุงหลักสูตรในรอบตอไป มีการจัดทํารายละเอียดของหลักสูตรและรายละเอียดรายวิชาตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูในรายวิชาท่ี
เปดสอนในแตละปการศึกษา ซ่ึงมีการดําเนินการบริหารหลักสูตร ดังนี้ 

เกณฑการประเมิน ผลการดําเนินงาน ป.ตรี 

1) จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร  

 

 ไมนอยกวา 5 คน และ 
 ไมมีอาจารยสังกัดในหลักสูตรอ่ืน และ 
 มีอาจารยประจําหลักสูตรตลอดระยะท่ีจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรนั้น 

2) คุณสมบัติของอาจารยประจํา
หลักสูตร  
 

 คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา 

หรือดํารงตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารยในสาขา
ท่ีตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอบอยางนอย 2 คน 

3) การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด  
 

 ตองไมเกิน 5 ป (จะตองปรับปรุงใหเสร็จและอนุมัติ/ใหความเห็นชอบโดย
สภามหาวิทยาลัย/สถาบัน เพ่ือใหหลักสูตรใชงานในปท่ี 6) 
หมายเหตุ สําหรับหลักสูตร 5 ป ประกาศใชในปที่ 7 หรือหลักสูตร 6 ป ประกาศใชในปที่ 8) 
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2. บัณฑิต 
 หลักสูตรฯ ไดพัฒนาคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในประเด็นตาง ๆ 
ดังนี้ 

1) จํานวนบัณฑิตท้ังหมดท่ีสําเร็จการศึกษาท้ังหมดเปนไปตามเกณฑมาตรฐานข้ันต่ํา 

2) หลักสูตรฯ ไดพัฒนาคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคดานตาง ๆ ครอบคลุมผลการเรียนรูอยางนอย 5 
ดาน คือ (1) ดานคุณธรรมจริยธรรม (2) ดานความรู  (3) ดานทักษะทางปญญา (4) ดานทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  และ (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสนเทศ ซ่ึงมาคาเฉลี่ยอยูในระดับดีมาก 

3) การไดงานทําของผูสําเร็จการศึกษาภายใน 1 ปของหลักสูตรฯ อยูในระดับดี 

3. นักศึกษา 
1) การรับนักศึกษา 

(1) ระบบและกลไกการรับนักศึกษาเขาของสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศเปนไปตามกระบวนการรับ
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการรับนักศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. 2560 ภายใต
ความรับผิดชอบของฝายรับนักศึกษา ศูนยบริการการศึกษา โดยสาขาวิชฯ ไดมีสวนรวมในการ
กําหนดหลักเกณฑ แผนรับนักศึกษา และแผนปฏิบัติงานในการรับสมัครและคัดเลือกนักศึกษาในแต
ละปการศึกษา   

(2) สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศไดกําหนดหลักเกณฑการรับนักศึกษาโดยใชคะแนนผลการเรียน
เฉลี่ยสะสม (GPAX) และมีคุณสมบัติตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด โดยเปดรับสมัครนักเรียนท่ีกําลัง
ศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 หรือสําเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 หรือเทียบเทาท้ังในประเทศ
และตางประเทศ และแตงตั้งกรรมการเพ่ือสอบสัมภาษณนักเรียนท่ีผานเกณฑท่ีกําหนด ในข้ันแรก
โดยดูแนวคิด ทัศนคติ ท่ีมีตอหลักสูตรและความคาดหวังตอการไดงานทําในอนาคต 

2) การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 

(1) มีคูมืออาจารยท่ีปรึกษา หลักสูตรฯ ไดพัฒนาคูมือสําหรับอาจารยท่ีปรึกษา โดยมีรายละเอียดในคูมือ 
ดังนี้  

1. วัตถุประสงคและความสําคัญของงานอาจารยท่ีปรึกษา 

2. องคประกอบของระบบอาจารยท่ีปรึกษา ประกอบดวย 

- หนาท่ีของบุคลากรในระบบการใหคําปรึกษา  

- โครงสรางระบบการใหความชวยเหลือนักศึกษา    

- เครื่องมือสําหรับอาจารยท่ีปรึกษา   

 3. การใหความชวยเหลือ ดูแลแกนักศึกษาในท่ีปรึกษา ประกอบดวย 

- การใหความชวยเหลือดานวิชาการและการวางแผนการเรียน 

  - การใหความชวยเหลือดานการปรับตัวทางสังคมแกนักศึกษา   

- การใหความชวยเหลือดานการวางแผนและการเตรียมตัวเพ่ือสหกิจศึกษาและ  
  อาชีพ  

4. แนวปฏิบตัิในการใหคําปรึกษา   
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- บทบาทของอาจารยท่ีปรึกษาดานการใหคําปรึกษา 

- หลักการจัดการใหคําปรึกษาแกนักศึกษาในท่ีปรึกษา  

- วิธีการและขอบเขตการใหคําปรึกษา   

- การบันทึกการปฏิบัติงานอาจารยท่ีปรึกษา   

(2) การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอ่ืนๆ แกนักศึกษา นักศึกษาในหลักสูตรทุกคนมีอาจารยท่ีปรึกษาทาง
วิชาการ ซ่ึงเปนอาจารยในหลักสูตร ทําหนาท่ีใหคําปรึกษาปญหาในการเรียน การวางแผนการเรียน และ
ปญหาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ โดยอาจารยกําหนดตารางการทํางานติดไวหนาหองทํางาน โดยตองกําหนดชั่วโมง
ในการใหคําปรึกษาเพ่ือใหนักศึกษาสามารถเขาพบได 

(3) อาจารยท่ีปรึกษาพบปะนักศึกษาในชวงของการลงทะเบียนเรียนลวงหนาเพ่ือแนะนําหรือชวยวางแผน
ในการลงทะเบียนเรียนใหนักศึกษาในท่ีปรึกษา 

(4) มีระบบอาจารยท่ีปรึกษาโครงงานเพ่ือใหคําแนะนําในการทําโครงงานและติดตามความกาวหนาในการ
ทําโครงงานอยางตอเนื่อง 

(5)  โครงการพัฒนานักศึกษากอนเขาศึกษาและระหวางการศึกษา ดังนี้ 
1. สาขาวิชาฯ ไดเตรียมความพรอมของนักศึกษากอนเขาศึกษาโดยจัดโครงการ DIM Start 

UP เพ่ือสนับสนุนการเตรียมความพรอมกอนเริ่มเรียนในภาคการศึกษาอีกท้ังยังให
คําแนะนําเทคนิคการเรียนจากรุนพ่ีสูรุนนอง 

2. โครงการ “พ่ีติวนอง” ทุกภาคการศึกษาในชวงกอนสอบกลางภาคและสอบปลายภาค โดย
ทางหลักสูตรไดคัดเลือกรุนพ่ีท่ีผลการเรียนเฉลี่ยในระดับดี (GPAX 3.25) ข้ึนไป รวมให
คําปรึกษาและติวรุนนองในรายวิชาท่ีเปดสอนในภาคการศึกษานั้น ๆ แบบเปนกลุมยอย
  

4. อาจารย 
 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 

(1) การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
- มีการปฐมนิเทศอาจารยใหม เพ่ือใหเขาใจในนโยบาย ระเบียบขอกําหนดตางๆ ของมหาวิทยาลัย

รวมท้ังรายวิชาท่ีสอน  
- สงเสริมใหอาจารยพัฒนาความรูทักษะการสอน การทําวิจัย โดยเขาอบรมในหลักสูตรตาง ๆ ท่ีจัด

โดยสวนสงเสริมวิชาการ 

- จัดอาจารยท่ีมีคุณวุฒิและมีประสบการณในการสอนและการทําวิจัยเปนพ่ีเลี้ยงใหคําปรึกษาในการ
ทํางานตามระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

(2) การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
- สนับสนุนใหอาจารยใหมทุกคนตองเขารับการอบรมเก่ียวกับการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

การวัดและประเมินผลท่ีจัดโดยสวนสงเสริมวิชาการ ไมนอยกวา 3 โปรแกรม ภายใน 3 ป ถาหาก
ไมผานการอบรมในเง่ือนไขท่ีกําหนด จะไมผานการประเมินผลการทํางานและบรรจุเปนอาจารย
ประจํา 

- สาขาวิชาฯ สงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยพัฒนาตนเองในดานตาง ๆ ตามความสนใจของ
อาจารย และตามความจําเปนของสาขาวิชาฯ โดยการเขารวมการประชุมสัมมนาทางวิชาการตางๆ 
เพ่ือเปนแนวทางในการทําวิจัยอยางตอเนื่อง ภายใตงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากสํานักวิชาและ
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มหาวิทยาลัย อยางไรก็ตามสาขาวิชาฯ ยังไดจัดทําแผนพัฒนาอาจารยรวมกัน เพ่ือพัฒนาคุณวุฒิ
ของอาจารยในระดับปริญญาเอก และพัฒนาความเชี่ยวชาญของอาจารยในสาขาวิชาฯ  

- สนับสนุนใหอาจารยไดมีโอกาสเรียนรูพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Active Learning ในหลากหลาย
รูปแบบ โดยการสนับสนุนงบประมาณใหอาจารยทํางานวิจัยในชั้นเรียนมากยิ่งข้ึน 

4.2 คุณภาพอาจารย 
- ในดานการวางแผนศึกษาตอในระดับปริญญาเอก ปจจุบันมีอาจารยท่ีกําลังศึกษาตอในระดับ  
     ปริญญาเอก จํานวน 2 คนคือ อาจารยยุทธนา เจริญรื่น  และอาจารยสิริวัจจนา แกวผนึก   
-   ในดานตําแหนงทางวิชาการ สาขาวิชาฯ สนับสนุนใหอาจารยประจําหลักสูตรพัฒนาตําแหนง 

    ทางวิชาการอยางตอเนื่อง 

-    จัดสรรงบประมาณในการพัฒนาอาจารย สาขาวิชาฯ ไดรับงบประมาณท่ีจัดสรรจากสํานัก 
     วชิา คือ งบพัฒนาศักยภาพบุคลากรสําหรับอาจารย 10, 000 บาทตอคน และงบสนับสนุน 
     สําหรับนักวิชาการ จํานวน 4,000 บาทตอคน 

     4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย  
 จากผลการประเมินกระบวนการและแผนการการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร ซ่ึงสามารถเห็นผลท่ีชัดเจน

ดังนี้ 
(1) มีโครงงานของนักศึกษาและโครงงานวิจัยท่ีเกิดข้ึนจากความรวมกับสถานประกอบการ 3  โครงการ 

คือ 1. โครงงานเรื่อง “การพัฒนาดิจิทัลคอลเล็กชั่นสารสนเทศ หอจดหมายเหตุนายกรัฐมนตรี พล
เอก เปรม ติณสูลานนท จังหวัดนครศรีธรรมราช” 2. โครงงานเรื่อง “การพัฒนาระบบงาน
ฐานขอมูลวิจัยโบราณคดี ดานงานขุดคน สําหรับหนวยวิจัยโบราณคดี มหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ” 3. 
โครงงานเรื่อง “การรับรูแบรนดของศูนยบรรสารและสื่อการศึกษาของนักศึกษา อาจารย และ
บุคลากร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ” เปนตน 

(2) มีการจัดทําเอกสารประกอบการสอนและเอกสารคําสอน 1 รายวิชา คือวิชา DIM-364 การ
ออกแบบเว็บเพ่ืองานสารสนเทศ    

(3) มีคณาจารยดําเนินการยื่นขอตําแหนงทางวิชาการจํานวน 1 คน คือ ผศ.ดิชิตชัย เมตตาริกานนท ยื่น
ขอตําแหนงวิชาการรองศาสตราจารย (อยูระหวางการพิจารณา) 

(4) ในดานความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน อาจารยประจําหลักสูตรมีความรูเชี่ยวชาญเฉพาะดานเปนท่ี
ยอมรับในแวดวงวิชาการและเปนท่ีปรึกษาโครงการตางๆ คือ ผศ.ดร.ศิวนาถ นันทพิชัยเปนท่ีปรึกษา
โครงการ ดังนี้ ท่ีปรึกษาโครงการพัฒนาโปรแกรมระบบบริหารจัดการสหบรรณานุกรม (Union 
Catalog) และ อ.คณิตสรณ สุริยะไพบูลยวัฒนา เปนท่ีปรึกษาและหัวหนาโครงการการดําเนินงาน
ดานการพัฒนาระบบจัดเก็บเอกสารรูปอิเล็กทรอนิกส (Thai Digital Collection) ประจําป 2558 
สํานักงานคณะกรรมการและท่ีปรึกษาโครงการจัดทําโปรแกรมระบบหองสมุดอัตโนมัติ ระบบท่ี 2 
(ระยะท่ี 5) ของสํานักงาน   
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

(1) การออกแบบหลักสูตรของสาขาวิชาฯ  
- เริ่มตนจากการประเมินหลักสูตร เพ่ือใหทราบถึงปญหาในการดําเนินงานท่ีผานมา ซ่ึงผลการ

ประเมินเปนสิ่งท่ีจะบงชี้คุณภาพของหลักสูตร เปนจุดเริ่มตนสําคัญในการออกแบบและพัฒนา
หลักสูตรใหเหมาะสมกับสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป ท่ีสําคัญสาขาวิชาฯ ยังใชรูปแบบการ
ประเมินแบบ CIPP Model ของ Daniel Stufflebeam เพ่ือ (1) ประเมินบริบท พิจารณาถึง
ความเหมาะสมของปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตรฯ  (2) ประเมินปจจัยนําเขา เพ่ือ
ประเมินการประชาสัมพันธ การรับนักศึกษา คุณลักษณะของนักศึกษา อาจารย สภาพแวดลอม
การเรียนรู และโครงสรางหลักสูตรฯ (3) ประเมินกระบวนการ เพ่ือประเมินการจัดการเรียน
การสอน การบริหารหลักสูตร การวัดและการประเมินผลการศึกษา กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
และ (4) ประเมินผลผลิต เพ่ือพิจารณาผลสัมฤทธิ์ ผลการปฏิบัติงาน ความสามารถและ
บุคลิกภาพของบัณฑิต ผลท่ีไดจากการการประเมินหลักสูตรฯ ครั้งนี้ นอกจากจะใชเปนสวน
หนึ่งของการประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักวิชาสารสนเทศศาสตรแลว ยังสามารถนําไปใช
เพ่ือการออกแบบ/ปรับปรุงหลักสูตรการจัดการสารสนเทศ ใหท่ีมีความเหมาะสม  มีคุณภาพ 
และสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนดไว อันจะสงผลใหหลักสูตรฯ สามารถผลิตบัณฑิตให
มีสมรรถนะท่ีพึงประสงคสอดคลองกับความตองการของสังคมตอไป   

(2) กระบวนการการออกแบบสาระวิชาในหลักสูตรฯ  
- จากผลการประเมินหลักสูตรฯ ในป 2555 สาขาวิชาฯ ไดปรับสาระสําคัญของเนื้อหาวิชามุงเนน

เก่ียวกับการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (Digital Information Management) โดยอางอิงผล
การศึกษาจากการประเมิน และจากการศึกษาหลักสูตรของตางประเทศ ซ่ึงพบวามี
สถาบันการศึกษาบางแหงไดปรับหลักสูตรโดยมุงเนนไปในดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัล
โดยเฉพาะ ดังนั้นการออกแบบสาระในวิชาจึงเนนรายวิชาดานทักษะเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร กระบวนการจัดการสารสนเทศ หลักและทฤษฎีท่ีจําเปนทางดานสารสนเทศ เพ่ือ
จัดการสารสนเทศท้ังในรูปแบบสื่อตีพิมพ ไมตีพิมพและสื่อดิจิทัล ในหองสมุด พิพิธภัณฑ หอ
จดหมายเหตุ และแหลงเรียนรูประเภทตาง ๆ ดังนั้นจึงปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรท่ีมุงเนน
การจัดการสารสนเทศดิจิทัลโดยเฉพาะ โดยเนนการผลิตบัณฑิตใหมีความสามารถในการจัดการ
สารสนเทศดิจิทัล สามารถท่ีจะจําแนก จัดเก็บ จัดระบบ คนคืน ประเมิน และเผยแพร สื่อใน
รูปแบบดิจิทัลท่ีหลากหลายไดอยางมีประสิทธิภาพ อาทิ การสรางสื่อหนังสือดิจิทัล การจัดเก็บ
และรักษาความปลอดภัยสื่อดิจิทัล การเผยแพรสื่อดิจิทัลในรูปแบบตาง ๆ    

(3) การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย  
- สาขาวิชาฯ ไดออกแบบหลักสูตรใหทันสมัยตามขอ 1 และไดปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยและ

เหมาะสมกับบริบทของประเทศไทยยิ่งข้ึน โดยการสอบถามสถานประกอบการท่ีเก่ียวของ พรอมกับ
สอบถามความคิดเห็นของบัณฑิตท่ีทํางานในสถานประกอบตาง ๆ รวมถึงนักศึกษาท่ีไปสหกิจศึกษา
ในสถานประกอบการตาง ๆ ท้ังในและตางประเทศดวย ท้ังนี้สาขาวิชาฯ กําหนดใหมีการปรับปรุง
หลักสูตรทุก ๆ 5 ป และใหมีปรับปรุงเนื้อหาในรายวิชาตาง ๆ ใหทันกับวิทยากรและเทคโนโลยีท่ีมี
ความกาวหนาและเปลี่ยนแปลงทุกปการศึกษา 
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    5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(1)  การกําหนดผูสอน 

- สาขาวิชาฯ ไดจัดประชุมเพ่ือกําหนดผูสอนรวมกัน โดยพิจารณาจากคุณวุฒิ ความเชี่ยวชาญ และ
ความสนใจของอาจารย  ซ่ึ งจัดกลุ มความเชี่ ยวชาญเปน 3 กลุ ม ไดแก  กลุ มทางด าน
บรรณารักษศาสตร กลุมทางดานสื่อการศึกษา และกลุมทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
ประโยชนในการวางแผนการสอนในแตละกลุมวิชาใหตอเนื่องกัน ในกรณีท่ีอาจารยผูสอนใน
รายวิชานั้น ๆ ไมสามารถสอนได ก็จะพิจารณาอาจารยท่ีมีคุณวุฒิและความเชี่ยวชาญในกลุมนั้น
เปนผูรับผิดชอบแทน ท้ังในฐานะผูประสานงานรายวิชา และผูสอน    

(2)     การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4)  
- กอนท่ีจะมีการเปดการเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา หัวหนาสาขาเปนผูมอบหมายให

อาจารยสอนในรายวิชาตางๆ โดยจะมีการประชุมรวมกันระหวางกลุมอาจารย เพ่ือพิจารณา 
ปรึกษา และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น จากนั้นจึ งจัด ทําแผนการเรียนรูนํ าเสนอตอ
คณะกรรมการสํานักวิชาฯ เพ่ือตรวจสอบความครบถวน สมบูรณ และความเหมาะสมของ
รายวิชาตอไป   

- หลังจากผานการพิจารณาของคณะกรรมการสํานักวิชาฯ แลว อาจารยผูสอน/ผูประสานงาน
รายวิชาจะทําหนาท่ีบันทึกแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ 4) ลงฝานระบบ http://tqf.wu.ac.th 
ตามกําหนดระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดไว และแจงขอมูลใหแกผูเรียนทราบ โดยผูสอน/ผู
ประสานงานรายวิชาจะทําหนาท่ีวางแผนการสอน สอน ทวนสอบ และประเมินผล ตลอดจน
แกไขปญหาตาง ๆ ของการเรียนการสอน ท้ังนี้ภายใตการกํากับดูแลและติดตามการ
ดําเนินงานของหัวหนาสาขาวิชา 

- ในสวนของการติดตามนั้น สาขาวิชาฯ ไดกําหนดใหมีวาระการประชุมในหัวขอ “รายงานผล
การจัดการเรียนการสอนของรายวิชาตาง ๆ” เพ่ือใหอาจารยผูสอนไดนําเสนอปญหา ขอ
คนพบ และขอสังเกตตาง ๆ เก่ียวกับนักศึกษา ผลการเรียน การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
รวมท้ังแผนการจัดการเรียนสอน เปนตน    

- ในสวนของการตรวจสอบแผนการเรียนรู ในการวัดการเรียนรูแตละภาคการศึกษา ผูสอน
จะตองนําเสนอแผนการเรียนรู  ตัวอยางขอสอบ ผลการสอบ และผลการประเมินแก
คณะกรรมการสํานักวิชาฯ เพ่ือพิจารณาความสอดคลอง เหมาะสม รวมถึงใหขอเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในครั้งตอไป   

(3) การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ
ทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

- ในดานการบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย สาขาวิชาฯ ไดดําเนินงานดังนี้ (1) การให
นักศึกษาทําโครงงานในรายวิชาท่ีเรียน ในลักษณะของ Project Based ในรายวิชาตางๆ ของ
หลักสูตร เชน รายวิชา Library Automation แหลงสารสนเทศและบริการ  และรายวิชาการ
พัฒนาและสงวนรักษาดิจิทัลคอลเล็กชั่น การจัดการคลังสารสนเทศสถาบันไดมีการใชรูปแบบการ
เรียนการสอนแบบ Active Learning (Research-Based Learning) เปนตน 

- ในดานการบริการวิชาการ สาขาวิชาฯ ไดรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย เชน สวทช. 
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- ในดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม สาขาวิชาฯ ไดบูรณาการกับการเรียนการสอน โดย
กําหนดใหนักศึกษาจัดทําโครงงานโครงงานในรายวิชาท่ีเก่ียวของกับศิลปวัฒนธรรม   

(4) การชวยเหลือ กํากับ ติดตามในการทําโครงงานรายบุคคล และการตีพิมพผลงานระดับปริญญา
ตรี 

ในการจัดทําโครงงานรายบุคคลของนักศึกษาชั้นปท่ี 4 สาขาวิชาฯ กําหนดใหมีอาจารยท่ีปรึกษา
เปนใหความชวยเหลือ กํากับ และติดตามโครงงานฯ นอกจากนี้ยังกําหนดใหมีคณะกรรมการสอบจํานวน 
3 ทาน ในการตรวจสอบหัวขอ ตรวจสอบเคาโครงงาน และตรวจสอบโครงงาน นอกจากนี้สนับสนุนใหมี
การเผยแพรผลงานของนักศึกษาในการประชุมทางวิชาการของมหาวิทยาลัยอยางตอเนื่อง   

5.3 การประเมินผูเรียน 
หลักสูตรฯ มีการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ดังนี้ 
(1) การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 

- สาขาวิชาฯ กําหนดใหมีการใหการเตรียมการ วางแผนสําหรับการจัดการเรียนการสอนอยางเปน
ระบบกอนการใชหลักสูตรและกอนเปดภาคการศึกษา โดยใหผูสอน/ผูประสานงานทุกรายวิชาท่ี
รับผิดชอบกําหนดรายละเอียดแผนการเรียนรูใน มคอ.3 ตามแผนท่ีความรับผิดชอบใน มคอ.2 
เพ่ือกําหนดวิธีการสอน วิธีการประเมินผล และวิธีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาและนําเสนอคณะกรรมการสํานักวิชาฯ   

- ในระดับหลักสูตรฯ กําหนดใหมีการประชุมรวมกันระหวางอาจารยผูสอน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู
และติดตามผลการเรียนรูของนักศึกษา โดยเฉพาะรายวิชาท่ีตอเนื่อง เพ่ือทําใหนักศึกษามีทักษะ
การเรียนรูท่ีตอเนื่อง และแกไขจุดบกพรองหรือขอจํากัดท่ีเกิดข้ึนในการเรียนรูของรายวิชาท่ีผาน
มา อันจะทําใหนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ท่ีดีข้ึน พรอมกับการประชุม/แลกเปลี่ยนระหวางคณาจารย 
เพ่ือติดตามผลนักศึกษาท่ีมีขอบกพรองทางการเรียน และนักศึกษาพิการดวย   

- สาขาวิชาฯ กําหนดแนวปฏิบัติใหอาจารยท่ีปรึกษาและอาจารยผูสอนติดตามผลการเรียนรูและให
ขอมูลปอนกลับใหแกนักศึกษา เพ่ือใหสามารถแกไขจุดออนหรือเสริมจุดแข็งของตนเองได 
โดยเฉพาะนักศึกษาท่ีมีผลการเรียนต่ํา นักศึกษาท่ีขอบกพรองทางการเรียน และนักศึกษาพิการ   

- ในสวนของนักศึกษากําหนดใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ ผานระบบ 
http://wu-access.wu.ac.th 

(2) การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน 
- อาจารยผูสอน/ผูประสานงานทุกรายวิชาจะตองรายงานผลการประเมินตอคณะกรรมการสํานัก

วิชาทุกภาคการศึกษา เพ่ือใหคณะกรรมการฯ พิจารณาความสอดคลองระหวาง มคอ.3 ท่ีกําหนด
ไว พรอมกับผลการเรียนรู กระบวนการวัดและประเมินผล และขอสอบ   

- ใหอาจารยผูสอน/ผูประสานงานรายวิชาทําการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของรายวิชาและจัดทํารายงาน
ผลการดําเนินงานของรายวิชาตามแบบ มคอ.5 ในระบบบริหารหลักสูตร http://tqf.wu.ac.th 
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด   

- สาขาฯ วิชากําหนดใหมีวาระการประชุมเก่ียวกับ (1) ปญหาการจัดการเรียนการสอนของอาจารย (2) 
นักศึกษาท่ีประสบปญหา/ตองดูแลจัดการเปนพิเศษ และ (3) รายงานผลการจัดการเรียนการสอนของ
รายวิชาตาง ๆ โดยพิจารณาเชื่อมโยงกับ มคอ.5 และ มคอ.7 ของหลักสูตร 
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6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
6.1 การบริหารงบประมาณ 

มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือตํารา สื่อ
การเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑคอมพิวเตอรอยางเพียงพอ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการ
สอนในชั้นเรียนและการศึกษาดวยตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ 
6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

1) มหาวิทยาลัยวลัยลักษณมีศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษาทําหนาท่ีเปนฝายสนับสนุนจัดสรร
ทรัพยากรสารสนเทศท่ีใชในการเรียนการสอน ท้ังในสวนของหนังสือ ตํารา และการสืบคน
สารสนเทศผานฐานขอมูล เพ่ือใหมีความพรอมตอการเรียนรูของนักศึกษาในหลักสูตร  

2)  จัดใหมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรเพ่ือการเรียนการสอนรายวิชาปฏิบัติการตามตารางเรียน โดยมี
เครื่องคอมพิวเตอร 1 เครื่อง ตอ นักศึกษา 1 คน มีการติดตั้งซอฟตแวรเพ่ือการเรียนการสอน
ตามท่ีรายวิชากําหนด 

3)  มีหองปฏิบัติการสารสนเทศ เพ่ือใชเปนสถานท่ีในการฝกปฏิบัติการเรียนรูในการวิเคราะห
หมวดหมูและทํารายการทรัพยากรสารสนเทศ ท้ังในและนอกเวลาราชการ 

6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
1) หลักสูตรพิจารณาจัดหาตําราท่ีจัดพิมพใหมหรือปรับปรุงเพ่ิมเติมแตละปเพ่ือใชประกอบการเรียน

รายวิชาตางๆ ตามกรอบงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร และมีการจัดหาอุปกรณ/สื่ออิเล็กทรอนิกส/
ซอฟตแวรประกอบการเรียนการสอนเพ่ิมเติมท่ีเหมาะสมกับรายวิชาตางๆ ท่ีเปดสอน 

2) ปรับปรุงหองปฏิบัติการสารสนเทศดิจิทัล โดยการติดตั้งอุปกรณและเครือขายคอมพิวเตอรเพ่ือ
อํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน และการคนควาของนักศึกษา   

3) จัดใหมีหองเรียน โสตทัศนูปกรณ สื่อการเรียนการสอนตางๆ และสถานท่ีทํางานกลุมสําหรับ
นักศึกษาเพ่ือใชในการเรียน การทําโครงงาน ตลอดจนการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากรการเรียนรู 
หลักสูตรประเมินความเพียงพอของทรัพยากรท่ีตองใชในการเรียนการสอน รวมท้ังการประสานงาน

กับศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา เพ่ือจัดหาทรัพยากรสารสนเทศท่ีจําเปนเพ่ิมเติมในการประกอบการ
เรียนการสอนอยางเปนระบบ 
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
 มีการกําหนดตัวชี้วัดมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตามท่ี สกอ. กําหนด โดยมีตัวบงชี้หลัก ดังนี้ 

ตัวบงช้ีและเปาหมาย ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 

1.อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2.มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

X X X X X 

3.มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปด
สอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4.จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.
6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุก
รายวิชา 

X X X X X 

5.จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X X 

6.มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ี
กําหนดใน มคอ.3 และมคอ.4 อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ี
เปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7.มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ี
รายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว   

- X X X X 

8.อาจารยใหมทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการ
เรียนการสอน 

X X X X X 

9.อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

X X X X X 

10.จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ไดรับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

X X X X X 

11.ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - X X 

12.ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอย
กวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - - - X 

รวมตัวบงช้ี (ขอ) ในแตละป 9 10 10 11 12 
ตัวบงช้ีบังคับ (ขอท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 
ตัวบงช้ีตองผานรวม (ขอ) 7 8 8 9 10 
X     หมายถึง ประเมิน, - หมายถึง ไมประเมิน 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 
กระบวนการประเมินกลยุทธการสอน จะพิจารณาผลการเรียนรูของนักศึกษาในทุกๆ ดาน โดยแบงการ

ประเมินเปน 3 ชวงคือ (1) ชวงกอนการสอนควรมีการประเมินกลยุทธการสอนโดยทีมผูสอน หรือระดับ
สาขาวิชาหรือการปรึกษาหารือกับผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน (2) ชวงระหวางการเรียนการสอน
แตละภาคการศึกษา ควรมีการสังเกตพฤติกรรมการแสดงออกหรือการทํากิจกรรมตางๆ ของนักศึกษาท่ี
เก่ียวของกับการเรียนรูในหลักสูตร (3) ชวงหลังการสอนควรมีการวิเคราะหผลการประเมินการสอนโดย
นักศึกษา และการวิเคราะหผลการเรียนรูของนักศึกษา  
1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

การประเมินทักษะของอาจารยสามารถทําไดโดยการ 
1) การประเมินผลการสอนของอาจารย โดยนักศึกษาในแตละรายวิชา 
2) การสังเกตการณโดยผูประสานงานหลักสูตรหรือตัวแทนหลักสูตร 
3) รายงานผลการประเมินทักษะอาจารยใหแกอาจารยผูสอนและผูประสานงานหลักสูตรทราบ เพ่ือ

ใชในการปรับปรุงกลยทุธการสอนของอาจารยตอไป 
  

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
2.1 ประเมินจากนักศึกษา อาจารยประจําหลักสูตร และศิษยเกา โดยการติดตามผลการเรียน การสอบ การ

ไดงานทํา และความตองการใหมๆ ท่ีมีตอการปรับปรุงหลักสูตร โดยการตอบแบบสอบถามหรือการ
สัมภาษณเพ่ือเก็บขอมูล 

2.2 ประเมินจากผูใชบัณฑิตหรือสถานประกอบการ โดยใชวิธีการสงแบบสอบถามไปยังผูใชบัณฑิตหรือสถาน
ประกอบการตางๆ  

2.3 ประเมินจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก มีการเชิญผูทรงคุณวุฒิมาใหความเห็นตอรางหลักสูตรท่ีมีการ
ปรับปรุงวามีความเหมาะสมหรือไม หรือวิเคราะหปญหาและแนวทางในการแกไขของหลักสูตร โดยการ
เชิญประชุม หรือสงเอกสารไปใหชวยพิจารณาและใหความเห็นในประเด็นตางๆ 

 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน ดําเนินการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้ ในหมวดท่ี 7 ขอ 7  
โดยคณะกรรมการประเมินไดรับการแตงตั้งจากมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ เพ่ือนําผลการประเมินไปปรับปรุง
กระบวนการจัดการเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร และมีการประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง
ทุก 5 ป 

 
4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

คณะกรรมการประจําหลักสูตรนําผลการประเมินหลักสูตรในระดับรายวิชา และระดับหลักสูตรในภาพรวมมา
วิเคราะหเพ่ือหาปญหาในการบริหารหลักสูตร กรณีท่ีพบปญหาในระดับรายวิชาสามารถดําเนินการปรับปรุง
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รายวิชานั้นไดทันที ซ่ึงเปนการปรับปรุงยอยท่ีทําไดในระหวางภาคการศึกษาและเม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา ขณะท่ี
การปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับซ่ึงเปนการปรับปรุงหลักสูตรใหมีความทันสมัยอยูเสมอ โดยรวบรวมผลการประเมิน
หลักสูตรอยางรอบดาน เพ่ือนําขอมูลท่ีไดมาใชในการพัฒนาหลักสูตรใหมีคุณภาพยิ่งข้ึนไป และสามารถตอบสนอง
ตอการผลิตบัณฑิตตามความตองการของตลาดงานทางดานการจัดการสารสนเทศดิจิทัลไดอยางแทจริง 
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ภาคผนวก ก 
ตารางเปรียบเทียบ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) กับ 
 หลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ
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ภาคผนวก ก 
ตารางเปรียบเทียบหลักสตูรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) กับ 

 หลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (หลกัสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560)  
มหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หมายเหตุการเปลี่ยนแปลง 
1. เปรียบเทียบช่ือหลักสูตร 

ภาษาไทย:  วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศดิจทิัล 
ภาษาอังกฤษ:    Bachelor of Science Program in Digital Information Management  

1. เปรียบเทียบช่ือหลักสูตร 
ภาษาไทย:  สารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการสารสนเทศดิจทิัล 
ภาษาอังกฤษ:    Bachelor of Information Science Program in Digital Information 
Management 

เปล่ียนแปลงชื่อหลักสูตรจาก “วิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาการจัดการสารสนเทศดิจิทลั” มาเปน 
“สารสนเทศศาสตรบัณฑิต สาขาการจัดการ
สารสนเทศดจิิทัล” ตามผลการประเมินหลักสูตรการ
จัดการสารสนเทศดิจทิัล พ.ศ. 2555 2. เปรียบเทียบช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อภาษาไทย 
ชื่อเตม็  วิทยาศาสตรบัณฑิต  
               (การจัดการสารสนเทศดิจทิัล) 
ชื่อยอ  วท.บ. (การจัดการสารสนเทศดิจทิัล) 
ชื่อภาษาอังกฤษ 
ชื่อเตม็  Bachelor of Science  
               (Digital Information Management) 
ชื่อยอ  B.Sc. (Digital Information Management) 

2. เปรียบเทียบช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
ชื่อภาษาไทย 
ชื่อเตม็  สารสนเทศศาสตรบัณฑิต  
               (การจัดการสารสนเทศดิจทิัล) 
ชื่อยอ  สส.บ. (การจดัการสารสนเทศดิจทิัล) 
ชื่อภาษาอังกฤษ 
ชื่อเตม็  Bachelor of Information Science  
               (Digital Information Management) 
ชื่อยอ  B.I.S. (Digital Information Management) 

3. เปรียบเทียบโครงสรางหลกัสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง 3. เปรียบเทียบโครงสรางหลกัสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง  
หลักสูตรเดิม 43 หนวยวิชา  หลักสูตรปรับปรุง  166 หนวยกิต 

(1 หนวยวิชา = 4 หนวยกิต ไตรภาค และ 3 หนวยกิต ทวิภาค) 
 เปล่ียนแปลงจาก “หนวยวิชา” เปน “หนวยกิต” ตาม

นโยบายของมหาวทิยาลัยวลัยลักษณ 
1. หมวดวิชาศึกษาทัว่ไป                                             10 หนวยวิชา ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                 40  หนวยกิต ปรับตามหมวดวชิาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย 
1.1) กลุมวิชาภาษา   (4)  1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร   (20)    
1.2) กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  (3)  2) กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  (12)    
1.3) กลุมวิชากีฬาและนนัทนาการ  (0.5)     3) กลุมวิชาสุขพลานามัย   (4)     
1.4) กลุมวิชาวทิยาศาสตรและคณิตศาสตร  (1)     4) กลุมวิชาวทิยาศาสตรและคณิตศาสตร (4)     
1.5) กลุมวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ (1.5)     5) กลุมวิชาสารสนเทศ     (4*)   

หมายเหตุ * ไมนับหนวยกิตในโครงสรางหลักสูตร 
 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน                                      31 หนวยวิชา ข. หมวดวิชาเฉพาะ                             118 หนวยกิต  
2.1) กลุมวิชาแกน (7.5)    1) กลุมวิชาแกน                               81 หนวยกิต  
2.2) กลุมวิชาเอกบังคับ (12)      2) กลุมวิชาเอกเลือก                                              20 หนวยกิต  
2.3) กลุมวิชาโท (6)       
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2.4) กลุมวิชาสหกิจศึกษา (5.5)     3) กลุมวิชาสหกิจศึกษา            17 หนวยกิต  
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 2 หนวยวิชา  ค. หมวดวิชาเลือกเสรี              8 หนวยกิต  
3. เปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตรเดมิ  3. เปรียบเทียบรายวิชาในหลักสูตรใหม   
หมวดศึกษาท่ัวไป  10 หนวยวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                              40 หนวยกิต ปรับตามหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลยั 
1.1 กลุมวิชาภาษา  4 หนวยวิชา    1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร                      20 หนวยกิต 
1.1.1  ภาษาไทย (1)    
THA-100  ภาษาไทยรวมสมัยและการรูสารสนเทศ               1(3-2-7) GEN60-001   ภาษาไทยพ้ืนฐาน                                        0(0-0-8) 
1.1.2  ภาษาอังกฤษ (3)    
ENG-106  ทกัษะภาษาอังกฤษเชิงบูรณาการ                 1(3-2-7) GEN60-002  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน                                       0(0-0-8) 
ENG-107  ภาษาอังกฤษเพ่ือสุนทรียศาสตร                 1(3-2-7)   
EG-110    ภาษาอังกฤษดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  1(3-2-7)   
  GEN60-111   ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารรวมสมัย  4(2-4-6) 
  GEN60-112    ภาษาอังกฤษในชวีติประจําวนั  2(1-2-3) 
  GEN60-113    ภาษาอังกฤษในส่ือและการส่ือสาร  2(1-2-3) 
  GEN60-114   ภาษาอังกฤษในความหลากหลายทางวัฒนธรรม  2(1-2-3) 
  GEN60-115   ภาษาอังกฤษเพ่ือสุขภาพและความเปนอยูที่ด ี  2(1-2-3) 
  GEN60-116   ภาษาอังกฤษเพ่ือการพัฒนาชุมชน  4(2-4-6) 
  GEN60-117    ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารทางธรุกิจ  4(2-4-6) 
  หมายเหตุ 1) นักศึกษาทุกคนตองสอบ GEN60-001 ภาษาไทยพ้ืนฐาน 

ในชวงกอนเริ่มเรียนภาคการศึกษาที่ 1 หรือตามวันเวลาที่มหาวิทยาลัย
กําหนด นักศึกษาที่สอบไมผานเกณฑตองเขาเรียนเสริมและทดสอบ
รายวิชา GEN60-001 ภาษาไทยพ้ืนฐาน จนกวาจะผานเกณฑ (S) จึงจะ
สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชา GEN60-111 ภาษาไทยเพ่ือการ
ส่ือสารรวมสมัยได 
           2) นัก ศึกษาทุกคนตองสอบ GEN60-002 ภาษาอังกฤษ
พ้ืนฐาน ในชวงกอนเริ่มเรียนภาคการศึกษาที่ 1 หรือตามวันเวลาที่
มหาวิทยาลัยกําหนด นักศึกษาที่สอบไมผานเกณฑตองเขาเรียนเสริม
และทดสอบรายวิชา GEN60-002 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน จนกวาจะผาน
เกณฑ (S) จึงจะสามารถลงทะเบียนเรียนกลุมวิชาภาษาอังกฤษ (หมวด
วิชาศึกษาทั่วไป) ได 

 

1.2 กลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร   3 หนวยวิชา 2) กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   12 หนวยกิต 
กลุมวิชาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร แบงออกเปน 2 กลุมวิชายอย ให
นักศึกษาเลือกเรียน 2 รายวิชาจากกลุมวิชาสังคมศาสตร และ 1 รายวิชา 
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จากกลุมวิชามนุษยศาสตร    
1.2.1 กลุมวิชาสังคมศาสตร (2)                   
SOC-107    สิทธ ิกฎหมาย และสังคม        1(3-2-7)   
SOC-108    วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมโลก  1(3-2-7) GEN60-121  สังคมโลกปจจุบันและการเปนพลเมอืงโลก  4(3-2-7) 
SOC-109    การเมอืง ประชาสังคม และการเคล่ือนไหวทางสังคม   1(3-2-7)   
SOC-110    ชีวิตประจําวนักับหลักการอยูรวมกันทางสังคม  1(3-2-7)   
1.2.2 กลุมวิชามนุษยศาสตร (1)    
HUM-105    มนุษยภาพ ชีวิต และการพัฒนาตนเอง  1(3-2-7) GEN60-123   การจัดการชวีิตอยางชาญฉลาด                 4(2-4-6) 
HUM-106    มนุษยภาพ สังคม และสุนทรยีศาสตร  1(3-2-7)  GEN60-122  ความซาบซ้ึงในคุณคาและความงาม                 4(3-2-7) 
1.3 กลุมวิชากีฬาและนันทนาการ  (0.5)  3) กลุมวิชาสุขพลานามัย 4 หนวยกิต  
SRE-100     กีฬา นันทนาการ และการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาวะ
  

0.5(1-3-4) GEN60-131  การสรางสรรคคุณภาพชวีิต                 4(2-4-6) 

กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร (1)  
ใหนักศึกษาเลือกเรียน 1 หนวยวิชา จากรายวิชาตอไปนี ้

 4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  4  หนวยกิต 

SCI-101     วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีกับมนุษย  0.5(2-0-4)   
SCI-102     ประวัติและปรัชญาของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   0.5(2-0-4)   
SCI-103     ชีวิตและธรรมชาต ิ                                  0.5(2-0-4)   
SCI-104     วิทยาศาสตรและธรุกจิ                                  0.5(2-0-4)   
SCI-105     คณิตศาสตรในชีวิตประจําวนั   0.5(1-3-4) GEN60-141  วทิยาศาสตรและคณติศาสตรในชีวิตประจาํวัน  4(3-2-7) 
SCI-106     โลกและระบบสุริยะ                                  0.5(2-0-4)   
SCI-107     พรรณพืชเพ่ือชวีิต                                  0.5(1-2-3)   
SCI-108     มนุษยและส่ิงแวดลอม                                     0.5(1-2-3)   
1.5 กลุมเทคโนโลยีสารสนเทศ  1.5 หนวยวิชา 5) กลุมวิชาสารสนเทศ   4 หนวยกิต 
นักศึกษาตองเรียน 2 รายวิชาตอไปนี้ หรอืหากสอบ Placement Test 
ผานจะไดรับการยกเวนไมตองเรียนวิชา ITE-104 ความรูพ้ืนฐานดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 1 ใหเรียนเฉพาะวิชา ITE-105 ความรูพ้ืนฐานดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 2 

   

ITE-104   ความรูพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 1  0.5(1-2-3) GEN60-151 เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับปจจุบันและอนาคต  4(0-0-8) 
ITE-105   ความรูพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 2  0.5(2-0-4)   
ในกรณีที่สอบ Placement Test ผานไดรบัการยกเวนไมตองเรียนวิชา 
ITE-104 ใหเลือกเรียนอกี 2 วชิา แตถาสอบ Placement Test ไมผาน
จะเลือกเรียนเพียง 1 วิชา จากรายวิชาตอไปนี้ 

 หมายเหตุ  นักศึกษาทุกคนตองสอบ Placement Test ดานเทคโนโลยี
สารสน เทศ ในชวงตนภาคการศึกษาที่  1 หรือตามวัน เวลาที่
มหาวิทยาลัยกําหนด สําหรับนักศึกษาที่มีผลการสอบผานตามเกณฑที่
มหาวิทยาลัยกําหนด จะไดผลการศึกษาในรายวิชา GEN60-151 
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เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับปจจุบันและอนาคต เปน S ในภาค
การศึกษาที่สอบ สวนนักศึกษาที่มีผลการสอบไมผานเกณฑตามที่
มหาวิทยาลัยกําหนด จะตองเขาเรียนเสริมและสอบ Placement Test 
จนกวาจะผานเกณฑ จึงจะไดผลการศึกษาในรายวิชา GEN60-151 
เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับปจจุบันและอนาคต เปน S ทั้งนี้ใหระบุ
รายวิชานี้ ไวในใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) และโครงสราง
หลักสูตรโดยไมนับหนวยกิต 

ITE-106    การจัดการงานเอกสารและการสรางงานนําเสนอ   0.5(0-4-2)   
ITE-107    การออกแบบและพัฒนาเว็บไซต  0.5(0-4-2)   
ITE-108    การใชตารางคํานวณและการจดัการฐานขอมูล  0.5(0-4-2)   
2. หมวดวิชาเฉพาะ (31)  2) หมวดวิชาเฉพาะ จํานวน 110 หนวยกิต ประกอบดวยกลุมวิชา

ดังตอไปนี ้
 

2.1 กลุมวิชาแกน 7.5  หนวยวิชา 
2.1.1 กลุมวิชาแกน  3   หนวยวิชา 

 2.1 กลุมวิชาแกน                   
2.1.1 กลุมวิชาแกนสํานักวิชา              

81   หนวยกิต 
6   หนวยกิต   

 
ปรับตามวิชาแกนของสํานกัวิชาสารสนเทศศาสตรจาก 
4 รายวิชา เหลือ 3 รายวิชา 

CMM-102   หลักการส่ือสาร                                       0.5(2-0-4)    
DIM-101   ทักษะสารสนเทศในสังคมฐานความรู     0.5(2-0-4) DIM60-101  การรูสารสนเทศ   2(2-0-4) ปรับชื่อและเนือ้หาของรายวิชาตามขอเสนอแนะของ

กรรมการสํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
ICT-261 ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับระบบฐานขอมูล   1(3-2-7) ICT60-111   การจัดการงานเอกสารและการประมวลผลขอมูล          2(0-4-2)  
MMA-111 เทคโนโลยีมัลตมิีเดีย                                      1(3-2-7) MTA60-101 การออกแบบกราฟกเพ่ือการนําเสนอ  2(1-2-3)  
2.2 กลุมวิชาเฉพาะดาน (23.5) 
2.2.1 กลุมวิชาเอกบังคับ (12) 
2.1.2  กลุมวชิาพ้ืนฐานทางวิชาชีพ  4.5 หนวยวิชา 

 2.1.2 กลุมวิชาเอกบังคับ 75 หนวยกิต ประกอบดวย 
1) กลุมวิชาดานความรูพ้ืนฐานทางดานสารสนเทศและวิชาชีพ  

 
17 หนวยกิต 

 

DIM-111 พ้ืนฐานการจัดการสําหรับนกัสารสนเทศ  0.5(2-0-4)   ปรับออกเนื่องจากนําเนื้อหาบางสวนไปสอนรวมกับ
รายวิชา การจัดการสารสนเทศเบ้ืองตนไ 

DIM-112 การจดัการสารสนเทศเบ้ืองตน                  0.5(2-0-4) DIM60-112   การจัดการสารสนเทศเบ้ืองตน               2(2-0-4) คงเดิม โดยใหความสําคัญกับวิชาพ้ืนฐานเบ้ืองตน
ทางดานการจัดการสารสนเทศ วิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศเบ้ืองตน 

  DIM60-113   การรูดจิิทัล                                              2(2-0-4) เพ่ิมรายวิชาตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
  DIM60-114   จริยธรรมสารสนเทศในยุคดจิิทัล               1(1-0-2) เพ่ิมรายวิชาตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
DIM-141 การโปรแกรมคอมพิวเตอร                 1(3-2-7) DIM60-141    การโปรแกรมคอมพิวเตอร**               4(3-2-7) รายวิชาเหมอืนเดิม แตมกีารเรียนการสอนโดยใช

ภาษาอังกฤษ 
DIM-142 เทคโนโลยีการจัดการสารสนเทศดิจทิัลเบ้ืองตน  0.5(2-0-4) DIM60-142    เทคโนโลยีการจัดการสารสนเทศดิจทิัล   2(2-0-4) คงเดิม โดยใหความสําคัญกับวิชาพ้ืนฐานเบ้ืองตน

ทางดานการจัดการสารสนเทศ วิชาเทคโนโลยี
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สารสนเทศเบ้ืองตน 
DIM-302 การอานและการเขียนเชิงวิชาการสําหรับนกัสารสนเทศ   0.5(2-0-4) DIM60-302    การอานและการเขียนเชิงวชิาการสําหรับนักสารสนเทศ   2(2-0-4) คงเดิม โดยเนนทกัษะดานการอานและการเขียน 
DIM-303 ภาษาอังกฤษสําหรับนกัสารสนเทศ  0.5(2-0-4) DIM60-303    ภาษาอังกฤษสําหรับนักสารสนเทศ**                  2(2-0-4) คงเดิม โดยเนนภาษาองักฤษในสาขาวิชาชพีจาก

ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญและจากการจดัการ
ประชุมระดับชาตกิารศึกษาสารสนเทศศาสตร ครั้งที่ 2 
(TISE2016) 

  DIM60-371    การจัดการองคกรสารสนเทศ                  2(2-0-4) คงเดิม แตยายมาอยูในกลุมกลุมวิชาดานความรู
พ้ืนฐานทางดานสารสนเทศและวิชาชพี (เอกบังคับ) 
โดยเนนสารสนเทศและความรูในองคกร ตาม
ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 

  2) กลุมวิชาทางดานแนวคิดและทฤษฎีทางดานการจัดการสารสนเทศ  
ประกอบดวย 

25หนวยกิต  

DIM-121 การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ  0.5(2-0-4) DIM60-121   การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ                 2(2-0-4)  
DIM-231 การทํารายการเบ้ืองตน  0.5(2-0-4) DIM60-131    การจัดระบบสารสนเทศ                                  4(3-2-7) ปรับชื่อรายวิชาไมควรมเีบ้ืองต่ําและขัน้สูงตาม

ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
DIM-222 การพัฒนาและสงวนรกัษาดิจทิัลคอลเล็คชนั  1(3-2-7) DIM60-222    การพัฒนาและสงวนรักษาดจิิทัลคอล 

เลกชนั                                                               
3(2-2-5) คงเดิมแตปรับจากคําในชือ่จากเดิมคือ “ดิจทิัลคอลเล็ค

ชัน” มาเปนคําวา “ดิจิทัลคอลเลกชัน” ตามหลักการ
เขียนคําทับศัพทของราชบัณฑิตสภา 

DIM-232 การจดัหมวดหมูเบ้ืองตน  0.5(1-2-3) DIM60-232   การวิเคราะหทรัพยากรสารสนเทศ                  4(3-2-7) ปรับชื่อรายวิชาไมควรมเีบ้ืองตนและขั้นสูงตาม
ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 

DIM-251 แหลงสารสนเทศและบริการสารสนเทศ  0.5(2-0-4) DIM60-251   แหลงสารสนเทศและบรกิารสารสนเทศ  3(3-0-6) คงเดิม 
DIM-345 การจดัเก็บและคนคืนสารสนเทศ  1(3-2-7) DIM60-246   การจัดเก็บและคนคืนสารสนเทศ  4(3-2-7) คงเดิม 
  DIM60-261    การส่ือสารและการนําเสนอเพ่ืองานสารสนเทศ  2(2-0-4) เพ่ิมรายวิชาที่เนนการพัฒนาความสามารถทางดาน

การส่ือสารตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
  DIM60-337    ระบบการจดัระบบความรู  3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
  3) กลุมวิชาทางดานการออกแบบและพัฒนาระบบงานสารสนเทศ  

ประกอบดวย 
24 หนวยกิต    

DIM-261 การออกแบบสารในงานสารสนเทศ  0.5(1-2-3) DIM60-161  การออกแบบสารสนเทศเพ่ือการพัฒนาส่ือดิจิทัล  3(2-2-5) ปรับชื่อใหสอดคลองกับความเปล่ียนแปลงดาน
เทคโนโลยีมากขึน้ 

DIM-243 การวเิคราะหและออกแบบระบบในงานสารสนเทศ  0.5(2-0-4) DIM60-243  การวิเคราะหและออกแบบระบบในงานสารสนเทศ
  

2(2-0-4) คงเดิม เพ่ือแสดงความรูและทกัษะเทคโนโลยี
สารสนเทศในงานสารสนเทศ 

  DIM60-244  การส่ือสารขอมูลและเครือขายสารสนเทศ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาที่เนนการส่ือสารขอมูลและเครอืขาย
คอมพิวเตอร ส่ือที่ใชในการสงขอมูล รูปแบบการสง
ขอมูล สถาปตยกรรมเครอืขาย เทคโนโลยีเครือขาย
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และมาตรฐานทีเ่กี่ยวของ การรกัษาความปลอดภัยใน
เครือขาย ตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ  

DIM-344 ฐานขอมูลเพ่ืองานสารสนเทศ  1(3-2-7) DIM60-245   การออกแบบและพัฒนาฐานขอมูลเพ่ืองานสารสนเทศ                                        4(3-2-7) คงเดิม เพ่ือแสดงความรูและทกัษะเทคโนโลยี
สารสนเทศในงานสารสนเทศ 

DIM-346 ระบบอัตโนมัตเิพ่ืองานสารสนเทศ  1(3-2-7) DIM60-346   ระบบอัตโนมตัิเพ่ืองานสารสนเทศ                 3(2-2-5) คงเดิม เพ่ือแสดงความรูและทกัษะเทคโนโลยี
สารสนเทศในงานสารสนเทศ 

     
DIM-364 การออกแบบเว็บเพ่ืองานสารสนเทศ  1(3-2-7) DIM60-263   การออกแบบและพัฒนาเว็บเพ่ือการบรกิารสารสนเทศ 3(2-2-5) ปรับชื่อโดยเนนใหมกีารบริการซ่ึงเปนสาระสําคัญของ

หลักสูตรสารสนเทศศาสตรบัณฑิต 
DIM-448 การจดัการเว็บเพ่ืองานสารสนเทศ  1(3-2-7) DIM60-343   การจัดการเว็บเพ่ืองานสารสนเทศ                 4(3-2-7) คงเดิม เพ่ือแสดงความรูและทกัษะเทคโนโลยี

สารสนเทศในงานสารสนเทศ 
DIM-371 การจดัการองคกรสารสนเทศ  0.5(2-0-4)   คงเดิม แตยายมาอยูในกลุมกลุมวิชาดานความรู

พ้ืนฐานทางดานสารสนเทศและวิชาชพี (เอกบังคับ) 
โดยเนนสารสนเทศและความรูในองคกร ตาม
ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 

  DIM60-364   การจัดการทรัพยากรการเรียนรูดิจทิัลเพ่ืองานสารสนเทศ 2(2-0-4) เพ่ิมรายวิชาเนนดานการจัดการทรัพยากรการเรียนรู
ดิจิทัลซ่ึงสอดคลองกับนโยบายประเทศไทย 4.0 ที่ให
ความสําคัญกับการเรียนรูดจิิทัล 

  4) กลุมวิชาเพ่ือการประยุกตใชทฤษฎีและทกัษะการจัดการสารสนเทศ  
ประกอบดวย 

9 หนวยกิต   

DIM-481 วิธีการวิจัยและสถิติสําหรับงานสารสนเทศ  1(4-0-8) DIM60-481  วิธกีารวจิัยและสถิติสําหรับงานสารสนเทศ  3(3-0-6) คงไวตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
DIM-494 โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจทิัล  1(0-8-4) DIM60-494   โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจทิัล 1  2(0-6-0) ปรับใหเปน 2 วิชา เนือ่งจากเดมิเปน 1 วิชาและ

นักศึกษาไมสามารถทําโครงงานภายใน 1 ภาค
การศึกษาได 

  DIM60-495   โครงงานดานการจัดการสารสนเทศดิจทิัล 2  2(0-6-0) 

DIM-495 สัมมนาสําหรับนกัสารสนเทศ  0.5(2-0-4) DIM60-496   สัมมนาสําหรับนักสารสนเทศ**                  2(2-0-4) คงเดิม แตปรับหนวยกิต โดยเนนชั่วโมงปฏิบัติการตาม
ขอเสนอแนะของกรรมการวิชาการ 

2.2.2 กลุมวิชาเอกเลือก   6  หนวยวิชา  กลุมวิชาเอกเลือก                            20 หนวยกิต  
กลุมวิชาเอกเลือก                             20 หนวยกิต 1) ระบบการจัดการสารสนเทศและความรู จํานวน ไมนอยกวา  20 หนวยกิต  
DIM-352 พฤติกรรมสารสนเทศ  0.5(2-0-4) DIM60-252    พฤตกิรรมสารสนเทศในยุคดจิิทัล  2(2-0-4) ปรับชื่อโดยเพ่ิมคําวาดิจทิัล 
DIM-313 การจดัการความรู  0.5(2-0-4) DIM60-313    การจัดการความรู  3(3-0-6) คงไวตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
  DIM60-362    การปรับแตงและเผยแพรสารสนเทศ  3(3-0-6) ชื่อวิชา คงเดิม แตยายจากวิชาพ้ืนฐานทางวิชาชีพเปน

วิชาเอกเลือก 
DIM-334 เมทาดาทาเพ่ือการจัดการสารสนเทศดิจทิัล  0.5(2-0-4) DIM60-334    เมทาดาทาเพ่ือการจดัการสารสนเทศดจิิทัล  2(2-0-4) คงไวตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
  DIM60-352    สารสนเทศสําหรับเดก็และเยาวชน  2(2-0-4) เพ่ิมรายวิชาที่จําเปนที่เสนอจากรายงานการประชุม
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จากการจดัการประชมุระดับชาติการศึกษาสารสนเทศ
ศาสตร ครั้งที่ 2 (TISE2016) 

DIM-373 การจดัการสารสนเทศสํานกังาน  0.5(2-0-4) DIM60-373    การจัดการสารสนเทศสํานกังาน  3(3-0-6) คงไวตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
DIM-474 การจดัการจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ  1(4-0-8) DIM60-474    การจัดการจดหมายเหตแุละพิพิธภัณฑ  3(3-0-6) คงไวตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
DIM-475 การจดัการสารสนเทศชุมชน  0.5(2-0-4) DIM60-475    การจัดการสารสนเทศชุมชน  2(2-0-4) คงไวตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
  DIM60-482   หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดจิิทัล 1  3(3-0-6)  
DIM-233 การทํารายการและการจัดหมวดหมูขั้นสูง  0.5(1-2-3)   ปรับ โดยรวมเนือ้หาในรายวชิาการจัดหมวดหมูขั้นตน 

เขาดวยกนั แลวปรับชือ่ใหม เปน การวเิคราะห
ทรัพยากรสารสนเทศ (กลุมวิชาดานความรูพ้ืนฐาน
ทางดานสารสนเทศและวิชาชีพ) 

DIM-353 การตลาดสารสนเทศและการประชาสัมพันธ  0.5(2-0-4)    
DIM-435 เครื่องมือการสืบคนและเขาถึงสารสนเทศ  0.5(2-0-4)    
DIM-476 การจดัการคลังสารสนเทศสถาบัน  0.5(2-0-4)    
2) ดานเทคโนโลยีและการส่ือสารสารสนเทศดิจิทัล  2)  ดานเทคโนโลยีสารสนเทศดิจิทัล จํานวน ไมนอยกวา  20 หนวยกิต  
  DIM60-247    การออกแบบและการประเมินสวนตอประสานกับผูใช

  
3(3-0-6) เพ่ิมรายวิชาตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญและจาก

การจดัการประชมุระดับชาติการศึกษาสารสนเทศ
ศาสตร ครั้งที่ 2 (TISE2016)  

  DIM60-248    การจัดการคลังสารสนเทศสถาบันและการจัดการ
ทรัพยสินทางปญญา  

3(2-2-5) ปรับปรุงรายชื่อวชิาใหครอบคลุมเรือ่งทรัพยสินทาง
ปญญาและเพ่ิมชัว่โมงปฏิบัตกิารตามขอเสนอแนะของ
ผูเชี่ยวชาญ 

  DIM60-344    เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือมรดกทางวัฒนธรรม  2(2-0-4) เพ่ิมรายวิชาที่เนนเทคโนโลยีสารสนเทศดจิทิัลตาม
ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 

  DIM-60-348  จดหมายเหตุดิจทิัล  3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาที่เนนเทคโนโลยีสารสนเทศดจิทิัลตาม
ขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 

  DIM60-347   ซอฟตแวรโอเพนซอรสสําหรบังานบริการสารสนเทศ 3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาที่เนนทางดานการบรกิารโดยมกีารใช
เทคโนโลยีตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 

DIM-483 หัวขอพิเศษดานการจดัการสารสนเทศดิจทิลั 2  0.5(2-0-4) DIM60-349   การจัดการสิทธิด์ิจิทลั 3(3-0-6) ปรับรายวิชาใหอยูในในกลุมเอกเลือกเทคโนโลยี
สารสนเทศดจิิทัล 

DIM-372 การจดัการหองสมุดดิจทิัล  0.5(2-0-4) DIM60-476    การจัดการหองสมุดดิจิทลั  3(2-2-5) เพ่ิมจํานวนปฏิบัตกิารเพ่ือพัฒนาทักษะและความรู 
  DIM60-483    หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดจิิทัล 2  3(3-0-6)  
  3) ดานสื่อดิจิทัลและนวัตกรรมการเรียนรู จํานวน ไมนอยกวา  20 หนวยกิต  
  DIM60-264    การเรียนโดยใชกจิกรรมเปนฐาน  3(3-0-6) เพ่ิมรายวชิาตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญ 
DIM-365 การออกแบบส่ือส่ิงพิมพและการพิมพอิเล็กทรอนกิส 1(3-2-7) DIM60-265   การออกแบบส่ือส่ิงพิมพและการพิมพดิจทิัล  3(2-2-5) ปรับชื่อใหม ใหเปนการพิมพดิจทิัลตามเทคโนโลยีที่
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หมายเหตุการเปลี่ยนแปลง 

             เปล่ียนแปลงและสอดคลองกับจุดมุงหมายของการ
ปรับปรุงหลักสูตร 

  DIM60-266    การเลาเรือ่งสําหรับนกัสารสนเทศมอือาชีพ                                  3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาที่เนนการฟง การอาน การวิเคราะห
เนื้อหาเพ่ือนํามาสรางสารสนเทศใหผูใชสามารถรับรู
และเขาใจไดงายและรวดเร็ว 

  DIM60-366   ภาพถายดิจิทัลเพ่ือพัฒนาส่ือและนวัตกรรมการเรียนรู
  

3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาโดยเนนดานการจัดการภาพซ่ึงสามารถ
ชวยอธิบายเรือ่งราวตางๆ ไดด ี

     
  DIM60-367   การออกแบบและพัฒนาระบบการเรียนการสอน                       3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาโดยเนนใหสามารถวิเคราะห

สภาพแวดลอมในการจัดการเรียนการสอนและ
ออกแบบและพัฒนาการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับ
แตละบริบทพ้ืนที่ทีแ่ตกตางกนั 

DIM-466 การออกแบบและพัฒนาการเรียนการสอนแบบดิจิทัล 1(3-2-7) DIM60-368   การออกแบบและพัฒนาการเรียนแบบออนไลน 3(2-2-5) ปรับชื่อใหครอบคลุมการพัฒนาการเรียนการสอนบน
เครือขาย เชน e-Learning, MOOC, Smart 
Classroom, Blended Learning 

  DIM60-369   การพัฒนาส่ือการเรียนรูแบบปฏิสัมพันธ  3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชาเนนเรื่องการสรางส่ือปฏิสัมพันธซ่ึง
สามารถดงึดูดความสนใจผูใชไดดี และชวยผูใชใหเกิด
ความคงทนในการเรียนรูไดดีย่ิงขึ้น 

DIM-465 การออกแบบและผลิตส่ือวีดิทัศน  1(3-2-7) DIM60-461   การออกแบบและผลิตส่ือวดีทิัศน  3(2-2-5) คงเดิม 
  DIM60-462   การออกแบบและพัฒนาส่ือการเรียนรูผานเครือ่งมือ

ส่ือสารแบบเคล่ือนที ่  
3(2-2-5) เพ่ิมรายวิชา เพ่ิอใหสามารถปรับเปล่ียนรูปแบบและ

วิธีการใชงานของส่ือไดสะดวกมากขึน้ 
DIM-484 หัวขอพิเศษดานการจดัการสารสนเทศดิจทิลั 3  0.5(1-2-3) DIM-484   หัวขอพิเศษดานการจัดการสารสนเทศดจิทิัล 3  3(2-2-5)   
DIM-447 ระบบการจัดการสารสนเทศดจิิทัล  0.5(2-0-4)    
DIM-449 กลไกการสืบคน  0.5(2-0-4)    
DIM-454 ความรวมมอืและเครอืขายทางสังคม  0.5(2-0-4)    
DIM-477 การจดัการสิทธิ์ดิจทิัล  0.5(2-0-4)    
DIM-482 หัวขอพิเศษดานการจดัการสารสนเทศดิจทิลั 1  0.5(2-0-4)    
  4) กลุมวิชาโท ดานภาษาอังกฤษ จํานวน ไมนอยกวา 20 หนวยกิต โดย

ใหนักศึกษาที่ไมเลือกเรียนรายวิชาในกลุมเอกเลือก ใหมาเลือกเรียน
รายวิชาในหลักสูตรภาษาอังกฤษ สํานักวิชาศิลปศาสตร จํานวน 20 
หนวยกิตทดแทน ทั้งนี้รายวิชาที่ศึกษา จะตองเปนไปตามเง่ือนไขของ
หลักสูตรภาษาอังกฤษที่กําหนดขึ้นและไมขัดตอเง่ือนไขของรายวิชา
นั้นๆ โดยนักศึกษาที่เลือกเรียนหมวดวิชาโทภาษาอังกฤษจะไมสามารถ
เรียนรายวิชาในกลุมวิชาเอกเลือกได 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2555 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 หมายเหตุการเปลี่ยนแปลง 

2.3 กลุมวิชาสหกจิศึกษา    5.5 หนวยวิชา 2.2) กลุมวิชาสหกิจศึกษา      17  หนวยกิต  
DIM-390 เตรียมสหกิจศึกษา  0.5(2-0-4) DIM60-390    เตรียมสหกิจศึกษา  1(0-2-1)  
DIM-491 สหกิจศึกษา  2.5(0-40-0) DIM60-491    สหกิจศึกษา  8(0-40-0)  
DIM-492 ปฏิบัติทักษะวชิาชีพ *  
หมายเหตุ * รายวิชาทดแทนสหกิจศึกษา 

2.5(0-40-0) DIM60-492    ปฏิบัติทกัษะวิชาชีพ *  
หมายเหตุ * รายวิชาทดแทนสหกิจศึกษา 

8(0-40-0)  

DIM-393 สหกิจศึกษาสําหรับนกัสารสนเทศ  2.5(0-40-0) DIM60-493   สหกจิศึกษาสําหรับนักสารสนเทศ  8(0-40-0)  
3. หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวน  
ใหนักศึกษาลงทะเบียนเรียนรายวิชาเลือกเสรีทีเ่ปดสอนในมหาวทิยาลัย
วลัยลักษณ จํานวนไมนอยกวา 2 หนวยวิชา 

2 หนวยวิชา 3) หมวดวิชาเลือกเสรี  
ใหนักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาที่เปดสอนในระดับปริญญาตรขีอง
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

8 หนวยกิต  
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แบบฟอรมประวตัิและผลงานของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

อาจารย ดร.สัจจารีย  ศิริชัย 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 

222 ต.ไทยบุร ีอ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท

โทรสาร 

Email 

075672264 

075672264 

satjareesi@gmail.com 

 

1. การศึกษา (เรียงลําดับจากปลาสุด) 

                      คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ป พ.ศ.ท่ีจบ 
ปร.ด.  สารสนเทศศึกษา /มหาวิทยาลัยขอนแกน 2553 
ศศ.ม.  บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร/

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
2533 

ศศ.บ.  บรรณารักษศาสตร/  มหาวิทยาลัยขอนแกน 2529 
 

2. ประสบการณการทํางาน (เรียงลําดับจากปลาสุด)  

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 
หัวหนาสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ  สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2557 – ปจจุบัน 

อาจารยประจําสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 2541 - ปจจุบัน 
บรรณารกัษ และหัวหนาฝายธุรการ ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2538-41 

อาจารยภาควิชาบรรณารักษศาสตร  คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัย 
หอการคาไทย 

2534-38 

3. ความเช่ียวชาญ 

 1) การจัดการสารสนเทศ  2) การจัดการจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ 
 3) การจัดการศูนยสารสนเทศ   4) การศึกษาผูใชสารสนเทศ 
 5) การรูสารสนเทศ 
4.  ประสบการณการสอน 

 มี    ไมมี 
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สถาบันการศึกษา วิชา ป พ.ศ. 
สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

1. สารสนเทศในบริบทสงัคม 
2. ทักษะการศึกษาและการใชทรัพยากรสารสนเทศ 
3. สารสนเทศและการสื่อสาร 
4. การจัดการสารสนเทศเบื้องตน 
5. ภาษาไทยรวมสมัยและการรูสารสนเทศ 
6. การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
7. การจัดการจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ 
8. การจัดการสารสนเทศสํานักงาน 
9. การปรับแตงและเผยแพรสารสนเทศ 

10. สัมมนาวิชาชีพดานการจัดการสารสนเทศ 
11. การอานและการเขียนทางวิชาการ 

2541-ปจจุบัน 

หลักสูตรบรรณารักษศาสตรและ
สารสนเทศเทศศาสตร  
มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

1. ทักษะการศึกษา 
2. การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
3. บริการสารสนเทศ 
4. สัมมนาวิชาชีพ 

2534-38 

5.  ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป (ท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา) 

5.1 บทความวิจัย  
         ไมมี 

5.2 บทความวิจัย/วิชาการท่ีเสนอในท่ีประชุมวิชาการ 

Suthanya Doung-in and Satjaree Sirichai. (2560). The usability testing on initial user interface 
design of Nakhon Si Thammarat National Museum Web Site (บรรยาย). In International 
Conference on Cultural Technology (ICCT 2017), pp.142-145. 

 
สุธัญญา ดวงอินทร, สัจจารีย ศิริชัย และฮานีซะห เจะโกะ. (2559). การพัฒนาคลังสารสนเทศเพ่ือการประกัน

คุณภาพการศึกษาของสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ. Development of 
Repository for Quality Assurance Information Management, Walailak University. ในการ
ประชุมวิชาการระดับประเทศดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (National Conference on Information 
Technology: NCIT) ครั้งท่ี 8. นครศรีธรรมราช : มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ., 335-340. 

 
5.3 บทความทางวิชาการ 

ไมมี 
5.4 หนงัสือ/ตํารา/เอกสารการสอน   

ไมมี 

6. เกียรติคุณและรางวัล 
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เกียรติคุณ/รางวัลท่ีไดรับ ป พ.ศ. 
The usability testing on initial user interface design of Nakhon Si 
Thammarat National Museum Web Site 
   ชื่อรางวัล : The Excellent Paper Award 
   จาก : International Conference on Cultural Technology (ICCT 2017) 

2560 
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แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
 

ช่ือ-สกุล ผศ.ดร.ศิวนาถ นันทพิชัย 
 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

075-672262 
075-672205 
ndecha@wu.ac.th 

 
 
1. การศึกษา (เรียงลําดับจากปลาสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ป พ.ศ.ท่ีจบ 
ปร.ด  สารสนเทศศึกษา/มหาวิทยาลัยขอนแกน 2555 
อ.ม.  บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร/จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 
2539 

ศศ.บ.  บรรณารักษศาสตร /มหาวิทยาลัยขอนแกน 2533 
 
2. ประสบการณการทํางาน (เรียงลําดับจากปลาสุด)  

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 
ผูอํานวยการศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 2555-ปจจุบัน 
อาจารยประจําสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2542-ปจจุบัน 

บรรณารักษหัวหนาฝายบริการ ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา มหาวิทยาลัย
วลัยลักษณ 

2541-42 

บรรณารักษระดับ 5 รับผิดชอบโครงการจัดตั้งศูนยขอมูลการศึกษานานาชาติ 
หอสมุดกลาง สํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยขอนแกน 

2539-41 

ผูชวยสอน (Teacher Assistant) ภาควิชาบรรณารักษศาสตร คณะอักษรศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2536-37 

บรรณารักษหัวหนางาน หองสมุดสถาบันวิจัยและพัฒนา ฝายขอมูลขาวสารการ
พัฒนา สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยขอนแกน 

2533-2538 
 

 
3. ความเช่ียวชาญ  

Knowledge Classification System, Library Automation System, Metadata,  
Information Services & Management, User Studies & Information Behavior 
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4. ประสบการณการสอน 
  มี    ไมมี 

สถาบันการศึกษา - คณะ/ภาควิชา - 
สาขาวิชาท่ีสอน 

วิชา ป พ.ศ. 

สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  

1. การทํารายการสารสนเทศ 

2. การจัดระบบสารสนเทศ 

3. แหลงสารสนเทศและบริการ 

4. ระเบียบวิธีวิจัยทางสารสนเทศ 
5. การจัดการองคกรสารสนเทศ 
6. พฤติกรรมสารสนเทศ 
7. ระบบหองสมุดอัตโนมัติ 
8. เมทาดาทาเพ่ือการจัดการสารสนเทศ 
9. การจัดการสารสนเทศชุมชน 

พ.ศ. 2542-
ปจจุบัน 

 
5. ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป (ท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา) 

5.1 บทความวิจัย  
วิทยา เทวรังษี, ฐิมาพร เพชรแกว, และ ศิวนาถ นันทพิชัย.  (2558).  กรอบแนวคิดสําหรับการตรวจสอบ

ความสัมพันธของหัวเรื่องสําหรับฐานขอมุลสหบรรณานุกรมสถาบันอุดมศึกษาไทย, วารสารสนเทศ
ศาสตร, 33(2), 1-33. 

วิทยา เทวรังษี, ศิวนาถ นันทพิชัย, และ ฐิมาพร เพชรแกว.  (2558).  การพัฒนาโปรแกรมประยุกตเพ่ือ
ควบคุมรายการหลักฐานหัวเรื่องสําหรับฐานขอมูลสหบรรณานุกรมสถาบันอุดมศึกษาไทย, วารสาร
สนเทศศาสตร, 33(3), 30-55. 

วิทยา เทวรังษี, ศิวนาถ นันทพิชัย, และ ยุทธนา เจริญรื่น.  (2557).  การสกัดขอมูลและสรางระเบียนรายการ
หลักฐานจากระเบียนสหบรรณานุกรม  Pulinet Journal, 1(1),  
http://pulinet.oas.psu.ac.th/index.php/journal/article/view/18 

ศิวนาถ นันทพิชัย, พรพิมล วัชรกุล, และ ณรงค ทองรักจันทร.  (2557).  การพัฒนาโปรแกรมประยุกตเพ่ือ
การควบคุมระเบียนบรรณานุกรม.  วารสารสารสนเทศศาสตร, 32(1), 1-32. 

ศิวนาถ นันทพิชัย, ลําปาง แมนมาตย, และ ชลภัสส วงษประเสริฐ.  (2557).  การใชแนวทางการจัดหมวดหมู
แบบแฟซิทในการจัดระบบความรูดานการแพทยแผนไทย.  สงขลานครินทร ฉบับสังคมศาสตรและ
มนุษยศาสตร, 20(1), 113-160. 

บานเย็น ภัทรเกียรติเจริญ, ลําปาง แมนมาตย, และ ศิวนาถ นันทพิชัย.  (2556)  การวิเคราะหระบบการจัด
หมวดหมูความรูท่ีมีอยูในเอกสารใบลายท่ีมีอยูในปจจุบัน.  วารสารอักษรศาสตร มหาวิทยาลัย
ศิลปากร, 35(2), 208-232. 

ภามพิภพพ ปุณณพุฒิโมกข ศิวนาถ นันทพิชัย และ สลิล บุญพราหมณ.  (2556).  การวิเคราะหโครงสราง
ระเบียนบรรณานุกรมโดยใชการวิเคราะหแฟซิท.  วารสารสารสนเทศศาสตร, 31(3), 1-29. 

ปกรณ ดิษฐกิจ, นวลวรรณ วริิยะนันทวงศ, สุธีระ ทองขาว,จันทิรา รัตนรัตน และศิวนาถ นันทพิชัย.(2559). 
การเปลี่ยนแปลงในพ้ืนท่ีโครงการพัฒนาลุมน้ําปากพนังอันเนื่องมาจากพระราชดําริจังหวัด
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นครศรีธรรมราช: มุมมองดานทรัพยากรน้ํา. วารสารวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี, 18, xx-xx. 

ศิวนาถ นันทพิชัย, สัจจารีย ศิริชัย, สิรวิัจนา แกวผนึก, และ คณิตสรณ สุริยะไพบูลยวัฒนา.  (2556). การ
ประเมินหลักสูตรการจัดการสารสนเทศ สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ.  
วารสารสารสนเทศศาสตร, 31(3), 49-57. 

 
5.2 บทความวิจัย/วิชาการท่ีเสนอในท่ีประชุมวิชาการ 

วชิร ยั่งยืน, ศิวนาถ นันทพิชัย และ ฐิมาพร เพชรแกว. (2559). ตัวแบบพฤติกรรมสารสนเทศ: มุมมองสําหรับ
วิธีการของระบบ (Information Behavior Model: Perspective for System Approach).  การ
ประชุมวิชาการระดับประเทศดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (National Conference on Information 
Technology: NCIT) ครั้งท่ี 8 

Wachira Yangyuen, Siwanath Nuntapichai, and Thimaporn Phetkaew. (2016).  System-Based 
Information Behavior Model: A Research Proposal.  Proceedings of the Doctoral 
Consortium at the 18th International Conference on Asia-Pacific Digital Libraries 
(ICADL 2016), and Asia-Pacific Forum of Information Schools (APIS 2016) December 
6th, 2016 

 
5.3 บทความทางวิชาการ 

ไมมี 
 
5.4 หนังสือ/ตํารา/เอกสารการสอน   

1)  เอกสารประกอบการสอน 

ศิวนาถ นันทพิชัย.  (2558).   เอกสารประกอบการสอนปฏิบัติเรื่อง การทํารายการเบื้องตน รายวิชา DIM-
231. (พิมพครั้ง 3).   นครศรีธรรมราช: ศูนยหนังสือมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ. 150 หนา. 
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แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
 

ช่ือ-สกุล ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุธัญญา ดวงอินทร 
 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรธีรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

075-672261 
075-672205 
dsuthany@g-mail.wu.ac.th 

 
1. การศึกษา (เรียงลําดับจากปลาสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ป พ.ศ.ท่ีจบ 
PhD.  Computer and Information Sciences / 

University of Strathclyde ประเทศสหราชอาณาจักร 
2555 

วท.ม. เทคโนโลยีสารสนเทศ/สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา
เจาคุณทหารลาดกระบัง 

2544 

บธ.บ.  คอมพิวเตอรธุรกิจ/มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2542 
 
2. ประสบการณการทํางาน (เรียงลําดับจากปลาสุด)  

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 
ผูชวยศาสตราจารยประจําสาขาการจัดการสารสนเทศ หลักสูตรการจัดการสารสนเทศ
ดิจิทัล สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2558- ปจจุบัน 

อาจารยประจําสาขาการจัดการสารสนเทศ หลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัล 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

16 มกราคม 
2546-2558 

 
3. ความเช่ียวชาญ  
Digital Libraries, Digital Museum, Active Learning (EL), Information Seeking Behavior, Digital 
cultural Heritage, User Interface Design, Usability study 
 
4. ประสบการณการสอน 
  มี    ไมมี 
 

สถาบันการศึกษา - คณะ/ภาควิชา - 
สาขาวิชาท่ีสอน 

วิชา ป พ.ศ. 

สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

1. ทักษะสารสนเทศในสังคมฐานความรู 
2. การวิเคราะหและออกแบบระบบในงาน

สารสนเทศ 
3. เพศวิถีรวมสมัย (สอนแบบ 

Experiential learning) 

พ.ศ. 2546-
ปจจุบัน 
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สถาบันการศึกษา - คณะ/ภาควิชา - 
สาขาวิชาท่ีสอน 

วิชา ป พ.ศ. 

4. การจัดเก็บและคนคืนสารสนเทศ 
5. การจัดการหองสมุดดิจิทัล 
6. การพัฒนาและสงวนรักษาดิจิทัลคอลเล็ก

ชัน (สอนแบบ RBL) 
7. ภาษาอังกฤษสําหรับนักสารสนเทศ 
8. ฐานขอมูลเพ่ืองานสารสนเทศ  
9. การจัดการคลังสารสนเทศสถาบัน (สอน

แบบ RBL) 
10. มนุษยภาพ ชีวิต และการพัฒนาตนเอง 

(สอนแบบ PBL) 
11. วัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมโลก (สอน

แบบ PBL) 
12. การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร 

 
5. ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป (ท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา) 

5.1 บทความวิจัย  
ไมมี 

 
5.2 บทความวิจัย/วิชาการท่ีเสนอในท่ีประชุมวิชาการ (เขียนรูปแบบบรรณานุกรมของมหาวิทยาลัย 

ตามระบบ American Psychological Association APA 6th edition โดยเรียงจากปลาสุด) 
 

 Suthanya Doung-in and Satjaree Sirichai. (2560). The usability testing on initial user interface 
design of Nakhon Si Thammarat National Museum Web Site (บรรยาย). In International 
Conference on Cultural Technology (ICCT 2017), pp.142-145. 

สุธัญญา ดวงอินทร. (2559). การสอนความรูเก่ียวกับการพัฒนาดิจิทัลคอลเล็กชันท่ีดีใหกับนักศึกษา หลักสูตร
การจัดการสารสนเทศดิจิทัล สํานักวิชาสารสนเทศศาสตรโดยใชรูปแบบปริศนาความคิด Teaching 
in Building Good Digital Collections in Digital Information Management Student’s 
teaching by Jigsaw Methods. ในการเรียนรูเชิงรุก "Active Learning: Challenges and 
Innovations". นครศรีธรรมราช : มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ, 91-99. 

สุธัญญา ดวงอินทร, สัจจารีย ศิริชัย และฮานีซะห เจะโกะ. (2559). การพัฒนาคลังสารสนเทศเพ่ือการประกัน
คุณภาพการศึกษาของสาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ. Development of 
Repository for Quality Assurance Information Management, Walailak University 
(บรรยาย).  ในการประชุมวิชาการระดับประเทศดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (National Conference 
on Information Technology: NCIT) ครั้งท่ี 8. นครศรีธรรมราช : มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ., 335-
340. 
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5.3 บทความทางวิชาการ  
สุธัญญา ดวงอินทร (กันยายน-ธันวาคม 2556).การประยุกตใชเครื่องมือทางสังคมกับหองสมุดดิจิทัล 

(Applying Social tools to Digital Libraries).วารสารสารสนเทศศาสตร.  31(3), 78-95.  
 
5.4 หนังสือ/ตํารา/เอกสารการสอน  (เขียนรูปแบบบรรณานุกรมของมหาวิทยาลยัตามระบบ American 

Psychological Association APA 6th edition โดยเรียงจากปลาสุด) 
1)  เอกสารประกอบการสอนรายวิชา DIM-372 การจัดการหองสมุดดิจิทัล  

สุธัญญา ดวงอินทร (2558). เอกสารประกอบการสอนรายวิชา DIM-372 การจัดการหองสมุดดิจิทัล 

(Management of Digital Libraries).  นครศรีธรรมราช: ศูนยหนังสือมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ. 

325 หนา. 

6. เกียรติคุณและรางวัล 
เกียรติคุณ/รางวัลท่ีไดรับ ป พ.ศ. 

The usability testing on initial user interface design of Nakhon Si 
Thammarat National Museum Web Site 
   ชื่อรางวัล : The Excellent Paper Award 
   จาก : International Conference on Cultural Technology (ICCT 2017) 

2560 
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แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
 

ช่ือ-สกุล ผูชวยศาสตราจารย ดิชิตชัย เมตตาริกานนท 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

075672267 
075672205 
mdichitc@wu.ac.th 

 
1. การศึกษา (เรียงลําดับจากปลาสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ป พ.ศ.ท่ีจบ 
ศศ.ม.  บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร/

มหาวิทยาลัยขอนแกน 
2543 

ศศ.บ. 
 

บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร /
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

2539 

 
2. ประสบการณการทํางาน (เรียงลําดับจากปลาสุด)  

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 
ปจจุบันดํารงตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย 1 ตุลาคม พ.ศ. 2549-ปจจุบัน 
ประธานหลักสูตรการจัดการสารสนเทศ (หลักสูตรเดิม) พ.ศ. 2548 – ธันวาคม 2551 

 
3. ความเช่ียวชาญ  

1) การจัดการความรู 
2) เทคโนโลยีสารสนเทศกับหองสมุด 
3) การวิเคราะหและทํารายการสารสนเทศ 

4. ประสบการณการสอน 
  มี    ไมมี 

สถาบันการศึกษา - คณะ/ภาควิชา - 
สาขาวิชาท่ีสอน 

วิชา ป พ.ศ. 

สาขาวิชาการจัดการสารสนเทศ 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

1. Academic Reading and Writing for 
Information Professionals 

2. Introduction to Classification 
3. Information Management Project 
4. Global Geography for Tourism 
5. Knowledge Management 
6. Information Technology for 

Information Management 
7. English for Information 

Professional 

2556-2559 
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5. ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป (ท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา) 
5.1 บทความวิจัย  

เดชดนัย จุยชุม และดิชิตชัย เมตตาริกานนท. (2560) การพัฒนาฐานขอมูลเก่ียวกับภูมิปญญา
ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินในสามจังหวัดชายแดนภาคใต. วารสารมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูลสงคราม, 11(1).  

ดิชิตชัย เมตตาริกานนท และอรรจน บัณฑิตย. (2557). การวิเคราะหคุณสมบัติงานบรรณารักษและ
สารสนเทศ : กรณีศึกษาการโฆษณาผานทางเว็บไซตรับสมัครงาน ป พ.ศ. 2553-2555. 
วารสารสารสนเทศศาสตร, 32(3), 36-49. 

ดิชิตชัย เมตตาริกานนท และอรรจน บัณฑิตย. (2554). การรูสารสนเทศและการบูรณาการสูการสอน
ของอาจารย มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ. วารสารสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร, 37(1), 71-
85.                

สมนึก เอ้ือจิระพงษพันธ และดิชิตชัย เมตตาริกานนท. (2554). การพัฒนารูปแบบการแลกเปลี่ยน
และการสรางความรูท่ีมีตอความสามารถดานนวัตกรรมของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอมกลุมอุตสาหกรรมการสกัดน้ํามันปาลมในเขตจังหวัดภาคใตตอนบน. วารสารสารสนเทศ
ศาสตร, 29(1), 1-12. 
 

5.2 บทความวิจัย/วิชาการท่ีเสนอในท่ีประชุมวิชาการ  
 Att Inganinanda Bundit and Dichitchai Mettarikanon. (2016). An Analysis of Thai  

Cremation Books Published in 1972- 2012 at the Library of Wat   Bavoranives 

Vihara, Thailand. Proceedings of Library and Information Professionals Summit 

(LIPS) 2016 International Conference on “From Ownership to Access: 

Leveraging the Digital Paradigm”. Ambedkar University Delhi and Society for 

Library Professionalin association with Special Libraries Association, Asian 

Chapter. New Delhi, India. 19-20 May 2016. pp. 62. 

Dichitchai  Mettarikanon, Att bundit (2013). Information literacy and its integration 

into the instructional design of Walailak’s instructors. Proceedings of Special 

libraries towards  Achieving Dynamic, Strategic and Responsible Working 

Environment. Pasay City, Philippines. April 10-12, 2013. pp. 99. 

5.3 บทความทางวิชาการ  

ดิชิตชัย เมตตาริกานนท และเดชดนัย จุยชุม. (2559). สมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับนักศึกษา
บรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร: การสรางความพรอมเพ่ือการเปนบรรณารักษใน
ศตวรรษท่ี 21. วารสารบรรณศาสตร มศว., 9(2), 87-97. 

ดิชิตชัย เมตตาริกานนท และ อรรจน บัณฑิตย. (2555). การใช ICTs ในหองสมุด : การประยุกตใช 

ผลกระทบและปญหาตอบรรณารักษ. วารสารสารสนเทศศาสตร, 30(3), 10-18. 

5.4 หนังสือ/ตํารา/เอกสารการสอน   
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ดิชิตชัย เมตตาริกานนท. (2558). เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการจัดการ  

  สารสนเทศ. กรุงเทพฯ : สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
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แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
 

ช่ือ-สกุล นายยุทธนา เจริญรื่น 
 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

075-672300 
075-672205 
tinybronko@gmail.com 

 
1. การศึกษา (เรียงลําดับจากปลาสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ปการศึกษาท่ีจบ 
วท.ม. การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ/ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 2546 
ศศ.บ. บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร /มหาวิทยาลัยขอนแกน 2539 

 
2. ประสบการณการทํางาน (เรียงลําดับจากปลาสุด)  

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 
อาจารยประจําหลักสูตรการจัดการสารสนเทศดิจิทัล (Digital Information 
Management) สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  

2548-ปจจุบัน 

วิทยากรและอาจารยพิเศษเรื่องระบบหองสมุดอัตโนมัติ (Library Automation 
System) สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร หลักสูตรการจัดการสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2546-ปจจุบัน 

บรรณารักษงานพัฒนาเทคโนโลยีหองสมุด ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษา 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2544-2548 

ผูจัดการฝายเครือขาย (Network Manager) บริษัท NEPNET Internet จํากัด  2541-2544 
ผูดูแลระบบ (Network Administrator) บริษัท NEPNET Internet จํากัด  2539-2541 

 
3. ความเช่ียวชาญ  
 การวิเคราะหและออกแบบระบบหองสมุดอัตโนมัติ (Library Automation) 
 การวิเคราะหและออกแบบระบบหองสมุดดิจิทัล (Digital Library) 
 การสงวนรักษาทรัพยากรสารสนเทศแบบถาวร และการทําใหเปนดิจิทัล (Digital preservation and 

Digitization) 
 ลิงคเดตาและการสืบคนเชิงความหมาย (Linked data and semantic search) 
 การพูดในท่ีชุมชน (Public speaking) 
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4. ประสบการณการสอน 
  มี    ไมมี 

สถาบันการศึกษา - คณะ/ภาควิชา - 
สาขาวิชาท่ีสอน 

วิชา ป พ.ศ. 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ – สาํนักวิชา
สารสนเทศศาสตร หลักสูตรการ
จัดการสารสนเทศ 

 2203-232 Information Analysis 
and Organizing 

 2203-233 Information 
Management I 

 2203-326 Information 
Management II 

 2203-362 Information Network 
and Services 

 2203-112 Information 
Management in the Society 
Context 

 IFM-103 Information Management 
Concept 

 2203-241 Information Service and 
Dissemination 

 2203-251 Information Sources 
 2203-495 Seminar for Information 

Professionals 

2549 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ – สาํนักวิชา
สารสนเทศศาสตร หลักสูตรการ
จัดการสารสนเทศ 

 2203-362 Information Network 
and Services 

 2203-117 Skill for Studying and 
Using Information Resources
  

 2203-241 Information Service 
and Dissemination 

 IFM-232 Information Sources 
and Services 

 2203-358 Current Topics in 
Information Management III 

 2203-361 Digital Libraries 
 IFM-316 Automation System 

for Information Works      
 IFM-374 Digital Collection 

2550 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ – สาํนักวิชา  2203-232 Information Analysis 2551 
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สถาบันการศึกษา - คณะ/ภาควิชา - 
สาขาวิชาท่ีสอน 

วิชา ป พ.ศ. 

สารสนเทศศาสตร หลักสูตรการ
จัดการสารสนเทศ 

and Organizing 
 2203-233 Information 

Management I 
 2203-362 Information Network 

and Services 
 2203-495 Seminar for 

Information Professionals 
 IFM-222 Organizing and 

Cataloging of Information 
Resources 

 2203-112 Information 
Management in the Society 
Context 

 2203-324 Database for 
Information Work 

 2203-326 Information 
Management II 

 IFM-103 Information 
Management Concept 

 2203-361 Digital Libraries 
 IFM-231 Introduction to 

Management for Information 
Professional 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ – สาํนักวิชา
สารสนเทศศาสตร หลักสูตรการ
จัดการสารสนเทศ 

 2203-117 Skill for Studying and 
Using Information Resources 

 2203-326 Information 
Management II 

 IFM-102 Information Society 
and Knowledge 

 IFM-102 Information Society 
and Knowledge 

 IFM-323 Practical of 
Information Management 

 IFM-372 Consortium & 
Networking 

 IFM-314 Database for 

2552 
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สถาบันการศึกษา - คณะ/ภาควิชา - 
สาขาวิชาท่ีสอน 

วิชา ป พ.ศ. 

Information Works 
 IFM-377 Special Topics II 
 IFM-316 Automation System 

for Information Works 
 IFM-494 Information 

Management Project 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ – สาํนักวิชา
สารสนเทศศาสตร หลักสูตรการ
จัดการสารสนเทศ 

 IFM-252 Serial and 
Government Information 
Management 

 IFM-323 Practical of 
Information Management 

 IFM-314 Database for 
Information Works 

 IFM-359 Management of 
Archive and Museums 

 IFM-377 Special Topics II 
 IFM-316 Automation System 

for Information Works 
 IFM-371 Digital Libraries 
 IFM-374 Digital Collection 
 IFM-494 Information 

Management Project 

2553 – 2557 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ – สาํนักวิชา
สารสนเทศศาสตร หลักสูตรเทคโนโลยี
มัลติมีเดียและแอนิเมชัน 

 MTA-241 Introduction to Game 
Development 

 MTA-251 Game and Animation 
Industry 

2553 - 2555 

5. ผลงานทางวิชาการ (ท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา) 
5.1 บทความวิจัย  
 
5.2 บทความวิจัย/วิชาการท่ีเสนอในท่ีประชุมวิชาการ  
 สุไลมาน สารีเดะ และยุทธนา เจริญรื่น. "การพัฒนาดิจิทัลคอลเล็กชั่นดานวรรณกรรมพ้ืนบาน

จากหนังสือบุดของศูนยวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช" (โปสเตอร). การ
ประชุมวิชาการวัลยลักษณวิจัยครั้งท่ี 4 : มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จ.นครศรีธรรมราช. 
21/06/2555 
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5.3 บทความทางวิชาการ 
 ระบบหองสมุดอัตโนมัติ WALAI AutoLib Library Automation System: WALAI AutoLib. 

บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร มข. : Library & Information Science, KKU. เลมท่ี : 
26 ฉบับท่ี : 1-3 หนา : 24-37 เดือน/ป : 01/2551-12/2551 

 วิทยา เทวรังษี, ศิวนาถ นันทพิชัย, ยุทธนา เจริญรื่น. (2557). การสกัดขอมูลและสรางระเบียน
รายการหลักฐานจากระเบียนสหบรรณานุกรม. PULINET Journal, เลมท่ี 1 ฉบับท่ี : 1 หนา : 
115-122 . 
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ภาคผนวก ง 
 
 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
…………………………………… 

 

  เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนเปนไปดวยความเหมาะสม สอดคลองกับนโยบาย  และ
วัตถุประสงคของมหาวิทยาลัย อาศัยอํานาจตามมาตรา ๑๖ (๒) (๓) และมาตรา ๔๘ แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. ๒๕๓๕ ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ในคราวประชุม ครั้งท่ี 
1/2560 เมื ่อวันที่ 11 มีนาคม 2560 จึงออกขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาข้ัน
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕60  ไวดังนี้ 
 

หมวดท่ี ๑ 
บทท่ัวไป 

 

ขอ ๑. ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาข้ันปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๖๐” 
ขอ ๒. ขอบังคับนี้ใหใชบังคับสําหรับนักศึกษาท่ีเขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๐ เปนตนไป  
ขอ ๓. ในขอบังคับนี้ 
          “มหาวิทยาลัย”   หมายถึง      มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
          “สภามหาวิทยาลัย”  หมายถึง      สภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
          “สภาวิชาการ”   หมายถึง      สภาวิชาการมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
          “อธิการบดี”   หมายถึง      อธิการบดีมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
          “สํานักวิชา”   หมายถึง      สํานักวิชาในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
          “คณบดี”   หมายถึง      คณบดีสํานักวิชาท่ีนักศึกษาสังกัด 
          “คณะกรรมการประจําสํานักวิชา” หมายถึง      คณะกรรมการประจําสาํนักวิชาของสํานักวิชานัน้ ๆ 
        ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
 “หนวยกิต”              หมายถึง       หนวยกิตระบบไตรภาค 
ขอ ๔. ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามขอบังคับนี้ และใหมีอํานาจออกหลักเกณฑ ประกาศ คําสั่ง หรือระเบียบ 
         ปฏิบัติท่ีไมขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้  ในกรณีท่ีมิไดกําหนดหลักเกณฑและการปฏิบัติไวในขอบังคับนี้ ให 
         สภาวิชาการพิจารณา  และเสนอความเห็นตออธิการบดีเพ่ือวินิจฉัยสั่งการตามท่ีเห็นสมควร 

 

หมวดท่ี ๒ 
ระบบการศึกษา 

ขอ ๕. ระบบการศึกษา  
        ๕.๑ เปนระบบไตรภาค (Trimester System) โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน ๓ ภาคการศึกษา 
              และหนึ่งภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๒ สัปดาห  
        ๕.๒ เปนระบบการศึกษาท่ีจะตองจัดใหมีการปฏิบัติงานในสถานประกอบการตามกระบวนการ                
              สหกิจศึกษาหรือเทียบเทาตามท่ีหลักสูตรกําหนด อยางนอย ๑ ภาคการศึกษาตลอดหลักสูตร  
        ๕.๓ หนวยกิต (credits) หมายถึง หนวยท่ีใชแสดงปริมาณการศึกษา โดย ๑ หนวยกิตระบบไตรภาค  

      เทียบไดกับ ๑๒/๑๕ หนวยกิตระบบทวิภาค หรือ ๕ หนวยกิตระบบไตรภาค เทียบไดกับ ๔  
      หนวยกิตระบบทวิภาค หรือ 4 หนวยกิตระบบไตรภาค เทยีบไดกับ 3 ACTS (Asean Credit  

118 
 สป.อว. รบัทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 

เม่ือวนัท่ี 23 ม.ค. 2564



   

                                                                                                                                   

       Transfer System) หรือ 5 ECTS (European Credit Transfer System) โดยการกําหนด 
       หนวยกิตแตละรายวิชามีหลักเกณฑดังนี้ 

            ๕.๓.๑ รายวิชาภาคทฤษฎี ท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา ๑๒ ชั่วโมง  
                              ตอภาคการศึกษา ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 
  ๕.๓.๒ รายวิชาภาคปฏิบัติ ท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๒๔ ชั่วโมงตอภาคการศึกษา  
                             ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 
             ๕.๓.๓ การฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอภาค 
                             การศึกษา ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 
  ๕.๓.๔ การทําโครงงานหรือกิจกรรมอ่ืนใดตามท่ีไดรับมอบหมายท่ีใชเวลาทําโครงงานหรือ 
                             กิจกรรมนั้นๆ ไมนอยกวา ๓๖ ชั่วโมงตอภาคการศึกษา ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 
           ๕.๓.๕ กลุมวิชาประสบการณภาคสนามหรือสหกิจศึกษา ท่ีใชเวลาปฏิบัติงานในสถาน 
                             ประกอบการตามเวลาปฏิบัติงานของสถานประกอบการตลอดระยะเวลาไมต่ํากวา  
                             ๑๖ สัปดาหอยางตอเนื่อง คิดเปนปริมาณการศึกษาใหมีคาเทากับ ๙ หนวยกิตระบบ 
                             ไตรภาค ประกอบดวยรายวิชาเตรียมสหกิจศึกษาคิดเปน ๑ หนวยกิตระบบไตรภาค  
                             และรายวิชาสหกิจศึกษาคิดเปน  ๘ หนวยกิตระบบไตรภาค 

๕.๔  หนวยกิตในภาคการศึกษา (Registered  credits in a trimester : CA) หมายถึง จํานวนหนวยกิตรวม
ท้ังหมดของทุกรายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนและไดรับระดับคะแนนตัวอักษร 
             ตามลําดับข้ัน A B+ B C+ C D+ D หรือ F หรือระดับคะแนนตัวอักษร I IP IT  AU S หรือ U  
             ในภาคการศึกษานั้น 
       ๕.๕ หนวยกิตสะสม (Total registered credits  : CAX) หมายถึง จํานวนหนวยกิตรวมท้ังหมดของ 
             ทุกรายวิชาทุกครั้งท่ีนักศึกษาไดรับระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน A B+ B C+ C D+D หรือ F  
             หรือระดับคะแนนตัวอักษร S หรือ U ในกรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนซํ้าในรายวิชาใด  ใหนับ 
             จํานวนหนวยกิตสะสมจากจํานวนหนวยกิตท่ีลงทะเบียนเรียนครั้งสุดทายเพียงครั้งเดียว 
       ๕.๖ หนวยกิตสอบไดในภาคการศึกษา (Total  credits  earned : CS ) หมายถึง จํานวนหนวยกิตรวม 
             ท้ังหมดของทุกรายวิชาท่ีนักศึกษาไดรับระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน A B+ B C+ C D+ D  
             หรือระดับคะแนนตัวอักษร S ST CS CE CT หรือ CP 
       ๕.๗ หนวยกิตสอบไดสะสม (Total  credits earned : CSX ) หมายถึง จํานวนหนวยกิตรวมท้ังหมด 
             ของทุกรายวิชาท่ีนักศึกษาไดรับระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน A B+ B C+ C D+ D หรือระดับ 
              คะแนนตัวอักษร S CS CE CT หรือ CP 
 
       ๕.๘ จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาการศึกษา 
            ๕.๘.๑ หลักสูตรปริญญาตรี (๔ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๑๕๐ หนวยกิต ใชเวลา 
                     ศึกษาไมเกิน 8 ปการศึกษา  
            ๕.๘.๒ หลักสูตรปริญญาตรี (๕ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๑๘๘ หนวยกิต ใชเวลา 
                     ศึกษาไมเกิน 10 ปการศึกษา 
            ๕.๘.๓ หลักสูตรปริญญาตรี (๖ ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๒๒๕ หนวยกิต ใชเวลา 
                     ศึกษาไมเกิน 12 ปการศึกษา 
            ๕.๘.๔ หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมไมนอยกวา ๙๐ หนวยกิต ใชเวลา 
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                     ศึกษาไมเกิน 6 ปการศึกษา 
 

หมวดท่ี ๓ 
การเขาศึกษา 

ขอ ๖. คุณสมบัติของผูมีสิทธิเขาศึกษา 
 ๖.๑  เปนผูท่ีสําเร็จชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการ 
                  รับรอง หรือ  
 ๖.๒  เปนผูท่ีสําเร็จอนุปริญญา หรือปริญญาชั้นใดชั้นหนึ่ง หรือเทียบเทาจากสถาบันอุดมศึกษา 
                 ท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง หรือ 
 ๖.๓  เปนผูท่ีสภาวิชาการพิจารณาแลวเห็นสมควรใหรับเขาศึกษาได 
ขอ ๗. การรับเขาศึกษา  

มหาวิทยาลัยจะรับผูมีคุณสมบัติตามขอ ๖ เขาศึกษาโดยวิธีการท่ีสภาวิชาการกําหนดและประกาศให 
ทราบเปนคราว ๆ ไป 

 

หมวดท่ี  ๔ 
การลงทะเบียนเรียน 

ขอ ๘. การลงทะเบียนเรียน 
๘.๑ นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนภายใน ๑ สัปดาหนับตั้งแตวันเปดภาคการศึกษา และการ 
      ลงทะเบียนเรียนจะสมบูรณก็ตอเม่ือไดชําระคาธรรมเนียมการศึกษาภายในเวลาท่ีมหาวิทยาลัย 
      กําหนด  

๘.๑.๑  นักศึกษาท่ีเขาศึกษาในภาคการศึกษาแรก หากไมชําระคาธรรมเนียมการศึกษาภายใน 
                          เวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด จะถือวาสละสิทธิการเขาเปนนักศึกษาและจะถูกถอนชื่อ 
                          ออกจากทะเบียน      
                ๘.๑.๒  สําหรับนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยูและไมลงทะเบียนเรียนตามกําหนด ตองยื่นคํารองลา
พัก 
                          การศึกษาตอมหาวิทยาลัยภายใน ๒ สัปดาหนับตั้งแตวันเปดภาคการศึกษา และตอง 
                          ชําระคารักษาสภาพการเปนนักศึกษา มิฉะนั้นจะพนจากสภาพการเปนนักศึกษา 

8.2 นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาในหลักสูตรตามโครงสรางของหลักสูตรท่ีนักศึกษาสังกัด 
      และจํานวนหนวยกิตท่ีนักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนได มีดังนี้ 

         8.2.1 นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาหนึ่ง ๆ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต และ 
                         ไมเกิน 20 หนวยกิต 
                8.2.2 ในกรณีท่ีนักศึกษามีเหตุอันควรตองลงทะเบียนต่ํากวา 12 หนวยกิต หรือเกิน 20  
                         หนวยกิต แตไมเกิน 22 หนวยกิต ใหคณบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติ ยกเวนกรณีท่ีนักศึกษา 
                         จะจบหลักสูตรและรายวิชาท่ีเหลือตามหลักสูตรมีจํานวนหนวยกิตต่ํากวา 12 หนวยกิต  
 8.3 การลงทะเบียนเรียนรายวิชานอกจากท่ีกําหนดในหลักสูตร และนักศึกษาไมขอรบัผลการประเมิน 
                เปนระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน ใหกระทําไดภายในกําหนดเวลาของการเพ่ิมรายวิชา 
                ตามขอ 9.1 โดยการยื่นคํารองตอศูนยบริการการศึกษา ซ่ึงจะตองไดรับความเห็นชอบจาก 
                อาจารยท่ีปรึกษาและไดรับการอนุมัติจากอาจารยผูสอน ท้ังนี้จํานวนหนวยกิตท่ีลงทะเบียนเรียน 
                ท้ังหมดใหเปนไปตามขอ 8.2 
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 ๘.๔ การลงทะเบียนเปนผูรวมเรียนใหปฏิบัติตามขอ ๘.๒ 
๘.๕ กําหนดวัน วิธีการลงทะเบียนเรียน และรายวิชาท่ีเปดใหลงทะเบียนเรียนใหเปนไปตามประกาศ 
      ของมหาวิทยาลัย  
๘.๖ มหาวิทยาลัยอาจกําหนดเง่ือนไขการลงทะเบียนเรียนบางรายวิชา เชน ตองผานรายวิชาบาง 
      รายวิชากอนจึงจะมีสิทธิลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้นๆ การลงทะเบียนท่ีผิดเง่ือนไขใหถือเปนโมฆะ 
      ในรายวิชานั้น 
 

หมวดท่ี  ๕ 
การขอเพ่ิมและขอถอนรายวิชา และการเปล่ียนกลุมเรียน 

ขอ  ๙.  การขอเพ่ิมและขอถอนรายวิชา และการเปลี่ยนกลุมเรียน  
         ๙.๑ การขอเพ่ิมรายวิชาและการเปลี่ยนกลุมเรียนจะกระทําไดภายใน ๑ สัปดาหนับตั้งแตวันเปด 
               ภาคการศึกษา 
         ๙.๒ การขอถอนรายวิชาจะกระทําไดใน ๒ กรณี  

           ๙.๒.๑ ถาถอนรายวิชาภายใน ๓ สัปดาหนับตั้งแตวันเปดภาคการศึกษา รายวิชาท่ีขอถอนนั้นจะไม 
                    ถูกบันทึกลงในใบแสดงผลการศึกษา  

     ๙.๒.๒  ถาถอนรายวิชาหลังจาก ๓ สัปดาหนับตั้งแตวันเปดภาคการศึกษา แตไมเกิน ๙ สัปดาหแรก 
                         ของภาคการศึกษา รายวิชาท่ีถูกถอนนั้นจะถูกบันทึกลงในใบแสดงผลการศึกษา โดยใหระดับ 
                         คะแนนตัวอักษร W 

๙.๓ การขอเพ่ิมและขอถอนรายวิชานั้น จํานวนหนวยกิตท่ีลงทะเบียนเรียนท่ีเหลือจะตองเปนไป 
      ตามท่ีระบุไวในขอ ๘.๒  

 

หมวดท่ี ๖ 
เวลาเรียน 

ขอ ๑๐. เวลาเรียน 
           นักศึกษาตองมีเวลาเรียนไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของเวลาเรียนท้ังหมดของรายวิชานั้นจึงจะมีสิทธิ 
           เขาสอบในรายวิชาดังกลาวได ในกรณีท่ีนักศึกษามีเวลาเรียนนอยกวานี้ อาจารยผูสอนอาจพิจารณา 
           อนุญาตใหเขาสอบในรายวิชานั้นได 

 

หมวดท่ี  ๗ 
การประเมินผลการศึกษา 

ขอ 11. การประเมินผลการศึกษา 
           การประเมินผลการศึกษาของแตละรายวิชาตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจํา 
           สํานักวิชา สําหรับรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 
           หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปหรือคณะกรรมการตามท่ีมหาวิทยาลัยแตงตั้ง 
 11.1 การประเมินผลการศึกษาของแตละรายวิชา จะใชผลการประเมินเปนระดับคะแนนตัวอักษร 
                  ตามลําดับข้ัน ซ่ึงมีความหมายและระดับคะแนนของแตละลําดับข้ันดังตอไปนี้ 
ระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน   
      ความหมาย                         ระดบัคะแนน  
     A     ผลการประเมินข้ันดีเยี่ยม (Excellent) 4.00 
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     B+      ผลการประเมินข้ันดีมาก (Very Good) 3.50 
     B     ผลการประเมินข้ันดี (Good)   3.00 
     C+      ผลการประเมินข้ันเกือบดี (Fairly Good) 2.50 
     C     ผลการประเมินข้ันพอใช (Fair)  2.00 
     D+     ผลการประเมินข้ันออน (Poor)  1.50 
     D     ผลการประเมินข้ันออนมาก (Very Poor) 1.00 
     F      ผลการประเมินข้ันตก (Fail)   0 

ในกรณีท่ีไมสามารถประเมินผลเปนระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ันได ใหใชระดับคะแนน
ตัวอักษรตอไปนี้ 

ระดับคะแนนตัวอักษร     ความหมาย 
         I กระบวนการวัดผลยังไมสมบูรณ (Incomplete) 
  X ยังไมไดรับผลการประเมิน (No report) 
            IP การเรียนการสอนยังไมสิ้นสุด (In Progress)   

          IT การเรียนการสอนตอเนื่องตลอดปการศึกษา (In Training) 
            S ผลการประเมินเปนท่ีพอใจ (Satisfactory) 
    U ผลการประเมินยังไมเปนท่ีพอใจ(Unsatisfactory) 
            ST       ผลการประเมินเปนท่ีพอใจสําหรับรายวิชาท่ีเทียบโอน 
                               (Satisfactory transferred credit)    
  AU ผูรวมเรียน (Auditor) 

   W การขอถอนรายวิชาโดยไดรับอนุมัติ (Withdrawal) 
             ในกรณีท่ีโอนหนวยกิตจากการศึกษานอกระบบและหรือการศึกษาตามอัธยาศัย ใหใชระดับคะแนน
ตัวอักษร  ตอไปนี้  ระดับคะแนนตัวอักษร        ความหมาย 
     CS        ผานการประเมินจากการทดสอบมาตรฐาน (Credits from standardized tests) 

    CE        ผานการประเมินจากการทดสอบท่ีไมใชการทดสอบมาตรฐาน (Credits from exams) 
    CT        ผานการประเมินจากการศึกษาหรืออบรมท่ีจัดโดย หนวยงานอ่ืนท่ีไมใช  

 สถาบันอุดมศึกษา (Credits from training) 
   CP        ผานการประเมินจากการเสนอแฟมสะสมงาน (Credits from portfolios)  

   11.2 การใหระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ันและระดับคะแนนตัวอักษร 
                11.2.1 การให A B+ B C+ C D+ D หรือ F จะกระทําไดในกรณีตอไปนี้ 

(1) ในรายวิชาท่ีนักศึกษาเขาสอบและหรือมีผลงานท่ีประเมินไดเปนลําดับข้ันตามท่ีหลักสูตร 
     กําหนด  
(2) ในรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนตอเนื่องตลอดปการศึกษา (IT) ใหสงผลการศึกษาภายใน 
     สิ้นภาคการศึกษาท่ี 3 นับจากภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน 
(3) เปลี่ยนจาก I หรือ X และสงผลการศึกษาภายใน 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาถัดไป 
(4) เปลี่ยนจาก IP และสงผลการศึกษาภายใน 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาถัดไป 
     หลังจากครบกําหนดการให IP   

         11.2.2 การให F นอกเหนือจากขอ 11.2.1 แลว จะกระทําไดในกรณีตอไปนี้ 
               (1) ในรายวิชาท่ีนักศึกษาไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบตาม ขอ 10 
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          (2) เม่ือนักศึกษาทําผิดระเบียบการสอบและไดรับการตัดสินใหได F   
               (3) เปลี่ยนจาก I  หรือ X หลังจาก 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาถัดไป 

     (4) เปลี่ยนจาก IP หลังจาก 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาถัดไปหลังจากครบกําหนดการ 
                          ให IP  

       11.2.3 การให I จะกระทําไดในกรณีตอไปนี้ 
                   (1) นักศึกษาปวยกอนสอบหรือระหวางสอบเปนเหตุใหไมสามารถเขาสอบได และไดรับอนุมัติจาก 
                          คณบดี  
                    (2) นักศึกษาขาดสอบโดยเหตุสุดวิสัย และไดรับอนุมัติจากคณบดี 

(3) นักศึกษาทํางานท่ีเปนสวนประกอบการศึกษายังไมสมบูรณและอาจารยผูสอนโดยความ 
                          เห็นชอบของคณบดีเห็นวาสมควรใหรอผลการศึกษา 

11.2.4 การให  IP  และ  IT  จะกระทําไดเฉพาะบางรายวิชาท่ีสํานักวิชากําหนดเทานั้นและให 
           ตอเนื่องไดไมเกิน 3 ภาคการศึกษานับตั้งแตภาคการศึกษาท่ีลงทะเบียน 

      11.2.5  การให S จะกระทําไดเม่ือผลการประเมินเปนท่ีพอใจในรายวิชาตอไปนี้ 
(1) รายวิชาท่ีหลักสูตรกําหนดไววาใหประเมินผลเปนระดับคะแนนตัวอักษรโดยไมเปน 
     ลําดับข้ัน 

  (2) รายวิชาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนตามขอ 8.3 
(3) รายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนตอเนื่องตลอดปการศึกษา (IT) ใหสงผลการศึกษาภายในสิ้น 

                          ภาคการศึกษาท่ี 3 นับจากภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน 
(4) รายวิชาท่ีเปลี่ยนจาก I หรือ X และสงผลการศึกษาภายใน 1 สัปดาหแรกของภาค 

                          การศึกษาถัดไป 
(5) รายวิชาท่ีเปลี่ยนจาก IP และสงผลการศึกษาภายใน 1 สัปดาห แรกของภาคการศึกษา 

                         ถัดไปหลังจากครบกําหนดการให IP   
11.2.6 การให ST จะกระทําไดในรายวิชาท่ีนักศึกษาไดรับอนุมัติใหเทียบโอนรายวิชาจากสถาบันอ่ืน 

          11.2.7 การให  U  จะกระทําไดในกรณีดังตอไปนี้ 
                     (1) ในรายวิชาท่ีกําหนดไวในขอ  11.2.5 แตผลการประเมินในรายวิชานั้นๆ ยังไมเปน 
                          ท่ีพอใจ  

(2) ในรายวิชาท่ีมีการเรียนการสอนตอเนื่องตลอดปการศึกษา (IT) ใหสงผลการศึกษาภายใน 
                         สิ้นภาคการศึกษาท่ี 3 นับจากภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน 
  (3) เปลี่ยนจาก I หรือ X หลังจาก 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาถัดไป 

(4) เปลี่ยนจาก IP หลังจาก 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาถัดไปหลังจากครบกําหนดการ 
                          ให IP  
       11.2.8 การให AU จะกระทําไดในรายวิชาท่ีนักศึกษาไดรับอนุมัติใหลงทะเบียนเรียนเปนผูรวมเรียน   
                     โดยมีเวลาเรียนไมนอยกวารอยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมด  ถาหากไมเปนไปตามนั้นจะไม 
                     บันทึกรายวชิานั้นลงในใบแสดงผลการศึกษา 

11.2.9 การให W จะกระทําไดหลังจาก 3 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาในกรณีตอไปนี้          
                   (1) ในรายวิชาท่ีนักศึกษาไดรับอนุมัติใหถอนตามขอ 9.2.2 
                   (2) นักศึกษาลาพักการศึกษา   
                   (3) นักศึกษาถูกสั่งพักการศึกษาในภาคการศึกษานั้น 
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                    (4) คณบดีอนุมัติใหเปลี่ยนจาก I ท่ีไดรับตามขอ 11.2.3 (1) หรือขอ 11.2.3 (2) เนื่องจาก 
                         การปวยหรือเหตุสุดวิสัยนั้นยังไมสิ้นสุด 
                     (5) ในรายวิชาท่ีนักศึกษากระทําผิดเง่ือนไขการลงทะเบียนเรียน 

11.2.10 การให X จะกระทําไดเฉพาะในรายวิชาท่ีศูนยบริการการศึกษายังไมไดรับรายงานผลการ 
             ประเมินการศึกษาของรายวิชานั้นๆ ตามกําหนด 
11.2.11 การให  CS  CE  CT และ CP จะกระทําไดในรายวิชาท่ีนักศึกษาไดรับการเทียบโอน 
             หนวยกิตของการศึกษานอกระบบและหรือการศึกษาตามอัธยาศัย 

ขอ 12. การประเมินผลการศึกษาและการคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย 
12.1 การประเมินผลการศึกษาใหกระทําเม่ือสิ้นสุดการศึกษาแตละภาคการศึกษา 
12.2 การคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย 

         12.2.1 ระดับคะแนนเฉลี่ยในภาคการศึกษา (GPA : Grade Point Average) ใหคํานวณจาก 
                              ผลการศึกษาของนักศึกษาในแตละภาคการศึกษา โดยเอาผลรวมของผลคูณระหวาง 
                              จํานวนหนวยกิตกับระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ันของแตละรายวิชาท่ีนักศึกษา 
                              ไดรับหารดวยจํานวนหนวยกิต  ในภาคการศึกษาท่ีไดรับระดับคะแนนตัวอักษร 
                              ตามลําดับข้ัน 
     12.2.2 ระดบัคะแนนเฉลี่ยสะสม (GPAX : Cumulative Grade Point Average) ใหคํานวณ 
                             จากผลการศึกษาของนักศึกษาตั้งแตเริ่มเขาศึกษาจนถึงภาคการศึกษาท่ีกําลังคิด 
                             คํานวณ โดยเอาผลรวมของผลคูณระหวางจํานวนหนวยกิตกับระดับคะแนนตัวอักษร 
                             ตามลําดับข้ันของแตละรายวิชาท่ีนักศึกษาไดรับหารดวยจํานวนหนวยกิตสะสมท่ีไดรับ 
                             ระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน 
                  12.2.3 การคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ยใหคิดทศนิยม 2 ตําแหนง โดยไมปดเศษจากทศนิยม 
                             ตําแหนงท่ี 3 
                  12.2.4 ในกรณีท่ีนักศึกษาไดระดับคะแนนตัวอักษร I และ X ในรายวิชาท่ีมีการประเมินผล 
                             เปนระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ันใหชะลอการคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย 
                             ไวกอน 
 
ขอ 13. การลงทะเบียนเรียนซํ้าและการเลือกเรียนรายวิชาอ่ืนแทน 
         13.1 นักศึกษาท่ีไดรับ F U หรือ W ในรายวิชาบังคับจะตองลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้นซํ้าอีกจนกวา 
                  จะไดรับ  A B+ B C+ C D+ D หรือ S 
         13.2 นักศึกษาท่ีไดรับ F U หรือ W ในรายวิชาเลือกจะลงทะเบียนเรียนรายวิชานั้นซํ้าอีกหรือไมก็ได 
         13.3 นักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนซํ้าในรายวิชาท่ีไดรับ D หรือ D+ อีกก็ได  
          13.4 ในกรณีการลงทะเบียนเรียนซํ้าตามขอ 13.1-13.3  ใหใชระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน 
                  ท่ีไดรับครั้งสุดทายสําหรับคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย 
ขอ 14.  การจําแนกสภาพนักศึกษา    
           14.1 การจําแนกสภาพนักศึกษากระทําเม่ือสิ้นภาคการศึกษาเวนแต นักศึกษาท่ีเขาศึกษาเปน 
                  ภาคการศึกษาแรกใหจําแนกสภาพนักศึกษาเม่ือสิ้นภาคการศึกษาท่ีสอง 
          14.2 สภาพนักศึกษามี 2 ประเภท คือ สภาพปกติและสภาพรอพินิจ 
                  14.2.1 นักศึกษาสภาพปกติ ไดแก 
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                             14.2.1.1  นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนเปนภาคการศึกษาแรกและภาคการศึกษา 
                                            ท่ีสอง หรือ  
                             14.2.1.2  นักศึกษาท่ีไมใชนักศึกษาสภาพรอพินิจ หรือ ไมใชนักศึกษาท่ีไดรับ 
                                            พิจารณาใหพนสภาพนักศึกษา 
                  14.2.2 นักศึกษาสภาพรอพินิจ ไดแก 
                            14.2.2.1  นักศึกษาท่ีไดรับการจําแนกสภาพเปนครั้งแรกและสอบไดระดับคะแนน 
                                           เฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.30 

       14.2.2.2   นักศึกษาท่ีไดรับการจําแนกสภาพเปนครั้งตอไปใหใชเกณฑ ดังนี้ 
                     (1) นักศึกษาท่ีมีหนวยกิตสอบไดสะสมไมเกิน 38 หนวยกิตและสอบได 
                                               ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.60  
                     (2) นักศึกษาท่ีมีหนวยกิตสอบไดสะสมตั้งแต 39-76 หนวยกิต  และสอบ 
                                               ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.70  
                     (3) นักศึกษาท่ีมีหนวยกิตสอบไดสะสมตั้งแต 77-144 หนวยกิต และ 
                                               สอบไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.80  
                     (4) นักศึกษาท่ีมีหนวยกิตสอบไดสะสมตั้งแต 115 หนวยกิต และ สอบได 
                                              ระดับ คะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.90 
          ท้ังนี้การจําแนกสภาพไมนําจํานวนหนวยกิตของระดับคะแนนตัวอักษร มาคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย
สะสม 
ขอ 15. ฐานะชั้นปของนักศึกษา 
        เกณฑกําหนดฐานะชั้นปของนักศึกษา ใหคิดจากจํานวนหนวยกิตสอบไดสะสมตามอัตราสวน 
        ของหนวยกิตรวมของหลักสูตรนั้น  
 
 

หมวดท่ี 8  
การโอนนักศึกษา และการยายหลักสูตร 

 

ขอ 16. การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน 
         16.1 มหาวิทยาลัยอาจรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอ่ืน โดยใหสํานักวิชาท่ีจะรับเขาศึกษาเปน  
                 ผูพิจารณาและไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําสํานักวิชา  
         16.2 คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีจะไดรับการพิจารณารับโอน 
                16.2.1 ไมเปนผูท่ีพนสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิม 
                16.2.2 ไดลงทะเบียนเรียนในสถาบันอุดมศึกษามาแลวไมนอยกวา 1 ปการศึกษา และได 
                           คะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.25 

16.3 ผูขอโอนตองยื่นคํารองตอศูนยบริการการศึกษาเปนเวลาไมนอยกวา 30 วันกอนวันเปดภาค 
                  การศึกษาท่ีประสงคจะเขาศึกษา 
         16.4  นักศึกษาตองใชเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอยหนึ่งปการศึกษา  
         16.5  ระยะเวลาท่ีตองศึกษา นักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับโอนมีสิทธิเรียนเต็มตามเวลาท่ีมหาวิทยาลัย 
                  กําหนดท้ังนี้ใหนับรวมเวลาเรียนจากสถาบันเดิมแลวดวย  
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ขอ 17. การยายหลักสูตรภายในมหาวิทยาลัย  
          17.1 คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีจะไดรับการพิจารณาใหยายหลักสูตร 

               17.1.1 เคยลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรเดิมมาแลว ไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษา  
         17.1.2 มีคุณวุฒิทางการศึกษาและคุณสมบัติเฉพาะตรงตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรท่ีขอยายเขา 
  17.2 ผูขอยายหลักสูตรตองยื่นคํารองตอศูนยบริการการศึกษาภายใน สัปดาหท่ี 9 ของภาคการศึกษา 
                  และตองยื่นคํารองขอยายหลักสูตรกอนภาคการศึกษาท่ียื่นคํารองขอสําเร็จการศึกษาอยางนอย 1  
                  ภาคการศึกษา 

17.3 การอนุมัติการยายหลักสูตร ใหอยูในดุลยพินิจของคณบดี โดยไดรับความเห็นชอบจาก 
        คณะกรรมการประจําสํานักวิชาท่ีนักศึกษาขอยายเขา และผลการยายหลักสูตรจะสมบูรณเม่ือไดรับ 
        การอนุมัติจากมหาวิทยาลัยแลว 

  17.4 นักศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหยายหลักสูตรจะตองศึกษาใหครบตามโครงสรางหลักสูตรและภายใน 
                  ระยะเวลาท่ีเหลืออยูตามหลักสูตรท่ีขอยายเขา และจะยื่นคํารองขอยายหลักสูตรอ่ืนอีกไมได 
 

หมวดท่ี 9  
การเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิต 

 

ขอ 18. มหาวิทยาลัยมีหลักเกณฑการเทียบรายวิชาเรียน ดังตอไปนี้ 
(1) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเทา ท่ีกระทรวงศึกษาธิการ 

                หรือ หนวยงานของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายรับรอง  
 (2) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไมนอยกวา 3 ใน 4 ของรายวิชาหรือกลุม 
               รายวชิาท่ีขอเทียบและมีจํานวนหนวยกิตตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 

       (3) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาตามท่ีหลักสูตรกําหนด ท่ีสอบไลไดไมต่ํากวาระดับคะแนนตัวอักษร  
            C หรือระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเทา 

ขอ 19. การเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตของการศึกษาในระบบ 
19.1 การเทียบรายวิชาเรียนและการโอนหนวยกิตสําหรับนักศึกษาท่ีเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษามาแลว 

                19.1.1 การเทียบรายวิชาและขอโอนหนวยกิตใหอยูในดุลยพินิจของสํานักวิชาท่ีรับเขา 
                                          ศึกษา ท้ังนี้ ใหเปนไปตามหลักเกณฑ ขอ 18 

19.1.2 สามารถเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตไดไมเกิน 3 ใน 4 ของ 
                                          จํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรท่ีรับโอน                  
   19.1.3  การคิดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม ไมใหนํารายวิชาท่ีเทียบรายวิชาเรียนและ 
                                           โอนหนวยกิตไดมาคิด ยกเวนนักศึกษาท่ีเคยศึกษาในมหาวิทยาลัยใหนํา 
                                           รายวิชาท่ีเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตไดมาคิดดวย  
             19.1.4  ใหนักศึกษายื่นคํารองขอเทียบวิชาเรียนและโอนหนวยกิตภายใน 1  
                                           สัปดาหนับตั้งแตวันเปดภาคการศึกษาในภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษา  
                                           และมีสิทธิยื่นคํารองขอเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตของรายวิชา 
                                           ในหลักสูตรนั้นไดเพียงครั้งเดียว 
    19.2 การโอนหนวยกิตสําหรับนักศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหยายหลักสูตรภายในมหาวิทยาลัย 
               19.2.1 นักศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหยายหลักสูตรจะตองยื่นคํารองขอโอนหนวยกิต 
                                          ภายใน 3 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหยายหลักสูตร 
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19.2.2 การโอนหนวยกิตใหโอนไดเฉพาะรายวิชาท่ีปรากฏในหลักสูตรของสํานัก 
           วิชาท่ีขอยายเขา สวนรายวิชาอ่ืน ๆ จะไมนํามาคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย 
           สะสม แตจะแสดงผลไวในใบแสดงผลการศึกษา 

19.3 การเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตสําหรับนักศึกษาท่ีขอเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสอง       
                 19.3.1 นักศึกษาท่ีประสงคจะขอเขาศึกษาปริญญาท่ีสอง ใหยื่นคํารองตอ 
                                          ศูนยบริการการศึกษาอยางนอย 2 เดือน กอนกําหนดวันลงทะเบียนเรียน 
                                          ของภาคการศึกษาท่ีจะเขาศึกษา ซ่ึงตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการ 
                                          ประจําสํานักวิชาท่ีนักศึกษาขอเขาศึกษา 
                19.3.2 ใหสํานักวิชาท่ีนักศึกษาสังกัดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจํา 

 สํานักวิชาเปนผูพิจารณาเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตท่ีเคยสอบ 
 ไดมาแลวและกําหนดรายวิชาท่ีนักศึกษาตองศึกษาเพ่ิมเติม ในกรณีพิเศษ 
 ใหอธิการบดีโดยความเห็นชอบของสภาวิชาการมีอํานาจพิจารณาไดตามท่ี 
 เห็นสมควร 

                          19.3.3 ไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของหลักสูตร 
                                     ปริญญาท่ีขอศึกษาปริญญาท่ีสอง ในกรณีท่ีพิจารณาแลวเห็นวาผูขอศึกษา 
                                     ปริญญาท่ีสองยังขาดความรูในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  ก็อาจกําหนดใหศึกษา 
                                     เพ่ิมเติมวิชาเหลานั้นได โดยไมนับเปนหนวยกิตสะสม 

     19.3.4 นักศึกษาจะเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตไดไมเกิน 3 ใน 4 ของจํานวนหนวยกิต 
    รวมของหลักสูตรท่ีรับโอน 

           19.3.5 รายวิชาท่ีเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตได ใหเปนไปตามหลักเกณฑ ขอ 18 
             19.3.6 รายวิชาท่ีไดรับการเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิต ใหไดสัญลักษณหรือระดับคะแนน 
                         ตัวอักษรเดิม โดยไมนํามาคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
ขอ 20. การเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตของการศึกษานอกระบบและ/หรือการศึกษาตามอัธยาศัย 

       เขาสูการศึกษาในระบบ 
      20.1 ประเภทของผลงานและวิธีการประเมินใหเปนไปตามท่ีหลักสูตรหรือสํานักวิชากําหนด ใหผูขอยื่น 
              คํารองขอเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิต นําผลงานเก่ียวกับวิชาท่ีขอเทียบรายวิชาเรียนและ 
              โอนหนวยกิต ยื่นตอคณะกรรมการประจําสํานักวิชาเพ่ือพิจารณาเปนรายๆ  หรือให 
              คณะกรรมการเทียบโอนกลั่นกรอง โดยกําหนดใหมีการสอบขอเขียนหรือสัมภาษณ  และเสนอผล 
              การประเมินใหคณะกรรมการประจําสํานักวิชาเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  
      20.2 เกณฑผานการประเมินตองเทียบรายวิชาเรียนไดไมต่ํากวาระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับ    
              ข้ัน C หรือระดับคะแนน  2.00  หรือเทียบเทา 

         20.3 การเทียบโอนหนวยกิตผลการเรียนรู จะตองไดรับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ  
         20.4 ใหนับจํานวนหนวยกิตของรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตได  
                 แตจะไมใหระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน และไมมีการนํามาคํานวณระดับคะแนนเฉลี่ย 
                 สะสม       
         20.5 นักศึกษาจะเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตไดไมเกิน 3 ใน 4 ของจํานวนหนวยกิตรวม 
                 ของหลักสูตรท่ีรับโอน และจะตองใชเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอย 1 ปการศึกษา 
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หมวดท่ี 10  
การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

 

ขอ 21. นักศึกษาจะพนสภาพการเปนนักศึกษาในกรณีดังตอไปนี้     
  21.1 เสียชีวิต   
  21.2 ลาออก (อาจขอคืนสภาพการเปนนักศึกษาไดภายในภาคการศึกษาเรียนท่ีพนสภาพ  
                  โดยยื่นคํารองตออธิการบดีเพ่ือขออนุมัติ) 
  21.3 เม่ือศึกษาครบตามหลักสูตร และไดรับปริญญาตามขอ 22 
  21.4 เม่ือขาดคุณสมบัติของผูมีสิทธิ์เขาศึกษาตามขอ 6 
  21.5 เม่ือพนกําหนดเวลา 1 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาแลวยังไมลงทะเบียนเรียน หรือไมรักษา 
                  สภาพการเปนนักศึกษา (อาจขอคืนสภาพการเปนนักศึกษาไดภายในภาคการศึกษาเรียนท่ี 
                  พนสภาพ โดยยื่นคํารองตออธิการบดีเพ่ือขออนุมัติ) 
          21.6 เม่ือไดรับระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.00 ในภาคการศึกษาแรกหรือภาคการศึกษาท่ีสอง 
                  นับตั้งแตเริ่มเขาศึกษา 
          21.7 เม่ือเปนนักศึกษาสภาพรอพินิจและมีระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมถึง 1.00  
 21.8 เม่ือเปนนักศึกษาสภาพรอพินิจครบสามครั้งตอเนื่องกันแลวยังไมพนสภาพรอพินิจ 
  21.9  เม่ือระยะเวลาการศึกษาครบ 24 ภาคการศึกษาหรือเทียบเทาสําหรับหลักสูตร 4 ป  30 ภาค 
                   การศึกษาหรือเทียบเทาสําหรับหลักสูตร 5 ป  และ 36 ภาคการศึกษาหรือเทียบเทาสําหรับ 
                   หลักสูตร 6 ป  แลวยังมีจํานวนหนวยกิตสอบไดไมครบตรงตามหลักสูตร หรือไดระดับคะแนน 
                   เฉลี่ยสะสมต่ํากวา  2.00 
          21.10 เม่ือพนสภาพการเปนนักศึกษา เนื่องจากกระทําผิดตามระเบียบอ่ืนของมหาวิทยาลัย 
 

หมวดท่ี  11  
การสําเร็จการศึกษา การใหปริญญา และปริญญาเกียรตินิยม 

 

ขอ 22. การสําเร็จการศึกษา ผูมีสิทธิ์ขอสําเร็จการศึกษา 
 22.1 นักศึกษาตองมีคุณสมบัติดังตอไปนี้อยางครบถวนจึงจะมีสิทธิ์ขอสําเร็จการศึกษา 
      22.1.1 เปนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนครบหลักสูตรในภาคการศึกษาท่ีขอสําเร็จการศึกษา 
      22.1.2 สอบไดจํานวนหนวยกิตครบตามหลักสูตร ไดแตมระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 
                            2.00 
      22.1.3 สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี (4 ป) สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 9 ภาคการศึกษา  
                  22.1.4 สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี (5 ป) สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 12 ภาคการศึกษา 
          22.1.5 สําหรับหลักสูตรปริญญาตรี (6 ป) สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 15 ภาคการศึกษา  
                            ยกเวนนักศึกษาท่ีเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตใหเปนไปตามขอ 16 หรือ  
                            ขอ 19 หรือ ขอ 20  
     22.1.6 เปนนักศึกษาท่ีมีการพัฒนาศักยภาพการเปนคนเกง คนดีตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
    22.2 นักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีระบุในขอท่ี 22.1 จะตองยื่นคํารองแสดงความจํานงขอ 
                 สําเร็จการศึกษาตอศูนยบริการการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีกําหนด มิฉะนั้นจะไมไดรับ 
                 การเสนอชื่อตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติปริญญาในภาคการศึกษานั้น 
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 22.3 ในกรณีท่ีนักศึกษามีคุณสมบัติครบถวนตามขอท่ี 22.1 แตมิไดยื่นคํารองแสดงความจํานง 
                 ขอสําเร็จการศึกษาตามขอท่ี 22.2 หรือยื่นคํารองขอลงทะเบียนเรียนในรายวิชาตาง ๆ เพ่ิมเติม  
                 สามารถยื่นคํารองขอสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาถัดไป ท้ังนี้นักศึกษาจะตองรักษาสภาพ 
                 ในภาคการศึกษานั้นไวดวย 
ขอ 23. การใหปริญญา 
          23.1  คณบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําสํานักวิชาท่ีนักศึกษาสังกัดเปนผูพิจารณา 
                   เสนอชื่อนักศึกษาท่ีสอบไดจํานวนรายวิชาและหนวยกิตครบตรงตามโครงสรางหลักสูตร   
                   ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 สมควรไดรับปริญญาตอสภาวิชาการ เพ่ือนําเสนอ 
                   ตอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ    
ขอ 24.  การใหปริญญาเกียรตินิยม 
   24.1 นักศึกษาผูจะไดรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับหนึ่งตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
          24.1.1 สอบไดจํานวนหนวยกิตครบตามหลักสูตร ภายในระยะเวลาปกติของหลักสูตรนั้นๆ ท้ังนี้ 
                             ไมนับภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษาหรือภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติให 
                             ไปศึกษา ณ ตางประเทศดวยทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาตางประเทศ หรือทุนสถาบันอ่ืนใด 
                             ท่ีเปนประโยชนโดยตรงตอการศึกษาระดับอุดมศึกษาของนักศึกษา ท้ังนี้โดยความ 
                             เห็นชอบของคณะกรรมการประจําสํานักวิชา 
    24.1.2 ไมมีรายวิชาใดไดรับระดับคะแนนตัวอักษร F หรือ U  
    24.1.3 ไมเคยเรียนซํ้ารายวิชาใดเพ่ือปรับระดับคะแนนตัวอักษรตามลําดับข้ัน  
    24.1.4 ไมเคยถูกลงโทษทางวินัย 
    24.1.5 ไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 3.50 ข้ึนไป 
           24.2 นักศึกษาผูท่ีจะไดรับปริญญาเกียรตินิยมอันดับสองตองมีคุณสมบัติตามขอ 24.1.1 - 24.1.4  
                   และไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 3.25 ข้ึนไป 

 24.3 นักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามขอ 23.1.1 – 23.1.4 และไดระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 3.25  
         ข้ึนไป ท่ีมีการเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตจากสถาบันอ่ืนจะไมมีสิทธิไดรับเกียรตินิยม  
         เวนแต นักศึกษาท่ีมีการเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตในรายวิชาของมหาวิทยาลัย หรือ 
         รายวิชาท่ีมหาวิทยาลยัไดทําขอตกลงรวม ใหรับปริญญาเกียรตินิยมไดไมเกินปริญญาเกียรติ 
         นิยมอันดับสอง 

         24.4 คณบดีโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําสํานักวิชาท่ีนักศึกษาสังกัด เปนผูพิจารณาเสนอ 
                  ชื่อนักศึกษาผูท่ีสมควรไดรับปริญญาเกียรตินิยมตอสภาวิชาการ เพ่ือนําเสนอตอสภา 
                  มหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติ 
 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี 24  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
 
 
             ( ศาสตราจารย ดร.วิจิตร  ศรีสอาน ) 
              นายกสภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
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ภาคผนวก จ 
 
 

ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน (MOU)
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MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

between 

Walailak Universty, Thailand 

and 

Dongseo University, Korea 

In accordance with their mutual interests in a program of cooperation and exchange, Walailak 

University in Thailand and Dongseo University in Korea join this agreement with regard to 

educational and scientific cooperation. 

Both universities have reached an accord on the following areas of cooperation, commencing in 

October 2012, subject to mutual consent and availability of funding: 

• Exchange of research scientists and faculty members 

• Exchange of students and credits 

• Exchange of academic materials and other information 

• Joint research activities 

• Participation in seminars and academic meetings 

• Special short-term training programs 

The terms of such mutual assistance and funding for any specific program or activity shall be mutually 

discussed and agreed upon in writing by the presidents of both universities before the initiation of that 

program or activity. 

This agreement will take effect when it is signed by the presidents of both universities, and it will be 

continued to be valid unless and until it is terminated by a written notice of any signatory party, or 

until three years has elapsed without successful implementation of the agreement. 

I( � 
Dr. Keerath Sanguansai 

President 

W alailak University 

Thailand 

Date : October 31, 2012 

Dr. Jekuk Chang 

President 

Dongseo University 

Republic of Korea 

Date : October 31, 2012 
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MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

Between 

WALAILAK UNIVERSITY, THAILAND 

And 

CHONGQING UNIVERSITY OF POSTS AND TELECOMMUNICATIONS, 

P.R.CHINA 

In order to promote cooperation between the Walailak University, Thailand and 

Chongqing University of Posts and Telecommunications, P.R. China, the following 

have been agreed: to the extent feasibility, both universities will encourage direct 

contact and cooperation between their faculty members, departments and schools. 

The two universities will endeavor to cooperate in education and research areas of 

mutual interest. Within fields that are mutually acceptable, the following general 

forms of cooperation will be pursued: 

1. Students Exchange Programs 

2. Faculty/ Staff Exchange Programs 

3. Research Collaboration 

4. Cooperative Education Collaboration 

5. Cultural Exchange Programs 

6. Cooperation Degree Programs/ External Study for Post Graduate Programs 

7. Exchange of Visiting Groups 

Themes of joint activities and the most appropriate way of utilizing the results 

achieved, as well special visits could be arranged. Exchanges and other forms of 

cooperation will be developed mutually in each specific instance. Agreements 

entered into by Walailak University, Thailand may be subject to review and approval 

by the Thai Ministry of Education. Both parties understand that all financial 

arrangements will have to be negotiated and will depend on the availability of funds. 

Representatives of both universities are signatories in the hope of promoting 

mutual friendship and cooperation. The agreements will remain in effect until one 

party notifies the other of its wish to terminate the agreement at least ninety days 

before the end of academic year. 

WALAILAK UNIVERSITY 

DR.KEERATH SANGUANSAI 

President, Walailak University 

... .:1.� .. ./ .. �k .. / . .. �.j -�. 

CHONGQING UNIVERSITY OF POSTS 

AND TELECOMMUNICATIONS 

Ll YINGUO A /"�� 
President, CQUPT 

...... J.?. .. ./ ... (!..b../ ... &7.:1.(}. 
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ACADEMIC EXCHANGE AGREEMENT 
BETWEEN 

WALAILAK UNIVERSITY 
AND 

KOGAKUIN UNIVERSITY 

Walailak University and Kogakuin University hereby conclude this agreement to 

promote educational and academic exchange and cooperation between the two universities. 

1. Each university will make an effort to promote and develop cooperation in the following 

activities, upon the principles of equality and reciprocity: 

(1) Exchange of faculty members and research fellows. 

(2) Exchange of students. 

(3) Exchange of academic materials, publications and information. 

2. In order to carry out the above mentioned activities, a memorandum will be exchanged 

after mutual consultation between the two universities. However, neither institution 

assumes any financial responsibilities by this agreement. 

3. The agreement shall come into effect on the date the agreement is signed and shall be 

valid for a period of five years. The agreement may be extended after mutual 

consultation. 

4. This agreement is made in duplicate in English. 

(Signed) 

Keerath Sanguansai 

President 

Walailak University 

Date: � �� ;l.<)J5 

(Signed) 

� � 
Akisato Mizuno 

President 

Kogakuin University 

Date: Apr!/ 2), 20 f 3 
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ACADEMIC EXCHANGE AGREEMENT 

BETWEEN 

WALAILAK UNIVERSITY 

AND 

KOGAKUIN UNIVERSITY 

Walailak University and Kogakuin University hereby conclude this agreement to 

promote educational and academic exchange and cooperation between the two universities. 

1. Each university will make an effort to promote and develop cooperation in the following 

activities, upon the principles of equality and reciprocity: 

(1) Exchange of faculty members and research fellows. 

(2) Exchange of students. 

(3) Exchange of academic materials, publications and information. 

2. In order to carry out the above mentioned activities, a memorandum will be exchanged 

after mutual consultation between the two universities. However, neither institution 

assumes any financial responsibilities by this agreement. 

3. The agreement shall come into effect on the date the agreement is signed and shall be 

valid for a period of five years. The agreement may be extended after mutual 

consultation. 

4. This agreement is made in duplicate in English. 

(Signed) 

Keerath Sanguansai 

President 

Walailak University 

(Signed) 

� � 
Akisato Mizuno 

President 

Kogakuin University 

Date: A )P ri 1.. .1. s� .u; 1 3 

สป.อว. รบัทราบการให้ความเห็นชอบหลักสูตรน้ีแล้ว 
เม่ือวนัท่ี 23 ม.ค. 2564


	ประกอบด้วย 8 หมวดต่อไปนี้
	แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)
	1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)
	2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
	2.1 การทวนสอบระดับรายวิชา

	3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
	1.  การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่
	2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์และบุคลากร
	2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล
	2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ
	2.3 การพัฒนาความรู้แก่บุคลากรสายสนับสนุน

	1.  การกำกับมาตรฐาน
	3. นักศึกษา
	4. อาจารย์
	4.2 คุณภาพอาจารย์
	5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน
	6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	6.1 การบริหารงบประมาณ
	6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม
	6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม
	6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากรการเรียนรู้

	7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)
	1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน
	1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน
	1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน

	2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม
	3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร
	4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง
	แบบฟอร์มประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	อาจารย์ ดร.สัจจารีย์  ศิริชัย

	3. ความเชี่ยวชาญ
	5.  ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา)
	หมวดที่ ๑
	บททั่วไป
	หมวดที่ ๒
	ระบบการศึกษา
	ข้อ ๕. ระบบการศึกษา
	หมวดที่ ๓
	การเข้าศึกษา
	หมวดที่  ๔
	การขอเพิ่มและขอถอนรายวิชา และการเปลี่ยนกลุ่มเรียน
	หมวดที่ ๖
	เวลาเรียน
	ข้อ ๑๐. เวลาเรียน
	หมวดที่  ๗




	การประเมินผลการศึกษา
	ข้อ 11. การประเมินผลการศึกษา
	16.3 ผู้ขอโอนต้องยื่นคำร้องต่อศูนย์บริการการศึกษาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 30 วันก่อนวันเปิดภาค
	การศึกษาที่ประสงค์จะเข้าศึกษา
	ข้อ 19. การเทียบรายวิชาเรียนและโอนหน่วยกิตของการศึกษาในระบบ
	19.1 การเทียบรายวิชาเรียนและการโอนหน่วยกิตสำหรับนักศึกษาที่เคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษามาแล้ว
	ข้อ 24.  การให้ปริญญาเกียรตินิยม





