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รายละเอียดของหลักสูตรปริญญาโท
หลักสูตร.........................................
สาขา....................................
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ .............) 
(มคอ.2)

สำนักวิชา..................................
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์

มคอ.2 รายละเอียดของหลักสูตร

รายละเอียดของหลักสูตร (Program Specification) หมายถึง คำอธิบายภาพรวมของการจัดหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนที่จะทำให้บัณฑิตบรรลุผลการเรียนรู้ของหลักสูตรนั้นๆโดยจะถ่ายทอดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของบัณฑิตที่กำหนดไว้ในกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานคุณวุฒิระดับการศึกษาของสาขา/สาขาวิชาไปสู่การปฏิบัติในหลักสูตร ซึ่งแต่ละสถาบันอุดมศึกษาสามารถบรรจุเนื้อหาวิชาเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่กำหนดไว้ได้อย่างอิสระ เหมาะสมตรงกับความต้องการหรือเอกลักษณ์ของสถาบันฯ โดยคณาจารย์ผู้สอนจะต้องร่วมมือกันวางแผนและจัดทำรายละเอียดของหลักสูตร
รายละเอียดของหลักสูตรจะช่วยอธิบายให้นักศึกษาทราบว่าตนต้องเรียนวิชาอะไรบ้างเข้าใจถึงวิธีการสอน วิธีการเรียนรู้ ตลอดจนวิธีการวัดและประเมินผลที่จะทำให้มั่นใจว่าเมื่อเรียนสำเร็จแล้วจะบรรลุมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามที่กำหนดไว้ในหลักสูตร ทั้งยังแสดงความสัมพันธ์ของหลักสูตรกับองค์ประกอบในการเรียนเพื่อนำไปสู่คุณวุฒิตามที่กำหนดในมาตรฐานคุณวุฒิ รายละเอียดของหลักสูตรจะช่วยให้นักศึกษาเลือกเรียนในหลักสูตรที่เหมาะกับรูปแบบการเรียนรู้และความต้องการของตนเองได้
ประกอบด้วย 8 หมวดต่อไปนี้
หมวดที่ 1 
ข้อมูลทั่วไป
หมวดที่ 2 
ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
หมวดที่ 3 
ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร
หมวดที่ 4 
ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและประเมินผล
หมวดที่ 5 
หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา
หมวดที่ 6 
การพัฒนาคณาจารย์
หมวดที่ 7 
การประกันคุณภาพหลักสูตร
หมวดที่ 8 
การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร
สารบัญ

	รายละเอียดของหลักสูตร
	หน้า

	หมวดที่ 1
	ข้อมูลทั่วไป
	

	
	1. ชื่อหลักสูตร
	

	
	2. ชื่อปริญญาและสาขา
	

	
	3. วิชาเอก (ถ้ามี)
	

	
	4. จำนวนหน่วยวิชาที่เรียนตลอดหลักสูตร
	

	
	5. รูปแบบของหลักสูตร
	

	
	6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
	

	
	7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
	

	
	8. อาชีพที่ประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา
	

	
	9. ชื่อ นามสกุล ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	

	
	10. สถานที่จัดการเรียนการสอน
	

	
	11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร
	

	
	12. ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจ
	

	
	 ของสถาบัน
	

	
	13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในสาขาวิชา/สำนักวิชาอื่นของสถาบัน
	

	หมวดที่ 2
	ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
	

	
	1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	

	
	2. แผนพัฒนาปรับปรุง
	

	หมวดที่ 3
	ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างหลักสูตร
	

	
	1. ระบบการจัดการศึกษา
	

	
	2. การดำเนินการหลักสูตร
	

	
	3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
	

	
	4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม(การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) (ถ้ามี)
	

	
	5. ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย 
	

	หมวดที่ 4
	ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล
	

	
	1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา
	

	
	2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน
	

	
	3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)
	

	หมวดที่ 5
	หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา
	

	
	1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)
	

	
	2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
	

	
	3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
	

	หมวดที่ 6
	การพัฒนาคณาจารย์
	

	
	1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่
	

	
	2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์
	

	หมวดที่ 7
	การประกันคุณภาพหลักสูตร
	

	
	1. การบริหารหลักสูตร
	

	
	2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน
	

	
	3. การบริหารคณาจารย์
	

	
	4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน
	

	
	5. การสนับสนุนและการให้คำแนะนำนักศึกษา
	

	
	6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
	

	
	7. ตัวบ่งชี้ผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators)
	

	หมวดที่ 8
	การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร
	

	
	1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน
	

	
	2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม
	

	
	3. การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร
	

	
	4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง
	

	ภาคผนวก ก
	ตารางเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรปรับปรุง
	

	ภาคผนวก ข
	คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร/ปรับปรุงหลักสูตร
	

	ภาคผนวก ค
	ข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549

และฉบับที่ 2 พ.ศ.2552 
	

	ภาคผนวก ง
	ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร
	


รายละเอียดของหลักสูตร
หลักสูตร................................มหาบัณฑิต
สาขา..................... (หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. ...... )

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
สำนักวิชา


..................................
หมวดที่ 1.  ข้อมูลทั่วไป

1. 
ชื่อหลักสูตร
ภาษาไทย 

หลักสูตร...............................  สาขา..........................
ภาษาอังกฤษ 

Master of ...............................  Program in ......................
2. 
ชื่อปริญญาและสาขา


ชื่อภาษาไทย
ชื่อเต็ม 

........................................มหาบัณฑิต (.......................................)
ชื่อย่อ 

...........ม. (...............)


ชื่อภาษาอังกฤษ
ชื่อเต็ม

Master of .............................. (........................................)
ชื่อย่อ  

M......... (..............)
3. 
วิชาเอก (ถ้ามี)

 ……………………………………… 
4. 
จำนวนหน่วยวิชาที่เรียนตลอดหลักสูตร

ไม่น้อยกว่า........  หน่วยวิชา   

5. 
รูปแบบของหลักสูตร

5.1 
รูปแบบ

( หลักสูตรปริญญาโท
 ( อื่น ๆ (ระบุ) ..........................................

5.2 
ภาษาที่ใช้

( หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย

( หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา)......................................................

( หลักสูตรจัดการศึกษาเป็นภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ (ระบุภาษา).................................

5.3 
การรับเข้าศึกษา


   ( รับเฉพาะนักศึกษาไทย

 


   ( รับเฉพาะนักศึกษาต่างชาติ


   ( รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ

5.4 
ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
 

  ( เป็นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ


  ( เป็นหลักสูตรที่ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากสถาบันอื่น

           ระบุชื่อสถาบัน .................................................................


           รูปแบบของความร่วมมือสนับสนุน........................................................................................



  ( เป็นหลักสูตรร่วมกับสถาบันอื่น
                        ระบุชื่อสถาบัน.......................................................................ประเทศ..................................

                        รูปแบบของการร่วม

( ร่วมมือกัน โดยสถาบันฯ เป็นผู้ให้ปริญญา

( ร่วมมือกัน โดยสถาบันฯ อื่น เป็นผู้ให้ปริญญา
( ร่วมมือกัน โดยผู้ศึกษาอาจได้รับปริญญาจากสองสถาบัน (หรือมากกว่า 2 สถาบัน) 

5.5 
การให้ปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา


( ให้ปริญญาเพียงสาขาเดียว


( ให้ปริญญามากกว่า 1 สาขา (เช่น ทวิปริญญา)

( อื่น ๆ (ระบุ).........................................................................................................................
6. 
สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร
 (  หลักสูตรใหม่ พ.ศ. ……..      
(  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ………

1) กำหนดเปิดสอนภาคการศึกษาที่......... ปีการศึกษา…………….

2) คณะกรรมการประจำสำนักวิชา............ เห็นชอบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ........... ในการประชุม ครั้งที่  .......... เมื่อวันที่  ..................
3) สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เห็นชอบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ................ ในการประชุม ครั้งที่  ........... เมื่อวันที่  ................. 
4) สภามหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ อนุมัติหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ในการประชุม ครั้งที่ ……… เมื่อวันที่ ………….
5) หลักสูตร……………. (หลักสูตร… พ.ศ…..) ได้รับการรับรองหลักสูตรจาก……(สภาวิชาชีพ)  เมื่อวันที่ …….. (ตามหนังสือที่ ………ลงวันที่ ………..)
7. 
ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
หลักสูตรมีความพร้อมที่จะเผยแพร่คุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
ในปี พ.ศ.  ……………..
8. 
อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา
(1) ………………………………………………

(2) ………………………………………………

(3) ………………………………………………

(4) ………………………………………………

(5) ………………………………………………

9. 
ชื่อ ตำแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	วุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)
ปีที่สำเร็จการศึกษา
	สถาบันที่สำเร็จการศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


10. 
สถานที่จัดการเรียนการสอน
( ในสถานที่ตั้งมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์  จังหวัดนครศรีธรรมราช  สำนักวิชา……………………….

( นอกสถานที่ตั้ง: หน่วยประสานงานมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ กรุงเทพมหานคร
( นอกสถานที่ตั้ง: ศูนย์วิทยบริการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จังหวัดสุราษฎร์ธานี

       ( นอกสถานที่ตั้งอื่นๆ ได้แก่  (ระบุ)..........................................................……………………
11. 
สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร

11.1 
สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

11.2 
สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
12. 
ผลกระทบจาก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน

12.1 
การพัฒนาหลักสูตร



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

12.2 
ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
13. 
ความสัมพันธ์ กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในสาขาวิชา/สำนักวิชาอื่นของสถาบัน (เช่น รายวิชาที่เปิดสอนเพื่อให้บริการสำนักวิชาอื่น หรือต้องเรียนจากสำนักวิชาอื่น)

13.1  กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยหลักสูตร/สำนักวิชาอื่น
  (  หมวดวิชาบังคับ ซึ่งเปิดสอนโดยสำนักวิชา/หลักสูตร……………………………………



  จำนวน…………รายวิชา ได้แก่

xxx-xxx 
………………………………………….… 
…………………………..………….…….

xxx-xxx 
…………………………..….……..……… 

                            
............................................................…….

 (  หมวดวิชาเลือก ซึ่งเปิดสอนโดยสำนักวิชา/หลักสูตร……………………………………



  จำนวน…………รายวิชา ได้แก่

xxx-xxx 
………………………………………….…

…………………………..………….…….

xxx-xxx 
…………………………..….……..……… 

                            
............................................................…….


(  วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ซึ่งเปิดสอนโดยสำนักวิชา/หลักสูตร…………............…



 จำนวน…………รายวิชา ได้แก่

xxx-xxx 
………………………………………….…

…………………………..………….…….

xxx-xxx 
…………………………..….……..……… 

                            
............................................................…….

13.2    กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้หลักสูตร/สำนักวิชาอื่น
         (  หมวดวิชาบังคับ ซึ่งเปิดสอนให้สำนักวิชา/หลักสูตร……………………………………



        จำนวน…………รายวิชา ได้แก่

xxx-xxx 
………………………………………….…

…………………………..………….…….

xxx-xxx 
…………………………..….……..……… 

                            
............................................................……

    (  หมวดวิชาเลือก ซึ่งเปิดสอนให้สำนักวิชา/หลักสูตร……………………………………



     จำนวน…………รายวิชา ได้แก่

xxx-xxx 
………………………………………….…

…………………………..………….…….

xxx-xxx 
…………………………..….……..……… 

                            
............................................................……


  (  วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ซึ่งเปิดสอนให้สำนักวิชา/หลักสูตร…………............…



   จำนวน…………รายวิชา ได้แก่

xxx-xxx 
………………………………………….…

…………………………..………….…….

xxx-xxx 
…………………………..….……..……… 

                            
............................................................……
หมายเหตุ
ข้อ 13.1 และ 13.2  ให้เลือกกรอกข้อมูลเฉพาะส่วนที่เกี่ยวข้อง หากข้อมูลไหนที่ไม่เกี่ยวข้องให้ตัดออก

13.3 
การบริหารจัดการ




..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
หมวดที่ 2.   ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร

1.1  ปรัชญาและความสำคัญของหลักสูตร



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

1.2 
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2. แผนพัฒนาปรับปรุง
	แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง
	กลยุทธ์
	หลักฐาน/ตัวบ่งชี้

	
	
	

	
	
	


หมวดที่ 3.  ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร
1.  ระบบการจัดการศึกษา
1.1 ระบบ
การจัดการศึกษาเป็นระบบไตรภาค ปีการศึกษาหนึ่งมี 3 ภาคการศึกษา โดยมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 12 สัปดาห์ต่อภาคการศึกษา และข้อกำหนดต่างๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549  และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2552   (ภาคผนวก ค)
1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน
 ไม่มี 
1.3 
การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ จัดการเรียนการสอนในระบบไตรภาค และระบบหน่วยวิชา 
หน่วยวิชา หมายถึง หน่วยที่แสดงปริมาณการศึกษา โดย 1 หน่วยวิชาให้มีค่าเท่ากับ  3 หน่วยกิตระบบทวิภาค หรือ 5 ECTS (European Credit Transfer System) 
ทั้งนี้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549  และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2552 (ภาคผนวก ค)
2. 
การดำเนินการหลักสูตร
2.1 
วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน
ภาคการศึกษาที่ 1
ปลายเดือนพฤษภาคม - ปลายเดือนสิงหาคม

ภาคการศึกษาที่ 2
ต้นเดือนกันยายน - ต้นเดือนธันวาคม
ภาคการศึกษาที่ 3
ต้นเดือนมกราคม – ต้นเดือนเมษายน
2.2 
คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา
· ตามเกณฑ์มาตรฐาน คือ เป็นผู้สำเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเท่า
· ตามเกณฑ์มาตรฐาน คือ เป็นผู้สำเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิต
· มีเกณฑ์คุณสมบัติเพิ่มเติม (ระบุ)........................................................................................................…………
....................................................................………………………………….


( มีเกณฑ์คุณสมบัติเฉพาะ (เช่น เฉพาะนักบริหาร เฉพาะข้าราชการ)     
 (ระบุ).........................................................................................................................
2.3 
ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.4 
กลยุทธ์ในการดำเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจำกัดของนักศึกษาในข้อ 2.3




..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี
	
	จำนวนนักศึกษา

	
	25..
	25..
	25..
	25..
	25..

	ชั้นปี 1
	
	
	
	
	

	ชั้นปี 2
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	คาดว่าจะจบการศึกษา
	
	
	
	
	


2.6 
งบประมาณตามแผน

1) งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท)
	รายการรับ
	ประมาณรายรับในปีงบประมาณ

	
	25..
	25..
	25..
	25..
	25..

	ค่าธรรมเนียมการศึกษาหลักสูตร... (........... บาท/คน/ปี)
	
	
	
	
	

	รายได้อื่นๆ (สุทธิ)
· รายรับจากงานวิจัย
· การบริการวิชาการ
	
	
	
	
	

	เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	


2) งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท)
	รายการจ่าย
	ประมาณความต้องการในปีงบประมาณ

	
	25..
	25..
	25..
	25..
	25..

	งบดำเนินการ

· ค่าตอบแทนวิทยากร อาจารย์พิเศษ ค่าเดินทาง ค่าที่พัก
· ค่าจัดซื้อหนังสือและวารสาร
· ค่าวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	งบลงทุน
   - ค่าครุภัณฑ์

   - ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	
	
	
	
	

	งบพัฒนาบุคลากร
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	จำนวนนักศึกษา
	
	
	
	
	

	ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา
	
	
	
	
	


2.7 
ระบบการศึกษา
(  แบบชั้นเรียน 
(  แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 
(  แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสียงเปนสื่อหลัก (ระบบสื่อสารสอง/สามทาง)

( แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 

(  แบบทางไกลทางอินเตอรเน็ต 
( อื่นๆ (ระบุ) …..................................................................................................................
2.8 
การเทียบโอนหน่วยวิชา รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย (ถ้ามี)

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2552 (ภาคผนวก ค)
3.   หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
3.1
หลักสูตร
3.1.1 
จำนวนหน่วยวิชารวมตลอดหลักสูตร
ไม่น้อยกว่า
........
หน่วยวิชา


3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร
( แผน  ก  แบบ ก 1




...........
หน่วยวิชา
-  วิทยานิพนธ์




...........
หน่วยวิชา
( แผน ก แบบ ก 2




...........
หน่วยวิชา




- หมวดวิชาบังคับ



...........
หน่วยวิชา
 



- หมวดวิชาเลือก




...........
หน่วยวิชา
  



- วิทยานิพนธ์




...........
หน่วยวิชา
( แผน ข





...........
หน่วยวิชา




- หมวดวิชาบังคับ



...........
หน่วยวิชา
 



- หมวดวิชาเลือก




...........
หน่วยวิชา  


- การค้นคว้าอิสระ



...........
หน่วยวิชา  
3.1.3  รายวิชา

   3.1.3.1 รายวิชา
หมวดวิชาบังคับ





..........
หน่วยวิชา
 
	xxx – xxx
	
	x(x-x-x)

	
	
	

	xxx – xxx
	
	x(x-x-x)

	
	
	


หมวดวิชาเลือก





..........
หน่วยวิชา
 
	xxx – xxx
	
	x(x-x-x)

	
	
	

	xxx – xxx
	
	x(x-x-x)

	
	
	


หมวดวิชาวิทยานิพนธ์




..........
หน่วยวิชา
 
	xxx – 920
	วิทยานิพนธ์
	… หน่วยวิชา

	สำ
	Thesis

	

	xxx – 921
	วิทยานิพนธ์
	… หน่วยวิชา

	
	Thesis
	


หมวดวิชาการค้นคว้าอิสระ



..........
หน่วยวิชา
 
	xxx – 910
	การค้นคว้าอิสระ
	… หน่วยวิชา

	
	Independent  Study
	


3.1.3.2  ความหมายของรหัสรายวิชา
รหัสวิชา ประกอบด้วยตัวอักษรสามตัวและเลขสามตัว และวางไว้หน้าชื่อรายวิชา ซึ่งมีรูปแบบ xxx-xxx 
ชุดแรก
ประกอบด้วยตัวอักษร 3 ตัว  แทนอักษรย่อของชื่อรายวิชา
	MIT
	หมายถึง
	Management of Information Technology

	CEN
	หมายถึง
	Civil and Environmental Engineering

	ACT
	หมายถึง
	Accounting

	BUS
	หมายถึง
	Business

	ECN
	หมายถึง
	Economics

	FNC
	หมายถึง
	Finance


ชุดที่สอง  ประกอบด้วยตัวเลข 3 หลัก

หลักที่ 1 คือ ชั้นปีหรือระดับการศึกษาของรายวิชานั้น

	6
	หมายถึง
	ชั้นปีที่ 1

	7
	หมายถึง
	ชั้นปีที่ 2

	9
	หมายถึง
	รายวิชาวิทยานิพนธ์ การค้นคว้าอิสระ และ




หลักที่ 2 คือ ลำดับกลุ่มวิชาในสาขา
	0
	หมายถึง
	

	1
	หมายถึง
	

	2
	หมายถึง
	

	3
	หมายถึง
	

	4
	หมายถึง
	

	5
	หมายถึง
	

	6
	หมายถึง
	

	7
	หมายถึง
	

	8
	หมายถึง
	

	9
	หมายถึง
	



หลักที่ 3 คือ ลำดับรายวิชาในกลุ่ม



3.1.3.3  ความหมายของจำนวนหน่วยวิชา เช่น 1(4-0-8) มีความหมายดังต่อไปนี้




เลขตัวที่ 1 (1)
หมายถึง  จำนวนหน่วยวิชารวม




เลขตัวที่ 2 (4)
หมายถึง  จำนวนชั่วโมงบรรยายต่อสัปดาห์




เลขตัวที่ 3 (0)
หมายถึง  จำนวนชั่วโมงปฏิบัติการต่อสัปดาห์





เลขตัวที่ 4 (8)
หมายถึง  จำนวนชั่วโมงศึกษาด้วยตนเองต่อสัปดาห์
3.1.4 
แผนการศึกษา 
แผน ก แบบ ก 1
(จำนวนหน่วยวิชารวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า..........หน่วยวิชา)
	ชั้นปี
	ภาคการศึกษาที่ 1
	ภาคการศึกษาที่ 2
	ภาคการศึกษาที่ 3

	1
	xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)


	xxx-xxx      …………………………..            x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..         x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)



	
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา

	2
	xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..          x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)



	
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา


แผน ก แบบ ก 2
(จำนวนหน่วยวิชารวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า..........หน่วยวิชา)
	ชั้นปี
	ภาคการศึกษาที่ 1
	ภาคการศึกษาที่ 2
	ภาคการศึกษาที่ 3

	1
	xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)


	xxx-xxx      …………………………..            x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..         x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)



	
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา

	2
	xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..          x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)



	
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา


แผน  ข
(จำนวนหน่วยวิชารวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า..........หน่วยวิชา)
	ชั้นปี
	ภาคการศึกษาที่ 1
	ภาคการศึกษาที่ 2
	ภาคการศึกษาที่ 3

	1
	xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)


	xxx-xxx      …………………………..            x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..         x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)

xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)



	
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา

	2
	xxx-xxx      ……………………………..            x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..          x(x-x-x)


	xxx-xxx      ……………………………..           x(x-x-x)



	
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา
	รวม                  ... หน่วยวิชา


3.1.5 
คำอธิบายรายวิชา 
แผน ก แบบ ก 1
	XXX-920
	วิทยานิพนธ์
	… หน่วยวิชา

	
	Thesis
	


วิชาบังคับก่อน : .................................................................
Prerequisite : ……………………………………………


คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย……………………………………………………………………

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
แผน ก แบบ ก 2
1) หมวดวิชาบังคับ
	XXX-XXX
	สัมมนา 1
	x (x-x-x)

	
	Seminar I
	



ศึกษาค้นคว้าเนื้อหาที่น่าสนใจจากวรรณกรรม โดยให้นำเสนอ อภิปราย ตอบข้อซักถาม สรุปประเด็น และเขียนรายงาน


คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ……………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………
	XXX-XXX
	สัมมนา 2
	x (x-x-x)

	
	Seminar II
	



คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย…………………………………………………………………..

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ……………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………

	XXX-XXX
	ชื่อวิชาภาษาไทย...............
	x (x-x-x)

	
	ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........
	



คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย…………………………………………………………………..

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ……………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………

2) วิทยานิพนธ์

	XXX-921
	วิทยานิพนธ์
	… หน่วยวิชา

	
	Thesis
	



คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย……………………..……………………………………….……

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ…………..……………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………
แผน ข
1) หมวดวิชาบังคับ
	XXX-XXX
	ชื่อวิชาภาษาไทย...............
	x (x-x-x)

	
	ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........
	



คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย…………………………………………………………………..

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ……………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………
	XXX-XXX
	ชื่อวิชาภาษาไทย...............
	x (x-x-x)

	
	ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........
	



คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย…………………………………………………………………..

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ……………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………
2) หมวดวิชาเลือก
	XXX-XXX
	ชื่อวิชาภาษาไทย...............
	x (x-x-x)

	
	ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ..........
	



คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย…………………………………………………………………..

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ……………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………
3) การค้นคว้าอิสระ
	XXX-910
	การค้นคว้าอิสระ
	… หน่วยวิชา

	
	Independent Study
	



คำอธิบายรายวิชาภาษาไทย…………………………………………………………………..

...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

คำอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ……………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………

3.2 ชื่อ - สกุล ตำแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
3.2.1 อาจารย์ประจำหลักสูตร
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	วุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)
ปีที่สำเร็จการศึกษา
	สถาบันที่สำเร็จการศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.2.2 อาจารย์ผู้สอน
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	วุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)
ปีที่สำเร็จการศึกษา
	สถาบันที่สำเร็จการศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	


3.2.3 อาจารย์พิเศษ
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งทางวิชาการ
	วุฒิการศึกษา (สาขาวิชา)
ปีที่สำเร็จการศึกษา
	สถาบันที่สำเร็จการศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	


4. 
องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงาน หรือสหกิจศึกษา)



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

4.1 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

4.2 ช่วงเวลา


ภาคการศึกษาที่ ..... ของปีการศึกษาที่ ..........

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน

................. วันตอสัปดาหเปนเวลา.................สัปดาห หรือจัดเต็มเวลาใน................ภาคการศึกษา
5. 
ข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานหรืองานวิจัย  (ถ้ามี)

5.1  คำอธิบายโดยย่อ 



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

5.3  ช่วงเวลา 



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

5.4  จํานวนหนวยวิชา   ……...… หน่วยวิชา

5.5  การเตรียมการ 



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

5.6  กระบวนการประเมินผล  




..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
หมวดที่ 4.  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล
1. 
การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา
	คุณลักษณะพิเศษ
	กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา

	
	

	
	

	
	


2. 
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน

2.1 
คุณธรรม จริยธรรม
2.1.1
ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม



..............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
2.1.2 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม

..............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................



2.1.3 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม




..............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

2.2 
ความรู้
2.2.1 
ผลการเรียนรู้ด้านความรู้

..............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
2.2.2 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้

..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................


2.2.3 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้




..............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................


2.3 
ทักษะทางปัญญา
2.3.1 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

..............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................


2.3.2 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา



..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
2.3.3 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา

..............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................

2.4 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
2.4.1 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ



..............................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
2.4.2 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.4.3 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.5 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
2.5.1 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.5.2 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.5.3 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

2.6 
ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ

2.6.1 
ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.6.2 
กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.6.3 
กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ




..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
3. 
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)

1)  ด้านคุณธรรม จริยธรรม--- เป็นคนดี มีวินัย  มีคุณธรรมและความกล้าหาญทางจริยธรรม เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ 


(ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อ 2.1.1)

2)  ด้านความรู้---มีความรอบรู้อย่างกว้างขวางในศาสตร์ต่างๆ เพื่อการดำรงชีวิตในสังคมและการบริหารจัดการตนเอง


 (ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อตามข้อ 2.2.1)

3)  ด้านทักษะทางปัญญา---เป็นผู้ใฝ่รู้ สามารถคิดอย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล


(ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อตามข้อ 2.3.1)

4)  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบในบทบาทของตน---นำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตและดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียงและมีความสุข


(ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อตามข้อ 2.4.1)

5)  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร การรู้สารสนเทศ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ---สามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสาร ใช้สถิติ/คณิตศาสตร์เพื่อทำความเข้าใจข้อมูล และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลที่ต้องการได้ดี


(ลอกข้อความที่ได้ระบุไว้ตามข้อตามข้อ 2.5.1)
แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้ จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
(  หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก

(  หมายถึง ความรับผิดชอบรอง
	รายวิชา
	1.คุณธรรมจริยธรรม

	2.ความรู้

	3.ทักษะทางปัญญา
	4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร การรู้สารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมวดที่ 5.  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา
1. 
 กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)

เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2552 (ภาคผนวก ค)
2. 
กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา
2.1 
การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาขณะที่กำลังศึกษา
.............................................................................................................................................................
2.2 
การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา
...........................................................................................................................................................
3. 
เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
การประเมินการสำเร็จการศึกษา เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2549 และฉบับที่ 2  พ.ศ. 2552  (ภาคผนวก ค.)
หมวดที่ 6.  การพัฒนาคณาจารย์
1. 
การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2. 
การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์
2.1 
การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2.2 
การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่นๆ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
หมวดที่ 7. การประกันคุณภาพหลักสูตร
1.
การบริหารหลักสูตร



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2. 
การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน


2.1 
การบริหารงบประมาณ

มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณประจำปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและเงินรายได้เพื่อจัดซื้อตำรา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียนและสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักศึกษา

2.2 
ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม


ห้องสมุดศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ มีเอกสาร สิ่งพิมพ์และสื่อการศึกษา ในปีการศึกษา 25.....  ดังนี้ 
	รายการ
	ทางด้าน……………
	จำนวนทั้งหมด
	

	ตำราภาษาไทย
	
	
	เล่ม

	ตำราภาษาอังกฤษ
	
	
	เล่ม

	วารสารภาษาไทย
	
	
	ชื่อเรื่อง

	วารสารภาษาอังกฤษ
	
	
	ชื่อเรื่อง

	จุลสาร
	
	
	เล่ม

	วารสารอิเล็กทรอนิกส์
	
	
	ฐานข้อมูล

	ฐานข้อมูลออนไลน์
	
	
	ฐานข้อมูล

	ฐานข้อมุล Thailis
	
	
	ฐานข้อมูล

	หนังสืออิเล็กทรอนิกส์
	
	
	เล่ม


หมายเหตุ 
จำนวนทั้งหมด ของตำราภาษาไทย และภาษาอังกฤษ รวมเฉพาะหนังสือทั่วไปและหนังสืออ้างอิงเท่านั้น (ข้อมูลถึงเดือน................ พ.ศ. ...............)


นอกจากนี้ ยังมีสื่อการศึกษาในรูปแบบอื่นๆ เช่น VCD, DVD, CD-ROM, แผนที่, บริการห้องสมุดผ่านระบบอินเทอร์เน็ตทั่วประเทศ (Journal-Link และ VLS) และฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
2.3 
การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม

มีการประสานงานกับศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษา ในการจัดซื้อหนังสือและตำราที่เกี่ยวข้อง เพื่อบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้าและใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออื่นๆ ที่จำเป็น นอกจากนี้อาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อ ก็มีส่วนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ สำหรับให้ศูนย์บรรณสารและสื่อการศึกษาจัดซื้อหนังสือด้วย  

2.4 
การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
	
เป้าหมาย
	การดำเนินการ
	การประเมินผล

	
	
	


3.  การบริหารคณาจารย์

3.1 
การรับอาจารย์ใหม่



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

3.2 
การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
3.3 
การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
4. 
การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน
4.1 
การกำหนดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................
4.2 
การเพิ่มทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน 

(เชน การฝกอบรม ทัศนศึกษา หรือการฝกการ ทําวิจัยรวมกับอาจารย เปนตน)



............................................................................................................................................


……………………………………………………………………………………………………..
5. 
การสนับสนุนและการให้คำแนะนำนักศึกษา
5.1 
การให้คำปรึกษาด้านวิชาการ และอื่นๆ แก่นักศึกษา 
1) ......................................................................................................................
2) ......................................................................................................................
3) ………………………………………………………………………………………..

5.2 
การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
1) ......................................................................................................................
2) ......................................................................................................................
3) ………………………………………………………………………………………..

6. 
ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
1) ......................................................................................................................
2) ......................................................................................................................
3) ………………………………………………………………………………………..




1)  มีการศึกษาและวิเคราะห์ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการเปิดและการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องทุกๆ 5 ปี

2)  มีการศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต และ/หรือสถานประกอบการที่นักศึกษาฝึกงาน (ทุกๆ ปีการศึกษา)

3)  มีการติดตามการพัฒนาอาชีพและความก้าวหน้าในการทำงานของบัณฑิต เพื่อให้ได้ข้อมูลย้อนกลับมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
7. 
ตัวบ่งชี้ (Key Performance Indicators) ผลการดำเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน และเกณฑ์การประเมินประจำปี
	ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย
	ปีที่ 1
	ปีที่ 2
	ปีที่ 3
	ปีที่ 4
	ปีที่ 5

	1.  อาจารย์ประจำหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร
	X
	X
	X
	X
	X

	2.  มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 
	X
	X
	X
	X
	X

	3.  มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา
	X
	X
	X
	X
	X

	4.  จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดำเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา
	X
	X
	X
	X
	X

	5.  จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา
	X
	X
	X
	X
	X

	6.  มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กำหนดในมคอ.3 และมคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา
	X
	X
	X
	X
	X

	7.  มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดำเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว
	 
	X
	X
	X
	X

	8.  อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการจัดการเรียนการสอน
	X
	X
	X
	X
	X

	9.  อาจารย์ประจำทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
	X
	X
	X
	X
	X

	10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี
	X
	X
	X
	X
	X

	11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/มหาบัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	
	X
	X
	X
	X

	12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0
	 
	
	X
	X
	X

	13. อื่นๆ.....(ระบุ)
	
	
	
	
	

	รวมตัวบ่งชี้ (ข้อ) ในแต่ละปี
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้บังคับ (ข้อที่)
	1-5
	1-5
	1-5
	1-5
	1-5

	ตัวบ่งชี้ต้องผ่านรวม (ข้อ)
	
	
	
	
	


เกณฑ์ประเมิน : หลักสูตรได้มาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ ต้องผ่านเกณฑ์ประเมินดังนี้ ตัวบ่งชี้บังคับ (ตัวบ่งชี้ที่ 1-5) มีผลดำเนินการบรรลุตามเป้าหมาย และมีจำนวนตัวบ่งชี้ที่มีผลการบรรลุเป้าหมาย ไม่น้อยกว่า 80% ของตัวบ่งชี้รวม โดยพิจารณาจากจำนวนตัวบ่งชี้บังคับและตัวบ่งชี้รวมในแต่ละปี
หมวดที่ 8.  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของหลักสูตร
1. 
การประเมินประสิทธิผลของการสอน


1.1 
การประเมินกลยุทธ์การสอน



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

1.2 
การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
2. 
การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 


2.1 
ประเมินจากนักศึกษาและศิษย์เก่า



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

2.2 
ประเมินจากนายจ้างหรือสถานประกอบการ



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

2.3 
ประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือที่ปรึกษา



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
3. 
การประเมินผลการดำเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
4. 
การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง



..........................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................



ภาคผนวก ก
ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรเดิมและหลักสูตรปรับปรุง

ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างรายละเอียดหลักสูตร..........................................................
สาขา.................................................................................
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์
.....................................................................
	หลักสูตรเดิม พ.ศ. 25........
	หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555
	หมายเหตุ
การเปลี่ยนแปลง

	1. ชื่อหลักสูตร
ภาษาไทย :
หลักสูตร..........มหาบัณฑิต สาขา............
ภาษาอังกฤษ :
Master of ........... Program in ...............
	ภาษาไทย :
หลักสูตร............มหาบัณฑิต สาขา............
ภาษาอังกฤษ :
Master of ............ Program in ................
	

	2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา
ภาษาไทย
ชื่อเต็ม : ............ 
                            ชื่อย่อ : 
.......
ภาษาอังกฤษ  
ชื่อเต็ม : Master of ........
                            ชื่อย่อ  : M........... 
	
ภาษาไทย
ชื่อเต็ม : ............ 
                            ชื่อย่อ : 
.......
ภาษาอังกฤษ  
ชื่อเต็ม : Master of ......... 
                            ชื่อย่อ  : M........... 


	

	3.โครงสร้างหลักสูตร
  3.1 แผน ก แบบ ก 1          จำนวนหน่วยวิชารวม      ………

XXX-920 วิทยานิพนธ์                                               ............
  3.2 แผน ก แบบ ก 2          จำนวนหน่วยวิชารวม      ………

   3.2.1 หมวดวิชาบังคับ                                              ………

XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)
XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)

XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)

   3.2.2 หมวดวิชาเลือก                                               ………

XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)

XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)

   3.2.3 วิทยานิพนธ์                                                    ……… 

XXX-921 วิทยานิพนธ์                                               ............
  3.3 แผน ข                         จำนวนหน่วยวิชารวม      ………
3.3.1 หมวดวิชาบังคับ                                              ………

XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)
XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)

XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)

   3.3.2 หมวดวิชาเลือก                                               ………

XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)

XXX-XXX …………………..                                  x(x-x-x)

   3.3.3 การค้นคว้าอิสระ                                             ……… 

XXX-910 การค้นคว้าอิสระ                                        ............
	
	


ภาคผนวก ข.
ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร.............
 (หลักสูตรใหม่/ปรับปรุง พ.ศ. 25....)
ภาคผนวก ค.
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ว่าด้วยการศึกษาขั้นบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ.2549   และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2552
ภาคผนวก ง.
ประวัติและผลงานทางวิชาการอาจารย์ประจำหลักสูตร.........
1 นิ้ว





ปีการศึกษา





ชั้นปี





ชื่อวิชาภาษาอังกฤษ





ระบุชื่อรายวิชาภาษาไทย





ให้ระบุคำนำหน้าชื่อ เช่น นาย นาง นางสาว 





Angsana New


16 จุด 





Angsana New 20 จุด, ตัวหนา








9 สำหรับรายวิชาวิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ





ให้ระบุคำนำหน้าชื่อ เช่น นาย นาง นางสาว 





Angsana New 18 จุด, ตัวหนา








Angsana New 24 จุด, ตัวหนา








ระยะห่าง 6 บรรทัด





1.5 นิ้ว





ระยะห่าง 2 บรรทัด





Angsana New 24 จุด, ตัวหนา








1 นิ้ว





Angsana New 24 จุด, ตัวหนา








ระยะห่าง 1 บรรทัด





Angsana New 20 จุด, ตัวหนา








Angsana New 18 จุด, ตัวหนา








ระยะห่าง 1 บรรทัด





ระยะห่าง 1 บรรทัด





1. ระบุคุณวุฒิ เอก-โท-  ตรีโดยเรียงจากสูงไปต่ำ     


 2. ปีที่สำเร็จการศึกษาให้ระบุเป็นปี พุทธศักราช








ให้ระบุคำนำหน้าชื่อ เช่น ศาสตราจารย์   


รองศาสตราจารย์    ผู้ช่วยศาสตราจารย์   อาจารย์  เป็นต้น





สำหรับแผน ก แบบ ก1





ระบุชื่อรายวิชาภาษาอังกฤษ





Angsana New


 18 จุด, ตัวหนา








1 นิ้ว





1 นิ้ว





1 นิ้ว





1 นิ้ว





1. ระบุคุณวุฒิ เอก-โท- ตรีโดยเรียงจากสูงไปต่ำ      


2. ปีที่สำเร็จการศึกษาให้ระบุเป็นปี พุทธศักราช








Angsana New


16 จุด ตัวหนา








6,7,8 สำหรับรายวิชา Course Work





ระบุ พ.ศ. ตามปีที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติหลักสูตร





สำหรับแผน ข





สำหรับแผน ก แบบ ก2





สำหรับหลักสูตรที่มีสัมมนาหลายรายวิชา กำหนดให้ใช้ตัวเลขอารบิกกำกับท้ายชื่อรายวิชาภาษาไทย และเลขโรมันท้ายชื่อวิชาภาษาอังกฤษ สำหรับคำอธิบายรายวิชาเช่นเดียวกับสัมมนา 1 แต่เนื้อหาไม่ซ้ำซ้อน





ตัวอย่าง





เช่น M.Eng. ( Civil and Environmental Engineering)





เช่น Master of Engineering (Civil and Environmental Engineering)





เช่น วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต (วิศวกรรมโยธาและสิ่งแวดล้อม)





เช่น วศ.ม. (วิศวกรรมโยธาและสิ่งแวดล้อม)





ระบุจำนวนหน่วยวิชา





อย่างน้อยครึ่งระยะเวลาของหลักสูตร





ระบุจำนวนนักศึกษาใหม่ซึ่งเริ่มใช้หลักสูตรฉบับนี้








PAGE  
11

